Zarzadzenie Nr 47/2015
Wéjta Gminy Nowy Zmigrod
z dnia 14 maja 2015 r.

W sprawie powotania zespotu mediacyjnego w celu polubownego rozstrzygniecia sporu
0 wysokos$¢ wynagrodzenia za szkody wyrzadzone w uprawach rolnych z wniosku
Pani Janiny Szwast zamieszkatej Nienasz6w oraz ustalenia regulaminu mediacji.

Na podstawie art. 47 ust.2 ustawy Prawo t.owieckie (Dz.U. 22013 r poz. 1226 z p6zn. zm/

Zarzadzam, co nastepuje :

§ 1. Powoluje zespot mediacyjny w skiadzie

1) Grzegorz Bara - Wojt Gminy Nowy Zmigrod
2) Piotr Suski - Przedstawiciel Podkarpackiej Izby Rolniczej
3) Zuzanna Kostrzab - pracownik Urzedu Gminy

§2. Ustala sie regulamin mediacji, stanowigcy zatgcznik do zarzgdzenia

§3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem  podpisania .
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REGULAMIN MEDIACJI

. Zakres obowigzywania regulaminu

Niniejszy regulamin ma zastosowanie do mediacji prowadzonych w celu
polubownego rozstrzygnigcia sporu miedzy wiascicielem a posiadaczem gruntu,
dzierzawcg lub zarzgdcg obwodu towieckiego o wysokos$¢ wynagrodzenia za
szkody wyrzgdzone w uprawach rolnych przez dziki .

1. Podstawa prawna

Art.46 ust.liart. 47 ust.2 ustawy z dnia 13 wrzesnia 1995 r. Prawo towieckie
(Dz.U. 2 2013 1. poz.1226 z pdzn.zm)
Art. 67-72 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r  KPA (Dz.U. z 2013 . poz.267).

. Zasady prowadzenia mediacji

§1.

1. Mediacje prowadzone sg na wniosek wiasciciela lub posiadacza gruntu i dzierzawcy
lub zarzadcy obwodu  towieckiego.
2. Mediacje majg charakter niejawny.

§2.

1. Po otwarciu posiedzenia przewodniczacy wyznacza protokolanta, przyjmuje od stron
ustne oswiadczenie o przyjeciu do wiadomosci regulaminu mediacji i odczytuje
wniosek o polubowne  rozstrzygniecie sporu.

2. Przewodniczacy udziela gtosu stronie, ktéra wniosta o przeprowadzenie mediacji
jako pierwsza, a nastepnie udziela gtosu drugiej stronie .

3. Przewodniczacy ustala czy stanowiska stron sa wzajemnie zrozumiate, przedstawia
mozliwe warianty polubownego zatatwienia sporu, wzywa strony do polubownego
zatatwienia sporu i zarzgdza  dyskusje .

§3.

1.Mediacje prowadzi przewodniczacy, ktory ustala kolejnos¢ wypowiedzi, udziela gtosu
oraz uprawniony jest do odebrania gtosu, jezeli przemawiajgcy go naduzywa.



2. Przewodniczacy moze upomnieé osobe, ktdra narusza powage, spokdj lub porzadek
mediacji, a po bezskutecznym upomnieniu, WYyprosic z posiedzenia.

§4.

Z posiedzenia komisji spisuje sie protokat.

§5.

1. Po zakorczeniu dyskus;ji:

1) W przypadku dojscia stron do porozumienia w sprawie polubownego zatatwienia
sporu w protokole wpisuje sie osnowe polubownego zatatwienia sporu w postaci
zgodnego oswiadczenia woli stron, ktory jest ugodg w rozumieniu art. 917 Kodeksu
Cywilnego.

2) W przypadku braku porozumienia stron w sprawie polubownego zatatwienia sporu w
protokole stwierdza sie, ze nie doszto do polubownego zatatwienia sporu miedzy
stronami.

2. Protokét podpisujg wszystkie obecne na posiedzeniu strony oraz wszyscy cztonkowie
zespotu mediacyjnego. W przypadku odmowy podpisu przez uczestnika mediacji w
protokole czyni sie stosowng adnotacje, o ile to mozliwe z podaniem przyczyn
odmowy podpisu .




