~ ZARZADZENIE NR 77/2019
WOJTA GMINY NOWA KARCZMA
z dnia 31 grudnia 2019 r.

w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 87/2017 Wéjta Gminy Nowa Karczma z dnia 15
grudnia 2017 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw w
Urzedzie Gminy Nowa Karczma.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzagdowych (Dz.U. z 2019 r,, poz. 1282), § 3 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.U. z 2018 r.
poz. 936) ~

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1
W zatgczniku do Zarzadzenia Nr 87/2017 Wéjta Gminy Nowa Karczma z dnia 15 grudnia
2017 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikoéw w Urzedzie Gminy
Nowa Karczma wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
1. zatacznik nr 4 do regulaminu wynagradzania — TABELA 1V otrzymuje brzmienie

Zatacznik Nr 4
do Regulaminu Wynagradzania

TABELA IV
stawki miesigcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego

=
o

Kategoria zaszeregowania Minimalna Maksymalna
kwota w zt kwota w ztotych
1 I 1700 3 100
2. 11 1720 3 300
3. I 1 740 3 500
4. v 1760 3 700
5. \ 1780 3 900
6. VI 1 800 4100
7. Vil 1 820 4300
8. VIII 1 840 4500
9. IX 1 860 4 600
10 X 1 880 4700
11 XI 1 900 4800
12. XII 1920 4900




13. XIII 1 940 5000
14. X1V 1 960 5050
15. XV 1 980 5100
16. XVI 2 000 5150
17. Xvil 2 100 5200
18. XVII 2 200 5250
19. XIX 2 400 5300
20. XX 2 600 5 35_\0
21. XXI 2 800 5400
22, XXII 3 000 5450
§2

Wykonanie zarzadzenia polecam Sekretarzowi Gminy.

§3

Nadzor nad przestrzeganiem Regulaminu wynagradzania sprawuje Sekretarz Gminy.

§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt

Andrz€ Pollak



