UCHWALA NR XII1/117/2012
RADY GMINY MILORADZ

z dnia 14 czerwca 2012 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Miloradzu.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 i art. 40 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. z 2001 roku, Nr 142, poz.1591 z pdzniejszymi zmianami), art. 110 ust.1 ustawy z dnia 12
marca 2004r. o pomocy spotecznej (tekst jednolity Dz.U. z 2004r. Nr 64, poz.593 z pdzniejszymi zmianami), art.
20 ust.1 ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych (tekst jednolity Dz.U. z 2003r. Nr 228, poz.
2255 z p6zniejszymi zmianami) iart. 3 ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do
alimentow (tekst jednolity Dz.U. Nr 192 poz.1378 z p6zniejszymi zmianami) oraz art. 10 ust.l ustawy z dnia 21
czerwca 2001 roku o dodatkach mieszkaniowych (tekst jednolity Dz.U. Nr 71 poz. 734 zpo6zniejszymi
zmianami) Rada Gminy Miloradz uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Zatwierdza si¢ Statut Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Miloradzu w brzmieniu stanowigcym
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwala Nr XVIII/137/08 Rady Gminy Miloradz z dnia 5 wrze$nia 2008 roku w sprawie
uchwalenia Statutu GOPS.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewoddztwa
Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady

Tadeusz Majewski
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XI11/117/2012
Rady Gminy Mitoradz

z dnia 14 czerwca 2012 r.

STATUT
GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W MILORADZU

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogélne

§ 1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Mitoradzu, zwany dalej "Osrodkiem" jest jednostka organizacyjng
Gminy dziatajaca na podstawie :

1) Uchwaty Nr X/45/90 z dnia 27 lutego 1990 roku Rady Gminy Mitoradz,

2) Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej (Dz.U. z 2008r. Nr 115, poz.728 z p6zn.zm.)

3) Ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.z 2001r. Nr 142, poz.1591 z p6zn.zm.)

4) Ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz.2104 z p6zn.zm.)

5) Ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o §wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2006r Nr 139, p0z.992 z pdzn.zm.)

6) Ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz.U. Nr192, poz.1378
Z pézn.zm.)

7) Ustawa z dnia 9 czerwca 201 1r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej ( Dz.U.149, poz.887)
8) Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U.z 2008r. poz. 1458)

9) Ustawy z 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego ( Dz.U. z 1994r. Nr 111, poz. 535 z pdzn.
zm.)

10) Ustawy z dnia 23 stycznia 2003 roku o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia
(Dz.U. z 2003 roku Nr 45, poz. 391 z pézn. zm.)

11) Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002 rokuNr 101, poz. 926
z péz. zm)

12) Kodeksu postepowania administracyjnego ( Dz.U. z 2000r. Nr 98, poz.1071 z p6zn. zm.)
13) niniejszego statutu.
§ 2. Osrodek realizuje zadania:

a) zlecone Gminie Miloradz- w zakresie ustalonym ustawami i nnymi aktami prawnymi zgodnie z porozumieniami,
umowami i decyzjami Wojewody,

b) wlasne Gminy miloradz-wynikajace z ustawy o pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004r. (Dz.U. Z 2008r. Nr
115, poz.728 z p6zn.zm.), oraz inne zadania przewidzaine w odr¢gbnych ustawach lub uchwatach Rady Gminy
Mitoradz,

¢) inne zadania na podstawie upowaznienia udzielonego przez Woéjta Gminy.
§ 3. Terenem dzialania o$rodka jest obszar Gminy Mitoradz.
ROZDZIAL 11
Zarzadzanie i organizacja osSrodka

§ 4. 1. Praca Osrodka kieruje Kierownik, zarzadza i reprezentuje Osrodek na zewnatrz dzialajac jednoosobowo,
zgodnie z zakresem pelnomocnictwa udzielonego przez Wéjta Gminy.
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2. Kierownika zatrudnia i zwalnia Wo6jt Gminy.

3. Wojt Gminy udziela Kierownikowi Os$rodka upowaznienia do wydawania decyzji administracyjnych
w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spotecznej nalezacych do whasciwosci Gminy.

4. Wojt Gminy udziela upowaznienia Kierownikowi Osrodka do zatatwiania indywidualnych spraw z zakresu
administracji publicznej dotyczacych niektorych swiadczen opieki zdrowotne;.

5. Wojt Gminy na wniosek Kierownik Os$rodka moze upowazni¢ do wydawania decyzji administracyjnych
innych pracownikow Osrodka.

6. Kierownik Os$rodka nawigzuje stosunek pracy z podlegtymi pracownikami zgodnie z kodeksem pracy po
uzyskaniu pozytywnych opini Wéjta Gminy Miloradz.

§ 5. 1. Szczegotowy zakres zadan,strukture organizacyjng, wewnetrzng oraz zadania poszczegolnych stanowisk
pracy okresla Regulamin pracy oraz niniejszy statut.

2. Regulamin pracy jak i statut osrodka opracowuje Kierownik Osrodka.
§ 6. 1. W sktad Osrodka wchodza:
Kierownik
Starszy administrator d/s $wiadczen rodzinnych, funduszu alimentacyjnego i dodatkéw mieszkaniowych
Starszy pracownik socjalny
Pracownik socjalny
Glowny ksiggowy
Asystent rodziny
Starszy terapeuta zajgciowy
Terapeuta zajeciowy
Asystent osoby niepelnosprawnej
Fizjoterapeuta
Opiekunka domowa
Kierowca
2. Schemat organizacyjny GOPS Mitoradz stanowi zalacznik Nr 1 do Statutu.

3. Kierownik Osrodka, w porozumieniu z Wojtem, moze w miarg potrzeb tworzy¢ inne stanowiska pracy
niewymienione w § 6 pkt 1.

ROZDZIAL 111
Cele i zadania
§ 7. Celem dziatania Osrodka jest:

1. umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zenie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sa one w stanie
pokonaé, wykorzystujac wlasne uprawnienia,zasoby i mozliowosci,

2. wspieranie 0sob irodzin w wysitkach zmierzajgcych do zaspokajania niezbednych potrzeb i umozliwienie
im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka,

3. podejmowanie dziatan zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia si¢ 0oséb i rodzin oraz ich integracji ze
srodowiskiem.

§ 8. Do zadan Osrodka nalezy:
1. przyznawanie i wyptacanie przewidzianych ustawa o pomocy spotecznej $wiadczen,
2. przyznawanie i wyplacanie przewidzianych ustawg o §wiadczeniach rodzinnych §wiadczen,

3. przyznawanie i wyplacanie przewidzianych ustawg o funduszu alimentacyjnym $wiadczen,
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4. prowadzenie postgpowania wobec dluznikéw alimentacyjnych, zaliczce alimentacyjnej i funduszu
alimentacyjnego, wydawanie decyzji w tym zakresie,

5. przyznawanie i wyplacanie dodatkow mieszkaniowych zgodnie z ustawa,

6. praca socjalna,

7. prowadzenie i rozwdj niezbednej infrastruktury socjalne;j,

8. analiza i ocena zjawiskrodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy spolecznej,

9. realizacja zadan wynikajacych zrozeznanych potrzeb spolecznych,rozwijanie nowych form pomocy
spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb,

10. realizacja zadan zzakresu pomocy spolecznej, innych ustaw lub nowych programow rzadowych
wynikajacych z rozeznania Gminy (dozywianie),

11. prowadzenie izapewnienie miejsc w osrodkach wsparcia o zasiggu Gminnym-Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Konczewicach oraz kierowanie do nich os6b wymagajacych pomocy,

12. prowadzenie infrastruktury Srodowiskowego Domu Samopomocy w Koficzewicach ,
13. realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

14. ustalenie uprawnien osob do korzystania ze §wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych w zakresie uregulowanym w art.52 ustawy o §wiadczeniach z opieki zdrowotnej finansowanej ze
srodkow publicznych,

15. realizacja projektow systemowych w ramach réznych programéow.
ROZDZIAL IV
Gospodarka finansowa

§ 9. 1. Osrodek jest jednostka budzetows iprowadzi gospodarke finansowa wedlug zasad obowigzujacych
jednostki budzetowe, zgodnie z ustawg o finansach publicznych.

2. Podstawg gospodarki finansowej os$roka jest roczny plan finansowy uwzgledniajacy kwoty dochodow
i wydatkow zatwierdzony przez Rade Gminy w uchwale budzetowe;.

3. Osrodek finansowany jest w zakresie zadan wilasnych z budzetu Gminy, w zakresie zadan zleconych ze
srodkow przewidzianych w budzecie panstwa.

§ 10. 1. Osrodek Pomocy Spotecznej gospodaruje samodzielnie przydzielona inabyta czg¢scig mienia oraz
prowadzi samodzielng gospodarke w ramach posiadanych srodkow, kierujac si¢ efektywnoscia ich wykorzystania.

2. Kierownik os$rodka wspolnie z Gtownym ksiggowym odpowiada za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych.

3. Propozycje zmian w budzecie mi¢dzy rozdziatami i paragrafami Kierownik wnosi na pismie do Wojta
Gminy.

§ 11. 1. Osrodek posiada odrgbny rachunek bankowy.

2. Osrodek posiada wyodrgbniony rachunek bankowy na ktéry komornik sagdowy przekazuje wyegzekwowane
kwoty od dtuznikéw alimentacyjnych.

3. Osrodek posiada wyodrebniony rachunek bankowy na potrzeby realizacji projektoéw systemowych.

4. Osrodek posiada wyodrgbniony rachunek bankowy na prowadzenie zakladowego funduszu $wiadczen
sosjalnych tj ZFSS.

ROZDZIAL V
Postanowienia koncowe

§ 12. Zmiany statutowe moga by¢ dokonane na wniosek Kierownika Osrodka lub Woéjta Gminy
i wymagaja uchwaly Rady Gminy Mitoradz w trybie wtasciwym.

§ 13. Statut wchodzi w zycie z dniem okreslonym w uchwale Rady Gminy Mitoradz.

Id: DD1D0953-6EE4-4E60-BD19-E32053E16147. Podpisany Strona 3



Zakacznik Nr 2 do Uchwaty Nr XIII/117/2012
Rady Gminy Miloradz

z dnia 14 czerwca 2012 r.

Schemat organizacyjny GOPS Miloradz

KIEROWNIK GOPS
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Uzasadnienie

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Mitoradzu (dalej "GOPS") to jednostka organizacyjna Gminy
Mitoradz funkcjonujaca jako jednostka budzetowa. Podstawg dziatania jednostki budzetowej jest statut, ktory
okresla¢ powinien w szczeg6lnosci jej nazwe i przedmiot dziatalnosci.

Dotychczas GOPS dziatat na podstawie statutu uchwalonego w 2008 r.

Podstawowym aktem prawnym w oparciu, o ktory dziata GOPS jest ustawa o pomocy spotecznej. Poniewaz
od czasu ostatniej nowelizacji statutu GOPS nastgpito kilka dos$¢ istotnych zmian w ustawie o pomocy
spotecznej, zasadne jest dostosowanie statutu do aktualnego brzmienia ustawy o pomocy spotecznej.
W szczegdlnosci  konieczne jest dostosowanie przedmiotu dziatalnosci GOPS do aktualnych zadan
wynikajacych z przepiséw o pomocy spoteczne;.

Jednoczes$nie proponuje si¢, by przyja¢ nowy statut w cato$ci, zamiast dokonywania kolejnej zmiany
dotychczas obowigzujgcego. Wplynie to na przejrzystos¢ aktualnego brzmienia statutu GOPS, ktorg trudniej
byloby ustali¢ w przypadku dokonywania kolejnej nowelizacji.

Wojt Gminy

Tadeusz Bilinski
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