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w sprawie

Na podstawie art.7 ust. 1 pkt.6, art. 18 ust. 1, art. 40 ust.2 pkt.2 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
O samorz¹dzie gminnymi tekst jednolity Dz.U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591 ze zmI oraz art.110
ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spo³ecznej (tj.Dz.U. Z 2008r. Nr 115 poz. 728 ze zm./

Uchwala siê Statut Oœrodka Pomocy Spo³ecznej w Lipuszu w
za³¹cznik nr 1 do niniejszej uchwa³y.

Wykonanie uchwa³y powierza siê W 6jtowi Gminy Lipusz.

§ 3

Traci moc Uchwa³a Nr XXX/144/2005 Rady Gminy w Lipuszu z dnia 27 lipca 2005r. W
sprawie nadania statutu Oœrodkowi Pomocy Spo³ecznej w Lipuszu Dz. Urz. Województwa
Pomorskiego Nr 123 poz. 2518 z dnia 30.11.2005r wraz ze zmianami uchwalonymi Uchwa³¹ Nr
XXV 1177 12008 Rady Gminy Lipusz z dnia 30 grudnia 2008r. oraz Uchwa³a Nr XXIX/214/2009
Rady Gminy Lipusz z dnia 16 kwietnia 2009r. w sprawie wprowadzenia zmian do statutu Oœrodka

Pomocy Spo³ecznej.

§ 4

1. Uchwa³a podlega og³oszeniu w Dzienniku Urzêdowym Województwa Pomorskiego.

2. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14-stu dni od dnia jej og³oszenia w Dzienniku
Urzêdowym Województwa Pomorskiego.

Uchwa³a Nr XXXIV /243/2009

Rady Gminy Lipusz

z dnia 10 wrzeœnia 2009r.

uchwalenia Statutu Oœrodka PomocySpo³ecznej w Lipuszu.

§ 1

brzmieniu W³¹Cymstanu

§2

Przewo~~~~~:~dY Gminy

J7 Wawer



OŒRODKA

I. Postanowienia ogólne.

Oœrodek Pomocy Spo³ecznej w Lipuszu zwany dalej " Oœrodkiem " dzia³a na podstawie:
11 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorz¹dzie gminnym (tj. Dz.U z 2001 Nr 142 poz.
1591 z pó¿n .zm.)
21 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spo³ecznej (Dz.U z 2004r. Nr 64 poz. 593)
31 ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o œwiadczeniach rodzinnych (Dz. U z 2003r. Nr 228
poz.2255 z póŸno zm:)
41 ustawy z 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U.z 1994r. Nr 111 poz.535 z

póŸno zm.)
51 ustawy z dnia 23 stycznia 2003 roku o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu
Zdrowia (Dz.U. z 2003 roku Nr 45 poz.391 z póŸn .zm.)

61 ustawy z dnia 13 paŸdziernika 1998 roku o systemie ubezpieczeñ spo³ecznych (Dz. U.
z 1998r. Nr 137 poz.887 z póŸn.zm.)
71 kodeksu postêpowania administracyjnego (Dz.U z 200Or. Nr 98, poz. 1071 z póŸno zm.)
81 uchwa³y Nr XI/39/90 Gminnej Rady Narodowej w Lipuszu z dnia 27 lutego 1990r. W sprawie
utworzenia "Oœrodka Pomocy Spo³ecznej w Lipuszu"
91 ustawy z dnia 29 wrzeœnia 1994r. o rachunkowoœci (Dz. U z 1994r. Nr 121 poz. 591 z pó¿n.zm).
101 ustawy z dnia 26 listopada 1998r. o finansach publicznych (Dz. U. Z 2003r. Nr 15 poz. 148 z
póŸn.zm. )
III ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz.U.Nr.71 poz.7324
z poŸn.zm.)
121 ustawy z dnia 24 stycznia 1991r. o kombatantach oraz niektórych osobach bêd¹cymi
ofiarami represji wojennych i okresu powojennego (tekst jednolity Oz.U.z 2002r. Nre 42 poz. 371 z
póŸn.zm:)
131 ustawy z dnia 26 paŸdziernika 1982r. o wychowaniu w trzeŸwoœci i przeciwdzia³aniu
alkoholizmowi (Dz.U/1982 Nr 35 poz. 230 z póŸn.zm.)
141 ustawa z dnia 29.05.2005 o przeciwdzia³aniu narkomanii (Oz.U.Nr 179 poz. 1485)
151 ustawa z dnia 07 wrzeœnia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów (Dz.U. Nr 192
poz.1378 z póŸn.zm.)
161 innych przepisów prawnych dotycz¹cych "Oœrodka" i jednostek bud¿etowych
171 niniejszego statutu zatwierdzonego przez Radê Gminy w Lipuszu.

1/ Oœrodek jest jednostk¹ organizacyjn¹ Gminy w Lipuszu.
2/ "Oœrodek" wykonuje zadania w³asne o charakterze obowi¹zkowym realizowane przez gminê
w zakresie pomocy spo³ecznej oraz inne zadania w³asne gminy.
3/ "Oœrodek" realizuje zadania pomocy spo³ecznej zlecone gminie z zakresu administracji rz¹dowej
4/ "Oœrodek" realizuje zadania w zakresie œwiadczeñ rodzinnych jako zadanie zlecone z zakresu
administracji rz¹dowej.
5/ Ponadto " Oœrodek" realizuje inne zadania na³o¿one przepisami ustaw i aktów prawnych.

Za³¹cznik Nr l do projektu uchwa³y Rady Gminy Lipusz Nr
XXXIV/ 243/2009 z dnia 10 wrzeœnia 2009r.

STATUT
SPO£ECZNEJ WLIPUSZUPOMOCY

§1

§ 2.



;;

§ 3.

1/ Siedziba "Oœrodka" znajduje siê w Lipuszu przy
2/ Terenem dzia³ania "Oœrodka" jest gmina Lipusz

1/ Ogólny nadzór nad dzia³alnoœci¹"Oœrodka" oraz nad realizacj¹ zadañ w³asnych gminy sprawuje
Wójt Gminy w Lipuszu
2/ Nadzór merytoryczny nad dzia³alnoœci¹ "Oœrodka" sprawuje Wojewoda Pomorski za
poœrednictwem Wydzia³u Polityki Spo³ecznej Pomorskiego Urzêdu Wojewódzkiego w Gdañsku.

II. Cele i zadania Oœrodka

V Celem dzia³alnoœci "Oœrodka" jest:
II umo¿liwienie osobom i rodzinom przezwyciê¿enie trudnych sytuacji ¿yciowych, których nie s¹
w stanie same pokonaæ, wykorzystuj¹c w³asne uprawnienia, zasady i mo¿liwoœci
21 wsparcie osób i rodzin w wysi³kach zmierzaj¹cych do zaspokojenia niezbêdnych potrzeb i
umo¿liwienie im ¿ycia w warunkach odpowiadaj¹cych godnoœci cz³owieka,
31 przeciwdzia³anie wykluczeniu spo³ecznemu przez podejmowanie dzia³añ zmierzaj¹cych
do ¿yciowego usamodzielnienia.

II Zadania " Oœrodka" polegaj¹ w szczególnoœci na:
l.przyznawaniu i wyp³acaniu przewidzianych ustaw¹ œwiadczeñ,
2.pracy socjalnej,
3.prowadzeniu i rozwoju niezbêdnej infrastruktury socjalnej,
4.analizie i ocenie zjawisk rodz¹cych zapotrzebowanie na œwiadczenia z pomocy spo³ecznej,
5.realizacji zadañ wynikaj¹cych z rozeznanych potrzeb spo³ecznych,
6.rozwoju nowych form pomocy i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb.
7. prowadzenie zadañ zwi¹zanych z:

- profilaktyk¹ i rozwi¹zywaniem problemów alkoholowych oraz integracji spo³ecznej osób
uzale¿nionych zgodnie z art. 4 ustawy z dnia 26 paŸdziernika 1982r. o wychowaniu w
trzeŸwoœci i przeciwdzia³aniu alkoholizmowi Itekstjednolity Dz.U. z 2002r. Nr 147 poz. 1231/

- przeciwdzia³anie narkomanii zgodnie art.lO ustawy z dnia 29.05.2005r. O przeciwdzia³aniu
narkomanii /Dz. U. Nr 179 poz. 14851.

21 Do zadañ o charakterze obowi¹zkowym Oœrodka z zakresu zadañ w³asnych nale¿¹:

1. opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwi¹zywania problemów spo³ecznych, których
celem jest integracja osób i rodzin z grup szczególnego ryzyka,
2. sporz¹dzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spo³ecznej,
3. udzielanie schronienia, zapewnienie posi³ku oraz niezbêdnego ubrania osobom tego

pozbawionym,
4 przyznawanie i wyp³acanie zasi³ków okresowych,
5. przyznawanie i wyp³acanie zasi³ków celowych,
6. przyznawanie i wyp³acanie zasi³ków celowych na pokrycie wydatków powsta³ych w wyniku
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§ 4.

§ 5.

§6



zdarzenia losowego,
7. przyznawanie i wyp³acanie zasi³ków celowych na pokrycie wydatków na œwiadczenia zdrowotne
osobom bezdomnych oraz innym osobom nie maj¹cym dochodu i mo¿liwoœci
uzyskania œwiadczeñ na podstawie przepisów o powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym
w Narodowym Funduszu Zdrowia;
8. op³acanie sk³adek na ubezpieczenia emerytalno-rentowe za osoby, o których mowa w art. 42
ustawy o pomocy spo³ecznej;
9. praca socjalna;
10. organizowanie i œwiadczenie us³ug opiekuñczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wy³¹czeniem specjalistycznych us³ug opiekuñczych dla osób z zaburzeniami
psychicznymi;
11. zapewnienie miejsc w placówkach - opiekuñczo- wychowawczych wsparcia dziennego
lub miejscach chronionych;
12. tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzin¹;
13. do¿ywianie dzieci;
14. sprawowanie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;
15. kierowanie do domu pomocy spo³ecznej i ponoszenie odp³atnoœci za pobyt mieszkañca gminy
w tym domu;
16. sporz¹dzanie sprawozdawczoœci oraz przekazywanie jej Wojewodzie Pomorskiemu równie¿ w
wersji elektronicznej z zastosowaniem systemu informatycznego;
17. wyp³acanie zasi³ków sta³ych.

3. Do zadañ w³asnych "Oœrodka" nale¿¹:

l. przyznawanie i wyp³acanie zasi³ków specjalnych celowych;
2. przyznawanie i wyp³acanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasi³ków,
po¿yczek oraz pomocy w naturze;
3. zapewnienie miejsc w domach pomocy spo³ecznej i oœrodka wsparcia oraz kierowanie do nich
osób wymagaj¹cych opieki;
4. podejmowanie innych zadañ z zakresu pomocy spo³ecznej wynikaj¹ce z rozeznanych potrzeb
gminy, w tym tworzenie i realizacja programów os³onowych.

4. Dodatkowo do zadañ " Oœrodka " nale¿¹;

1. wspó³dzia³anie z prowadz¹cymi dzia³alnoœæ spo³eczn¹ organizacjami spo³ecznymi, organizacjami
po¿ytku publicznego, koœcio³ami, zwi¹zkami wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami,
pracodawcami oraz osobami fizycznymi i prawnymi w celu realizacji okreœlonych zadañ z zakresu
pomocy spo³ecznej;
2. wspó³praca z organami samorz¹du terytorialnego, jednostkami organizacjami gminy i
administracji rz¹dowej, jednostkami opieki zdrowotnej, ZUS, KRUS, Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie, Powiatowymi Urzêdami Pracy, Poradni¹ Zdrowia Psychicznego, policj¹,
prokuratur¹, s¹dami, placówkami oœwiatowymi i wychowawczymi, Gminn¹ Komisj¹ ds.
Rozwi¹zywania Problemów Alkoholowych i innymi instytucjami maj¹cymi na celu zadania
z zakresu pomocy spo³ecznej;
3. wytyczanie w uzasadnionych przypadkach powództw na rzecz obywateli, w szczególnoœci
z zakresu spraw rodzinnych i opiekuñczych;
4. kierowanie wniosków o ustalenie niezdolnoœci do pracy i stopnia niepe³nosprawnoœci do
organów okreœlonych w odrêbnych przepisami
5. przyznawanie i wyp³ac~e zasi³ków kombatantom i innym osobom uprawnionym.



§7

Do zadañ zleconych "Oœrodka" z zakresu administracji rz¹dowej nale¿¹:

II op³acanie sk³adek na ubezpieczenie zdrowotne okreœlonych w przepisach o powszechnym
ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia;
21 organizowanie i œwiadczenie specjalistycznych us³ug opiekuñczych dla osób
z zaburzeniami psychicznymi;
31 przyznawanie i wyp³acanie zasi³ków celowych na pokrycie wydatków zwi¹zanych z klêsk¹
¿ywio³ow¹ lub ekologiczn¹:

41 realizacja zadañ wynikaj¹cych z rz¹dowych programów pomocy spo³ecznej, maj¹cych
na celu ochronê poziomu ¿ycia osób, rodzin i grup spo³ecznych oraz rozwój specjalistycznego
wsparCIa

Do zadañ "Oœrodka" z ustawy o œwiadczeniach
rz¹dowej nale¿y;

II przyznawanie i wyp³acanie:
al zasi³ków rodzinnych wraz z dodatkami:
bl œwiadczeñ opiekuñczych tj: zasi³ków pielêgnacyjnych i œwiadczeñ pielêgnacyjnych
21 op³acanie sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne i zdrowotne za osoby, o których mowa w art.
ust. 1 ustawy o œwiadczeniach rodzinnych
31 op³acanie sk³adki na ubezpieczenie zdrowotne za osoby, o których mowa w art. 1 1 ust. 1
ustawy o œwiadczeniach rodzinnych.
41 Prowadzenie spraw zwi¹zanych z ustaleniem prawa do zaliczki alimentacyjnej i funduszu
alimentacyjnego oraz prowadzenie dzia³añ wobec d³u¿ników alimentacyjnych.

l. "Oœrodek" mo¿e zleciæ realizacjê z zakresu pomocy spo³ecznej, udzielaj¹c dotacji na
finansowanie lub dofmansowanie realizacji zleconego zadania:
II organizacjom pozarz¹dowym prowadz¹cym dzia³alnoœæ z zakresy pomocy spo³ecznej;
21 osobom prawnym i jednostkom organizacyjnym dzia³aj¹cym na podstawie przepisów
o stosunku Pañstwa do Koœcio³a Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, stosunku Pañstwa do
innych koœcio³ów i zwi¹zków wyznaniowych oraz o gwarancji wolnoœci sumienia i wyznania, je¿eli
ich cele statutowe obejmuj¹ prowadzenie dzia³alnoœci¹
w zakresie pomocy spo³ecznej.
2. Zlecenie realizacji zadania z zakresu pomocy spo³ecznej odbywa siê po uprzednim
przeprowadzeniu konkursu ofert.

§8

rodzinnychz zakresu administracji
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§9



III. Gospodarka finansowa Oœrodka

1. Zasady dzia³alnoœci finansowej " Oœrodka" reguluj¹ przepisy prawne cytowane w § 1 pkt 9 i 10
statutu.
2. " Oœrodek" przedk³ada corocznie plan finansowo - rzeczowy wraz z kalkulacj¹ na dany rok
kalendarzowy do Wydzia³u Polityki Spo³ecznej przy Pomorskim Urzêdzie Wojewódzkim
w Gdañsku oraz Wójta Gminy w Lipuszu
3. Œrodki na realizacjê i obs³ugê zadañ zleconych z zakresu administracji rz¹dowej zapewnia
bud¿et pañstwa.

Podstaw¹ gospodarki finansowej "Oœrodka" jest plan finansowy odzwierciedlaj¹cy bilans potrzeb
na œwiadczenia pomocy spo³ecznej " œwiadczenia rodzinne oraz utrzymanie "Oœrodka"

Kierownik "Oœrodka" przedstawia Radzie Gminy w Lipuszu coroczne sprawozdanie z dzia³alnoœci¹
"Oœrodka" oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spo³ecznej.

"Oœrodek " posiada 1

Lipuszu.
rachunek

IV Struktura organizacyjna Oœrodka

II Kierownika "Oœrodka" zatrudnia i zwalnia Wójt Gminy Lipusz.
21 Kierownik organizuje pracê proponuje Wójtowi rozstrzygniêcia spraw kadrowych i
merytorycznych nale¿¹cych do zadañ "Oœrodka" oraz odpowiada za politykê spo³eczn¹ na obszarze
gmInY.
31 Szczegó³owy zakres czynnoœci i obowi¹zków dla Kierownika "Oœrodka" ustala Wójt Gminy
Lipusz
41 Szczegó³owy zakres czynnoœci i obowi¹zków pracowników "Oœrodka" ustala Kierownik
"Oœrodka."

§ 15

1. W ramach "Oœrodka" tworzy siê nastêpuj¹ce stanowiska pracy:
- kierownik "Oœrodka"
- ksiêgowa "Oœrodka"
- stanowisko pracy dis œwiadczeñ rodzinnych
- pracownik socjalny
- wieloosobowe stanowiska pracy opiekunek domowych
2. Wójt Gminy Lipusz mo¿e w miarê potrzeb tworzyæ inne stanowiska pracy nie wymienione
w ustêpie 1.

§ 10

§ 11

§ 12

§ 13

bankowy w Banku Spó³dzielczym w Starogardzie Od. Oddzia³ w

§ 14



Zadania i organizacjê wewnêtrzn¹ okreœla regulamin organizacyjny, który ustala kierownik
"Oœrodka",

1. Szczegó³owe zasady dotycz¹ce praw i obowi¹zków pracowników okreœla Rozporz¹dzenie Rady
Ministrów w sprawie zasad wynagrodzenia i wymagañ kwalifikacyjnych pracowników
samorz¹dowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorz¹du terytorialnego,
ustawa o pomocy spo³ecznej oraz przepisy prawa pracy.
2. Szczegó³owe zasady dotycz¹ce porz¹dku wewnêtrznego okreœla regulamin pracy ustalony przez
Kierownika" Oœrodka"

"
u Wynagrodzenia dla pracowników ustala siê zgodnie z Rozporz¹dzeniem Rady Ministrów z dnia 18

marca 2009r. w sprawie zasad wynagrodzeñ i wymagañ kwalifikacyjnych pracowników
samorz¹dowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorz¹du terytorialnego
(Dz.U.Nr 50 poz. 398 z 2009 r.)

koñcoweowieniaV. Postani

Zmiany Statutu dokonuje Rada Gminy w trybie w³aœciwym dla jego uchwalenia.

§ 16

§ 17

§ 18

§ 19
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