Uchwata Nr XXX/144/2005

Rady Gminy Lipusz
z dnia 27 lipca 2005 r.

w sprawie: uchwalenia statutu O$rodka Pomocy Spotecznej w Lipuszu.

Na podstawie art;. 1/8 ust.1.ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(jedn.tekst Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zmianami).
Rada Gminy uchwala co nastepuje:

§1

Uchwala si¢ Statut Osrodka Pomocy Spotecznej w Lipuszu w brzmieniu stanowigcym
zalacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2

Traci moc uchwata Nr 75/96 Rady Gminy w Lipuszu z dnia 29 kwietnia 1996r. w
sprawie nadania statutu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Lipuszu wraz ze zmianami
uchwalonymi Uchwatg Nr XXXI1/131/97 Rady Gminy w Lipuszu z dnia 19 listopada 1997r.
oraz Uchwatg Nr XV 11/90/04r. Rady Gminy w Lipuszu z dnia 28.04.2004r. w sprawie
wprowadzenia zmian do statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Lipuszu.

§3
1. Uchwata podlega w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Pomorskiego.

2. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14-stu dni od dnia jej ogltoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Franciszek Lipinski



Zalacznik Nr 1 do uchwaty
Rady Gminy Nr XXX/144/2005
z dnia 27 lipca 2005 r.

 STATUT
OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W LIPUSZU
I. Postanowienia ogolne.
§1

Osrodek Pomocy Spotecznej w Lipuszu zwany dalej ,,O$rodkiem” dziata na podstawie:
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ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U z 2001 Nr 142
poz. 1591 z pdzn. zm.)

ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz.U z 2004r. Nr 64 poz. 593)
ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o §wiadczeniach rodzinnych (Dz.U z 2003r. Nr 228
poz. 2255 z pdzn. zm.)

ustawy z 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U z 1994r. Nr 111
poz. 535 z po6zn. zm.)

ustawy z dnia 23 stycznia 2003r. o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym
Funduszu Zdrowia (Dz.U z 2003r. Nr 45 poz.391 z p6zn. zm.)

ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.U. z
1998r. Nr 137 poz. 887 z pdzn. zm)

kodeksu postepowania administracyjnego (Dz.U z 2000r. Nr 98 poz. 1071 z p6zn.
zm.)

uchwaty Nr X1/39/90 Gminnej Rady Narodowej w Lipuszu z dnia 27 lutego 1990r. w
sprawie utworzenia ,,O$rodka Pomocy Spotecznej w Lipuszu”

ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci (Dz.U z 1994r. Nr 121 poz. 591 z
pozn. zm.)

ustawy z dnia 26 listopada 1998r. o finansach publicznych (Dz.U z 2003r. Nr 15 poz.
148 z pozn. zm.)

ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz.U. Nr 71 poz.
7324 z pézn. zm.)

ustawy z dnia 24 stycznia 1991r. o kombatantach 1 niektorych osobach bedacymi
ofiarami represji wojennych i okresu powojennego (tekst jednolity Dz.U. z 2002r. Nr
42 poz. 371 z pbézn. zm.)

innych przepiséw prawnych dotyczacych ,,O8rodka” 1 jednostek budzetowych
niniejszego statutu zatwierdzonego przez Rad¢ Gminy w Lipuszu.

§2

Osrodek jest jednostka organizacyjng Gminy w Lipuszu.

,Osrodek” wykonuje zadania wlasne o charakterze obowigzkowym realizowane przez
gming w zakresie pomocy spotecznej oraz inne zadania wtasne gminy.

,»Osrodek” realizuje zadania pomocy spotecznej zlecone gminie z zakresu
administracji rzagdowe;.

,»Osrodek” realizuje zadania w zakresie $wiadczen rodzinnych jako zadanie zlecone z
zakresu administracji rzagdowe;.
Ponadto ,,O8rodek” realizuje inne zadania natozone przepisami ustaw i aktow
prawnych.
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§3

Siedziba ,,Osrodka” znajduje si¢ w Lipuszu przy ul. Derdowskiego 7.
Terenem dziatania ,,Osrodka” jest Gmina Lipusz.

§4

Ogolny nadzér nad dziatalno$cig ,,Osrodka” oraz nad realizacja zadan wtasnych gminy
sprawuje Wojt Gminy w Lipuszu

Nadzor merytoryczny nad dziatalnoscia ,,Osrodka” sprawuje Wojewoda Pomorski za
posrednictwem Wydzialu Polityki Spotecznej Pomorskiego Urzedu Wojewodzkiego

w Gdansku.

11. Cele i zadania Osrodka
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§5

Celem dziatalnosci ,,Osrodka” jest:

umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zenie trudnych sytuacji zyciowych,
ktorych nie sg w stanie same pokona¢, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasady 1
mozliwosci,

wsparcie 0sob 1 rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezb¢dnych
potrzeb i umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka,
przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu przez podejmowanie dzialan
zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia.

§6

Zadania ,,Osrodka” polegaja w szczego6lnosci na:

1. przyznawaniu i wyplacaniu przewidzianych ustawg §wiadczen,

2. pracy socjalnej,

3. prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalnej,

4. analizie 1 ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy
spotecznej,

realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych,

rozwoju nowych form pomocy i samopomocy w ramach zidentyfikowanych
potrzeb.

oo

Do zadan o charakterze obowigzkowym ,,Osrodka” z zakresu zadan wiasnych naleza:

1. opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow spotecznych,

ktérych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegodlnego ryzyka,

sporzadzenie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spoleczne;j,

3. udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom
tego pozbawionym,

4. przyznanie i wyptacenie zasitkow okresowych,

. przyznanie i wyplacenie zasitkow celowych,

6. przyznanie i wyptacenie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstaltych w
wyniku zdarzenia losowego,
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- 3 -

przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw na
$wiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom nie majgcym
dochodu 1 mozliwosci i mozliwosci uzyskania §wiadczen na podstawie przepisow
0 powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym w Narodowym Funduszu Zdrowia,
optacenie sktadek na ubezpieczenia emerytalno-rentowe za osoby, o ktérych mowa
w art. 42 ustawy o pomocy spotecznej,

praca socjalna,

. organizowanie i §wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w

miejscu zamieszkania, z wytaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla
0s0b z zaburzeniami psychicznymi,

zapewnienie miejsc w placowkach — opiekunczo-wychowawczych wsparcia
dziennego lub miejscach chronionych,

tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzina,
dozywianie dzieci,

sprawowanie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

kierowanie do doméw pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt
mieszanca gminy w tym domu,

sporzadzanie sprawozdawczos$ci oraz przekazywanie jej Wojewodzie
Pomorskiemu rowniez w wersji elektronicznej z zastosowaniem systemu
informatycznego.

zadan wilasnych ,,O8rodka” naleza:

przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow specjalnych celowych,

przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie
zasitkow, pozyczek oraz pomocy w naturze,

zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodka wsparcia oraz
kierowanie do nich oséb wymagajacych opieki,

podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spolecznej wynikajace z
rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie 1 realizacja programow ostonowych.

datkowo do zadan ,,Osrodka” nalezg:

wspotdziatanie z prowadzacymi dziatalnos$¢ spoleczng organizacjami spotecznymi,
organizacjami pozytku publicznego, ko$ciotami, zwigzkami wyznaniowymi,
fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami fizycznymi i
prawnymi w celu realizacji okreslonych zadan z zakresu pomocy spoteczne;j,
wspotpraca z organami samorzadu terytorialnego, jednostkami organizacyjnymi
gminy 1 administracji rzagdowej, jednostkami opieki zdrowotnej, ZUS, KRUS,
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Powiatowymi Urzgdami Pracy, Poradnia
Zdrowia Psychicznego, policja, prokuratura, sadami placowkami oswiatowymi 1
wychowawczymi, Gminng Komisjg ds. Rozwigzywania Probleméw

Alkoholowych i innymi instytucjami majacymi na celu zadania z zakresu pomocy

spotecznej,

wytyczanie w uzasadnionych przypadkach powo6dztw na rzecz obywateli, w
szczegblnosci z zakresu spraw rodzinnych i1 opiekunczych,

kierowanie wnioskOw o ustalenie niezdolnosci do pracy 1 stopnia
niepetnosprawnosci do organow okreslonych odrebnymi przepisami,
przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow kombatantom 1 innym osobom uprawnionym.



§7

Do zadan zleconych ,,Osrodka” z zakresu administracji rzagdowej naleza:

1/ przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych,

2/ optacania sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o
powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia,

3/ organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob
z zaburzeniami psychicznymi,

4/ przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych z
kleska zywiotowa lub ekologiczna,

5/ realizacja zadan wynikajacych z rzgdowych programow pomocy spotecznej,
majacych na celu ochrong poziomu zycia 0s6b, rodzin i grup spotecznych oraz
rozw0j specjalistycznego wsparcia.

§8

Do zadan ,,0$rodka” z ustawy o §wiadczeniach rodzinnych z zakresu administracji rzadowej
nalezy: 1/ przyznawanie i wyptacanie:
a/ zasitkow rodzinnych wraz z dodatkami,
- urodzenia dziecka
- opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego
- samotnego wychowania dziecka i utraty prawa do zasitku dla bezrobotnych
na skutek uptywu ustawowego okresu jego pobierania,
- samotnego wychowania dziecka
- ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego
- wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej
- rozpoczecia roku szkolnego
- podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania
b/ $wiadczen opiekunczych tj: zasitkow pielggnacyjnych i §wiadczen
pielegnacyjnych
2/ optacanie sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1 zdrowotne za osoby, o ktorych
mowa w art. 17 ust.1 ustawy o §wiadczeniach rodzinnych
3/ optacanie sktadki na ubezpieczenie zdrowotne za osoby, o ktorych mowa w art.11
ust.1 ustawy o $wiadczeniach rodzinnych.
4/ prowadzenie spraw zwigzanych z ustaleniem prawa do zaliczki alimentacyjne;j.

§9

1. ,,08rodek” moze zleci¢ realizacj¢ z zakresu pomocy spotecznej, udzielajac dotacji na
finansowanie lub dofinansowanie realizacji zleconego zadania:
1/ organizacjom pozarzadowym prowadzacym dziatalno$¢ z zakresu pomocy
spoteczne;,
2/ osobom prawnym i jednostkom organizacyjnym dziatajacym na podstawie
przepiséw o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczpospolitej
Polskiej, stosunku Panstwa do innych kosciotéw 1 zwigzkow wyznaniowych oraz o
gwarancji wolnos$ci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg
prowadzenie dziatalno$cig w zakresie pomocy spoleczne;.
2/ Zlecenie realizacji zadania z zakresu pomocy spotecznej odbywa si¢ po uprzednim
przeprowadzeniu konkursu ofert.



ITI. Gospodarka finansowa Osrodka
§10

1. Zasady dziatalnosci finansowe;j ,,Osrodka” reguluja przepisy prawne cytowane w § 1 pkt 9
i 10 statutu.

2. ,,Osrodek” przedktada corocznie plan finansowo — rzeczowy wraz z kalkulacja na dany
rok kalendarzowy do Wydziatu Polityki Spotecznej przy Pomorskim Urzedzie
Wojewddzkim w Gdansku oraz Wojta Gminy Lipusz.

3. Srodki na realizacje i obstuge zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej zapewnia
budzet panstwa.

§11

Podstawa gospodarki finansowej ,,Osrodka” jest plan finansowy odzwierciedlajacy bilans
potrzeb na $§wiadczenia pomocy spotecznej ,,.Swiadczenia rodzinne oraz utrzymanie
,,Osrodka”.

§12

Kierownik ,,0O8rodka” przedstawia Radzie Gminy w Lipuszu coroczne sprawozdanie z
dziatalnoscia ,,Osrodka” oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;.

§13

,Osrodek” posiada rachunek bankowy w Banku Spoétdzielczym w Starogardzie Gd. Oddziat
w Lipuszu.

IV Struktura organizacyjna Osrodka

§14

1/ Kierownika ,,Osrodka” zatrudnia 1 zwalnia Wojt Gminy Lipusz.

2/ Kierownik organizuje pracg¢ proponuje Wojtowi rozstrzygnigcia spraw kadrowych i
merytorycznych nalezacych do zadan ,,O$rodka” oraz odpowiada za polityke
spoteczng na obszarze gminy.

3/ Szczegbdlowy zakres czynnosci obowigzkow dla Kierownika ,,O$rodka” ustala Wojt Gminy
Lipusz.

4/ Szczegdlowy zakres czynnosci i obowigzkéw pracownikow ,,Osrodka” ustala Kierownik
,»Osrodka”.



§15

1. W ramach ,,Osrodka” tworzy si¢ nastgpujace stanowiska pracy:
- kierownik ,,Osrodka”
- ksiggowa ,,O$rodka”
- stanowisko pracy ds. $wiadczen rodzinnych
- wieloosobowe stanowiska pracy opiekunek domowych
2. Wojt Gminy Lipusz moze w miar¢ potrzeb tworzy¢ inne stanowiska pracy nie
wymienione w ustepie 1.

§16

Zadania i organizacj¢ wewngtrzng okresla regulamin organizacyjny, ktory ustala kierownik
,,Osrodka”.

§17

1. Szczegdlowe zasady dotyczace praw i obowigzkéw pracownikoéw okresla Rozporzadzenie
Rady Ministroéw w sprawie zasad wynagrodzenia i wymagan kwalifikacyjnych
pracownikow samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek
samorzadu terytorialnego, ustawa o pomocy spolecznej oraz prawa pracy.

2. Szczegoétowe zasady dotyczace porzadku wewnetrznego okresla regulamin pracy ustalony
przez Kierownika ,,O8rodka”.

§18
Wynagrodzenia dla pracownikow ustala si¢ zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z
dnia 26 lipca 2000r. w sprawie zasad wynagrodzen i wymagan kwalifikacyjnych
pracownikow samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek

samorzadu terytorialnego (Dz.U. Nr 61 poz. 708 z 2000r.)

V. Postanowienia koncowe

§19

Zmiany statutu dokonuje Rada Gminy w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.



