BURMISTRZ MIASTA ELANCUTA
ul. Plac Sobieskiego 18
37-100 LANCUT

OA.0050. 170.2019

Zarzadzenie Nr /72 /2019
Burmistrza Miasta Lancuta
zdnia ¢ wrzesnia 2019 r.

w sprawie ogloszenia Konkursu ,,Instytucja/placowka przyjazna osobom
z niepelnosprawnoscig i seniorom”

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U. 2019.506 tj.) zarzgdzam, co nastgpuje:

§ 1. Ogtaszam konkurs ,,Instytucja/placowka przyjazna osobom z niepetlnosprawnoscia
i seniorom”, majacy na celu promocj¢ dostepnosci i otwartosci placowek na potrzeby os6b
z niepetnosprawnoscia oraz senior6w, a takze jakosci obstugi 0séb z niepelnosprawnoscia oraz
seniorow.

§ 2. Regulamin Konkursu, o ktéorym mowa w § 1. stanowi zalacznik do niniejszego
Zarzadzenia.

§ 3. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Spolecznemu Rzecznikowi Seniorow i Oséb
Niepelnosprawnych Miasta Lancuta oraz Inspektorowi Biura Rozwoju Sportu i Turystyki
Urzedu Miasta Lancuta.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Pismo przygotowata: Agnieszka KuZniar - inspektor tel. +48 17 249 04 07
Biuro Rozwoju Sportu i Turystyki e.mail: a.@im um-lancut.pl
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Zatqcznik

do Zarzgdzenia Nr 130 /2019
Burmistrza Miasta Lancuta
zdnia 9 wrzeSnia 2019 r.

Regulamin Konkursu
»Instytucja/placowka przyjazna
osobom z niepelnosprawnoscia i seniorom”
(zwany dalej: ,,Regulaminem”)

§ 1. Postanowienia ogélne

1. Konkurs jest organizowany jest pod nazwa: ,Instytucja/placéwka przyjazna osobom
z niepelnosprawnoscia i seniorom”

2. Organizator Konkursu — organizatorem jest Burmistrz Miasta Lancuta oraz Spoteczny
Rzecznik Senioréw i Osob Niepetnosprawnych Miasta Lancuta.

3. Celem konkursu jest promocja dostgpnosci i otwartosci tych placowek na potrzeby osob
z niepelnosprawnoscia oraz senioréw, a takze jakosci obstugi 0sob z niepelnosprawnoscia
oraz Seniorow.

§ 2. Warunki uczestnictwa w konkursie

W Konkursie moze bra¢ udzial kazda placowka/instytucja prowadzaca swoja dzialalnos¢
na terenie Miasta Lancuta, po przestaniu swojego zgloszenia stanowiacego Zatacznik nr 1 do
niniejszego regulaminu na adres Urzedu Miasta Lancuta, ul. Plac Sobieskiego 8, 37-100 Lancut
za posrednictwem poczty lub na adres poczty elektronicznej: spolecznyrzecznik(@gmail.com
lub ztozeniu w sekretariacie Burmistrza Miasta Lancuta w terminie do 31 pazdziernika kazdego
roku.

§ 3. Czas trwania konkursu

Konkurs odbywa si¢ corocznie w okresie od 1 wrzesnia do 30 listopada, a wregczenie nagrod
odbywa si¢ podczas obchodow w Lancucie Migedzynarodowego Dnia Osob
Niepelnosprawnych.

§ 4. Nagrody

Nagrodg w Konkursie jest uzyskanie na okres jednego roku prawa do postugiwania sig¢
Certyfikatem ,,Instytucja/Placowka Przyjazna Osobom z Niepelnosprawnoscia i Seniorom”
oraz prawo do umieszczenia logo konkursu w witrynie sklepowej lub innym widocznym
miejscu.

§ 5. Post¢powanie konkursowe

[

Konkurs przygotowuje i przeprowadza Organizator przy pomocy Kapituly Konkursowe;.

2. Certyfikacji i oceny zgloszonych do Konkursu instytucji/placowek dokonuje Kapitula,
w sktadzie powolanym przez Burmistrza Miasta Lancuta.

3. Kapitule Konkursowa powotuje Organizator. W sktad Kapituly wchodza:

1) Spoteczny Rzecznik Senioréw i Osob Niepelnosprawnych Miasta Lancuta,

2) Przewodniczacy Komisji Spraw Spotecznych Rady Miasta Lancuta,



W

3) Przedstawiciel Miejskiego Osrodka Pomocy Spoleczne;j,
4) Przedstawicie Wydziatu Gospodarki Komunalnej, Inwestycji i Architektury Urzedu
Miasta Lancuta,

5) Przedstawiciel Biura Rozwoju Sportu i Turystyki Urzedu Miasta Lancuta.
Uczestnik Konkursu nie moze byé zwigzany z osoba wchodzaca w sktad Kapituly.

Po dokonaniu wizji lokalnej w instytucji oraz dokonaniu oceny, zgodnie z formularzem
oceny stanowigcym Zatgcznik Nr 2 do niniejszego Regulaminu, Kapituta na posiedzeniu
z udziatem Burmistrza Miasta podejmuje ostateczna decyzj¢ o przyznaniu Certyfikatu na
okres jednego roku.

Certyfikacja wraz z oceng zgloszonych do Konkursu placoéwek/instytucji odbedzie si¢ nie
pozniej niz do 30 listopada kazdego roku.

§ 6. Postanowienia koncowe

. Udziat w konkursie jest jednoznaczny z akceptacja przez uczestnika postanowien

niniejszego Regulaminu.

Regulamin konkursu stanowi integralng czg$¢ ogloszenia o konkursie wraz

z ktorym zostanie opublikowany.

Organizator zastrzega sobie prawo do:

a) zmiany postanowien niniejszego Regulaminu w przypadku zmian przepisow
prawnych lub innych istotnych zdarzen majacych wptyw na organizacj¢ konkursu,

b) odstgpienia od organizacji konkursu bez podania przyczyny.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem oraz w sprawach dotyczacych

interpretacji regulaminu decyzj¢ podejmuje Burmistrz Miasta




Zalqgcznik nr 1 do Regulaminu Konkursu
., Instytucja/placowka przyjazna
osobom z niepetnosprawnosciq i seniorom”

Zgloszenie do Konkursu ,,Instytucja/placowka przyjazna osobom
z niepelnosprawnoscig i seniorom”

Nazwa placowki/instytucji

Rodzaj prowadzone;j
dziatalnos$ci (handel,
gastronomia, ochrona zdrowia

itp.)

Adres miejsca, w ktorym
prowadzona jest dziatalnos¢

Imig¢ i nazwisko osoby do
kontaktu w sprawie udziatu
w Konkursie oraz numer
telefonu kontaktowego

Adres email

Oswiadczam, ze zapoznatem si¢ z Regulaminem
Konkursu Instytucja/placowka przyjazna osobom
z niepelnosprawnoscig 1 seniorom oraz akceptuje jego
postanowienia.

Data i podpis osoby
upowaznionej do zgloszenia
w Konkursie, potwierdzenie
zapoznania si¢

z Regulaminem Konkursu.
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Zalgcznik nr 2 do Regulaminu Konkursu
., Instytucja/placowka przyjazna
osobom z niepelnosprawnosciq i seniorom”

Formularz oceny placoéwki w Konkursie
,Instytucja/placéwka przyjazna osobom z niepelnosprawnoscig i seniorom”

Nazwa placowki/instytucji

Rodzaj prowadzonej dziatalnosci
(handel, gastronomia, ochrona
zdrowia itp.)

Adres miejsca, w ktérym prowadzona
jest dziatalnos¢

Ocena

Dostepnos¢ architektoniczng do budynku, w ktérym
znajduje si¢ instytucja; brak schodéw, podjazdy,
windy itp.

Dostepnos¢ komunikacyjna personelu i obstugi
(np. umiejetnos¢ postugiwania si¢ jezykiem
migowym, przystosowane strony internetowej);

Jakos¢ obstugi, przeszkolenie personelu z obstugi
0soOb z niepelnosprawnoscig itp.

Oferta skierowana do seniorow i 0sob
z niepelnoprawnoscia;

Zatrudnienie 0s6b z niepelnoprawnoscia
w placéwcee

ZnizKi i rabaty dla senioréw oraz os6b
z niepelnosprawnoscia

Dziatalnos¢ charytatywna, spoteczna, wspotpraca
z NGO




