Regulamin rekrutacji dzieci

do Przedszkola Miejskiego Nr 1 w Lancucie

Podstawa prawna:
1. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572
z pdzn. zm.)
2. Ustawy z dnia 6 grudnia 2013 r. 0 zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz innych ustaw
(Dz.U.z 2014 r. poz. 7)
3. Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. 0 zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych
innych ustaw (Dz.U. z 2015 r. poz. 357)
4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szko6t (Dz. U. z 2001 r. Nr
61, poz. 624 z pdzn. zm.)
5. Statut Przedszkola Miejskiego Nr 1 w Lancucie
§ 1 Tok i terminy postgpowania rekrutacyjnego
Tok postepowania rekrutacyjnego, sktadania dokumentéw oraz postepowania uzupetniajacego
do przedszkola okresla dyrektor w uzgodnieniu z organem prowadzacym.
1. Ogtloszenie o rekrutacji dzieci do przedszkola przez dyrektor przedszkola w formie :
1) pisemnego ogloszenia na tablicy informacyjnej w przedszkolu,
2) komunikatu na stronie internetowej przedszkola,
3) komunikatu na stronie internetowej miasta Lancuta.
2. Skladanie przez rodzicéw dzieci juz uczeszczajacych ,,Deklaracji o kontynuowaniu

wychowania przedszkolnego” (zatacznik nr 2 do regulaminu) od 3 marca do 9 marca (7 dni

poprzedzajacych termin rozpoczecia postepowania rekrutacyjnego).

3. Wydawanie i przyjmowanie wniosku (zatacznik nr 1 do regulaminu) od 10 marca do 10

kwietnia.

4. Okreslenie liczby miejsc organizacyjnych w przedszkolu, oraz miejsc wolnych.

5. Powotlanie Komisji Rekrutacyjnej (w przypadku wigkszej ilosci dzieci niz miejsc
w przedszkolu). Jezeli liczba dzieci zgloszonych do przedszkola nie przekracza liczby miejsc -
przyje¢ dokonuje dyrektor.

6. Ustalenie terminu i miejsca posiedzenia Komisji Rekrutacyjne;.

7. Posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej.



8. Wstepna kwalifikacja dzieci — do 15 kwietnia podanie do publicznej wiadomosci listy dzieci
wstepnie zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych.

9. Ogloszenie wynikow rekrutacji dzieci do przedszkola — do 30 kwietnia podanie do publicznej

wiadomosci listy dzieci przyjetych i nieprzyjetych do przedszkola.
10. Odwotania — od 1 maja do 26 maja terminy odwotawcze.
§ 2 Zasady postepowania rekrutacyjnego

1. Przyjecia do przedszkola odbywaja si¢:

1) rekrutacja podstawowa - odbywa raz w roku, zgodnie z zapisami Statutu przedszkola;

2) w miar¢ zwalniajacych si¢ miejsc, w ciggu roku szkolnego — o przyjeciu decyduje

dyrektor;
2. Do przedszkola przyjmowane sa dzieci w wieku od 3-6 lat, zamieszkate na terenie Gminy
Miasta Lancut.
3. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 6 lat, nie dluzej jednak
niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 8 Iat.
Obowiazek szkolny tych dzieci moze by¢ odroczony do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 8 lat.
4. Rodzice dziecka niepetnosprawnego obowigzani sg zapisujac dziecko do przedszkola,
przedlozy¢ orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, zaswiadczenie o niepelnosprawnosci,
a jezeli dziecko posiada opini¢ o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju.
5. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach dyrektor przedszkola moze przyja¢ dziecko, ktore
ukonczyto 2,5 roku.
6. Dzieci w wieku 5 lat sg obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.
7. Dzieci 6-letnie, ktore nie rozpoczely spelniania obowigzku szkolnego, kontynuujg
przygotowanie przedszkolne w przedszkolu.
8. Do przedszkola przyjmowane s nowe dzieci na podstawie ztozonego przez rodzicow
wniosku, ktory moze by¢ ztozony do nie wiecej niz dwdch wybranych publicznych przedszkoli.
9. Dzieci objete wychowaniem przedszkolnym nie biorg udzialu w rekrutacji na nowy rok
szkolny, a ich rodzice sktadaja ,,Deklaracje o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego”.
§ 3 Postepowanie rekrutacyjne i kryteria przyjec

1. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora,
dyrektor wyznacza sktad komisji oraz jej przewodniczacego.
2. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ co roku na kolejny rok szkolny na wolne miejsca
w przedszkolu, na wniosek rodzica.

3. Rodzice dzieci przyjetych do przedszkola sktadajg na kolejny rok szkolny deklaracje



0 kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w tym przedszkolu.

4. Do przedszkola przyjmuje si¢ kandydatow zamieszkatlych na obszarze Gminy Miasta
Lancuta.

5. W przypadku wiekszej liczby kandydatéw spetniajgcych warunek zamieszkania na terenie
gminy Miasta Lancuta niz liczba wolnych miejsc w przedszkolu, na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage tacznie nastepujace kryteria:

1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata ( oznacza rodzing wychowujaca troje i wigcej dzieci)

2) niepelosprawnos¢ kandydata;

3) niepetosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata;

4) niepelnosprawno$¢ obojga rodzicow kandydata;

5) niepelnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie ( oznacza to wychowywanie dziecka
przez panng, kawalera, wdowe, wdowca, osobg pozostajaca w separacji orzeczonej
prawomocnym wyrokiem sadu, osob¢ rozwiedziona, chyba ze osoba taka wychowuje
wspolnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem);

7) objecie kandydata pieczg zastgpcza.

6. Kryteria, o ktorych mowa w ust. 5, majg jednakowg warto§¢ — po 10 punktow.

7. W przypadku réwnorzgdnych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu przedszkole nadal dysponuje wolnymi
miejscami, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage dodatkowe
Kryteria:

1) rodzenstwo kontynuuje wychowanie przedszkolne w placowce — 7 punktow;

2) dziecko wychowuje si¢ w rodzinie o wyjatkowo trudnej sytuacji rodzinnej i jest objete
pomoca socjalng - 5 punktow;

3) praca zawodowa lub nauka w systemie dziennym rodzicow — 3 punkty.

4) dziecko potrzebuje wydtuzonej opieki przedszkolnej (co najmniej 9 godzin dziennie) — 2
punkty.

8. Kandydaci zamieszkali poza obszarem danej gminy moga by¢ przyjeci do przedszkola, jezeli
po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego dana gmina nadal dysponuje wolnymi
miejscami. W przypadku wigkszej liczby kandydatow zamieszkalych poza obszarem danej
gminy przeprowadza si¢ postepowanie rekrutacyjne.

§ 4 Zadania i prace komisji rekrutacyjnej
1. W pierwszym etapie rekrutacji komisja weryfikuje ztozone wnioski oraz deklaracje rodzicow
0 kontynuowaniu wychowania przedszkolnego - przeprowadzajac wstgpng kwalifikacje.

2. Za wnioski 1 deklaracje dzieci zakwalifikowanych uwaza si¢ te, ktore obejmujg dzieci



zamieszkale na terenie gminy Miasta Lancuta, oraz zostaly ztozone w wymaganym terminie.

3. Deklaracje o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego oraz nowe wnioski zlozone po

wyznaczonym terminie nie beda przyjmowane.

4. Lista dzieci zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych zostanie podana do publicznej

wiadomosci w siedzibie przedszkola.

5. Komisja rozpatruje do przyjecia tych kandydatéw, ktorzy zostali zakwalifikowani, ztozyli

wymagane z wnioskiem dokumenty.

6. Komisja rekrutacyjna przyjmuje tylu kandydatéw iloma wolnymi miejscami dysponuje

przedszkole, zachowujac kolejnos¢ stosowania kryteriow okreslonych w § 3 pkt. 5 1 7

niniejszego regulaminu i wage ustalonych punktéw za spetnianie ich.

7. Lista dzieci przyjetych i nieprzyjetych zostanie podana do publicznej wiadomosci w siedzibie

przedszkola zawierajgca imiona i nazwiska dzieci uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz

informacj¢ o liczbie wolnych miejsc i najnizszej liczbie punktow uprawniajacej do przyjecia.

8. Komisja Rekrutacyjna sporzadza protokét ze swojego posiedzenia.

9. Dzien podania do publicznej wiadomosci listy o ktorej mowa w pkt. 7 okreslony jest w formie

adnotacji umieszczonej na liScie, opatrzonej podpisem przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.
§ 5 Dokumenty dotyczace rekrutacji

1. Dokumenty skladane przez rodzicoéw zapisujacych dziecko do przedszkola to: wniosek

(zalacznik nr 1 do regulaminu) wraz z upowaznieniem do odbioru dziecka (zalgcznik nr 1 do

whniosku).

2. Dokumenty sktadane przez rodzicow, ktérych dzieci juz uczgszczaja do przedszkola

,Deklaracja o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego” (zalacznik nr 2 do regulaminu)

wraz z upowaznieniem do odbioru dziecka (zatacznik nr 1do deklaracji ).

3. Rodzice ubiegajacy si¢ o miejsce w przedszkolu powinni, w celu umozliwienia komisji

weryfikacje danych, takze dotaczy¢ dokumenty potwierdzajace speinianie — kryteriow

podstawowych, o ktorych mowaw § 3 ust. 5 :

1) os$wiadczenie o wielodzietnosci rodziny dziecka

2) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, orzeczenie o niepelnosprawnosci lub
o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych,

3) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwdd lub separacj¢ lub akt zgonu oraz
o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu Zadnego
dziecka wspdlnie z jego rodzicem,

4) dokument poswiadczajgcy objecie dziecka pieczg zastepcza.

5. Potwierdzenie spetiania kryteriow dodatkowych, o ktorych mowa § 3 ust. 7 zawarte we



wniosku.

§ 6. Przepisy koncowe
1. W terminie siedmiu dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy dzieci przyjetych
i nieprzyjetych rodzic dziecka moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z whnioskiem
o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka.
2. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica dziecka,
zawiera przyczyny odmowy przyj¢cia, w tym najnizsza liczbe punktéw, ktéra uprawniala do
przyjecia, oraz liczbg punktow, ktora dziecko uzyskato.
3. Rodzic dziecka moze wnies¢ do dyrektora przedszkola odwotanie od rozstrzygnigcia komisji
rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.
4. Dyrektor przedszkola rozpatruje odwotlanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej,
w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygnigcie dyrektora stuzy skarga do
sadu administracyjnego.
5. Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego przedszkole dysponuje wolnymi
miejscami, dyrektor przeprowadza postepowanie uzupetniajace, ktore powinno zakonczy¢ si¢ do
konca sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, na ktoéry jest przeprowadzane
postgpowanie rekrutacyjne.
6. Liczbe dzieci w oddziatach okreslajg obowigzujace przepisy.
7. Przez rodzicéw rozumie si¢ rowniez prawnych opiekundéw i rodzicéw zastgpczych.
8. W przypadku, gdy liczba dzieci, ktorym gmina ma obowiazek zapewni¢ mozliwos¢
korzystania z wychowania przedszkolnego, zamieszkatych na jej obszarze i zgloszonych podczas
rekrutacji do przedszkola przewyzszy liczbg miejsc w tej placowce, jej dyrektor jest
zobowigzany poinformowac burmistrza o nieprzyjeciu dziecka.
9. Informacja w zakresie dzieci nieprzyjetych w danym roku szkolnym do przedszkola powinna
zawiera¢ dane:
1) imi¢, nazwisko, data urodzenia oraz numer PESEL dziecka, a w przypadku braku numeru
PESEL — seria i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢,
2) imiona i nazwiska rodzicow,
3) adres miejsca zamieszkania rodzicow i dziecka.
10. Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postgpowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie dtuzej nig do konca okresu,
w ktorym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego, natomiast dane kandydatow
nieprzyjetych przez okres roku.

§ 7 Traci moc dotychczas obowigzujacy Regulamin rekrutacji z dnia 3 marca 2014 r.

§ 8 Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.



