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ZARZĄDZENIE NR 25/2012 

Kierownika Urzędu Miasta Łańcuta 

z dnia 19 października 2012 r. 
 

 

 

w sprawie ustanowienia i wdrożenia  „Kodeksu Etyki pracowników 

samorządowych Urzędu Miasta Łańcuta”   
 

 

Na podstawie art.30 i 33  ustawy o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591       

z późn. zm.) w związku z § 18 załącznika nr 1 do zarządzenia nr 10/2012 Kierownika Urzędu 

Miasta Łańcuta z dnia 23 maja 2012 r.  w sprawie określenia sposobu prowadzenia kontroli 

zarządczej w Urzędzie Miasta Łańcuta i jednostkach organizacyjnych Miasta Łańcuta oraz 

zasad jej koordynacji zarządzam co następuje: 

 

 

      § 1. 1. Ustanawiam po uzgodnieniu z pracownikami Urzędu Miasta Łańcuta „Kodeks 

Etyki pracowników samorządowych Urzędu Miasta Łańcuta” stanowiący załącznik nr 1 do 

niniejszego zarządzenia. 

      2. Kodeks podlega zamieszczeniu w Biuletynie Informacji Publicznej i wewnętrznym 

dysku sieciowym Urzędu Miasta Łańcuta. 

 

 

      § 2. Ustalam wzór oświadczenia pracownika o zapoznaniu się z postanowieniami 

Kodeksu Etyki pracowników samorządowych Urzędu Miasta Łańcuta stanowi załącznik nr 2 

do zarządzenia. 

 

 

      § 3. 1.Ustanawiam „Regulamin Komisji Etyki w Urzędzie Miasta Łańcuta” stanowiący 

załącznik nr 3 do niniejszego zarządzenia. 

      2. Regulamin „Komisji Etyki w Urzędzie Miasta Łańcuta” podlega zamieszczeniu                 

w wewnętrznym dysku sieciowym Urzędu Miasta Łańcuta. 

 

 

      §  4.  Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

 

 

 

 
 


