Zarzadzenie Nr 13/2023
Wéjt Gminy Ilowo-Osada
z dnia 21 lutego 2023 roku

w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z

2023 r. poz.40) w zwigzku art. 70 a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia.1982 r - Karta Nauczyciela (Dz. U.
72021 1. poz.1762 ze zm.) oraz § 5 1 6 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia
2019 r. w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegbtowych celow
szkolenia branzowego oraz trybu i warunkow kierowania nauczycieli na szkolenia branzowe (Dz. U. z
2019 r. poz. 1653) w porozumieniu z dyrektorami szk6t prowadzonych przez Gming Itowo-Osada -
zarzadza sie¢, co nastepuje:

§1.

Ilekro¢ w zarzadzeniu jest mowa o:

1)

2)
3)

4)

szkole - nalezy przez to rozumieé szkote lub przedszkole, dla ktorych organem prowadzacym jest
Gmina Itowo-Osada;

dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora szkoty;

nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w zespole szkot i innych
pracownikow pedagogicznych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych, o ktérych mowa w
pkt 1;

organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Ilfowo-Osada.

§ 2.

. Przyjmuje si¢ na rok budzetowy 2023 plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego

nauczycieli, uwzgledniajacy wnioski dyrektorow szkot.

Fundusz na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli wynosi 0,8% planowanych rocznych
srodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.

§ 3.

Srodki na dofinansowanie form doskonalenia zawodowego nauczycieli na rok 2023 stanowig kwote
35 507,00 zt i pozostaja w dyspozycji dyrektoréw. Plan dofinansowania okresla zalgcznik nr 1
do zarzadzenia.

Dyrektorzy dostosuja plany finansowe do wysokosci $rodkéw na doskonalenie zawodowe
wynikajace z niniejszego zarzadzenia.

Whioski dyrektorow, o ktérych mowa w § 2 ust. 1, uwzgledniaja wieloletnie potrzeby w zakresie
doskonalenia zawodowego nauczycieli szkot i przedszkoli.

Srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego przeznacza si¢ na formy doskonalenia
zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkole, w tym dyrektora, wskazane w § 2 Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 r. w sprawie dofinansowania doskonalenia
zawodowego nauczycieli, szczegélowych celow szkolenia branzowego oraz trybu i warunkow
kierowania nauczycieli na szkolenia branzowe (Dz. U. z 2019 r., poz. 1653).

§ 4.

Dyrektor szkoty w terminie do dnia 31 pazdziernika 2022 r. przedlozy organowi prowadzacemu
whniosek 0 dofinansowanie form doskonalenia zawodowego nauczycieli na rok budzetowy 2023
przygotowany z uwzglednieniem potrzeb szkoly w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli.
We whniosku nalezy wskaza¢ w szczegolnosci:



1) specjalnosci i formy ksztatcenia, ktore proponuje si¢ objaé dofinansowaniem;

2) propozycj¢ maksymalnej kwoty dofinansowania optat za ksztalcenie pobierane przez uczelnie;

3) przewidywang liczbe nauczycieli objetych dofinansowaniem form doskonalenia zawodowego.
2. Wzbr wniosku stanowi zatgcznik nr 3 do zarzadzenia.

§ 5.

Dyrektor szkoty, w terminie do 31 marca danego roku, sktada organowi prowadzacemu, sprawozdanie
ze sposobu wykorzystania $rodkéw przeznaczonych na dofinansowanie doskonalenia zawodowego
nauczycieli w poprzednim roku budzetowym wg wzoru, ktory stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego
zarzadzenia.

§ 6.

1. Z wnioskiem o dofinansowanie indywidualnych form doskonalenia zawodowego moga wystgpowac
nauczyciele, ktorzy:

1) zatrudnieni sa w wymiarze co najmniej 2 etatu;

2) podnosza swoje kwalifikacje zgodnie z potrzebami kadrowymi i organizacyjnymi szkoty;

3) zobowigzani sg uzupeli¢ kwalifikacje niezbedne do zajmowania stanowiska, na ktérym
nauczyciel jest zatrudniony lub uzyskaja uprawnienia do nauczania dodatkowego przedmiotu
zgodnie z potrzebami szkoty;

4) nie korzystaja z innych zrodet dofinansowania.

2. Dofinansowanie obejmuje nauczycieli studiujagcych w panstwowych i niepanstwowych szkotach
wyzszych.

3. Dofinansowanie moze by¢ przyznawane na nastepujace rodzaje studiow:

1) uzupehiajgce studia magisterskie oraz studia podyplomowe w specjalnosciach: pedagogiki
specjalnej, diagnozy i terapii pedagogicznej, edukacji wlgczajacej, teologiczno-katechetyczne,
neurologopedii, wspomagania i terapii osob z zaburzeniami ze spektrum autyzmu, jezyk
niemiecki, tyflopedagogika, oraz inne specjalnosci uzupetniajgce posiadane kwalifikacje, wedtug
potrzeb placowek;

2) studia magisterskie i licencjackie oraz studia podyplomowe dajace nauczycielowi, zgodnie
z potrzebami szkoty, uprawnienia do nauczania drugiego przedmiotu.

4, Systemem doptat objeci sg rowniez nauczyciele uzupetniajacy swoje kwalifikacje uczestniczac
w seminariach, konferencjach, wyktadach, warsztatach, szkoleniach oraz innych formach
doskonalenia zawodowego nauczycieli prowadzonych odpowiednio przez placowki doskonalenia
nauczycieli, uczelnie oraz inne podmioty, ktérych zadania statutowe obejmuja doskonalenie
zawodowe nauczycieli.

§7.

1. Ze $rodkow na doskonalenie zawodowe nauczycieli ponadto dokonuje si¢ w czgsci lub w catosci:

1) zwrotu kosztow przejazdu z miejsca zamieszkania do miejsca doskonalenia i z powrotem, na
podstawie wystawionego polecenia wyjazdu stuzbowego;

2) zwrotu kosztow zorganizowanego zakwaterowania i wyzywienia nauczycieli uczestniczacych
w r6znych formach doskonalenia zawodowego,

3) koszty przejazdoéw, zakwaterowania i wyzywienia nauczycieli i specjalistow organizujacych
i prowadzacych dang form¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli;

4) koszty wynagrodzenia osob prowadzacych dang forme doskonalenia zawodowego nauczycieli,
niebegdacych pracownikami publicznej placowki doskonalenia nauczycieli, publicznej biblioteki
pedagogicznej lub publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, ktora t¢ forme organizuje;

5) koszty druku i dystrybucji materialow szkoleniowych i informacyjnych dla nauczycieli.

2. O przeznaczeniu $rodkow decyduje dyrektor szkoty.



§8.

1. Dofinansowanie do indywidualnych form doksztalcania przystuguje nauczycielowi z chwila
rozpoczgcia okreslonej formy doskonalenia.

2. Nauczyciele, ktorzy ubiegaja si¢ o dofinansowanie indywidualnego doksztalcania skladaja do
dyrektora szkoty, a w przypadku dyrektora do Wojta Gminy, nastgpujace dokumenty:

1) wniosek o przyznanie dofinansowania, w terminie odpowiednio do semestru: do konca marca —
na semestr konczacy sesj¢ letnia, do konca pazdziernika — na semestr konczacy sesje
egzaminacyjng zimowa;

2) potwierdzenie uczestnictwa w danej formie doksztatcania lub doskonalenia wystawionego przez
organizatora (aktualne za§wiadczenie z uczelni, potwierdzajace fakt studiowania na okreslonym
kierunku i semestrze);

3) potwierdzenie uiszczenia optaty (czesnego).

3. W przypadku gdy nauczyciel studiuje na wiecej niz jednym kierunku, dofinansowaniu podlega
doksztatcanie tylko na jednym kierunku.

4. Dofinansowanie nie przystuguje nauczycielowi w przypadku powtarzania semestru lub roku studiow
oraz korzystania z urlopu dziekanskiego z wytagczeniem udokumentowanych wypadkéw losowych.

5. Przerwanie przez nauczyciela toku okreslonej formy doskonalenia powoduje zwrot otrzymanej
kwoty dofinansowania.

§9.

Ustala si¢, w porozumieniu z dyrektorami szkéot, maksymalng kwote dofinansowania optaty.

1. 50 % za kursy kwalifikacyjne, studia podyplomowe oraz studia uzupetniajace nie wiecej jednak niz
1.500 zt za semestr.

2. 0d 50 % do 100 % optaty za szkolenia, kursy doskonalace, seminaria, warsztaty, konferencje dla
nauczycieli zgodnie z potrzebami placowki nie wigcej jednak niz 1.000 zt za dang forme
doskonalenia.

§ 10.

1. Z nauczycielem, ktéry korzysta z dofinansowania oplat za studia podyplomowe i studia
podwyzszajace poziom wyksztalcenia, dyrektor, zawiera umowe okreslajaca szczegotowe prawa
i obowiazki pracodawcy i pracownika skierowanego na doksztatcanie.

2. Uregulowanie zawarte w ust.1 dotyczy rowniez dyrektorow, a umowa zawierana jest z Wojtem
Gminy.

§11.

Traci moc Zarzadzenie Nr 11/2022 Wojta Gminy Ifowo-Osada z dnia 24 stycznia 2022 roku w sprawie
planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli.

§ 12.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca obowigzujaca od 1 stycznia 2023 roku.



