Zarzadzenie Nr 27/2019
Waéjta Gminy Ilowo-Osada
z dnia 13 grudnia 2019 r.

w sprawie: zmiany Zarzgdzenia Nr 10/2009 Wiéjta Gminy Howo-Osada z dnia
25.05.2009r. w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania pracownikéw
samorzadowych w Urze¢dzie Gminy Ilowo-Osada (z p6zn. zm.)

Na podstawie art. 39 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(tj. Dz. U. 22019 r., poz. 1282 ), zarzadzam, co nastepuje:

§1

Dokonuje zmiany zatacznika nr 2 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy
llowo-Osada stanowigcego zatgcznik do Zarzadzenia Nr 10/2009 Wéjta Gminy [fowo-Osada
zdnia 25 maja 2009 r. wsprawie ustalenia regulaminu wynagradzania pracownikéw
samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy Itowo-Osada (z pézn. zm.) w brzmieniu
stanowigcym zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Wykonanie Zarzadzenia powierzam stanowisku ds. kadr i plac.

§3
Nadzér nad przestrzeganiem regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzgdowych
sprawujg Skarbnik Gminy i Sekretarz Gminy.

§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikow.
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Zalgcznik do Zarzadzenia Nr 27/2019

Wéjta Gminy Ilowoe-Osada z dnia z 13.12.2019 r.

Zalgcznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 10/2009

Wojta Gminy llowo-Osada z dnia 25 maja 2009 r.

Tabela maksymalnych kwot miesi¢gcznego wynagrodzenia zasadniczego

Kategoria zaszeregowania Maksymalna kwota zlotych
I 3.000,-
II 3.200,-

I 3.400,-
1A% 3.600,-
v 3.800,-
VI 4.000,-
VII 4.200,-
VIII 4.400,-
IX 4.600,-
X 4.800,-
XI 5.000,-
XII 5.200,-
XIII 5.400,-
X1V 5.600,-
XV 5.800,-
XVI 6.000,-
XVIL 6.200,-
XVII 6.400,-
XIX 6.600,-
XX 6.800,-




