ZARZADZENIE NR 13/2018
Wéjta Gminy llowo-Osada
z dnia 31 lipca 2018 r.

w sprawie skrécenia czasu pracy Urzedu Gminy Ilowo-Osada

Na podstawie art. 31 i art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 994 z pdzn. zm.) oraz § 15 ust.1 rozporzadzenia Ministra
Pracy 1 Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogélnych przepisow
bezpieczenistwa i higieny pracy (tj. Dz. U. z 2003 r., Nr 169, poz. 1650 z pdzn. zm.)
w zwiazku z art. 207 § 2 pkt 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeksu pracy (t.j. Dz. U.
z 2018 r. poz. 917 z pdézn. zm.), zarzgdzam, co nastepuje:

§1

1. Ze wzgledu na utrzymujace si¢ upaly i prognozy pogody, ktére wskazuja na wzrost
temperatury powietrza oraz bardzo wysokie temperatury w pomieszczeniach urzedu,
zarzgdzam skrocenie czasu pracy pracownikéw Urzedu Gminy Ilowo-Osada,
bez obowigzku odpracowywania i z zachowaniem prawa do wynagrodzenia.

2. W dniach 31 lipca 2018 r. - 2 sierpnia 2018 r. ustalam czas pracy dla pracownikéw
Urzgdu Gminy Itowo-Osada w godzinach od 7.30 do godz. 14.00.

§2

O ustalonym w § 1 ust. 2 czasie pracy informuje si¢ pracownikéw i interesantéw poprzez:
wywieszenie zarzgdzenia na tablicy ogloszen i na drzwiach wejsciowych do budynku Urzedu
Gminy Howo-Osada oraz zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
w zakladce ,,Aktualnosci”.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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