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1. Wprowadzenie
Zgodnie z art. 16a ustawy z 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej gmina i powiat oraz samorząd województwa zobowiązani są do sporządzenia corocznie oceny zasobów
pomocy społecznej w oparciu o analizę lokalnej sytuacji społeczno-demograficznej, która w szczególności winna obejmować: infrastrukturę, kadrę, organizacje pozarządowe,
nakłady finansowe ponoszone na zadania pomocy społecznej oraz informacje o osobach i rodzinach korzystających z pomocy społecznej. Niniejsza analiza opisuje ww.
sytuację w gminie Czarna. Jest to gmina wiejska, leżąca w powiecie  Łańcuckim . Gmina Czarna graniczy z gminami:  Białobrzegi, Krasne, Łańcut, Rakszawa, Sokołów
Małopolski, Trzebownisko. Siedzibą gminy jest miejscowość Czarna. Powierzchnia gminy Czarna  wynosi 78,11 km2. Poniżej prezentujemy szczegółowe dane o: sytuacji
demograficznej, rynku pracy, infrastrukturze społecznej, korzystających z pomocy i wsparcia, świadczeniach pomocy społecznej, zasobach instytucjonalnych pomocy i
wsparcia, kadrze pomocy społecznej, środkach finansowych na wydatki w pomocy społecznej i innych obszarach polityki społecznej w budżecie jednostki samorządu
terytorialnego, aktywności projektowo-konkursowej jednostki organizacyjnej pomocy społecznej, współpracy z organizacjami pozarządowymi w obszarze pomocy i wsparcia
gminy Czarna. 

2. Dane o sytuacji demograficznej i społecznej
Według stanu na 31 grudnia 2022r., liczba ludności gminy Czarna  wyniosła 11.819osób, z czego 51% stanowiły kobiety, a 49% mężczyźni.  Struktura ludności gminy
przedstawiała się następująco: osoby w wieku przedprodukcyjnym stanowiły 21%, osoby w wieku produkcyjnym 61%, a w wieku poprodukcyjnym 18%. W zasobach
infrastruktury społecznej gminy znajduje się  7 przedszkoli wraz z oddziałami przedszkolnymi przy szkołach, dysponujących 591 miejscami,  7 świetlic.  Poniżej prezentujemy
w formie graficznej i tabelarycznej szczegółowe dane dotyczące demografii (liczbę ludności w podziale na płeć i grupy wiekowe), rynku pracy (liczbę osób bezrobotnych,
liczbę bezrobotnych długotrwale, liczbę osób bezrobotnych z prawem do zasiłku, wskaźnik bezrobocia wśród beneficjentów pomocy społecznej) i infrastruktury społecznej
(liczba żłobków, liczba opiekunów dziennych, liczba miejsc w żłobkach, liczba dzieci którym nie przyznano miejsca) oraz w formie tabelarycznej informacje o infrastrukturze
społecznej zawierające dane własne jednostki dotyczące: liczby mieszkań komunalnych, socjalnych, liczby osób oczekujących na mieszkania komunalne i socjalne, liczby
wyroków eksmisyjnych bez wskazania lokalu socjalnego, liczby klubów i innych miejsc spotkań dla seniorów oraz liczby hospicjów na terenie gminy Czarna. 



Liczba mieszkańców wg grup wiekowych i płci

Grupa wiekowa mężczyzna kobieta

0-3 291 270
4-6 242 222
7-18 847 780
wiek produkcyjny 3 813 3 350
60-64 355
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75-79 124 201
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Liczba mieszkańców wg grup wiekowych i płci

Grupa wiekowa mężczyzna kobieta

10-18 671 622
wiek produkcyjny 3 847 3 280
60-64 363
65-74 675 712
75-79 252 321
80+ 435 784
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Liczba osób bezrobotnych, liczba długotrwale bezrobotnych oraz liczba osób 
bezrobotnych z prawem do zasiłku (poziom powiatu)

Status Ogółem Mężczyźni Kobiety

Bezrobotni ogółem 2 629 1 349 1 280
Bezrobotni z prawem do 
zasiłku

532 252 280

Długotrwale bezrobotni 1 407 679 728

Bezrobotni ogółem
Bezrobotni z prawem do zasiłku

Długotrwale bezrobotni
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Wykres prezentuje liczbę osób bezrobotnych, liczbę bezrobotnych długotrwale oraz liczbę osób bezrobotnych z 
prawem do zasiłku, ogółem i w podziale na płeć.

Powiat Województwo Polska

Status Kobiety Mężczyźni Kobiety Mężczyźni Kobiety Mężczyźni
Osoby bezrobotne ogółem 1 280 1 349 36 088 32 958 435 508 375 290
Osoby bezrobotne z prawem do zasiłku 280 252 5 113 4 726 65 105 50 187
Osoby długotrwale bezrobotne 728 679 22 274 17 628 237 119 181 721
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Wskaźnik bezrobocia wśród beneficjentów pomocy społecznej. Wskaźnik obliczany 
jako stosunek liczby osób w rodzinach korzystających z pomocy społecznej z powodu 
bezrobocia do liczby osób w rodzinach korzystających z pomocy ogółem.

Rok Wskaźnik

2018 64%

2019 52%

2020 65%

2021 67%

2022 67%

Rok
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Liczba placówek i miejsc dla dzieci

Jednostka terytorialna Miara Wartość liczbowa

Gmina Liczba dzieci w żłobkach 0,00
Gmina Liczba osób zatrudnionych 

na stanowisku opiekuna
0,00

Gmina Liczba żłobków 0,00
Powiat (średnia) Liczba dzieci w żłobkach 34,29
Powiat (średnia) Liczba osób zatrudnionych 

na stanowisku opiekuna
6,43

Powiat (średnia) Liczba żłobków 1,57
Województwo (średnia) Liczba dzieci w żłobkach 52,35
Województwo (średnia) Liczba osób zatrudnionych 

na stanowisku opiekuna
8,56

Województwo (średnia) Liczba żłobków 1,39
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Liczba placówek i miejsc dla dzieci

Jednostka terytorialna Miara Wartość liczbowa

Gmina Brakujące miejsca dla 
dzieci w żłobkach

0,00

Powiat (średnia) Brakujące miejsca dla 
dzieci w żłobkach

7,86

Województwo (średnia) Brakujące miejsca dla 
dzieci w żłobkach

14,06
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INFRASTRUKTURA SPOŁECZNA
(stan na 31.XII)

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023*

INFRASTRUKTURA SPOŁECZNA

Liczba mieszkań komunalnych w zasobie gminy 1 5 5 5

Liczba wniosków złożonych na mieszkanie komunalne
z zasobów gminy 2 0 0 0

w tym z wiersza 1:
Liczba mieszkań socjalnych (lokali) 3 2 2 2

Liczba oczekujących na mieszkanie socjalne 4 0 0 0

Liczba wyroków eksmisyjnych bez wskazania lokalu
socjalnego 5 0 0 0

Liczba klubów i innych miejsc spotkań dla seniorów 6 0 0 0

Liczba hospicjów 7 0 0 0

Liczba ośrodków dla cudzoziemców 8 X X X

* Wielkość prognozy nie dotyczy wartości przyrostu lub spadku. W przypadku braku możliwości oszacowania
wielkości liczbowych dla prognozy należy wpisać liczby odpowiadające danym z kolumny "Rok oceny 2022".
Niniejsza instrukcja dotyczy wypełniania wszystkich tabel OZPS.

3. Dane o korzystających z pomocy i wsparcia
Pomoc i wsparcie w gminie  Czarna  z pomocy społecznej w 2022 roku uzyskało 296 osób/ 500 osób w rodzinach/ W roku oceny, w stosunku do 2021 roku, łączna liczba osób
korzystających z pomocy i wsparcia zmniejszyła  się o 43 osoby. Natomiast liczba rodzin, którym przyznano świadczenie z pomocy społecznej zmniejszyła  się w stosunku
do roku poprzedniego o 26 osób. W gminie  Czarna najczęściej występującymi przyczynami trudnej sytuacji życiowej osób i rodzin a jednocześnie powodami ubiegania się o
pomoc społeczną, wskazanymi przez ośrodki pomocy społecznej w 2022 roku było kolejno:  bezrobocie , ubóstwo,  niepełnosprawność , bezradność w sprawach opiekuńczo -
wychowawczych, długotrwała choroba. Poniżej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegółowe dane dotyczące: liczby rodzin i osób w rodzinach korzystających
z pomocy społecznej w podziale na wiek i płeć, wskaźnika deprywacji lokalnej, liczby długotrwale korzystających z pomocy społecznej w podziale na płeć i grupy wiekowe,
liczby osób i rodzin korzystających ze  świadczeń pieniężnych i niepieniężnych, liczby osób korzystających z usług opiekuńczych i specjalistycznych usług opiekuńczych
dla osób z zaburzeniami psychicznymi, liczby rodzin korzystających z poradnictwa specjalistycznego, wskaźnika pracy socjalnej, liczby rodzin korzystających z interwencji
kryzysowej, wskaźnika kontraktu socjalnego w podziale na typy, wskaźnika projektów socjalnych. 



Liczba osób korzystających ze świadczeń na podstawie wydanych decyzji

Liczba świadczeniobiorców

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Gmina 481 463 434 393 355 339 296
Powiat (średnia) 411 375 328 288 266 230 218
Województwo (średnia) 678 604 543 493 450 376 350

Rok
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Liczba osób korzystających z pomocy społecznej w podziale na wiek i płeć wg liczby 
wypłaconych świadczeń

Grupa Ogółem Kobiety Mężczyźni

0-17 158 76 82
Produkcyjny 231 96 135
Poprodukcyjny 66 43 23
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Wskaźnik deprywacji lokalnej

Rok Wskaźnik deprywacji lokalnej

2017 3,95%

2018 3,70%

2019 3,34%

2020 3,00%

2021 2,85%

2022 2,47%
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Liczba rodzin i liczba osób w rodzinach korzystających z pomocy społecznej

Rok Liczba rodzin Liczba osób w rodzinach

2016 377 1 104

2017 374 1 042

2018 319 920

2019 315 881

2020 278 776

2021 300 756

2022 296 698

Rok
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Liczba kobiet korzystających z pomocy społecznej

Liczba kobiet korzystających z pomocy
Poziom Wiek 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Czarna (podkarpackie, Powiat łańcucki) 0-17 140 136 116 106 99 76
Produkcyjny 187 166 154 141 130 96
Poprodukcyjny 24 35 36 21 45 43

Powiat (średnia) 0-17 108 96 87 76 62 53
Produkcyjny 156 131 115 117 98 80
Poprodukcyjny 44 41 36 37 36 37

Województwo (średnia) 0-17 148 132 115 102 85 82
Produkcyjny 183 159 144 141 117 100
Poprodukcyjny 51 53 54 51 47 45

Rok
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Liczba mężczyzn korzystających z pomocy społecznej

Liczba mężczyzn korzystających z pomocy
Poziom Wiek 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Czarna (podkarpackie, Powiat łańcucki) 0-17 133 137 121 120 99 82
Produkcyjny 226 211 207 198 179 135
Poprodukcyjny 12 11 11 10 17 23

Powiat (średnia) 0-17 116 104 93 83 70 65
Produkcyjny 189 168 145 152 129 110
Poprodukcyjny 18 15 15 17 15 17

Województwo (średnia) 0-17 159 142 125 110 93 89
Produkcyjny 206 185 168 172 149 129
Poprodukcyjny 19 19 20 20 19 18

Rok
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Liczba świadczeń pieniężnych i niepieniężnych z pomocy społecznej

Rodzaj świadczenia
Liczba 

świadczeń
świadczenia niepieniężne 11 509
świadczenia pieniężne 1 715

87,03%

12,97%

Liczba świadczeń

świadczenia
niepieniężne
świadczenia
pieniężne
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Liczba osób korzystających z świadczeń pieniężnych i niepieniężnych

Liczba osób

Rodzaj świadczenia 2017 2018 2019 2020 2021 2022

świadczenia niepieniężne 218 208 182 163 123 97

świadczenia pieniężne 250 233 220 199 221 201

Rok
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Liczba rodzin korzystających z świadczeń pieniężnych i niepieniężnych

Liczba rodzin

Rodzaj świadczenia 2017 2018 2019 2020 2021 2022

świadczenia niepieniężne 127 121 107 96 75 58

świadczenia pieniężne 246 232 218 197 220 194

świadczenia niepieniężne

Rok

2017 2018 2019 2020 2021 2022
0

20

40

60

80

100

120

140

0

20

40

60

80

100

120

140

Liczba rodzin Trend

Liczba rodzin

świadczenia pieniężne

Rok

2017 2018 2019 2020 2021 2022
0

50

100

150

200

250

300

0

50

100

150

200

250

300

Liczba rodzin Trend

Liczba rodzin

20



Rodzaje świadczeń, z których korzystają poszczególne typy rodzin

Liczba rodzin pobierających świadczenia

Typy rodzin Ogółem Świadczenia pieniężne Świadczenia niepieniężne

jednoosobowe 117 105 14

wieloosobowe 102 90 44
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Rodzaje świadczeń, z których korzystają poszczególne typy rodzin ze względu na liczbę dzieci 

Liczba świadczeń

Typ rodziny Ogółem Świadczenia pieniężne Świadczenia niepieniężne

bez dzieci 4434 1025 3409

jedno dziecko 623 121 502

dwoje dzieci 1985 197 1788

troje dzieci 2749 139 2610

czworo i więcej dzieci 2311 76 2235

inne 1122 157 965
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Powody udzielania pomocy rodzinom

Powody udzielenia pomocy i wsparcia - ranking LICZBA RODZIN OGÓŁEM
BEZROBOCIE 117
UBÓSTWO 117
NIEPEŁNOSPRAWNOŚĆ 107
DŁUGOTRWAŁA LUB CIĘŻKA CHOROBA 101
BEZRADNOŚĆ W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH I 
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGÓŁEM

34

BEZRADNOŚĆ W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH I 
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGÓŁEM - W
TYM: RODZINY WIELODZIETNE

28

PRZEMOC W RODZINIE 28
POTRZEBA OCHRONY MACIERZYŃSTWA 23
POTRZEBA OCHRONY MACIERZYŃSTWA - W TYM: POTRZEBA
OCHRONY WIELODZIETNOŚCI

23

BEZRADNOŚĆ W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH I 
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGÓŁEM - W
TYM: RODZINY NIEPEŁNE

13

ALKOHOLIZM 7
BEZDOMNOŚĆ 3
NARKOMANIA 1

ALKOHOLIZM, 7
BEZDOMNOŚĆ, 3

BEZRADNOŚĆ W SPRAWACH
OPIEK.-WYCHOWAWCZYC...
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SPRAWACH...
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Główne powody przyznania świadczeń w roku

Liczba świadczeń

Powód przyznania Ogółem świadczenia niepieniężne świadczenia pieniężne
Bezrobocie 6 290 5 294 996
Ubóstwo 5 890 4 633 1 257
Długotrwała lub ciężka choroba 5 828 5 355 473
Niepełnosprawność 5 540 4 883 657
wielodzietność 2 679 2 568 111

Bezrobocie

Długotrwała lub
ciężka choroba

Niepełnosprawność

Ubóstwo

wielodzietność
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Główne powody przyznawania pomocy dla rodzin jednoosobowych i wieloosobowych

Typ rodziny Typ rodziny Typ rodziny
Typ 

rodziny

Powód przyznania Ogółem 1-osobowa 2-osobowa 3-osobowa
4 i więcej

osób
Ubóstwo 116 64 10 13 29
Bezrobocie 113 38 11 19 45
Niepełnosprawność 91 55 9 10 17
Długotrwała lub ciężka 
choroba 89 56 9 8 16

Bezradność w sprawach 
opiekuńczo-wychowawczych 
- rodzina niepełna

16 4 5 7

1 Ubóstwo Typ rodziny

2 Bezrobocie Typ rodziny

3 Niepełnosprawność Typ
rodziny

4 Długotrwała lub ciężka
choroba Typ rodziny

5 Bezradność w sprawach
opiekuńczo-wychowawczych

- rodzina niepełna Typ
rodziny

0 20 40 60 80 100 120 140

4  i więcej osób 3-osobowa 2-osobowa 1-osobowa

Liczba rodzin pobierających świadczenia wg powodów
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Liczba osób korzystających ze usług opiekuńczych

Rok
Liczba 
osób

2017 8

2018 12

2019 12

2020 10

2021 11

2022 13

Rok

2017 2018 2019 2020 2021 2022
7

8

9

10

11

12

13

14

Liczba osób Linia trendu

Liczba osób
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Liczba osób korzystających z specjalistycznych usług opiekuńczych

Rok
Liczba 
osób

2017 0

2018 0

2019 0

2020 0

2021 0

2022 0

Rok

2017 2018 2019 2020 2021 2022
0

1

Liczba osób Linia trendu

Liczba osób
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Liczba osób korzystających z usług specjalistycznych opiekuńczych dla osób z 
zaburzeniami psychicznymi

Rok
Liczba 
osób

2017 2

2018 3

2019 6

2020 7

2021 6

2022 5

Rok

2017 2018 2019 2020 2021 2022
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Liczba osób Linia trendu

Liczba osób
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Liczba rodzin korzystających z poradnictwa specjalistycznego

Liczba rodzin w latach

Rodzaj 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Poradnictwo specjalistyczne 0 2 2 0 0 0

Rok

2017 2018 2019 2020 2021 2022
0

1

2

3

Liczba rodzin Linia trendu

Liczba rodzin
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Wskaźnik pracy socjalnej - wskaźnik obliczany jako stosunek liczby rodzin objętych 
pracą socjalną do rodzin osób, którym przyznano świadczenie pomnożony przez 
100%

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Wskaźnik pracy socjalnej 63,73% 74,72% 85,71% 81,86% 74,18% 84,40%

Liczba rodzin, którym 
przyznano świadczenia

284 269 252 226 244 218

Praca socjalna ogółem 181 201 216 185 181 184

Rok
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Praca socjalna ogółem
Wartość wskaźnika pracy socjalnej

Wskaźnik pracy socjalnej
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Liczba rodzin korzystających z interwencji kryzysowej

Liczba rodzin

Udzielone świadczenia 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Interwencja kryzysowa 0 0 0 0 0 0

Rok

2017 2018 2019 2020 2021 2022
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0

1

Liczba rodzin Linia trendu

Liczba rodzin korzystających z interwencji kryzysowej
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Kontrakt socjalny
Wskaźnik obliczany jako udział osób objętych kontraktem socjalnym typu A i typu B w ogólnej liczbie osób nim objętych

Rok Praca socjalna Liczba 
kontraktów/projektów

Liczba osób objętych 
kontraktami/projektami 

socjalnymi

2019

KONTRAKT 
SOCJALNY część A

10 19

KONTRAKT 
SOCJALNY część B

0 0

2020

KONTRAKT 
SOCJALNY część A

8 8

KONTRAKT 
SOCJALNY część B

0 0

2021

KONTRAKT 
SOCJALNY część A

9 9

KONTRAKT 
SOCJALNY część B

0 0

2022

KONTRAKT 
SOCJALNY część A

2 2

KONTRAKT 
SOCJALNY część B

31 31

Liczba kontraktów/projektów

Rok
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Liczba projektów socjalnych w odniesieniu do liczby osób nimi objętych

2017 2018 2019 2020 2021 2022

LICZBA 
KONTRAKTÓW/PROJEKTÓW
SOCJALNYCH

0 0 0 0 0 0

LICZBA OSÓB OBJĘTA 
KONTRAKTAMI/PROJEKTAMI
SOCJALNYMI

0 0 0 0 0 0

Rok

2017 2018 2019 2020 2021 2022
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LICZBA KONTRAKTÓW/PROJEKTÓW SOCJALNYCH
LICZBA OSÓB OBJĘTA KONTRAKTAMI/PROJEKTAMI SOCJALNYMI
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Świadczenia pieniężne z pomocy społecznej

Rok Kwota świadczeń pieniężnych

2018 582 119,16 zł

2019 584 531,76 zł

2020 655 282,39 zł

2021 664 019,87 zł

2022 704 026,94 zł

Rok

2018 2019 2020 2021 2022
0,00K zł

100,00K zł

200,00K zł

300,00K zł

400,00K zł

500,00K zł

600,00K zł
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800,00K zł

Kwota świadczeń pieniężnych Linia trendu

Kwota świadczeń pieniężnych
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Podstawowe statystyki dla świadczeń pieniężnych

Poziom Wiersz Liczba świadczeń

Gmina RAZEM - ZASIŁKI OKRESOWE - OGÓŁEM 370
RAZEM - ZASIŁKI STAŁE - OGÓŁEM 363

Powiat (średnia) RAZEM - ZASIŁKI OKRESOWE - OGÓŁEM 261
RAZEM - ZASIŁKI STAŁE - OGÓŁEM 359

Województwo (średnia) RAZEM - ZASIŁKI OKRESOWE - OGÓŁEM 524
RAZEM - ZASIŁKI STAŁE - OGÓŁEM 513

Kraj (średnia) RAZEM - ZASIŁKI OKRESOWE - OGÓŁEM 544
RAZEM - ZASIŁKI STAŁE - OGÓŁEM 683

Wiersz

RAZEM -  ZASIŁKI OKRESOWE - OGÓŁEM RAZEM -  ZASIŁKI STAŁE - OGÓŁEM
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Województwo (średnia)

Liczba świadczeń
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DANE O KORZYSTAJĄCYCH Z POMOCY i WSPARCIA
w całym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA

Liczba osób 1 414 406 406

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM PRZYZNANO ŚWIADCZENIE

Liczba osób 2 339 296 296

W tym: osoby długotrwale korzystające 3 205 170 170

Wiek 0-17 4 104 77 77

Wiek produkcyjny * 5 178 157 157

Wiek poprodukcyjny ** 6 57 62 62

Liczba rodzin 7 244 218 218

Liczba osób w rodzinach 8 629 500 500

w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6)

Ogółem 9 198 161 161

W tym: osoby długotrwale korzystające 10 113 87 87

Wiek 0-17 11 52 36 36

Wiek 18-59 12 106 84 84

Wiek 60 lat i więcej 13 40 41 41

OSOBY I RODZINY, Z KTÓRYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD ŚRODOWISKOWY

Liczba osób ogółem 14 261 238 238

Liczba rodzin 15 267 243 243

Liczba osób w rodzinach 16 698 570 570

KONTRAKT SOCJALNY

Liczba zawartych kontraktów socjalnych - ogółem 17 9 33 20

Liczba osób objętych kontraktem socjalnym - ogółem 18 9 33 20

* wiek produkcyjny: kobiety w wieku 18-59 lat, mężczyźni 18-64 lat
** wiek poprodukcyjny: kobiety w wieku 60 i więcej, mężczyźni 65 i więcej
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3.1. Dane o korzystających z pomocy i wsparcia GMINA - ZADANIA OPS oraz MOPS, MOPR

Pomoc i wsparcie w gminie Czarna z pomocy społecznej w 2022 roku w postaci świadczeń pieniężnych uzyskało  201 osób, zaś w postaci świadczeń niepieniężnych 97 
osób. Odpłatność gminy za pobyt w Domu Pomocy Społecznej dotyczyła 2 osób. W gminie funkcjonował 1 asystent rodziny, który objął swoją opieką  13 rodzin. Poniżej
prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegółowe dane dotyczące: świadczeń pieniężnych z pomocy społecznej w podziale na zasiłki stałe, okresowe oraz
celowe, liczby asystentów rodziny, liczby rodzin wspieranych i liczby osób objętych pracą asystenta rodziny. 



Liczba asystentów rodziny oraz liczba rodzin objętych pracą asystenta rodziny

2018 2019 2020 2021 2022

Liczba asystentów rodziny w gminie 1 1 1 1 1

Liczba rodzin, które korzystały z usług asystentów rodziny 10 10 10 11 13

Rok
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Liczba asystentów rodziny w gminie
Liczba rodzin, które korzystały z usług asystentów rodziny

Liczba asystenów rodziny oraz liczba rodzin
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Dane o osobach korzystających z pomocy i wsparcia
GMINA - ZADANIA OPS ORAZ MOPS, MOPR
wypełniają wyłącznie gminy i miasta na prawach powiatu
w całym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023

ŚWIADCZENIA PIENIĘŻNE Z POMOCY SPOŁECZNEJ

ZASIŁEK STAŁY

Liczba osób 1 34 36 36

Kwota świadczeń w złotych 2 214 451 235 502 235 502

W tym: (wiersze 3-6)

Zasiłek stały dla osób samotnie gospodarujących

Liczba osób 3 30 31 31

Kwota świadczeń w złotych 4 195 934 212 802 212 802

Zasiłek stały dla osoby w rodzinie

Liczba osób 5 4 5 5

Kwota świadczeń w złotych 6 18 517 22 700 22 700

ZASIŁEK OKRESOWY

Liczba osób 7 64 55 55

Kwota świadczeń w złotych 8 135 864 147 999 147 999

W tym: (wiersze 9-16)

Zasiłek okresowy z tytułu bezrobocia

Liczba osób 9 60 51 51

Kwota świadczeń w złotych 10 128 502 133 811 133 811

Zasiłek okresowy z tytułu długotrwałej choroby

Liczba osób 11 2 5 5

Kwota świadczeń w złotych 12 2 584 9 128 9 128

Zasiłek okresowy z tytułu niepełnosprawności

Liczba osób 13 2 2 2

Kwota świadczeń w złotych 14 4 778 5 060 5 060

Zasiłek okresowy z tytułu możliwości utrzymania lub nabycia uprawnień
do świadczeń z innych systemów zabezpieczenia społecznego

Liczba osób 15 0 0 0

Kwota świadczeń w złotych 16 0 0 0

Zasiłek okresowy kontynuowany niezależnie od dochodu na podstawie art. 38 ust. 4a i 4b

Liczba osób 17 0 0 0

Kwota świadczeń w złotych 18 0 0 0

ZASIŁEK CELOWY

Liczba osób 19 193 163 163

Kwota świadczeń w złotych 20 308 233 319 441 319 441

W tym: (wiersze 21 - 22)

ZASIŁEK CELOWY PRZYZNANY W RAMACH PROGRAMU WIELOLETNIEGO "POSIŁEK W SZKOLE I W DOMU"

Liczba osób 21 142 105 105

Kwota świadczeń w złotych 22 254 421 223 232 223 232

ZASIŁEK CELOWY PRZYZNANY NIEZALEŻNIE OD DOCHODU
na podstawie art. 39a ust. 1 i 2
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023

Liczba osób 23 0 0 0

Kwota świadczeń w złotych 24 0 0 0

ŚWIADCZENIA NIEPIENIĘŻNE Z POMOCY SPOŁECZNEJ

POSIŁEK OGÓŁEM

Liczba osób 25 102 77 77

Kwota świadczeń w złotych 26 28 149 33 866 33 866

W tym: (z wierszy 25 - 26)

DLA DZIECI

Liczba osób 27 98 77 76

Kwota świadczeń w złotych 28 26 786 33 866 33 866

W tym (z wierszy 25-26):

POSIŁEK
świadczenie przyznane w ramach programu wieloletniego "POSIŁEK W SZKOLE I W DOMU"

Liczba osób 29 102 77 77

Kwota świadczeń w złotych 30 28 149 33 866 33 866

W tym (z wierszy 29-30):

DLA DZIECI

Liczba osób 31 98 77 77

Kwota świadczeń w złotych 32 26 786 33 866 33 866

SCHRONIENIE - OGÓŁEM

Liczba osób 33 3 2 2

Kwota świadczeń w złotych 34 11 082 7 778 7 778

UBRANIE

Liczba osób 35 0 0 0

Kwota świadczeń w złotych 36 0 0 0

SPRAWIENIE POGRZEBU

Liczba osób 37 1 1 1

Kwota świadczeń w złotych 38 3 300 3 030 3 030

ODPŁATNOŚĆ GMINY ZA POBYT W DOMU POMOCY SPOŁECZNEJ

Liczba osób 39 2 2 2

Kwota świadczeń w złotych 40 70 544 74 794 74 794

WSPIERANIE RODZINY I PIECZA ZASTĘPCZA

Liczba rodzin objęta pracą asystenta rodziny 41 11 13 13

Liczba rodzin wspierających 42 0 0 0

Liczba asystentów rodziny 43 1 1 1

Odpłatność za pobyt dziecka w pieczy zastępczej w
złotych 44 36 491 29 544 45 000

4. Inne rodzaje pomocy i świadczeń
Liczba pobierających w roku oceny zasiłek wychowawczy wyniosła 1419 rodzin. W stosunku do roku poprzedniego liczba ta zmalała o 174 rodzin (co stanowi wzrost o
10,92% w stosunku do roku poprzedniego). Całkowita kwota przyznanego świadczenia w formie zasiłku wychowawczego   wyniosła 6.014.966,00 zł i w porównaniu z rokiem
poprzednim zmalała o 8.382.917,00zł. Liczba pobierających w roku oceny zasiłek rodzinny wyniosła  246 rodzin. W stosunku do roku poprzedniego liczba ta zmalała o 56
rodzin (co stanowi spadek  o 18,54% w stosunku do roku poprzedniego). Całkowita kwota przyznanego świadczenia w formie zasiłku rodzinnego  wyniosła 1.265.153,92
zł. Poniżej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegółowe dane dotyczące: liczby rodzin, które otrzymały świadczenie wychowawcze w ciągu roku, kwoty
świadczenia wychowawczego w ciągu roku, liczby rodzin i kwoty świadczeń w zakresie zasiłków rodzinnych, dodatków do zasiłków rodzinnych, jednorazowych dodatków z
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tytułu urodzenia się dziecka, jednorazowej zapomogi z tytułu urodzenia dziecka, liczby i kwot świadczeń pielęgnacyjnych, zasiłku pielęgnacyjnego, zasiłku pielęgnacyjnego dla
niepełnosprawnego dziecka, dla osoby niepełnosprawnej w wieku powyżej 16 lat o różnych stopniach niepełnosprawności, zasiłku pielęgnacyjnego dla osób, które ukończyły
75 lat, specjalnego zasiłku opiekuńczego, zasiłku dla opiekuna, świadczeń alimentacyjnych. 



Świadczenie wychowawcze - kwota świadczeń

Rok Wydatki

2017 9 462 371,00 zł

2018 9 088 402,00 zł

2019 11 597 164,00 zł

2020 14 334 667,00 zł

2021 14 397 883,00 zł

2022 6 014 966,00 zł

Rok

2017 2018 2019 2020 2021 2022
0,00M zł

3,00M zł

6,00M zł

9,00M zł

12,00M zł

15,00M zł

18,00M zł

Wydatki

Świadczenie wychowawcze - kwota świadczeń
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Średniomiesięczna liczba rodzin korzystających z zasiłków rodzinnych wraz dodatkami oraz korzystających 
z jednorazowej zapomogi z tytułu urodzenia dziecka

Liczba rodzin

2018 2019 2020 2021 2022
Liczba rodzin korzystających z zasiłków rodzinnych wraz dodatkami 511 458 375 302 246

Rok
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Średnia liczba rodzin w roku

Średniomiesięczna liczba rodzin korzystających z zasiłków
rodzinnych wraz dodatkami
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Kwotę zasiłków rodzinnych wraz z dodatkami ogółem wypłaconych w ciągu roku

Rok Kwota

2018 2 261 728,99 zł

2019 2 048 961,28 zł

2020 1 713 553,41 zł

2021 1 506 846,02 zł

2022 1 265 153,92 zł

Rok

2018 2019 2020 2021 2022
0,00K zł

400,00K zł

800,00K zł

1 200,00K zł

1 600,00K zł

2 000,00K zł

2 400,00K zł

Kwota zasiłków rodzinnych wraz dodatkami oraz jednorazowej
zapomogi z tytułu urodzenia dziecka
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Liczba świadczeń: świadczenie pielęgnacyjne, zasiłek pielęgnacyjny, zasiłek pielęgnacyjny dla 
niepełnosprawnego dziecka, dla osoby niepełnosprawnej w wieku powyżej 16 lat o różnych 
stopniach niepełnosprawności, zasiłek pielegnacyjny dla osób, które ukończyły 75 lat, specjalny 
zasiłek opiekuńczy, zasiłek dla opiekuna

Liczba świadczeń

Świadczenia opiekuńcze 2018 2019 2020 2021 2022

Zasiłek pielęgnacyjny - ogółem 3 641 3 846 3 848 3 890 3 959

Zasiłek pielęgnacyjny - dla niepełnosprawnego 
dziecka

1 141 1 207 1 276 1 290 1 415

Zasiłek pielęgnacyjny - osobie niepełnosprawnej w 
wieku powyżej 16. roku życia o znacznym stopniu 
niepełnosprawności

1 162 1 266 1 231 1 282 1 266

Zasiłek pielęgnacyjny - osobie, która ukończyła 75 lat 36 31 24 21 12

Zasiłek pielęgnacyjny - osobie niepełnosprawnej w 
wieku powyżej 16. roku życia legitymującej się 
orzeczeniem o umiarkowanym stopniu 
niepełnosprawności, jeżeli niepełnosprawność 
powstała w wieku do ukończenia 21 roku życia

1 302 1 342 1 317 1 297 1 266

Świadczenie pielęgnacyjne 652 705 715 787 1 090

Specjalny zasiłek opiekuńczy 405 366 298 233 137

Świadczenia opiekuńcze ogółem - Zasiłek 
pielęgnacyjny, świadczenia pielęgnacyne, specjalny 
zasiłek opiekuńczy

4 698 4 917 4 861 4 910 5 186

Rok
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Kwota świadczeń: świadczenie pielęgnacyjne, zasiłek pielęgnacyjny, zasiłek pielęgnacyjny 
dla niepełnosprawnego dziecka, dla osoby niepełnosprawnej w wieku powyżej 16 lat o 
różnych stopniach niepełnosprawności, zasiłek pielęgnacyjny dla osób które ukończyły 75 
lat, specjalny zasiłek opiekuńczy, zasiłek dla opiekuna

Kwota świadczeń

Świadczenia opiekuńcze 2018 2019 2020 2021 2022

Zasiłek pielęgnacyjny - 
ogółem

574 399,00 727 802,00 830 206,00 839 619,00 854 510,00

Zasiłek pielęgnacyjny - dla 
niepełnosprawnego dziecka

180 170,00 228 078,00 275 286,00 278 434,00 305 414,00

Zasiłek pielęgnacyjny - 
osobie niepełnosprawnej w 
wieku powyżej 16. roku 
życia o znacznym stopniu 
niepełnosprawności

183 069,00 239 823,00 265 479,00 276 707,00 273 253,00

Zasiłek pielęgnacyjny - 
osobie, która ukończyła 75 
lat

5 697,00 5 843,00 5 180,00 4 533,00 2 590,00

Zasiłek pielęgnacyjny - 
osobie niepełnosprawnej w 
wieku powyżej 16. roku 
życia legitymującej się 
orzeczeniem o 
umiarkowanym stopniu 
niepełnosprawności, jeżeli 
niepełnosprawność 
powstała w wieku do 
ukończenia 21 roku życia

205 463,00 254 058,00 284 261,00 279 945,00 273 253,00

Świadczenie pielęgnacyjne 963 004,00 1 115 697,00 1 306 721,00 1 548 840,00 2 303 890,00

Specjalny zasiłek 
opiekuńczy

211 717,00 225 115,00 183 520,00 143 630,00 82 977,00

Świadczenia opiekuńcze 
ogółem - Zasiłek 
pielęgnacyjny, świadczenia 
pielęgnacyne, specjalny 
zasiłek opiekuńczy

1 749 120,00 2 068 614,00 2 320 447,00 2 532 089,00 3 241 377,00
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Kwota świadczeń
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Liczba osób korzystających ze świadczenia alimentacyjnego w poszczególnych latach

Liczba osób

2018 2019 2020 2021 2022

Liczba osób korzystających ze świadczenia alimentacyjnego 49 40 39 36 30

Rok
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Liczba osób korzystających ze świadczenia alimentacyjnego
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Liczba rodzin korzystających ze świadczenia alimentacyjnego w poszczególnych latach

Liczba rodzin

2018 2019 2020 2021 2022

Liczba rodzin korzystających ze świadczenia alimentacyjnego 36 25 23 22 18

Rok

2018 2019 2020 2021 2022
0

5

10

15

20

25

30

35

40

Liczba rodzin korzystających ze świadczenia alimentacyjnego
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Kwota świadczeń z funduszu alimentacyjnego w poszczególnych latach [w zł]

Kwota

2018 2019 2020 2021 2022

Ogólna kwota świadczeń z
funduszu alimentacyjnego

232 583 199 410 216 050 189 209 165 127

Rok

2018 2019 2020 2021 2022
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Kwota świadczeń z funduszu alimentacyjnego
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50

INNE RODZAJE POMOCY I ŚWIADCZEŃ

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023

DODATKI MIESZKANIOWE

Liczba gospodarstw domowych 1 0 0 0

Kwota świadczeń w złotych 2 0 0 0

DODATKI ENERGETYCZNE

Liczba  gospodarstw domowych 3 0 0 0

Kwota świadczeń w złotych 4 0 0 0

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia
Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w roku 2022r. realizował program Ministerstwa Rodziny i Polityki Społecznej pn. „Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej – edycja
2022”, który finansowany był ze środków pochodzących z Funduszu Solidarnościowego. Gmina Czarna/Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Czarnej na realizację
programu uzyskał kwotę: 48.854,53 zł. Program miał na celu zapewnienie dostępności do usług asystencji osobistej, tj. wsparcia osób niepełnosprawnych w wykonywaniu
codziennych czynności oraz funkcjonowaniu w życiu społecznym. Usługi asystenta osobistego osoby niepełnosprawnej polegały w szczególności na pomocy: 
1) w wykonywaniu czynności dnia codziennego dla uczestnika Programu, 
2) wyjściu, powrocie lub dojazdach z uczestnikiem Programu w wybrane przez uczestnika miejsca, 
3) załatwianiu spraw urzędowych, 
4) korzystaniu z dóbr kultury (np. muzeum, teatr, kino, galerie sztuki, wystawy). 
Asystenci osobiści osób niepełnosprawnych zrealizowali 1149,5 godzin usług dla osób niepełnosprawnych. Wsparciem projektu z terenu Gminy Czarna objęte zostały dwie
osoby ze znacznym stopniu niepełnosprawności natomiast w ramach umowy zlecenie zatrudniono dwóch asystentów osobistych osób niepełnosprawnych. 
 Pomoc społeczna to nie tylko wsparcie finansowe osób i rodzin potrzebujących pomocy, ale także pomoc instytucjonalna, świadczona przez placówki pomocy społecznej. 
Realizując zadania z zakresu pomocy społecznej dotyczące wsparcia instytucjonalnego gmina Czarna współpracuje z organizacjami i instytucjami działającymi w tym zakresie
w sąsiednich gminach, najczęściej na terenie Powiatu Łańcuckiego. 
Osoby wymagające całodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepełnosprawności, niemogące samodzielnie funkcjonować w codziennym życiu, którym nie można
zapewnić pomocy w formie usług opiekuńczych kierowane i umieszczane są w najbliższym miejsca zamieszkania domu pomocy społecznej odpowiedniego typu. 
W roku 2022 w domach pomocy społecznej przebywało 2 osoby( Dom Pomocy Społecznej w Sośnicy , Dom Pomocy Społecznej dla Dorosłych Niepełnosprawnych
Intelektualnie w Rzeszowie). 
Osoby z zaburzeniami psychicznymi korzystają z pomocy instytucjonalnej prowadzonej przez środowiskowe domy samopomocy działające w Łańcucie i Rakszawie. 
W 2022 roku z takiej formy wsparcia korzystało 20 osób. 
Od 2011 roku Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Czarnej realizuje również zadania wynikające z ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie. 
Zadania związane z realizacją ustawy były realizowane poprzez prace Zespołu Interdyscyplinarnego, a miały na celu przeciwdziałanie zjawisku przemocy domowej i ochronie
ofiar przemocy. 
W ramach procedury „Niebieskiej Karty” prowadzono w 2022 roku  31 spraw, a 24 osoby uznano za osoby poszkodowane na skutek przemocy w rodzinie i wobec tych osób,
ich rodzin oraz sprawców przemocy prowadzono przewidziane procedurami postępowanie. W 2022r.  odbyło się cztery spotkania Zespołu Interdyscyplinarnego :wpłynęło 20
Niebieskich Kart, powołano 20 grup roboczych, które odbyły 117 spotkań, wszystkich sprawców przemocy motywowano do udziału w programie korekcyjno - edukacyjnym dla
osób stosujących przemoc w rodzinie w PCPR w Łańcucie: 
Zespół Interdyscyplinarny liczy 11 osób; są to przedstawiciele: 
1.jednostek organizacyjnych pomocy społecznej, 
2.gminnej komisji rozwiązywania problemów alkoholowych, 
3.policji, 
4.oświaty, 
5.ochrony zdrowia, 
6.organizacji pozarządowych, 
7.sądu. 
Do zadań Zespołu Interdyscyplinarnego należy integrowanie i koordynowanie działań w/wym. podmiotów w stosunku do rodzin zagrożonych przemocą w szczególności
poprzez: diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie, podejmowanie działań w środowisku zagrożonym przemocą w rodzinie mających na celu przeciwdziałanie temu
zjawisku, inicjowanie interwencji w środowisku dotkniętym przemocą w rodzinie, rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i możliwościach udzielenia pomocy w
środowisku lokalnym, inicjowanie działań w stosunku do osób stosujących przemoc w rodzinie. W celu pomocy rodzinom  zagrożonym przemocą  w rodzinie Gminny Ośrodek
Pomocy Społecznej  w Czarnej współpracuje ze Specjalistycznym Ośrodkiem Wsparcia dla  Ofiar Przemocy w Rodzinie w Nowej Sarzynie i Specjalistycznym Ośrodkiem
Wsparcia  dla Ofiar Przemocy w Rodzinie  w Gorzycach.  
 
 Od 1 lipca 2022 roku działa Centrum Opiekuńczo-Mieszkalne w Woli Małej 
Placówka powstała w ramach resortowego Programu Ministerstwa Rodziny i Polityki Społecznej pn. „Centra opiekuńczo-mieszkalne, finansowanego ze środków
Funduszu Solidarnościowego. Jest przeznaczona  dla dorosłych osób niepełnosprawnych legitymujących się orzeczeniem o umiarkowanym bądź znacznym stopniu
niepełnosprawności. 
Celem powstania Centrum jest wspieranie osób niepełnosprawnych poprzez: 
– umożliwienie im warunków do niezależnego, samodzielnego i godnego funkcjonowania na miarę ich potrzeb i możliwości, 
– poprawę jakości życia w środowisku lokalnym, 
– włączenie do życia w społeczności lokalnej, 
– zapewnienie opieki i pomocy adekwatnej do potrzeb i możliwości wynikających z wieku i stanu zdrowia, 
– odciążenie faktycznych opiekunów osób niepełnosprawnych 
Rekrutację prowadzi  oraz  wydaje decyzje o skierowaniu do Centrum Opiekuńczo – Mieszkalnego w Woli Małej  Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Czarnej. Wydanie
decyzji kierującej do COM jest poprzedzone wywiadem środowiskowym  w miejscu zamieszkania osoby zainteresowanej  oraz zaświadczeniem lekarskim.  
W 2022 roku wydano 12 decyzji kierujących  na pobyt dzienny. 
  
  
 
 
 
  
 
  



Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o zasięgu lokalnym i o 
zasięgu ponadgminnym w podziale na instytucję prowadzącą

Jednostka INNY PODMIOT
PROWADZĄCY 
NA ZLECENIE 
GMINY - liczba 

jednostek

INNY PODMIOT
PROWADZĄCY 
NA ZLECENIE 

POWIATU - 
liczba jednostek

PODMIOT 
PROWADZĄCY 
- GMINA - liczba

jednostek

PODMIOT 
PROWADZĄCY 

- POWIAT - 
liczba jednostek

DOMY POMOCY 
SPOŁECZNEJ

0 0 0 0

MIESZKANIA 
CHRONIONE OGÓŁEM

0 0 0 0

NOCLEGOWNIE 0 0 0 0

OGRZEWALNIE 0 0 0 0
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INTERWENCJI 
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0 0

OŚRODKI POMOCY 
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0 0 1 0
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INNY PODMIOT PROWADZĄCY NA ZLECENIE GMINY - liczba jednostek
INNY PODMIOT PROWADZĄCY NA ZLECENIE POWIATU - liczba jednostek
PODMIOT PROWADZĄCY - GMINA - liczba jednostek
PODMIOT PROWADZĄCY - POWIAT - liczba jednostek

Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji społecznej
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Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o zasięgu
lokalnym i o zasięgu ponadgminnym

Rodzaj placówki
liczba miejsc

liczba osób 
korzystających

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ 0 0

MIESZKANIA CHRONIONE OGÓŁEM 0 0

NOCLEGOWNIE 0 0

OGRZEWALNIE 0 0

OŚRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ 
OGÓŁEM

0

OŚRODKI WSPARCIA OGÓŁEM 12 12

PLACÓWKI SPECJALISTYCZNEGO 
PORADNICTWA OGÓŁEM

0

RODZINNE DOMY POMOCY 0 0
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Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji
społecznej o zasięgu lokalnym i o zasięgu ponadgminnym
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Nasycenie usługami w DPS
Wskaźnik obliczany jako stosunek liczby osób umieszczonych w DPS pomnożony przez 100 do sumy liczby osób 
umieszczonych w DPS i liczby oczekujących

Wskaźnik nasycenia usługami w DPS-ach wyrażony w %

Grupa osób 2019 2020 2021 2022

ogółem

osoby w podeszłym wieku

osoby przewlekle somatycznie 
chore

osoby przewlekle psychicznie chore

osoby dorosłe niepełnosprawne 
intelektualnie

dzieci i młodzież niepełnosprawna 
intelektualnie

osoby niepełnosprawne fizycznie

osoby uzależnione od alkoholu

2019 2020 2021 2022

dzieci i młodzież niepełnosprawna int... ogółem
osoby dorosłe niepełnosprawne intel... osoby niepełnosprawne fizycznie
osoby przewlekle psychicznie chore osoby przewlekle somatycznie chore
osoby uzależnione od alkoholu osoby w podeszłym wieku

Nasycenie usługami w DPS-ach
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Rozmieszczenie jednostek organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o zasięgu ponadgminnym

Powiat Ogółem
DOMY 

POMOCY
SPOŁ.

MIESZK.
CHRO - 
NIONE 

OG.

NOCLE -
GOWNIE

OGRZE 
- 

WALNIE

OŚR. 
INTER - 
WENCJI 
KRYZYS.

OG.

OŚR. 
POM. 
SPOŁ.

OŚRODKI 
WSPARCIA
OGÓŁEM

PLAC. 
SPEC. 

PORAD.

POWIAT.
CENTRA

POM. 
RODZ.

RODZ.
DOMY
POM.

Powiat bieszczadzki 6 0 0 0 0 3 3 0

Powiat brzozowski 14 0 0 0 0 6 8 0

Powiat dębicki 15 0 0 0 0 7 8 0

Powiat jarosławski 25 0 0 0 0 11 14 0

Powiat jasielski 19 1 0 0 1 10 7 0

Powiat kolbuszowski 13 0 0 0 0 6 7 0

Powiat krośnieński 
(podkarpackie)

23 1 0 0 0 10 12 0

Powiat leski 7 0 0 0 0 5 2 0

Powiat leżajski 15 0 0 0 0 5 10 0

Powiat lubaczowski 15 1 0 0 0 8 6 0

Powiat m. Krosno 5 0 1 0 0 1 3 0

Powiat m. Przemyśl 6 0 2 0 0 1 3 0

Powiat m. Rzeszów 14 0 1 2 0 1 10 0

Powiat m. Tarnobrzeg 13 0 8 0 0 1 4 0

Powiat mielecki 29 0 6 1 1 10 11 0

Powiat niżański 12 0 0 0 0 7 5 0

Powiat przemyski 15 0 0 0 0 10 5 0

Powiat przeworski 22 0 1 0 0 9 12 0

Powiat ropczycko-
sędziszowski

12 0 1 0 0 5 6 0

Powiat rzeszowski 34 1 1 0 0 14 18 0

Powiat sanocki 18 1 1 0 0 8 8 0

Powiat stalowowolski 17 0 0 0 0 6 11 0

Powiat strzyżowski 8 0 0 0 0 5 3 0

Powiat tarnobrzeski 7 0 0 0 0 4 3 0

Powiat łańcucki 13 0 2 0 0 7 4 0

Powiat Ogółem
DOMY 

POMOCY
SPOŁ.

MIESZK.
CHRO - 
NIONE 

OG.

NOCLE -
GOWNIE

OGRZE 
- 

WALNIE

OŚR. 
INTER - 
WENCJI 
KRYZYS.

OG.

OŚR. 
POM. 
SPOŁ.

OŚRODKI 
WSPARCIA
OGÓŁEM

PLAC. 
SPEC. 

PORAD.

POWIAT.
CENTRA

POM. 
RODZ.

RODZ.
DOMY
POM.

Powiat bieszczadzki 4 1 1 0 0 1 0 0 1

Powiat brzozowski 3 2 0 0 0 0 0 0 1

Powiat dębicki 3 2 0 0 0 0 0 0 1

Powiat jarosławski 7 4 1 0 0 0 1 0 1

Powiat jasielski 4 1 0 0 0 1 1 0 1

Powiat kolbuszowski 2 1 0 0 0 0 0 0 1

Powiat krośnieński 
(podkarpackie)

6 2 0 0 0 1 2 0 1

Powiat leski 2 0 1 0 0 0 0 0 1

Powiat leżajski 5 2 0 0 0 1 1 0 1

Powiat lubaczowski 6 3 0 0 0 1 1 0 1

Powiat m. Krosno 4 2 0 0 0 1 0 1 0

Powiat m. Przemyśl 2 2 0 0 0 0 0 0 0

Powiat m. Rzeszów 8 4 2 0 0 1 0 1 0

Powiat m. Tarnobrzeg 4 2 2 0 0 0 0 0 0 54



Powiat Ogółem
DOMY 

POMOCY
SPOŁ.

MIESZK.
CHRO - 
NIONE 

OG.

NOCLE -
GOWNIE

OGRZE 
- 

WALNIE

OŚR. 
INTER - 
WENCJI 
KRYZYS.

OG.

OŚR. 
POM. 
SPOŁ.

OŚRODKI 
WSPARCIA
OGÓŁEM

PLAC. 
SPEC. 

PORAD.

POWIAT.
CENTRA

POM. 
RODZ.

RODZ.
DOMY
POM.

Powiat mielecki 4 1 1 0 0 0 1 0 1

Powiat niżański 4 0 2 0 0 1 0 0 1

Powiat przemyski 3 2 0 0 0 0 0 0 1

Powiat przeworski 3 1 0 0 0 0 0 1 1

Powiat ropczycko-
sędziszowski

5 2 0 0 0 1 1 0 1

Powiat rzeszowski 10 5 1 0 0 1 2 0 1

Powiat sanocki 5 2 1 0 0 0 1 0 1

Powiat stalowowolski 4 2 0 0 0 1 0 0 1

Powiat strzyżowski 4 2 0 0 0 1 0 0 1

Powiat tarnobrzeski 4 1 1 0 0 0 1 0 1

Powiat łańcucki 4 1 0 0 0 1 1 0 1

T.POWIATY
Liczba placówek
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ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023

OŚRODKI WSPARCIA - OGÓŁEM

Liczba miejsc w placówkach ogółem 1 0 0 0

Liczba osób korzystających 2 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 3 0 0 0

Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 4 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 5 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placówek (w
złotych) 6 0 0 0

W TYM (z wierszy 1-6, dotyczy wierszy 7-27):

ŚRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY

Liczba miejsc w placówkach ogółem 7 0 0 0

Liczba osób korzystających 8 0 0 0

Liczba osób umieszczonych 9 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 10 0 0 0

Kadra placówek -  liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 11 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 12 0 0 0

DZIENNE DOMY POMOCY

Liczba miejsc w placówkach ogółem 13 0 0 0

Liczba osób korzystających 14 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 15 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 16 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 17 0 0 0

KLUBY SAMOPOMOCY

Liczba miejsc w placówkach ogółem 18 0 0 0

Liczba osób korzystających 19 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 20 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 21 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placówek (w
złotych) 22 0 0 0

SCHRONISKA DLA OSÓB BEZDOMNYCH i SCHRONISKA DLA OSÓB BEZDOMNYCH Z USŁUGAMI OPIEKUŃCZYMI

Liczba miejsc w placówkach ogółem 23 0 0 0

Liczba osób korzystających 24 0 0 0

Liczba osób skierowanych w wyniku eksmisji 25 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 26 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 27 0 0 0

OGRZEWALNIE
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023

Liczba miejsc w placówkach ogółem 28 0 0 0

Liczba osób korzystających 29 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 30 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 31 0 0 0

NOCLEGOWNIE

Liczba miejsc w placówkach ogółem 32 0 0 0

Liczba osób korzystających 33 0 0 0

Liczba osób skierowanych w wyniku eksmisji 34 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 35 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placówek (w
złotych) 36 0 0 0

ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.)

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ

Liczba miejsc w placówkach ogółem 1 0 0 0

Liczba osób korzystających 2 0 0 0

Liczba osób umieszczonych 3 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 4 0 0 0

Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 5 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 6 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 7 0 0 0

MIESZKANIA CHRONIONE OGÓŁEM

Liczba miejsc w placówkach ogółem 8 0 0 0

Liczba osób korzystających 9 0 0 0

Liczba osób umieszczonych 10 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 11 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 12 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 13 0 0 0

OŚRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGÓŁEM (powiatowe)

Liczba miejsc w placówkach ogółem 14 0 0 0

Liczba osób korzystających 15 0 0 0

PLACÓWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA (powiatowe)

Liczba osób korzystających 16 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 17 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 18 0 0 0
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023

PLACÓWKI WSPARCIA DZIENNEGO

Liczba miejsc w placówkach ogółem 19 0 0 0

Liczba osób korzystających 20 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 21 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 22 0 0 0

PLACÓWKI OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZE OGÓŁEM

Liczba miejsc w placówkach ogółem 23 X X X

Liczba osób korzystających 24 X X X

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 25 X X X

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 26 X X X

W tym: PLACÓWKI TYPU RODZINNEGO

Liczba miejsc w placówkach ogółem 27 X X X

Liczba osób korzystających 28 X X X

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 29 X X X

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 30 X X X

CENTRUM INTEGRACJI SPOŁECZNEJ

Liczba uczestników zajęć 31 0 0 0

KLUB INTEGRACJI SPOŁECZNEJ

Liczba uczestników zajęć 32 0 0 0

WARSZTAT TERAPII ZAJĘCIOWEJ

Liczba uczestników zajęć 33 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 34 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 35 0 0 0

ZAKŁAD AKTYWNOŚCI ZAWODOWEJ

Liczba uczestników zajęć 36 0 0 0

INNE INSTYTUCJE POMOCY I WSPARCIA

Rodzaj instytucji Wyszczególnienie Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023

Liczba spółdzielni socjalnych 1 0 0 0

Liczba osób zatrudnionych
w spółdzielniach socjalnych
(ogółem wg stanu na 31
grudnia danego roku)

2 0 0 0

Spółdzielnie socjalne
dla których JST jest
założycielem lub
członkiem

W tym, z wiersza powyżej,
liczba osób, o których
mowa w art. 4 ust. 1
ustawy o spółdzielniach
socjalnych, zatrudnionych
w spółdzielniach socjalnych
(wg stanu na 31 grudnia
danego roku)

3 0 0 0

Liczba organizacji pozarządowych w obszarze
włączenia społecznego działających na terenie JST 4 0 0 0
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6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy społecznej
W roku oceny, kadra pomocy społecznej liczyła  25 osób w tym: dyrektor ośrodka pomocy społecznej  1 osoba, pracownicy socjalni ośrodka  pomocy  społecznej 5
osób,  asystent rodziny 1 osoba, usługi opiekuńcze 2 osoby, pozostali pracownicy 6 osób. Spośród zatrudnionych w ośrodku pomocy społecznej pracowników socjalnych
posiada  3 pracowników socjalnych wykształcenie wyższe, 2 pracowników socjalnych wykształcenie średnie. Specjalizację I stopnia w zawodzie pracownika socjalnego
posiada 1 pracownik socjalny. Wśród pracowników 1 osoba posiada specjalizację z organizacji pomocy społecznej.  Dodatkowo w nowoutworzonym Centrum Opiekuńczo
- Mieszkalnym  w Woli Małej było zatrudnionych 10 osób: tj. dyrektor, 5 opiekunów, rehabilitant, terapeuta  zajęciowy, pielęgniarka oraz osoba sprzątająca.  Poniżej
prezentujemy w formie graficznej szczegółowe dane dotyczące liczby pracowników jednostki w tym: kadry kierowniczej, pracowników socjalnych, wskaźnika specjalizacji
pracowników socjalnych. 



Kadra jednostek organizacyjnych pomocy społecznej - osoby zatrudnione

Liczba osób

Zatrudnieni 2019 2020 2021 2022

Ogółem we wszystkich rodzajach placówek 17 16 15 25

Kierownicy, dyrektorzy, zastępcy 1 1 1 2
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy społecznej - osoby
zatrudnione
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy społecznej

Rok Wskaźnik

2017 40,00%

2018 40,00%

2019 40,00%

2020 33,33%

2021 0,00%

2022 0,00%
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Czy ośrodek spełnia ustawowy warunek 1 pracownik socjalny na 2000 osób
lub 1 pracownik socjalny na 50 rodzin korzystających z pracy socjalnej i czy 
zatrudnia co najmniej 3 pracowników socjalnych

Rok Czy spełniony 
warunek ustawowy
dot. pracowników 

socjalnych

Liczba 
mieszkańców 

wg GUS

Liczba rodzin 
w gminie 

korzystająca z
pracy 

socjalnej

Liczba 
pracowników 

socjalnych

2018 Tak 11 725 201 5

2019 Tak 11 752 216 5

2020 Tak 11 848 185 6

2021 Tak 11 892 181 5

2022 Tak 11 992 184 5
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6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy społecznej

Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy społecznej w roku oceny kształtowało się na następującym poziomie: liczba wolontariuszy wyniosła  0 osób, w
ramach zatrudnienia subsydiowanego - roboty publiczce zatrudniona  była 1 osoba. 

6.2. Zespoły pracy socjalnej i integracji społecznej w jednostce pomocy społecznej

W 2022 roku w jednostce pomocy społecznej  nie funkcjonowały Zespoły pracy socjalnej i integracji społecznej. 

7. Środki finansowe na wydatki w pomocy społecznej i innych obszarach
polityki społecznej w budżecie jednostki samorządu terytorialnego
W gminie  Czarna środki finansowe wydatkowane na zadania z zakresu polityki społecznej wyniosły w 2022 roku 24.181.011zł. W dziale 855 – Rodzina wydatkowano
11.813.217zł. W dziale 852 - Pomoc społeczna wydatkowano  5.175.843zł. W dziale 851 - Ochrona zdrowia: przeciwdziałanie narkomanii i alkoholizmowi wydatkowano 
208.633zł.  W dziale 854 - Edukacja i opieka wychowawcza: pomoc materialna dla uczniów o charakterze socjalnym i motywacyjnym wydatkowano  176.264zł. Dział 853 -
Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej - wydatkowano 6.807.054zł. 
 
Wyjaśnienia do rozdziału 85295: 
Wydatki poniesione  w rozdziale 85295 - Pozostała działalność  
 
- dodatki osłonowe  - zadania zlecone                         1.247.399,99zł 
- pozostała działalność OPS zadania własne                     3.302,80zł 
- Karta Dużej Rodziny (rozdział 85503)                              2.894,22zł 
- Fundusz Pomocy - art.13 ustawy                                  605.858,73zł   
- realizacja projektów współfinansowanych ze środków 
  Unii Europejskiej i Budżetu państwa                          1.125.816,89zł 
 
Wydatki poniesione w 2022r. na Ośrodek Wsparcia -  Centrum Opiekuńczo- Mieszkalne w Woli Małej ogółem: 416.239,97zł w tym: 
 
- budżet gminy  : 200.207,49zł 
- fundusz solidarnościowy : 216.032,48zł. 



64

ŚRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOŁECZNEJ I INNYCH OBSZARACH POLITYKI
SPOŁECZNEJ W BUDŻECIE JEDNOSTKI SAMORZĄDU TERYTORIALNEGO
ZADANIA WŁASNE I ZADANIA ZLECONE - w złotych

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023

OGÓŁEM

OGÓŁEM ( działy) 1 21 644 491 24 181 011 10 741 651

W tym: w budżecie OPS/PCPR 2 21 303 818 23 379 874 9 157 737

851 - OCHRONA ZDROWIA

85153 - Przeciwdziałanie narkomanii 3 5 000 4 000 5 000

w tym: w budżecie OPS / PCPR 4 0 0 0

85154 - Przeciwdziałanie alkoholizmowi 5 144 673 204 633 349 300

w tym: w budżecie OPS / PCPR 6 0 0 0

852 - POMOC SPOŁECZNA

85202 - Domy pomocy społecznej 7 70 544 74 793 104 000

w tym: w budżecie OPS / PCPR 8 70 544 74 793 104 000

85203 - Ośrodki Wsparcia 9 0 416 240 1 053 350

w tym: w budżecie OPS / PCPR 10 0 0 0

85205 - Zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy
w rodzinie 11 4 558 4 984 5 000

w tym: w budżecie OPS / PCPR 12 4 558 4 984 5 000

85213 - Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane
za osoby pobierające niektóre świadczenia z pomocy
społecznej oraz za osoby uczestniczące w zajęciach w
centrum integracji społecznej

13 18 046 20 136 19 600

w tym: w budżecie OPS / PCPR 14 18 046 20 136 19 600
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023

85214 - Zasiłki okresowe, celowe i pomoc w naturze
oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 15 199 817 208 831 238 000

w tym: w budżecie OPS 16 199 817 208 831 238 000

85215 - Dodatki mieszkaniowe 17 0 0 0

w tym: w budżecie OPS 18 0 0 0

85216 - Zasiłki stałe 19 214 451 235 502 249 000

w tym: w budżecie OPS 20 214 451 235 502 249 000

85218 - Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie 21 X X X

w tym: w budżecie PCPR 22 X X X

85219 - Ośrodki Pomocy Społecznej 23 619 144 748 084 735 674

w tym: w budżecie OPS 24 619 144 748 084 735 674

85220 - Jednostki specjalistycznego poradnictwa,
mieszkania chronione i ośrodki interwencji kryzysowej 25 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 26 0 0 0

85228 - Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi
opiekuńcze 27 121 717 131 815 257 971

w tym: w budżecie OPS / PCPR 28 121 717 131 815 257 971

85230 - Pomoc w zakresie dożywiania 29 284 784 259 966 202 326

w tym: w budżecie OPS 30 284 784 259 966 202 326

85231 - Pomoc dla cudzoziemców 31 0 90 219 6 939

w tym: w budżecie OPS / PCPR 32 0 90 219 6 939

W tym (z wiersza 31): Wydatki na pomoc dla
cudzoziemców w celu integracji ze środowiskiem
(cudzoziemcy, którzy uzyskali status uchodźcy lub
ochronę uzupełniającą)

33 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 34 0 0 0

85232 - Centra Integracji Społecznej 35 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 36 0 0 0

85278 - Usuwanie skutków klęsk żywiołowych 37 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 38 0 0 0

85295 - Pozostała działalność 39 52 344 2 985 273 936 941

w tym: w budżecie OPS / PCPR 40 52 344 2 985 273 936 941

853 - POZOSTAŁE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOŁECZNEJ

85311 - Rehabilitacja zawodowa i społeczna osób
niepełnosprawnych 41 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 42 0 0 0

85321 - Zespoły orzekania o niepełnosprawności 43 0 0 0

w tym: w budżecie dyspozycji OPS / PCPR 44 0 0 0

85324 - Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób
Niepełnosprawnych 45 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 46 0 0 0

85395 - Pozostała działalność
w zakresie polityki społecznej 47 0 6 807 054 292 500

w tym: w budżecie OPS / PCPR 48 0 6 807 054 292 500

854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA

85415 - Pomoc materialna dla uczniów o charakterze
socjalnym 49 171 000 156 264 156 264

w tym: w budżecie OPS / PCPR 50 0 0 0
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023

85416 - Pomoc materialna dla uczniów o charakterze
motywacyjnym 51 20 000 20 000 20 000

w tym: w budżecie OPS / PCPR 52 0 0 0

855 - RODZINA

85501 - Świadczenie wychowawcze 53 14 519 824 6 034 884 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 54 14 519 824 6 034 884 0

85502 - Świadczenia rodzinne, świadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz składki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego

55 5 069 713 5 637 401 5 927 479

w tym: w budżecie OPS / PCPR 56 5 069 713 5 637 401 5 927 479

85504 - Wspieranie rodziny 57 50 397 48 896 83 907

w tym: w budżecie OPS / PCPR 58 50 397 48 896 83 907

85516 - Tworzenie i funkcjonowanie żłobków 59 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 60 0 0 0

85516 - Tworzenie i funkcjonowanie klubów
dziecięcych 61 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 62 0 0 0

85516 - Dzienni opiekunowie 63 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 64 0 0 0

85508 - Rodziny zastępcze 65 36 491 29 544 45 000

w tym: w budżecie OPS / PCPR 66 36 491 29 544 45 000

85510 - Działalność placówek
opiekuńczo-wychowawczych 67 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 68 0 0 0

85513 - Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane
za osoby pobierające niektóre świadczenia rodzinne,
zgodnie z przepisami ustawy o świadczeniach
rodzinnych oraz za osoby pobierające zasiłki dla
opiekunów, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4
kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla
opiekunów

69 41 988 62 492 53 400

w tym: w budżecie OPS / PCPR 70 41 988 62 492 53 400

85514 - Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane
za osoby przebywające na urlopach wychowawczych,
za osoby zatrudnione jako nianie oraz za osoby
sprawujące osobistą opiekę nad dzieckiem

71 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 72 0 0 0

85578  Usuwanie skutków klęsk żywiołowych 73 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 74 0 0 0

8. Aktywność projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy
społecznej
1.Projekt pn. „Reintegracja osób zagrożonych marginalizacją społeczną w gminie Czarna” 
W roku 2022 Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Czarnej  realizował projekt pn. „Reintegracja osób zagrożonych marginalizacją społeczną w gminie Czarna” , w ramach
którego zrekrutowano 30 osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, zamieszkujących teren gminy Czarna, korzystających lub kwalifikujących się do objęcia 
wsparciem pomocy społecznej. W ramach tergo projektu przeprowadzono diagnozę sytuacji problemowej każdego uczestnika projektu oraz opracowano indywidualne ścieżki
reintegracji. Wszyscy uczestnicy projektu wzięli udział w treningu kompetencji życiowych, treningu postaw przedsiębiorczych oraz warsztatach nowych technologii. Dodatkowo
każdy z uczestników miał zapewnione indywidualne doradztwo zawodowe. Ponadto prowadzono indywidualne wsparcie psychologiczne, psychospołeczne i terapeutyczne
zgodnie z potrzebami uczestników projektu. W lipcu i sierpniu 2022 r.  25 uczestników projektu wzięło udział w kursach zawodowych: kurs opiekuna osób starszych, kurs
pomocy kuchennej, kurs garncarski, kurs ogrodnika terenów zieleni, kurs kasjer/sprzedawca z obsługą kasy fiskalnej. Wszystkim uczestnikom kursów wypłacano stypendium
szkoleniowe. W okresie od 01 września 2022 r. do 30 listopada 2022 r. 7uczestników projektu odbywało staże zawodowe, w trakcie  których mogli nowo nabyte umiejętności
zastosować  w praktyce. W trakcie  trwania projektu wszyscy uczestnicy byli objęci pracą socjalną prowadzoną przez pracowników socjalnych z tutejszego Ośrodka. 
  
2.Projekt pn. „Poprawa do usług wsparcia rodziny” 
W roku 2022 Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Czarnej rozpoczął realizację projektu pn. „Poprawa dostępu do usług wsparcia rodziny, w którym udział bierze 24 rodziny
zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społecznym z terenu gminy Czarna, korzystających lub kwalifikujących się do objęcia  wsparciem pomocy społecznej. Ponadto są to 
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rodziny przeżywające trudności w pełnieniu funkcji opiekuńczo-wychowawczych, rodziny  z niepełnosprawnymi członkami tych rodzin oraz rodziny wielodzietne i takie, które
korzystają z PO PŻ. W ramach projektu pracownicy socjalni 
przeprowadzili diagnozę sytuacji problemowej każdej rodziny biorącej udział w projekcie oraz opracowali wspólnie z tymi rodzinami indywidualne ścieżki wsparcia. Ponadto,
każdy z uczestników projektu został objęty ubezpieczeniem NNW na cały okres trwania projektu. W roku 2022 w ramach wsparcia 43 rodziców przeprowadzono warsztaty
umiejętności wychowawczych oraz warsztaty edukacyjno-profilaktyczne  w zakresie problemu alkoholowego. Dodatkowo rodzice uczestniczą w spotkaniach Samopomocowej
Grupy Wsparcia.  W czasie odbywania się zajęć dla rodziców, dzieci, które z nimi przybyły mają zapewnioną opiekę, którą świadczy Ośrodek Garncarski. Rodzice biorący
udział w projekcie uczestniczą także w indywidualnych konsultacjach z psychologiem, doradcą zawodowym, socjoterapeutą, terapeutą ds. uzależnień – zgodnie ze
zgłoszonymi potrzebami. W ramach projektu wsparciem objęto również 37 dzieci w wieku od 5 do 18 lat, w ramach którego dzieci uczęszczają na warsztaty edukacyjne. W
roku 2022 r. odbywały się warsztaty dietetyczne/zdrowego żywienia oraz warsztaty profilaktyki uzależnień  (nikotyna, alkohol, narkotyki). Dodatkowo dzieci biorące udział w
projekcie objęte są indywidualnym wsparciem pedagoga, logopedy i socjoterapeuty – zgodnie z ich potrzebami. 
  
3.Projekt „Kompleksowy program wsparcia osób potrzebujących wsparcia w codziennym funkcjonowaniu oraz ich opiekunów nieformalnych”, 
W roku 2022 Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Czarnej  realizował projekt pt. „Kompleksowy program wsparcia osób potrzebujących wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu oraz ich opiekunów nieformalnych” Wsparciem w ramach projektu objęto 30 osób starszych/potrzebujących wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, powyżej
60 roku życia oraz 30-u opiekunów nieformalnych pełniących funkcję opiekuńczą w stosunku do ww. osób.  Okres realizacji projektu to 01.07.2021r. – 30.09.2023r., a jego
wartość całkowita wynosi 990 150,00 zł (wartość dofinansowania – 930 735,25zł). W ramach projektu realizowano wsparcie w  w trzech poniższych modułach, w zależności
od przynależności do zrekrutowanej grupy: 
moduł usług opiekuńczych i specjalistycznych usług opiekuńczych na rzecz osób starszych/potrzebujących wsparcia w codziennym funkcjonowaniu: usługi opiekuńcze
w miejscu zamieszkania, wypłata świadczeń pieniężnych na rzecz Uczestników projektu; moduł teleopieki polegający na reagowaniu na sytuacje zagrożenia, a w przypadku
ich wystąpienia wezwanie pomocy lub przekazywanie wiadomości opiekunowi, w ramach którego  zakupiono: bransoletki/opaski życia (30 szt.), czujniki: czadu, dymu, gazu
(po 30 szt.) oraz abonament telefoniczny i internetowy dla 30 OPW; moduł działań wspierających opiekunów nieformalnych w opiece domowej: wsparcie grupowe, obejmujące
3 bloki szkoleniowe z zakresu: 
pierwszej pomocy przedmedycznej, 
opieki domowej nad OPW, 
rehabilitacji domowej OPW, 
wsparcie indywidualne: poradnictwo psychologiczne, poradnictwo prawne. 
 
 
4.Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w roku 2022r. realizował program Ministerstwa Rodziny i Polityki Społecznej pn. „Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej – edycja
2022”, który finansowany był ze środków pochodzących z Funduszu Solidarnościowego. Gmina Czarna/Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Czarnej na realizację
programu uzyskał kwotę: 48.854,53 zł. Program miał na celu zapewnienie dostępności do usług asystencji osobistej, tj. wsparcia osób niepełnosprawnych w wykonywaniu
codziennych czynności oraz funkcjonowaniu w życiu społecznym. Usługi asystenta osobistego osoby niepełnosprawnej polegały w szczególności na pomocy: 
1) w wykonywaniu czynności dnia codziennego dla uczestnika Programu, 
2) wyjściu, powrocie lub dojazdach z uczestnikiem Programu w wybrane przez uczestnika miejsca, 
3) załatwianiu spraw urzędowych, 
4) korzystaniu z dóbr kultury (np. muzeum, teatr, kino, galerie sztuki, wystawy). 
Asystenci osobiści osób niepełnosprawnych zrealizowali 1149,5 godzin usług dla osób niepełnosprawnych. Wsparciem projektu z terenu Gminy Czarna objęte zostały dwie
osoby ze znacznym stopniu niepełnosprawności natomiast w ramach umowy zlecenie zatrudniono dwóch asystentów osobistych osób niepełnosprawnych. 
 
5.Dożywianie- program rządowy „Posiłek w szkole i w domu” 
  
1)liczba osób objętych programem-                                                  339 osób 
2)w tym: liczba osób korzystających z posiłku-                                   85 osób 
               liczba osób korzystających z zasiłku celowego –               325 osób  
 
3)koszt programu ogółem:                                                                259.966 zł 
   w tym: środki własne:                                                                      65.000 zł 
           środki z programu                                                                  194.966 zł 
  
4)koszt świadczeń: 
                  posiłek- zasiłek celowy na posiłek                                  223.232 zł 
                  obiady                                                                               36.734 zł 
 
6.W 2022oku Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Czarnej współpracował z Polskim Czerwonym Krzyżem i w ramach tej współpracy podpisano i realizowano
porozumienie dot. udziału w realizacji Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa 2014-2020 współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej
Potrzebującym Podprogram 2021 .Zadaniem Ośrodka było kwalifikowanie osób potrzebujących i wydawanie skierowań ,a następnie transport żywności z magazynów PCK w
Strzyżowie i wydawanie żywności. 
Z tej formy pomocy skorzystało 345  osób, którym przekazano żywość w następującym asortymencie: groszek z marchewką: 3.315 sztuk , koncentrat pomidorowy :5.277
sztuk , 
powidła śliwkowe:3.315 sztuk, makaron jajeczny: 6.258 sztuk , mleko UHT :2.544 sztuk, szynka drobiowa :  3.660 sztuk, szynka wieprzowa mielona : 2.070 sztuk, filet z
makreli: 2.544 sztuk, olej rzepakowy : 318 sztuk. 
 
 
 
 
 
 
 
  

9. Współpraca z organizacjami pozarządowymi - zadania zlecone w obszarze
pomocy i wsparcia
Rozwiązywanie problemów klientów ośrodka pomocy społecznej wymaga szerokiej współpracy z instytucjami  i organizacjami w tym:  Komenda Powiatową Policji w Łańcucie,
Powiatowym Urzędem Pracy w Łańcucie, Sądem Rejonowym w Łańcucie, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Łańcucie, Powiatowym Zespołem ds. Orzekania o
Stopniu Niepełnosprawności w Łańcucie, Polskim Czerwonym Krzyżem, placówkami oświatowymi, pedagogami szkolnymi, kuratorami sądowymi, placówkami medycznymi,
domami pomocy społecznej, zakładami opiekuńczo- leczniczymi oraz innymi instytucjami i organizacjami. 
 
Organizacje pozarządowe są przejawem społeczeństwa obywatelskiego , jedną z form jego aktywności. Pełnią istotną rolę nie tylko w konsolidacji społeczności lokalnej,
organizacyjnym wzmacnianiu władz lokalnych, lecz również zwiększają szanse rozwoju małych i średnich miejscowości. Dobrze zorganizowane środowisko  może sprzyjać
aktywizowaniu nie tylko pojedynczych osób i marginalizowanych grup społecznych, ale ich lokalnego otoczenia, sprzyja budowaniu samowystarczalności społeczności
lokalnych poprzez uruchomienie i wykorzystanie jej zasobów. Stowarzyszenia działające w Gminie Czarna w 2022r.: 
  
Stowarzyszenie Inicjatywy  Czarnieńskiej ,, Szaba'' 
Siedziba organizacji: Ośrodek Kultury w Czarnej , 37-125 Czarna 795 
Charakterystyka organizacji: 
1.Organizowanie życia społecznego ,kulturalnego i gospodarczego wsi Czarna 
2.Wspieranie inicjatyw społecznych w zakresie gospodarki, edukacji, sportu i turystyki. 
3.Wspieranie życia kulturalnego wsi. 
4.Prowadzenie dla dzieci i młodzieży różnorakiej działalności klubowej 
5.Utrwalanie wiedzy o dawnych zwyczajach, twórczości artystycznej, rzemiośle uprawianym w przeszłości i podtrzymywanie tradycji kuchni regionalnej. 
6.Współdziałanie z różnymi instytucjami i organizacjami istniejącymi na terenie wsi i gminy. 
7.Promowanie wsi i gminy Czarna poprzez uczestnictwo w różnego rodzaju imprezach kulturalnych i folklorystycznych. 8.Uaktywnianie społeczności lokalnej. 
  
Stowarzyszenie Rodziców,, Z dziećmi dla dzieci’’ w Dąbrówkach 
Charakterystyka organizacji: 
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1.Tworzenie warunków do kulturalnego , zdrowego i bezpiecznego spędzania wolnego czasu dzieciom i młodzieży. 
2.Rozwijanie osobowości przez sport i uczciwą rywalizację. 
3.Stworzenie warunków poznania regionalnego dziedzictwa kulturalnego oraz  jego wartości narodowych i ogólnoludzkich. 
4.Opieka nad dziećmi i młodzieżą przebywającą w Młodzieżowym Domu Kultury. 
5.Kształtowanie postaw tolerancji, przyjaźni, gospodarności i współpracy w grupie oraz przeciwdziałanie negatywnym zjawiskom występującym w środowisku lokalnym. 
  
  
Stowarzyszenie ,,Klub Kobiet” 
Siedziba organizacji: Medynia Łańcucka - Ośrodek Kultury 
Charakterystyka organizacji: 
1.Podtrzymywanie tradycji regionalnych, rozwój kultury. 
2.Integrowanie mieszkańców pobliskich sołectw. 
3.Dbanie o rozwój fizyczny społeczeństwa a w szczególności młodzieży 
4.Praca wychowawcza  wśród społeczności lokalnej mająca na celu propagowanie  aktywnego i zdrowego trybu życia. 
Stowarzyszenie 
Kultury w Zalesiu  Inicjatywy Zaleskiej ,,Jodełka’’ 
Charakterystyka organizacji Siedziba organizacji – Ośrodek 
1.Organizowanie życia społecznego, kulturalnego i gospodarczego wsi Zalesie 
2.Wspieranie inicjatyw społecznych w zakresie gospodarki, edukacji ,sportu i kultury 
3.Krzewienie wiedzy dotyczącej historii, kultury i folkloru regionu w szczególnie ziemi Zaleskiej 
4.Popieranie wszelkich działań mających na celu promowanie wsi Zalesie i Gminy Czarna 
5. Budowanie wzajemnych więzi między ludzkich 
6.Praca na rzecz ekologii ochrony zwierząt oraz dziedzictwa przyrodniczego. 
  
 Stowarzyszenie Rozwoju i Twórczości Artystycznej VIVE 
Charakterystyka organizacji 
1. Prowadzenie i propagowanie szeroko pojętej działalności, edukacyjnej ,prozdrowotnej ,sportowej, doradczo-szkoleniowej ,społecznej, psychologiczno- pedagogicznej na
rzecz społeczności regionu. 
2.Wspieranie rozwoju organizacyjnego i rzeczowego osób fizycznych i jednostek organizacyjnych, które podejmują działania w zakresie działalności społecznej, kulturalnej ,
edukacyjnej, sportowej , wydawniczej, rekreacyjnej i wypoczynkowej. 
  
Stowarzyszenie Turystyczno-  Sportowe ,,Jordan’ ’w Woli Małej 
Charakterystyka organizacji: 
1.Krzewienie kultury fizycznej, sportu turystyki i rekreacji poprzez: 
- tworzenie sekcji i klubów sportowych, 
-organizowanie i uczestniczenie w turniejach  i imprezach sportowych, 
- tworzenie infrastruktury sportowej, 
- organizowanie wypoczynku na ,,świeżym powietrzu”, 
- turystykę w ogólnym znaczeniu, 
- propagowanie sportu, turystyki i rekreacji, 
- uczestniczenie w życiu publicznym miejscowej społeczności, 
- prowadzenie działalności  gospodarczej dla pozyskania środków finansowych na powyższe cele, 
- pomoc osobom niepełnosprawnym w rehabilitacji fizycznej, 
- współpracę  z jednostkami samorządu terytorialnego. 
  
Stowarzyszenie Klub Abstynenta ,,Wyzwolenie’’ przy Parafii p.w. Matki Bożej Pocieszenia w Krzemienicy 
Charakterystyka  organizacji: 
Udzielanie pomocy osobom mającym problemy z nadużywaniem alkoholu(własnym lub członka rodziny)m.in. poprzez: 
- propagowanie trzeźwości 
- organizowanie pielgrzymek trzeźwościowych 
- organizowanie pogadanek w szkołach gminnych. 
  
Na terenie gminy działają także jednostki Ochotniczej Straży Pożarnej( w Krzemienicy, Czarnej, Medyni Łańcuckiej, Zalesiu i Medyni Głogowskiej); w ramach działalności
statutowej OSP pomaga mieszkańcom gminy podczas powodzi, przy usuwaniu skutków np. wichur oraz prowadzi działania ratunkowe przy gaszeniu pożarów), Koła
Gospodyń Wiejskich oraz następujące kluby sportowe: KS ,,Las’’ Zalesie, KS ,,Astra Medynia Głogowska, KS ,,Wisłok’’ Czarna, KS ,,Jawor” Krzemienica, KC ,,CCC” Dąbrówki
oraz UKS ,,Sokół’’ Czarna. 
  
  
  
 W 2022 roku w ramach współpracy z Polskim Czerwonym Krzyżem prowadzono realizację Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa 2014-2020 realizowanego
w ramach Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej  Potrzebującym(FEAD)Podprogram 2021. W ramach tego Programu z pomocy żywnościowej skorzystało 345
osób  z terenu Gminy Czarna ( Czarna, Dąbrówki, Wola Mała  ,Krzemienica, Medynia Głogowska, Medynia Łańcucka, Pogwizdów i Zalesie), którym przekazano żywność
w następującym asortymencie : groszek z marchewką: 3.315szt, mleko UHT: 2.544szt, olej rzepakowy: 318szt, koncentrat pomidorowy: 5.277szt,   powidła śliwkowe:
3.315szt,makaron jajeczny: 6.258szt, szynka drobiowa : 3.660szt, szynka wieprzowa; 2.070szt, filet z makreli: 2.544szt.                                          

10. Wnioski końcowe
 
 
 
 
Ocena zasobów pomocy społecznej dla gminy Czarna  za  2022 rok została przygotowana na podstawie danych zebranych przez Ośrodek Pomocy Społecznej w Czarnej
za pośrednictwem systemu Centralnej Aplikacji Statystycznej MRiPS. Dane z Oceny umożliwiają analizowanie i monitorowanie występowania problemów społecznych oraz
planowanie działań aktywizujących jednostki samorządu terytorialnego w obszarze usług społecznych. Zawarte w niej informacje są materiałem poglądowym mającym ułatwić
władzom gminy podejmowanie decyzji związanych z planowaniem budżetu w zakresie polityki społecznej w kolejnym roku i stały się podstawą do sformułowania poniższych
wniosków i rekomendacji. 
Pomoc społeczna wspiera osoby  i rodziny  w wysiłkach zmierzających do zaspokojenia niezbędnych potrzeb i umożliwia im życie w warunkach odpowiadających godności
człowieka.                                   
Głównym celem pomocy społecznej jest  umożliwienie osobom i rodzinom przezwyciężenia trudnych sytuacji życiowych i doprowadzenie ich do życiowej samodzielności
i integracji ze  środowiskiem.  Działania pracowników socjalnych zatrudnionych  w ośrodku skierowane są na wzmocnienie świadczeniobiorców w odzyskaniu zdolności
do prawidłowego funkcjonowania w społeczeństwie. Pracownik socjalny podejmuje współpracę z rodziną bądź osobą , a tym samym pomaga w rozwiązywaniu głównych
problemów powodujących izolację społeczną. Z powyższą tematyką jest związany szereg kwestii wykraczających poza obszar pomocy społecznej, w szczególności 
dotyczących ochrony zdrowia, sytuacji mieszkaniowej, oświaty, rynku pracy. Zwiększające się obowiązki samorządu w zakresie pomocy społecznej są wynikiem nie tylko
zmian o charakterze legislacyjnym, ale stają się w dużej mierze wynikiem społecznych oczekiwań mieszkańców gminy Czarna. Zmiany zachodzące  w obszarze pomocy
społecznej są odzwierciedleniem ogólnych przemian społecznych, które dokonują się w okresie globalizacji i transformacji ekonomiczno- gospodarczych. Wyrazem
społecznych oczekiwań jest więc budowanie takiego systemu wsparcia i pomocy społecznej, który będzie nie tylko pozwalał na zachowanie godności ludzkiej przy
zaspakajaniu niezbędnych i uzasadnionych potrzeb mieszkańców gminy, ale przede wszystkim  tworzył niezbędne warunki do wyrównywania szans rozwoju i integracji osób,
które z różnych przyczyn i w różnym okresie swego życia  wymagają pomocy i wsparcia. Takie społeczne oczekiwania związane są z koniecznością zabezpieczenia środków
na zaspokojenie podstawowych potrzeb socjalno- bytowych oraz wymagają doskonalenia usług socjalnych, podnoszenia jakości i dostępności tego wsparcia. Na podstawie
przedstawionych w niniejszym opracowaniu danych i analizy sytuacji nasuwają się następujące wnioski dotyczące potrzeb w zakresie pomocy społecznej: 
  
1. Z przedstawionych danych wynika, że w Gminie Czarna corocznie nieznacznie wzrasta liczba mieszkańców, zmienia się natomiast struktura wiekowa i następuje wzrost
liczby mieszkańców w wieku poprodukcyjnym ( z 2.099 w 2021 roku do 2.116 w 2022 roku). Takie prognozy ukierunkowują cele strategiczne  w pomocy społecznej na szeroko
rozumianą pomoc  osobom w podeszłym wieku, a przede wszystkim zabezpieczenie środków finansowych na utrzymanie osób starszych w domach pomocy społecznej i
zabezpieczenie usług  opiekuńczych oraz organizowanie innych form pomocy dla osób w podeszłym wieku. 
2.Na 218 rodzin objętych pomocą społeczną (oprócz świadczeń rodzinnych i wychowawczych)  z pomocy społecznej z powodu niepełnosprawności korzystało  117 rodzin
oraz z powodu  długotrwałej lub ciężkiej choroby 107 rodzin , a więc przyczyna korzystania ze wsparcia była  niejako niezależna od świadczeniobiorcy; 
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wśród przyczyn korzystania z pomocy społecznej 34 rodzin korzystało ze wsparcia z powodu bezradności w sprawach opiekuńczo- wychowawczych i prowadzeniu
gospodarstwa domowego; wynika z tego konieczność zatrudniania asystenta rodziny oraz organizowania szeroko rozumianego wsparcia rodzin. 
  
Ponadto ,w szczególności należy: 
1. Zabezpieczyć środki finansowe  na obsługę administracyjną   Zespołu Interdyscyplinarnego do Spraw Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w
Czarnej. 
2. Zabezpieczyć środki finansowe na realizację wszystkich zadań określonych w ustawach i przepisach szczegółowych z obszaru pomocy społecznej i polityki społecznej 
oraz na utrzymanie zasobów kadrowych  na poziomie zabezpieczającym realizację tych zadań. 
3. Realizować projekty  współfinansowane z funduszy europejskich w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podkarpackiego na lata 2014 -2020
( 1. Kompleksowy program wsparcia osób potrzebujących wsparcia w codziennym funkcjonowaniu oraz ich opiekunów nieformalnych, 2. Reintegracja osób zagrożonych
marginalizacją społeczną w gminie Czarna 3. Poprawa dostępu do usług wsparcia rodziny) oraz zapewnić środki finansowe na zachowanie trwałości projektów. 


