WOJT GMINY CZARNA

Zarzgdzenie Nr 52/2018
Wojta Gminy Czarna
z dnia 24 sierpnia 2018 r.

w sprawie powolania komisji ds. przeprowadzenia naboru na wolne
stanowisko pracy w Urzedzie Gminy w Czarnej

Na podstawie art. 11 ust. 2 oraz art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o
pracownikach samorzqdowych ( Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 z pézn. zm. ) w zwigzku z art. 30 i
art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2018 r. poz.
994 z pozn. zm. ) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Do przeprowadzenia naboru na wolne urzednicze stanowisko pracy w Urzedzie
Gminy w Czarnej powotuje komisje w sktadzie:

1. Przewodniczacy komisji: P. Ewa Panek — Sekretarz Gminy,

2. Czlonek komisji: P. Monika Niziot — Kierownik Referatu Promocji i Pozyskiwania
Funduszy,

3. Sekretarz komisji: P. Jolanta Jazwa — Kierownik Referatu Administracji i Spraw
Spotecznych.

§ 2. Naborem zostanie objgte nastepujace urzednicze stanowisko pracy:
1. Referent ds. rozliczania projektow w Referacie Promocji i Pozyskiwania Funduszy
w Urzgdzie Gminy w Czarnej.
§ 3. Zobowigzuj¢ komisj¢ do przeprowadzenia naboru zgodnie z zasadami okreslonymi w
. ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2018r. poz.
1260 z p6zn. zm.) w terminie do 30 wrzes$nia 2018 r.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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