Zarzgdzenie nr 4/2016
Wojta Gminy Czarna
z dnia 18 stycznia 2016 r.

w sprawie zmiany zarzadzenia wlasnego nr 46/2013 w sprawie naleznosci
przystugujgcych pracownikowi Urzedu Gminy w Czarnej z tytulu
krajowej i zagranicznej podrézy stuzbowej oraz ustalenia stawek za 1km
przejazdu pojazdem nie bedgcym wlasnoscig pracodawcy

Na podstawie art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzqdzie gminnym
(4. Dz. U. z 2015 1. poz. 1515 z pézn. zm.) § 3 rozporzqdzenia Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 29 stycznia 2013 r. w sprawie naleznosci przystugujgcych pracownikowi
zatrudnionemu w paristwowej lub samorzqdowej jednosice sfery budzetowej z tytulu podrézy
stuzbowej (Dz. U. z 2013 r., poz.167 z pézn. zm.) oraz § 1 i § 3 rozporzqdzenia Ministra
Infrastruktury z dnia 25 marca 2002 r. w sprawie warunkéw ustalania oraz sposobu
dokonywania zwrotu kosztow uzywania do celow stuzbowych samochodéw osobowych,
motocykli i motoroweréw nie bedgcych wilasnoscig pracodawcy (Dz. U. Nr 27 poz. 271 z
pozin. zm.), zarzgdzam, co nastgpuje:

§ 1. 1. W zarzadzeniu Wéjta Gminy Czarna Nr 46/2013 z dnia 10 wrzeénia 2013r. w
sprawie nalezno$ci przyshigujacych pracownikowi Urzedu Gminy w Czarnej z tytulu
krajowej i zagranicznej podrézy stuzbowej oraz ustalenia stawek za 1km przejazdu pojazdem
nie bedacym wiasnoscig pracodawey wprowadzam nastepujace zmiany:

1. W § 1 ust. 1 zarzadzenia otrzymuje nowe brzmienie:

» § 1. 1. Podstawg do odbycia krajowej i zagranicznej podrézy stuzbowej przez
pracownika jest:

1. Polecenie wyjazdu stuzbowego podpisane przez pracodawce lub upowazniona
przez niego osobg, ze wskazaniem $rodka transportu, a takze jego rodzaju i
klasy,

2. umowa uzyczenia prywatnego samochodu osobowego do celéw sthuzbowych
zawarta z pracownikiem.”

2. w § 4 w ust. 1 po stowie ,,zalgcznik” dodaje sie stowa:
» nr 159
3. Dotychczasowy zatgcznik do zarzadzenia, o ktérym mowa w ust. 1 niniejszego
zarzadzenia otrzymuje oznaczenie jako ,,Zalgcznik nr 1 do zarzgdzenia Nr 43/2013 Wéjta
Gminy Czarna z dnia 10 wrze§nia 2013r.”.
4. po § 6 dodaje si¢ nowy § 6a w brzmieniu:
s § 6a.1. Pracownikom wykonujgcym obowigzki stuzbowe w obiektach gminnych na
terenie solectw gminy Czarna moze by¢ przyznany miesieczny limit kilometréw na

jazdy lokalne oraz z mozliwoscig rozszerzenia na teren sqswdnlch jednostek
samorzadu terytorialnego.



2. Wysokos¢ przyznanego limitu, zasady i warunki uzywania samochodu
prywatnego pracownika okresla umowa uzywania prywatnego samochodu osobowego
do celdéw sluzbowych zawarta przez pracodawce z pracownikiem.

3. Po zakonczeniu kazdego miesigca pracownik skiada pisemne o$wiadczenie o
korzystaniu z samochodu prywatnego do celéw stuzbowych w terminie do 10 kazdego
miesigca nastepujacego po miesigeu za ktdry bezposredniemu przetozonemu skiada
o$wiadczenie, weryfikowane przez pracownika na samodzielnym stanowisku ds. kadr
i organizacji pracy.

4. Wzér oswiadczenia stanowi zatgcznik nr 2 do zarzgdzenia.”

2. Wzbr zalgeznika o ktérym mowa w ust. 1 pkt 4 stanowi zatgeznik do niniejszego
zarzadzenia.
§ 2. Nadzér nad realizacja zarzgdzenia powierzam kierownikowi Referatu Budzetu i

Finanséw.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Gl g g g s Zalgcznik do zarzgdzenia nr 4/2016
WOJT GMINY CZARNA Wéjta Gminy Czarna z dnia 18.01.2016r

» Zalgceznik Nr 2 do zarzgdzenia nr 46/2013
Wéjta Gminy Czarna z duia 10 wrze$nia 2013 r.”

WZOR

Czarna, dnia

Oswiadczenie
pracownika o uzywaniu prywatnego samochodu osobowego do celéw
stuzbowych w Urzedzie Gminy Czarna

Imi¢ 1 nazwisko pracownika

Stanowisko

Referat w
Urzgdzie Gminy w Czarnej

Oswiadczam, ze w miesigcu roku

uzywatem/am™* wlasnego samochodu osobowego marki

rok produkcji 0 numerze rejestracyjnym

i pojemnosci skokowej silnika

W dniach od do tj. dni

nie korzystatem z samochodu prywatnego do celéw stuzbowych z powodu
urlopu  wypoczynkowego, okolicznosciowego, bezptatnego, zwolnienia
chorobowego, delegacji stuzbowej, innych powoddw*

(podpis pracownika)

Potwierdzam / nie potwierdzam* zgodnos¢ o§wiadczenia pracownika z listg

obecnosci za miesigc rok

(data) (podpis i pieczeé pracownika ds. kadr)
* Niepotrzebne skredli¢ /}
{






