WOJT GMINY CZARNA

Zarzadzenie nr 83/2013
Wajta Gminy w Czarnej
Z dnia 31 grudnia 2013r,

W sprawie zmiany zarzadzenia wlasnego ur 6/2009 w sprawie
przygotowania materialbw do Biuletynu Informacji Publicznej Gminy
Czarna

Na podstawie art. 33 ust. 3 nstawy o samorzaqdzie gminnym ( Dz UL 2 2013 1. poz. 594
zpozn. zm.), arl. & ustawy z dria 6 wrzeswia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (1)z.
U Nr 112, poz. 1198 z 2001 r. z poin. zm) oraz § 16 rozporzadzenia Ministra Spraw
Wewngtrznych i Administracji z dnia 18 stycznia 20071, w sprawie Biwletynu Informacji
Publicziej (Dz. U Nr 10, poz. 68) w celu usprawnienia pracy  Urzedu w zakresie
informowania spofeczensiwa o reafizacii zadan spoczywajqoeyeh na gmunie zarzqdzam co
nastepuje:

§ I. W zarzadzeniu wlasnym Nr 6/2009 z dnia 12 lutego 2009r. w sprawie
przygotowania materiatow do Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Czarna, wprowadzam
nastgpujace zmiany:

Low § 2 ust. wyraz | GOK” zastgpuje sie stowami ~Ominnego Osrodka Kultury i
Rekreacji w Czarnej”,
2. § 4 otrzymuje nowe brzmienie:

» § 4. LUstalam nastgpujacy podzial zadan zwiazanych z przygotowaniem i

aktualizowaniem informacji do Biuletynu Informacji Publiczne;;

. Informacje teleadresowe obejmujace Rade Gminy, Urzad Gminy, Jednostki
Organizacyjne Gminy — pracownik Biura Obstugi Klienta w Referacie Administraci i
Spraw Spotecznych,

2. Informacje o podmiotach wladzy publicznej obejmujace: status prawny, organizacje,
przedmiot dzialalnosci i kompetencje wg ustaw, przedmiot dziatalnosci i kompetencje
wg aktow wewnetrznych podmiotu, organy i osoby sprawujace w nich funkeje, tryb
dziatania wiadz publicznych i ich jednostek organizacyjnych:

I. Rada Gminy, Przewodniczacy Rady Gminy, Radni, Komisje Radnych, Kluby
Radnych — stanowisko ds. obstugi Rady Gminy w Referacie Administracji i
Spraw Spotecznych |

2. Wojt Gminy, Sekretarz Gminy, Skarbnik Gminy, Kierownicy komorek
organizacyjnych ~ samodzielne stanowisko ds. kadr i organizacji pracy,

3. Organy jednostek pomocniczych Gminy (sofectwa) — stanowisko ds. obslugi
Rady Gminy w Referacie Administracji i Spraw Spolecznych |

4. Gminne jednostki organizacyjne — samodzielne stanowisko ds. kadr i organizacji
pracy,

3. Informacje dotyczace struktury wiasnosciowej i majatku ktorym dysponuje Urzad
Gminy, Gmina Czarna, podlegle jednostki organizacyjne, jednostki pomocnicze
Gminy — kierownik Referatu Gospodarki Nieruchomosciami i Rolnictwa w
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porozumieniu z kierownikami jednostek podlegtych

4. prowadzone rejestry i ewidencje

}. rejestr protokotow Sesji Rady Gminy, protokoléow posiedzen Komisji Rady
Gminy, uchwal Rady Gminy, uchwal Komisji Rady Gminy, aktow prawa
miejscowego, przepisow porzadkowych, interpelacji i zapytan radaych -
stanowisko ds. obstugi Rady Gminy w Referacie Administracji 1 Spraw
Spotecznych |
rejestr zarzadzen Waojta Gminy — Sekretarz Gminy,
rejestr upowaznien wydanych przez Wojta Gminy — Sekretarz Gminy
rejestr  protokotow z zebrai/posiedzen organow jednostek pomocniczych,
rejestr uchwat organow jednostek pomocniczych, rejestr wydanych zarzadzen
innych aktow normatywnych organéw jednostek pomocniczych — stanowisko ds.
obstugi Rady Gminy w Referacie Administracji i Spraw Spotecznych |

L

5. rejestr zamowien publicznych ~ Z-ca kierownika Referatu Infrastruktury
Komunalnej i Inwestycil,

6. ewidencja sprzedazy mienia komunainego — kierownik Referatu Gospodarki
nieruchomosciami 1 Rolnictwa,

7. rejestr skarg i wnioskéw — pracownik Biura Obstugi Klienta w Referacie
Administracji i Spraw Spolecznych,
8 rejestr przeprowadzonych kontroli —~ stanowisko ds. obstugi sekretariatu w

Referacie Administraciji i Spraw Spoltecznych
9 informacje dotyczace zasad funkcjonowania:

I. statut Gminy, Regulamin Organizacyjny Urzedu Gminy, statuty i
regulaminy jednostek organizacyjnych, jednostek pomocniczych, sposoby
przyjmowania i zalatwiania spraw — sekretarz Gminy,
sposoby stanowienia aktow publicznoprawnych oraz przyjmowanie
interesantow przez Przewodniczacego Rady Gminy - stanowisko ds.
obstugi Rady Gminy w Referacie Administracji i Spraw Spofeczaych |

3. przyjmowanie interesantow przez Wojta Gminy  oraz  komorki
organizacyjne Urzgdu — stanowisko ds. obslugi sekretariatu w Referacie
Administracji i Spraw Spotecznych,

4. rejestr informacji umieszczanych na tablicy ogloszen Urzedu, dziennik
korespondencji { rejestr wplywow/) — pracownik Biura Obstugi Klienta w
Referacie Administracji i Spraw Spotecznych,

5. ewidencja oplat za gospodarcze korzystanie ze $rodowiska (informacja o
dostepie do danych) - kierownik Referatu Infrastruktury Komunalne) i
Inwestycjl,

6. ewidencja dzialalnosci gospodarczej (informacja o dostgpie do danych) —
informatyk w Referacie Administracji i Spraw Spotecznych,

7. ewidencja ludnosci (informacja o dostepie do istnigjgcego systemu
informatycznego ewidencji) — inspektor ds. ewidencji ludnosci w Referacie
Administracji 1 Spraw Spolecznych

2. Informacje nalezy przekazywa¢ na stanowisko ds. obstugi informatycznej w

formie pisemnej i elektronicznej za posrednictwem poczty elektronicznej, badZ na nosniku
informatycznym.”
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§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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