WOJT GMINY CZARNA

Zarzadzenie nr 48/2013
Woéjta Gminy w Czarnej
z dnia 20 wrze$nia 2013 r.

w sprawie zakresu, rodzaju i szczegélowosci oraz terminéw opracowania
materialéw planistycznych do projektu budzetu Gminy Czarna na 2014 r.

Na podstawie art. 30 ust. 1 i art. 33 ust 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym
( tekst jednolity Dz. U. z 2013 r. poz. 594 z péén . zm. ), art. 233 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. nr 157, poz. 1240 z péin. zm.), Rozporzqdzenia Ministra
Finanséw z dnia 2 marca 2010 r. w sprawie szczegélowej klasyfikacji dochodow, wydatkdw,
przychodow i rozchodéw oraz srodkdw pochodzqcych ze Zrédel zagranicznych (Dz.U. Nr 38, poz.207 z
pézn. zm.) oraz uchwaly Nr XLV/432/2010 Rady Gminy w Czarnej z dnia 23 lipca 2010 r. w sprawie
trybu prac na projektem uchwaly budzetowej Gminy Czarna , zarzqdzam, co nastepuje:

§ 1. Kierownicy jednostek opracuja i przedloza projekt planu finansowego na 2014 rok

swojej jednostki obejmujacy :

1. Zestawienie planowanych dochodéw (przychodéw), z wyszczegdlnieniem ich zrodet,
zgodnie z tabela nr 1.

2. Strukture zatrudnienia na dzien 31 grudnia 2013 oraz planowane i przewidywane
zmiany organizacyjne w roku budzetowym 2014 i zestawienie wydatkéw ptacowych
wraz z pochodnymi od ptac, zgodnie z tabela nr 2a (dla jednostek oswiatowych)
i 2b (dla pozostalych jednostek), do ktorego nalezy sporzadzi¢ imienny wykaz
wynagrodzei pracownikéw zawierajacy wszystkie skladniki wynagrodzenia brutto
zgodnie z tabela nr 3, ( w przypadku jednostek o$wiatowych nalezy uwzgledni¢ skutki
awansu zawodowego nauczycieli i sporzadzi¢ odrgbnie wykaz wynagrodzen za okres
[X/2013-VIII/2014 i IX-XII/2014 1), imienny wykaz dodatkow socjalnych zgodnie
z tabelg nr 3a ( dla jednostek o$wiatowych), imienny wykaz jednorazowych platnosci
zgodnie z tabela nr 4 z uwzglednieniem zapiséw § 5 pkt. 2.

3. Zestawienie planowanych biezacych wydatkéw rzeczowych, oraz zakupoéw gotowych
srodkéw trwatych (§ 6060) na 2014 rok z uwzglednieniem zapiséw § 5 pkt. 1.
Powyzsze zestawienie wydatkéw powinno by¢ przedstawione w podziale na
paragrafy obowiazujacej klasyfikacji budzetowej ( dotyczy to réwniez gminnych
instytucji kultury).

§ 2. Propozycje zadan inwestycyjnych i modemnizacyjnych, oraz prace remontowe o
powazniejszym zakresie planowane do realizacji w roku budzetowym kierownicy wszystkich
jednostek organizacyjnych gminy sktadaja w odrgbnym pismie stanowiacym zalacznik do
planu finansowego swojej placowki.

§ 3. Kierownicy jednostek sporzadzaja ponadto tabelg zawierajaca odpowiednio:
wykonanie poszczegélnych paragraféw za lata 2010-2012 i przewidywane wykonanie za rok
2013.




§ 4. Kierownicy referatow oraz pracownicy na samodzielnych stanowiskach, zgodnie z
zakresem wykonywanych zadan okreslonym w Regulaminie Organizacyjnym Urzedu
Gminy w Czarnej zobowiazani sg dolaczyé zestawienia, ktdre nalezy uwzgledni¢ przy
opracowaniu projektu budzetu na 2014 rok, m.in.:

a) Planowane wplywy ze sprzedazy mienia gminy, najmu, dzierzawy oraz
zestawienie planowanych wydatkéw z zakresu gospodarki gruntami i
nieruchomo$ciami — Kierownik Referatu Gospodarowania Nieruchomosciami i
Rolnictwa,

b) wykaz zadan realizowanych i planowanych do realizacji przy udziale $rodkow z
Unii Europejskiej w 2014 r oraz wykraczajacych okresem realizacji poza rok
2014, obejmujacy: nazwe przedsigwzigcia, planowane naklady ogélem i w
podziale na poszczegolne lata realizacji przedsiewziecia, warto$é¢ dofinansowania
zadania z budzetu Unii Europejskiej w poszczegélnych latach realizacji zadania
oraz zestawienie planowanych wydatkéw z zakresu promocji gminy — Kierownik
Referatu Promoc;ji i Pozyskiwania Funduszy,

c) planowane wplywy z oplat za sprzedaz alkoholu, zestawienie wydatkéw na
realizacj¢ programu profilaktyki rozwigzywania probleméw alkoholowych i w
zakresie profilaktyki narkomanii — Pelnomocnik do Spraw Przeciwdzialania
Alkoholizmowi,

d) planowane wplywy z podatkéw i oplat lokalnych, oplaty za gospodarowanie
odpadami  komunalnymi, zestawienie planowanych wydatkéw w dziale
administracja publiczna — Kierownik Referatu Budzetu i Finanséw,

¢) zestawienie planowanych wydatkow z zakresu Ochotniczych Strazy Pozarnych -
Samodzielne Stanowisko do Spraw Ochrony Przeciwpozarowej,

f) Zestawienie planowanych dochodéw i wydatkéw z zakresu gospodarki Sciekowej
1 ochrony wéd — Kierownik Referatu Ustug Komunalnych,

g) Zestawienie planowanych wydatkow zwiazanych z utrzymaniem drog , planem
zagospodarowania przestrzennego, z zakresu ochrony $rodowiska i utrzymania
czystosci 1 porzadku w gminie, wykaz zadah inwestycyjnych i remontéw
planowanych do wykonania w roku 2014 oraz inwestycji wykraczajacych
okresem realizacji poza rok 2014, obejmujacy: nazwe zadania i planowane do
poniesienia naklady w poszczegdlnych latach realizacji przedsiewziecia (z
wyjatkiem zadan realizowanych przy udziale $rodkéw z Unii Europejskiej) —
Kierownik Referatu Infrastruktury Komunalnej i Inwestycji,

§ 5. Do  wstgpnej prognozy wydatkéw budzetu na 2014 r. przyjmuje si¢

nastepujace zatozenia:

1. Rzeczowe wydatki biezace nalezy zaplanowa¢ na poziomie przewidywanego
wykonania tej grupy wydatkéw z roku 2013. W przypadku planu wydatkéw w §
4270 (zakup ustug remontowych) nalezy podaé szczegélowy opis zakresu
planowanych prac remontowych.

2. Wysoko$¢ wynagrodzen pracownikéw gminnych jednostek nalezy
zaplanowa¢ na poziomie 2013 r. Kwotg bazows do wyliczenia wynagrodzenia za
2014 r. jest miesigczna kwota wynagrodzen wynikajacych ze stosunku pracy
przewidywanego na dziei 31 grudnia 2013 r. pomnozZona przez liczbe etatow i
liczbg 12 miesigcy, powigkszona o podwyzke dodatku stazowego , jednorazowe
platnosci tj. nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalne, jednorazowy dodatek
uzupelniajacy dla nauczycieli (jednostki o§wiatowe) oraz planowane zmiany



§ 6.

§7.

§ 8.

§9.

organizacyjne. Przewidywanc zmiany zatrudnienia powinny by¢ szczegdltowo
umotywowane.

Wydatki na wynagrodzenia bezosobowe kalkulowaé wg planowanych uméw, ze
wskazaniem przewidywanych kwot $rodkéw na realizacje kazdej z nich.

Skiadki na ubezpieczenie spoteczne planuje si¢ w wysokosci okreslonej w ustawie z
dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych.

Sktadka na Fundusz Pracy planowana jest w wysokosci 2,45 % podstawy wymiaru
skladki na ubezpieczenia spoleczne.

Projektowane wydatki budzetu na rok 2014 r. powinny byé zaplanowane w
sposob celowy i oszczedny.

Projekty planéw finansowych oraz inne materialy planistyczne nalezy przedlozy¢ w
Biurze Obstugi Klienta Urzgdu Gminy w nieprzekraczalnym terminie do 25
pazdziernika 2013 r.

Materialy planistyczne niekompletne i nieodpowiadajace wymogom okreslonym w
niniejszym Zarzadzeniu nie bgdg rozpatrywane i zostana zwrécone celem naniesienia
poprawek.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Skarbnikowi Gminy, kierownikom gminnych
jednostek organizacyjnych, kierownikom referatéw i pracownikom zajmujacym
samodzielne stanowiska w Urzgdzie Gminy w Czarne;.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Wéji ‘i'ﬁ&rj‘ Czﬁ[na
L @ Yl

Edward Dobrianski



Tabela nr 1

Zestawienie planowanych dochodéw (przychodéw), z wyszczegélnieniem ich zrodet

Wykonanie za | Wykonanie za Przewidywane
L.p| Zrédta dochodéw (nazwa) y2011 ‘ y2012 " wykonanie w | Plan na 2014 r.
) ' 2013 .
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Tabela nr 2a

Zatrudnienie i wynagrodzenia - wynagrodzenie i pochodne od wynagrodzen

na 2014 r.
- Paragraf klasyfikacji Em:mim:m
L.p. Wyszczegolnienie budzetowe; wykonanie za 2013 Plan na 2014 r.
rok
1 |Liczba uczniow
2 |Liczba oddziatow
3 |Liczba etatow nauczycieli, z tego:
4 |1) zatrudnieni na czas nieokreslony
5 Liczba etatéw administracyjno-
obstugowych, z tego:
6 |1) zatrudnienie na czas nieokreslony
7 Wynagrodzenia osobowe brutto ogétem wg 4010
zataczonego wykazu (tabela nr 3)
8 | nagrody jubileuszowe ( tabela nr 4 4010
9 | odprawy (tabela nr 4) 4010
10 |jednorazowy dodatek uzupeiniajacy 4010
11 |Razem § 4010 _ (wiersz 7+8+9+10) 4010
12 |dodatek mieszkaniowy (tabela nr 3a) 3020
13 |Dodatek wiejski (tabela nr 3a) 3020
14 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4040
15 |Skiadki na ubezpieczenie spoteczne 4110
16 |Skiadki na Fundusz Pracy 4120
17 |Wynagrodzenie bezosobowe 4170
Sporzadzit:..............ooiii
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Tabela nr 2b
Zatrudnienie i wynagrodzenia - wynagrodzenie i pochodne od wynagrodzen

na 2014r.
o Paragraf klasyfikacji _u_m:ms..m:m
L.p. Wyszczegédinienie budzetowe; wykonanie za 2013 Plan na 2014 r.
rok

1 |Liczba etatéw ogétem z tego:
2 |1) zatrudnieni na czas nieokreslony
3 2) .Nmﬁ_.ca:mm:_ na czas okreslony, w tym

skierowani przez Urzad Pracy
4 Wynagrodzenia osobowe brutto ogétem wg 4010

zalgczonego wykazu (tabela 3)
5 | nagrody jubileuszowe (tabela nr 4) 4010
6 | odprawy emerytaine (tabela nr 4) 4010
7 |Razem § 4010  ( wiersz 4+5+6) 4010
8 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4040
9 |Skiadki na ubezpieczenie spoteczne 4110
10 |Skiadki na Fundusz Pracy 4120
11 |Wynagrodzenie bezosobowe 4170

Sporzadzit ...
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Wykaz wynagrodzen pracownikéw

Tabela nr 3

Plan na 2014 r.
Planowane
wykonanie wynagrodzenie w Jﬁ:
wynagrodzenia brutto na 2014 Inne dodatki
brutto za 2013 r. r.
L.p Nazwisko za 12 m-cy
Imig . (nalezy poda¢
(kwota powinna by¢ (kwota powinna Wynagrodzenie Dodatek ; mw o_w Emr wszystkie Wynagrodzenie
zgodna z ) by¢ zgodna z zasadnicze stazowy RESIA, nxreyny dodatki z § 4010 | brutto
wykonaniem z tabeli | wykonaniem z wchodzace do - miesigczne
nr 2a lub 2b) tabeli nr 2a lub wynagrodzenia
2b) brutto)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 5+6+7+8+9
Sporzadzil:...............
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Tabela nr 3a

Wykaz dodatkéw socjalnych (nauczyciele)

Planowane Plan na NOH& r.
wykonanie
dodatkow
mieszkaniowe .
go m. . Dodatek mieszkaniowy w%a m.:ﬂ_m Fazemedodata
wiejskiego za (za 12 m-cy) A __M_m 1
za 12 m-c
L.p Nazwisko 2013 r. Y)
Imie
(kwota powinna (kwota powinna by¢ zgodna z (kwota powinna by¢
byé zgodna z wykonaniem z tabelinr 2a) | zgodnaz wykonaniem
wykonaniem z ztabelinr2a)
tabeli nr 2a )
SPorzadzil f....oooivii
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Tabela nr 4

Wykaz jednorazowych platnosci (nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalne planowane w 2014 r.

Lp. Nagroda jubileuszowa Odprawa emerytalna
(kwota powinna by¢ zgodna z (kwota powinna by¢ zgodna z
Nazwisko i imig wykonaniem z tabeli nr 2a lub wykonaniem z tabeli nr 2a lub 2b)
2b)
[
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