RACA GMINY
w Czarnej
pow. Lancut
Uchwala Nr 111/24/2010

Rady Gminy w Czarnej
z dnia 29 grudnia 2010 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wéjta Gminy Czarna

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142,poz. 1591 z pozn. zm.), art. 4 ust.1 pkt Ic i art.8 ust. 2 i
art.37 ust.3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. Nr
223, poz.1458) oraz § 3 ust.2 pkt 3 oraz § 6 i 7 Rozporzqdzenia Rady Ministréw z dnia 18
marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzqdowych (Dz. U. Nr 30,
poz.398 z pézn. zm.)) Rada Gminy w Czarnej uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ dla Wéjta Gminy Czarna stawki miesigcznego wynagrodzenia za prace w
nastepujacy sposéb :

1. wynagrodzenie zasadnicze w kwocie: 4800 zt (stownie zlotych: cztery tysiace
osiemset zlotych)

2. dodatek funkcyjny w kwocie: 1600 zt (stownie zlotych: jeden tysigc szescset ztotych)

3. dodatek specjalny w wysokosci 22% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego, t. kwote 1408 zt (slownie zlotych: jeden tysiac czterysta osiem
zlotych)

4. dodatek stazowy za 20 lat pracy w wysokosci 20 % wynagrodzenia zasadniczego
tj. kwote 960 zI (stownie zlotych: dziewigéset szescdziesiat ztotych)

§ 2. Uchwata stanowi podstawe do wyplaty wynagrodzenia dla Wéjta Gminy w sposéb i
na warunkach okreslonych dla pracownikoéw Urzedu Gminy Czarna.

§ 3. Traci moc Uchwala Nr XX/184/08 Rady Gminy w Czarnej z dnia 23 maja 2008 r.
w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wéjta Gminy.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.




