PROTOKOL Z POSIEDZENIA KOMISJI KONKURSOWEJ
OTWARTEGO I KONKURENCYJNEGO NABORU NA WOLNE STANOWISKO
URZEDNICZE: INSPEKTORA DS. KADR, PRAWA [ SPRAWOZDAWCZOSCI
OSWIATOWEJ W URZEDZIE GMINY ZURAWICA

W dniu 05.07.2018 r. o godzinie 9%0 w siedzibie Urzedu Gminy Zurawica zebrata sig
powolana zarzgdzeniem Wojta Gminy Zurawica nr 60/18 z dnia 28.06.2018 r. komisja
konkursowa w sktadzie:

1. Kostelecki Ryszard — przewodniczacy komisji,
2. Pomykalska Natasza — zastgpca przewodniczacego komisji,
3. Wiloch Bozena — cztonek komisji,

1. Komisja zapoznala si¢ z warunkami konkursu ustalonymi w ogloszeniu o naborze na
wolne stanowisko urzednicze: inspektora ds. kadr, prawa i sprawozdawezosci
oswiatowej w Urzedzie Gminy Zurawica z dnia 22.06.2018 r., odnosnie warunkow
dodatkowych stawianych kandydatom ubiegajacym si¢ 0 zatrudnienie na powyzszym
stanowisku.

2. Komisja ustalita, ze drugi etap konkursu ,,Rozmowa kwalifikacyjna” zostanie
przeprowadzony jako badanie spelniania dodatkowych wymogow przez analize
przediozonych dokumentéw oraz potwierdzenie umiejetnosci i wiedzy poprzez zadawanie
pytan kandydatom przez czlonkéw komisji. Kazdy czlonek dokona oceny poziomu
spetniania kazdego warunku dodatkowego w skali od 0 do 5, a na podstawie usrednionych
wynikow ustalona zostanie lista rankingowa kandydatéw do zatrudnienia, ze wskazaniem
0s0b rekomendowanych do =zatrudnienia lub brakiem rekomendacji do zatrudnienia
zadnego z kandydatow na stanowisko urzednicze: inspektora ds. kadr, prawa
i sprawozdawczosci o§wiatowej w Urzedzie Gminy Zurawica.

3. W wyniku wczesniej przeprowadzonych czynnoscei, komisja do drugiego etapu
konkursu ,,Rozmowa kwalifikacyjna” zakwalifikowata dwie osoby:

1. - Joanne Brylonek,
2. - Anne Pytlak.



4.  Komisja ustalila nastepujace usrednione wyniki oceny poziomu spelniania warunkow
dodatkowych:
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5. W wyniku przeprowadzenia powyzszych czynnosci, komisja ustalita nastgpujaca liste
rankingowg kandydatéw ubiegajacych sie o zatrudnienie na stanowisku urzedniczym:
inspektora ds. kadr, prawa isprawozdawczosci o$wiatowej w Urzedzie Gminy

Zurawica:
1. AnnaPytlak -z oceng $rednia — 4,82
2. Joanne Brylonek - z oceng $rednig — 2,85

6. Komisja rekomenduje do zatrudnienia na stanowisku urz¢dniczym inspektora ds.
kadr, prawa isprawozdawczosci o$wiatowej w Urzedzie Gminy Zurawica
kandydatki wymienione w licie rankingowej ustalonej w punkcie 5 protokohu.

Komisja konkursowa:

1. Kostelecki Ryszard - przewodniczacy komisji
2. Pomykalska Natasza - zastgpca przewodniczacego komisji
3. Wioch Bozena - czlonek komisji

(Data i podpis)



