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3) przygotowywanie zezwolen na skiadowanie odpadow niebezpiecznych na wydzielonych
terenach innych skiadowisk.

6. W zakresie ochrony | ksztattowanla Srodowiska :

1) prowadzenie spraw zwigzanych z nakifadaniem na jednostke organizacyjna obowiazku
prowadzenia pomiaréw stezern substancji w powietrzu w przypadku przekroczenia
dopuszczalnych stezen substancji zanieczyszczajacych,

2) prowadzenie spraw dotyczacych ustalen rodzajéw i ilosci substancji zanieczyszczajacych
dopuszczonych do wprowadzenia do powietrza dla inwestycji mogacych pogorszy¢ stan
Srodowiska, z wlaczeniem inwestycji szczegdinie szkodliwych dla srodowiska,

3) wykonywanie odrebnych obowiazkow wynikajacych z potrzeb ochrony powietrza,

4) przechowywanie danych o rodzajach i iloci substancji zanieczyszczajgcych do-puszczonych
do wprowadzenia do powietrza w publicznie prowadzonym rejestrze,

5) opiniowanie wnioskéw wojewddzkiego inspektora ochrony srodowiska o wstrzymanie
dziatalnosci powodujacej naruszenie warunkow decyzji ustalajacej wprowadzenie do
powietrza substancji zanieczyszczajacych lub niewykonywanie dodatkowych obowiazkow
wynikajacych z ochrony atmosfery,

6) opiniowanie wspélnego wniosku wojewddzkiego inspektora ochrony Srodowiska i
wojewddzkiego inspektora sanitarnego w zakresie okreslania alarmowych poziomow stezZer
ograniczajacego emisje zanieczyszczen do atmosfery,

7) przygotowywanie decyzji dia jednostek organizacyjnych w przypadku przekroczenia
dopuszczalnego poziomu hatasu w srodowisku,

8) przygotowywanie decyzji zobowiazujacej do przedstawienia oceny oddziatywania inwestycji
lub obiektu budowlanego albo zespotu obiektéw na srodowisko w stosunku do inwestycji
mogacych pogorszy¢ stan srodowiska,

9) prowadzenie spraw zwiazanych z ustaleniem dla jednostek organizacyjnych i oso6b fizycznych
obowiazkéw usuniecia przyczyn szkodliwego oddziatywania na Srodowisko i przywrocenia
$rodowiska do stanu wiasciwego. W razie braku mozliwosci wykonania tego obowigzku ustala
sie wysokos$¢ kwoty pienieznej na rzecz Narodowego Wojewodzkiego i Powiatowego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej,

10) opiniowanie wniosku wojewddzkiego inspektora ochrony srodowiska w podejmowaniu
przez niego decyzji nakazujgacej wstrzymanie dziatalnosci pogarszajacej stan Srodowiska,

11)udziat w kontrolach z zakresu przestrzegania przepisu o ochronie srodowiska na wniosek
Zarzadu powiatu,

12)wystepowanie w charakterze oskarzyciela publicznego w sprawach o wykroczenie przeciw
przepisom o ochronie srodowiska,

13) wystepowanie do wojewddzkiego inspektora ochrony srodowiska w przypadkach podejrzenia
0 naruszenie przepiséw o ochronie srodowiska.

7. W zakresie ochrony przyrody :

1) popularyzowanie ochrony przyrody w spoteczenstwie,

2) opiniowanie zamierzen utworzenia parku Krajobrazowego,

prowadzenie rejestru pomnikow przyrody, stanowisk dokumentacyjnych, uzytkéw

ekologicznych oraz zespotéw przyrodniczo-krajobrazowych,

4) opiniowanie zmian przeznaczenia terendw, na ktérych znajduje sie starodrzew,

5) sprawowanie koniroli nad przestrzeganiem przepisow o ochronie przyrody w trakcie
gospodarczego wykorzystywania jej zasobow,



17 1)

6) przygotowywanie decyzji o nadawaniu osobom fizycznym uprawnien spotecznych opiekunéw
przyrody.

8. W zakresle prawa geologicznego | gérniczego :

1) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem koncesji ha poszukiwanie, rozpoznawanie i
wydobywanie kopalin pospolitych na powierzchni nie przekraczajacej 2 ha i przewidywanym

rocznym wydobyciu nie przekraczajacym 10.000 m3,

2) przygotowywanie decyzji zatwierdzajgcych projekty prac geologicznych, ktére nie wymagaja
uzyskania koncesiji,

3) przygotowywanie nakazdéw wykonania dodatkowych prac pomiarowych,

4) wykonywanie nadzoru i kontroli had pracami geologicznymi prowadzonymi przy wydobywaniu
kopalin pospolitych,

5) przygotowywanie decyzji zatwierdzajacych dokumentacje geologiczng oraz gromadzenie
informaciji uzyskiwanych w wyniku prowadzenia prac geologicznych,

6) wyrazanie zgody na przeniesienie przez przedsiebiorce przystugujacych mu praw do
informacji uzyskanych w wyniku prowadzonych prac geologicznych,

7) uzgadnianie projektu miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla terenu
gorniczego,

8) prowadzenie spraw zwigzanych z zatwierdzaniem planu ruchu zaktadu gorniczego,

9) przygotowywanie nakazéw przeprowadzenia pomiardw oraz sporzgdzenia albo uzupetnienia
dokumentacji na koszt przedsiebiorcy w przypadku gdy przedsiebiorca nie prowadzi
uaktualnionej dokumentacji mierniczo-geologicznej,

10) realizowanie zadan zwigzanych ze sprawowaniem nadzoru i kontroli nad stuzbg mierniczo-
geologiczng w zakresie pomiaréw wykonywanych na potrzeby zaktadu,

11) przygotowywanie nakazéw do stosowania obowigzujacych przepiséw przy likwidacji zaktadu
goérniczego,

12) przygotowywanie zezwolen na zajecie nieruchomosci na czas niezbedny do usuniecia
zagrozenia bezpieczenstwa w zwigzku z ruchem zaktadu gérniczego,

13) realizacja zadan zwiazanych ze sprawowaniem nadzoru i kontroli nad ruchem zakiladu
gorniczego wydobywajacego kopaliny pospolite,

14) ustalanie przyczyn zagrozenia oraz nadzér nad akcjg zapobiegawcza lub ratowniczg w razie
grozacego niebezpieczenstwa lub zaistnienia wypadku w zaktadzie gérniczym,

15) badanie prawidlowosci stosowanych przez przedsiebiorce rozwiazan technicznych
zwigzanych z ruchem zaktadu goérniczego.

9. W zakresie organizacjl hodowll i rozrodu zwierzat gospodarskich :

Prowadzenie spraw zwigzanych z dopuszczeniem reproduktora do rozrodu naturalnego na czas
okreslony.

10. W zakresle ochrony zwierzat :
Prowadzenie spraw dotyczacych wydania zezwolen na utworzenie ogrodu zoologicznego.

11. W zakresie ochrony gruntéw rolnych i lesnych :
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Prowadzenie spraw zwigzanych z wylaczaniem gruntéw rolnych z produkcji.
Przygotowywanie decyzji naktadajacej obowiazek zdjecia préchniczej warstwy gleby oraz je
wykorzystania.

Prowadzenie spraw zwigzanych 2z nakazaniem wiascicielowi gruntow zalesienia,
zadrzewienia, zakrzewienia lub zatozenia na nich trwalych uzytkéw zielonych ze wzgledu na
ochrone gleb przed erozja.

Przygotowywanie decyzji naktadajacej na osobe powodujacy utrate lub ograniczenie wartosci
uzytkowej gruntéw obowiazku ich rekultywacji.

Przeprowadzenie kontroli wykonywania przepiséw ustawy o ochronie gruntow rolnych i
lesnych.

Prowadzenie spraw zwiazanych z nakiadaniem podwyZszonych optat w razie stwierdzenia
wytaczenia gruntéw z produkcji niezgodnie z przepisami ustawy lub bez decyzji zezwalajgce;
na wytgczenie.

Prowadzenie spraw zwigzanych z nakiadaniem podwyZszonych optat za nie zakonczenie
rekultywacji gruntéw zdewastowanych w okreslonym terminie.

Prowadzenie sprawozdawczosci z zakresu ustawy o ochronie gruntéw rolnych i lesnych.

W zakresie wspdlnot gruntowych:

Ustalenie, ktdre nieruchomosci stanowig wspdlnote gruntowg badZ mienie gromadzkie.
Ustalenie wykazu oséb uprawnionych do udziatu we wspdlnocie gruntowej oraz wykazu
obszarow gospodarstw przez nich posiadanych i wielkosci przystugujacych im udziatéw we
wspolnocie.

Przygotowywanie decyzji zatwierdzajacych uproszczone plany zagospodarowania gruntéw
lesnych, laséw i nieuzytkdw przeznaczonych do zalesienia opracowanych przez organy spotki

wspoinoty gruntowej.

Referat gospodarki nieruchomosciami "GN"

Tworzenie powiatowego zasobu nieruchomosci oraz zasobu hieruchomosci Skarbu Panstwa.
Prowadzenie spraw dotyczacych gospodarowania zasobem nieruchomosci powiatu i Skarbu

Panstwa.
Prowadzenie spraw zwiazanych ustalaniem sposobu i terminu zagospodarowania

nieruchomosci gruntowych.

Naliczanie i aktualizacja optat z tytutu uzytkowania wieczystego i irwatego zarzadu.
Opiniowanie podziatu nieruchomosci stanowiacych wiasnos¢ Skarbu Panstwa dokonywanych
Z urzedu,

Prowadzenie postepowania wywtaszczeniowego,

Przygotowywanie zezwolen na zakiadanie i przeprowadzanie na nieruchomosci ciagéw
drenazowych, przewoddw i urzadzen stuzacych do przesytania ptyndw, pary gazow i energii
siektrycznej oraz urzadzen tgcznosci publicznej i sygnalizacji, a takZe innych podziemnych,
naziemnych lub nadziemnych obiekiéw i urzadzern niezbednych do Kkorzystania z tych
orzewoddw i urzadzen jezeli wiasciciel lub uzytkownik wieczysty nie wyrazit na to zgedy,
Przygotowywanie zezwolen na prowadzenie dziatalnosci polegajacej na poszukiwaniu,
rozpoznawaniu lub wydobywaniu kopalin stanowiacych wiasnos¢ Skarbu Panstwa jezeli
wiasciciel lub uzytkownik wieczysty nie wyrazit na to zgody,

Przygotowywanie zezwolen na czasowe zajecie nieruchomosci w przypadku sity wyzszej lub
nagtej potrzeby zapobiezenia powstawaniu znacznej szkody,
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Prowadzenie spraw zwigzanych ze zwrotem wywiaszczonych nieruchomosci, zwrotem
odszkodowania, w tym takZze nieruchomosci zamiennej oraz spraw zwigzanych z
rozliczeniami z tytutu zwrotu.

Zabezpieczenie wierzytelnosci Skarbu Parstwa i Powiatu przez wpisanie w ksiedze
wieczystej hipoteki oraz wydawanie zaswiadczen o sptaceniu wierzytelnosci.

Podejmowanie  czynnosci zwigzanych z regulacjg prawna nieruchomosci Skarbu Panstwa
bedacych w posiadaniu osob fizycznych i prawnych oraz jednostek organizacyjnych.
Zaliczanie wartosci mienia nieruchomego pozostawionego za granicg na pokrycie optat za
uzytkowanie wieczyste lub ceny sprzedazy dziatki budowlanej i potoZzonych na niej budynkow
lub lokali stanowigcych wiasnos¢ Skarbu Paristwa osobom, ktére w zwiazku z wojng
rozpoczetg w 1939r. pozostawily nieruchomosci na terenach nie wchodzacych w skiad
obecnego obszaru panstwa.

Skiadanie wnioskow o wpis do ksiegi wieczystej prawa wiasnosci nieruchomosci przejetych
na cele reformy rolne;j.

Przygotowywanie decyzji zwiazanych z wyrazaniem zgody na hadanie resztéwki.
Prowadzenie spraw zwigzanych z orzekaniem o nadaniu na wiasnosé nieruchomosci.
Prowadzenie spraw zwigzanych z nieodptatnym przekazywaniem Polskiemu Zwiazkowi
Dziatkowcow gruntdw Skarbu Parstwa przeznaczonych w miejscowych planach
zagospodarowania przestrzennego pod pracownicze ogrody dziatkowe.

Prowadzenie spraw zwiazanych ze stwierdzeniem o wygasnieciu dotychczasowych decyzji o
oddaniu nieruchomosci rolnych Skarbu Panstwa w uzytkowanie spdtdzielniom, osobom
fizycznym, a takze innym nieparistwowym jednostkom organizacyjnym oraz o przekazaniu
tego mienia do Zasobu Wiasnosci Roinej Skarbu Panstwa.

Prowadzenie spraw dotyczacych nieodptatnego przekazywania Lasom Paristwowym gruntéw
wchodzacym w sklad Zasobu przeznaczonych do zalesienia w miejscowym planie
zagospodarowania przestrzennego albo w decyzji o warunkach zabudowy i
zagospodarowania terenu.

Wystepowanie do Agencji Wiasnosci Rolnej Skarbu Parstwa o przekazanie nie-odptatnie
nieruchomosci na cele zwiazane z inwestycjami infrastrukturalnymi stuzacymi wykonywaniu
zadan wiasnych.

Przygotowywanie ha wniosek oséb fizycznych decyzji o przeksztatceniu prawa uzytkowania
wieczystego gruntow Skarbu Parinstwa w prawo wtasnosci.

. Prowadzenie spraw zwiazanych z nieodptatnym przekazywaniem na wiasnosé dziatki gruntu

i dziatek pod budynkami osobie, ktéra przekazata gospodarstwo rolne Pafistwu w zamian za
rente.

. Prowadzenie spraw zwiazanych z przekazywaniem na wniosek organu wojskowego zarzadu

gruntéw stanowiacych wiasnos¢ Skarbu Paristwa bez pierwszej optaty roczne;.
Przygotowywanie decyzji o przejeciu nieruchomosci lub jej czesci pozostajacej w zarzadzie
organow wojskowych, uznanej za zbedna, na cele obronnosci i bezpieczeristwa panstwa.
Prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem na wniosek organu wojskowego decyzji o
zajeciu nieruchomosci Skarbu Panstwa na zakwaterowanie przejSciowe.

§16

Wydziat Geodezji i Katastru "GK"

Do podstawowych zadan referatéw nalezy:

Referat ds. uzgodnien dokumentacijl projektowej "UDP"

i
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1. Koordynowanie uzgodnien dokumentacji projektowej.
Referat geodez]jl | ewidenc]i gruntéw "GE"

1. Prowadzenie ewidencji gruntéw i budynkéw oraz gleboznawczej klasyfikacji gruntow.

2 e uzonie spraw zwiazanych z powszechng taksacja nieruchomosci oraz opracowywaniem
i prowadzeniem map i tabel taksacyjnych dotyczacych nieruchomosci.

3. Ochrona znakdw geodezyjnych, grawimetrycznych i magnetycznych.

4. Wprowadzanie zmian danych objetych ewidencjg gruntow i budynkéw na podstawie odpisow
prawomocnych decyzji administracyjnych i orzeczen sadowych oraz podpisow aktow
notarialnych.

5. Wydawanie odptatnie na zadanie wiascicieli wyrysow i wypisow z operatu ewidencyjnego.

6. Zapewnienie gminom nieodptatnego bezposredniego dostepu do bazy danych ewidencii
gruntéw i budynkow.

7. Sporzadzanie gminnych i powiatowych zestawien zbiorczych danych objetych ewidencia
gruntéw i budynkow.

8. Prowadzenie spraw zwigzanych z naktadaniem kary grzywny na osoby nie przestrzegajace

przepisow Prawa geodezyjnego i kartograficznego,
Powiatowy zaséb geodezyjny | kartograficzny "ZGK™

Gromadzenie i prowadzenie zasobu geodezyjnego i kartograficznego.

Kontrola opracowan geodezyjnych i kartograficznych przyjmowanych do zasobu.

Odptatne udostepnianie danych z zasobu zainteresowanym jednostkom, osobom prawnym i
fizycznym.

Prowadzenie EW - mapy.

Zakfadanie osnhow szczegdtowych.

Zaktadanie i aktualizacja mapy zasadniczej.

Prowadzenie powiatowych baz danych wchodzacych w sktad krajowego systemu informacji o

terenie.
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§17
Wydziat Edukacjl , Kultury Fizycznej i Rekreacji "EK"

zajmuje sie  organizacjq szkét ponadpodstawowych | specjainych, powiatowych bibliotek
publicznych, upowszechnianiem i organizacja kultury, kultury fizycznej, sportu i turystyki oraz
nadzorem nad stowarzyszeniami kultury fizycznej i zwiazkéw sportowych.

Do podstawowych zadan Wydziatu nalezy :

1. W zakresie oswiaty :

1) realizowanie zadan zwigzanych z zaktadaniem i prowadzeniem publicznych szkot
podstawowych specjalnych, szkoét ponadpodstawowych, szkét sportowych i mistrzostwa
sportowego, placowek odwiatowo-wychowawczych, placdwek opiekuriczo-wychowawczych i
resocjalizacyjnych, poradni psychologiczno-pedagogicznych,

2) zapewnianie ksztalcenia, wychowania i opieki w szkotach,



3) przygotowywanie projektu planu sieci publicznych szkét ponadgimnazjainych,

4) prowadzenie spraw zwigzanych ze sprawowaniem nadzoru nad dziatalnoscig szkoly lub
placéwki w zakresie spraw finansowych i administracyjnych,

5) powotywanie i udziat w komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na dyrektora szkoty lub
placoéwki,

6) prowadzenie spraw zwigzanych z powierzaniem stanowiska dyrektorowi szkoty lub placéwki,

7) prowadzenie spraw zwigzanych z powierzaniem stanowiska dyrektora po zasiegnieciu opinii
rady szkoty lub placéwki i rady pedagogicznej, jeZeli do konkursu nie zglosit sie Z2aden
kandydat albo w wyniku konkursu nie wytoniono kandydata,

8) opiniowanie powierzenia lub odwotania dyrektora Ilub osoby z innego stanowiska
kierowniczego,

9) przygotowywanie propozycji sktadu rady oswiatowe] dziatajacej przy Radzie Powiatu,

10) przygotowywanie zezwolen na zatozenie szkoty publicznej przez osobe prawng lub fizyczna,

11) opiniowanie likwidacji szkoty lub placéwki publicznej oraz przejmowanie dokumentacji
likwidowanej szkoty - prowadzonej przez inng osobe prawng lub osobe fizyczng,

12) okreslenie zasad gospodarki finansowej szkét publicznych,

13) prowadzenie ewidencji szkét i placowek niepublicznych,

14) prowadzenie spraw zwigzanych z nadawaniem (i cofaniem) szkolom niepublicznym
uprawnien szkoty publicznej,

15) przygotowywanie propozycji przydzielania dotacji niepublicznym szkotom i placéwkom
oswiatowym,

16) przygotowywanie propozycji zasad rozliczania czasu pracy dla nauczycieli o rézZnym planie
zaje¢ w poszczegolnych okresach roku szkolnego.

2. W zakresie kultury :

1) umieszczanie na zabytkach nieruchomych odpowiednich znakéw lub zapiséw,

2) przyjmowanie informacji od osdb prowadzacych roboty budowlane i ziemne w razie
ujawnienia przedmiotu, ktéry posiada cechy zabytku,

3) zawiadamiania Wojewddzkiego Konserwatora Zabytkow o wykopalisku lub znalezisku
archeologicznym,

4) przygotowywanie decyzji o zabezpieczeniu dobra kultury w formie ustanowienia
tymczasowego zajecia,

5) prowadzenie spraw zwiazanych z tworzeniem powiatowej instytucji filmowej (fakultatywne),

6) prowadzenie spraw zwiazanych z dystrybucjg i rozpowszechnianiem filmow,

7) prowadzenie spraw zwigzanych z organizowaniem dziatalnosci kulturalnej oraz tworzeniem
powiatowych instytucji kultury,

8) podejmowanie dziatann zapewniajacych rozwdj tworczosci artystycznej, otaczanie opiekg
amatorskiego ruchu artystycznego,

9) zatatwianie spraw zwigzanych z prowadzeniem powiatowych instytucji kultury,

10) prowadzenie spraw zwigzanych z tworzeniem muzedw oraz nabywanie muzealidw,

11) zatatwianie spraw zwigzanych z organizowaniem i prowadzeniem bibliotek publicznych,

12) ustalanie zatozen programowo-artystycznych imprez kulturalnych o zasiegu powiatowym oraz
nadzorowanie ich organizacji,

13) prowadzenie spraw zwigzanych z rozwojem 2ycia kulturalnego powiatu w sferze
organizacyjno-prawnej, finansowej i kadrowej, prowadzenie rejestru powiatowych instytucii
Kultury,

14) przygotowywanie propozycji w zakresie finansowania biezacej dziatalnosci remontowe;
instytucji kultury oraz kontrolowanie wykorzystania wydatkowanych na te cele $rodkow

budzetowych,
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15) prowadzenie spraw w zakresie wymiany kulturalnej,
16) wspdtdziatanie w organizacji swiat i innych uroczystosci, imprez artystycznych i rozrywkowych.

3. W zakresie sportu | turystyki :

1) tworzenie warunkéw prawno-organizacyjnych i ekonomicznych dla rozwoju kultury fizycznej,

2) prowadzenie ewidencji uczniowskich kiubow sportowych,
3) prowadzenie dziatalnosci zwiazanej ze sprawowaniem nadzoru nad dziatalnoscig

o]
stowarzyszen kultury fizycznej oraz zwiazkow sportowych,
4) organizowanie dziatalnosci w dziedzinie rekreacji ruchowej oraz tworzenie odpowiednich

warunkow materialno-technicznych dla jej rozwoju, w tym :

a) popularyzacja waloréw rekreacji ruchowej,

b) organizowanie zajec¢, zawodow i imprez sportowo-rekreacyjnych,

c) szkoleniem kadry instruktoréw i kierowanie ich do prowadzenia zajec rekreacyjnych,
d) tworzenie, utrzymanie i udostepnianie bazy sportowo-rekreacyjne;j,

e) wspieranie rozwoju bazy turystycznej i agroturystyczne;.

4. W zakresie promocji:

opracowywanie materiatéw w zakresie kompleksowego programowania i ustalania strategi

rozwoju Powiatu,
opracowywanie i rozpowszechnianie materiatéw promocyjno-informacyjnych o Powiecie,

—_
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2)
3) promowanie potencjatu gospodarczego, kulturalnego i turystycznego gmin Powiatu w kraju i
zagranica,
4) wspodipraca z mediami.
§18
Zespot radcow prawnych "RP"

Do podstawowych zadah zespotu nalezy:
1. Opiniowanie pod wzgledem formalno - prawnym projektéw aktow prawnych

wydawanych przez Rade Powiatu, Zarzad Powiatu i Staroste.

2. Chbstuga prawna i doradztwo prawne na rzecz Rady Powiatu, Zarzadu Powiatu,
Starostwa i powiatowych jednostek organizacyjnych.

3. Obstuga prawna sesji Rady Powiatu.

4. Opiniowanie projektéw umoéw i porozumien.

5. Nadzér nad stosowaniem i przestrzeganiem przepisow kpa i prawa materialnego

przez jednostki organizacyjne Starostwa w toku spraw biezacych przedktadanych do
zaopiniowania.

6. Wydawanie opinii prawnych dotyczacych spraw pracowniczych, umarzania
wierzytelnosci, zawierania ugody w sprawach majatkowych.

7. Rozpatrywanie wystapien i skarg prokuratorskich.

Wykonywanie zastepstwa procesowego przed sadami i organami egzekucii,

9. Biezace informowanie Zarzadu oraz kierownikéw jednostek organizacyjnych

Starostwa o obowigzujgcym stanie prawnym, i jego zmianach.

o
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§ 19
Samodzielne stanowisko ds. kadr "KD"

1. Prowadzenie akt i spraw osobowych pracownikéw Starostwa i kierownikéw jednostek

organizacyjnych powotywanych przez Staroste.
Prowadzenie spraw socjalnych pracownikéw.
Koordynowanie szkolen, doksztatcania i doskonalenia zawodowego pracownikéw.

Planowanie i realizacja wydatkéw osobowych Starostwa.
Prowadzenie i przechowywanie dokumentacji dotyczacej zawieranych przez Staroste

ponadzaktadowych uktadow zbiorowych pracy.

o1 & 19

§ 20

Petnomocnik ds. ochrony zdrowia ,,02”

1) prowadzenie spraw zwiazanych z tworzeniem, przeksztalcaniem i likwidacja publicznych
zaktadow opieki zdrowotnej, nadawaniem statutu oraz sprawowaniem nadzoru,

2) okreslanie przeznaczenia i standardu aparatury i sprzetu medycznego oraz wyrazenie zgody
na dokonanie zakupu lub przejecie darowizny takiego sprzetu przez zaktad opieki zdrowotnej,

3) organizacja konkursu na stanowisko kierownika zaktadu opieki zdrowotnej oraz zastepcy
kierownika zaktadu w zaktadzie, w ktérym kierownik nie jest lekarzem oraz nawiazywanie
stosunku pracy z osobg wybrang po zasiegnieciu opinii komisji konkursowej, jezeli w wyniku
postepowania dwoch kolejnych konkurséw kandydat nie zostat wybrany z przyczyn
okreslonych w ustawie,

4) przygotowywanie projektu uchwaty o tworzeniu rady spoteczne;j,

5) prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarowaniem mieniem Z0Z-u,

6) przygotowywanie projektéw zarzadzen lub uchwat o zmianie formy gospodarki finansowej
samodzielnego zaktadu lub o jego likwidacji,

7) przygotowywanie projektu umdéw zawieranych z rektorem panstwowej uczelni medycznej na
udostepnianie oddziatu szpitalnego (klinicznego), ktéry moze udziela¢ swiadczen
zdrowotnych o regionalnym obszarze dziatania,

8) wykonywanie zadan zwiazanych z przewleklym leczeniem chorych na gruzlice,

9) realizacja zadan zwiazanych z zapewnieniem kobietom w ciazy opieki socjalnej, medycznej i
prawnej oraz ochrony zdrowia psychicznego,

10) prowadzenie spraw zwigzanych z pokrywaniem kosztéw przewozu oséb podlegajacych
przymusowej hospitalizaciji,

11) przygotowywanie projektéw decyzji o powotaniu osoby do pracy przy zwalczaniu epidemii,

mj

§21
Samodzielne stanowisko ds. BHP | spraw wojskowych "BHP i W"

1. Zabezpieczenie przestrzegania w Starostwie przepiséw dotyczacych porzadku,
bezpieczeristwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowe;,
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2. Koordynowanie w Starostwie spraw wojskowych i spraw z zakresu obrony cywilnej,

3. Organizowanie i przeprowadzanie poboru,
4. Organizowanie akcji kuriersko-postancze;,

§22
Samodzielne stanowlisko ds. zarzadzania kryzysowego "ZK"

Obstuga Powiatowego Centrum Zarzadzania Kryzysowego

ROZDZIAL VI

Tryb przyjmowania, rozpatrywania i zatatwiania skarg i wnioskow

§23

1. Starosta i Wicestarosta przyjmuja obywateli w sprawach skarg | wnioskow raz w tygodniu w
stale ustalonym dniu tygodnia w godzinach popotudniowych. Szczegdtowa informacia
okreslajaca dni tygodnia i godziny przyje¢ Starosty i Wicestarosty, winna by¢ wywieszona na
tablicy ogtoszen Starostwa, jak réwnieZ przy wejsciu do sekretariatu Starostwa.

Pozostali pracownicy Starostwa przyjmuja obywateli w sprawach skarg i wnioskow codziennie
w godzinach od 8.00 do 15.00.

3. W przypadku, gdy dni przyjec Starosty i Wicestarosty przypadajg na dzien ustawowo wolny

od pracy przyjecia w sprawach skarg i wnioskow odbywaja sie w nastepnym dniu roboczym
o tej samej godzinie.

!\)

§24

Pracownicy przyjmujacy obywateli w ramach skarg i wnioskow sporzadzaja protokot przyjecia
zawierajacy :

1. date przyjecia,

o imie, nazwisko i adres sktadajacego,
3. zwiezte okreslenie sprawy,

4. imie i nazwisko przyjmujacego,

5. podpis skiadajacego.

§25

Reiastr skarg i wnioskow prowadzi Wydziat Organizacyjny.

§26
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1. Starostwo stosuje typowe rejestru skarg i wnioskow oznaczajac poszczegdlne rodzaje spraw
symbolami :

S - skarga
W - wniosek

2. Skargi i wnioski wnoszone przez senatoréw, postow lub radnych opatruje sie dodatkowo literg
MS"; lp!!; Iub Aﬂr!!.

§27

1. Skargi i wnioski sktadane lub adresowane do Zarzadu, Starosty lub poszczegdinych cztonkdw

Zarzadu rozpatruje Wydziat Organizacyjny.
2. Pozostate skargi i wnioski rozpatrujg wydziaty w ramach swej wiasciwosci rzeczowe;.

§28

Odpowiedzi na skargi i wnioski podpisujg :

1. w sprawach rozpatrywanych przez Wydziat Organizacyjny - Starosta lub Wicestarosta,
2. w pozostatych sprawach - naczelnicy wydziatéw.

§29

Przyjmowanie, rozpatrywanie, zatatwianie i rejestrowanie skarg i wnioskéw koordynuje Wydziat
Organizacyjny, ktory :

1. czuwa nad terminowym rozpatrywaniem skarg i wnioskéw oraz udzieleniem odpowiedzi,

2. udziela obywatelom zgtaszajacym sie w sprawach skarg i wnioskéw niezbednych informacji o
toku zatatwiania sprawy, kieruje obywatela do wtasciwego wydziatu, lub organizuje przyjecie
obywateli przez Staroste lub witasciwego czionka Zarzadu, .

3. prowadzi kontrole przyjmowania, ewidencjonowania i rozpatrywania skarg i wnioskow w
wydziatach,

4. opracowuje okresowe analizy rozpatrywania i zatatwiania skarg i whioskdw.

§30

Kierownicy wydziatéw odpowiedzialni sg :

1. wszechstronne wyjasnienia i terminowe zatatwianie skarg i wnioskow,
2. niezwioczne przekazywanie Wydziatowi Organizacyjnemu wyjasnien oraz dokumentaciji
niezbednych do rozpatrzenia skarg i wnioskéw przez ten Wydziat.

ROZDZIAL VIiI
Organizowanie dziatalnosci kontrolnej

§31
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Celem kontroll jest :

I

o

Zapewnienie Zarzadowi informacii niezbednych do efektywnego kierowania gospodarka
powiatu i podejmowania prawidtowych decyzji.
Ocena stopnia wykonania zadan, prawidtowosci i legalnosci dziatania, oraz skutecznosci

stosowanych metod i srodkow,
Doskonalenie metod pracy Starostwa oraz powiatowych jednostek organizacyjnych.

§32

System kontroli obejmuje kontrole wewnetrzna i zewnetrzna.

Czynnosci kontrolne  w ramach kontroli  wewnetrznej  wykonujg  Starosta,
Wicestarosta,Skarbnik, Sekretarz, naczelnicy wydziatow.

Osoby wymienione w pkt 2 sa zobowiazane w ramach powierzonych im zadan i kompetencji
do sprawowania kontroli w stosunku do podlegtych im pracownikow w zakresie prawidtowosci
wykonywania przez tych pracownikow przypisanych im czynnosci.

§33

W ramach powierzonych zadan kontrole wewnetrzna wykonujg :

N

‘J}.

Wydziatu Organizacyjny - w zakresie zgodnosci dziatania z prawem, w sprawach organizacji
i funkcjonowania wydziatéw oraz dyscypliny pracy, przestrzegania tajemnicy panstwowej i

stuzbowej.
Wydziat Finanséw - w zakresie prawidtowosci gospodarowania srodkami budZetowymi i

kredytami oraz prowadzenia rachunkowosci.

Zespdt radcéw prawnych - w zakresie prawidiowosc stosowania przepisdw kpa i prawa
materialnego.

Specjalistz ds. BHP - w zakresie zagadnien bezpieczenstwa i higieny pracy.

Dorazne zespoty powotywane przez Staroste.

§34

Kontrole zewnetrzng wykonuja w zakresie przyznanych przez Zarzad lub Staroste upowaznien:

ik

ro

1. Wydziat Finansowy w zakresie okreslonym w § 9.

2. Inne wydzialy i samodzielne stanowiska w stosunku do powiatowych jednostek
organizacyjnych, a takze w stosunku do organow gmin wykonujacych zadania zlecone na
podstawie porozumiern w zakresie swoje] wiasciwosci rzeczowe,.

§35

Wydziaty prowadza dziatalno$¢ kontrolng na podstawie rocznych planow kontroli
zatwierdzonych przez Staroste lub na podstawie doraznego polecenia Starosty.
Slan kontroli okresla jednostke kontrolowana, zakres kontroli i termin przeprowadzenia

kentroli.



Naczelnicy wydziatéw sg odpowiedzialni za witasciwe przygotowanie i przeprowadzenie
kontroli, prawidtowe wykorzystanie wynikéw kontroli oraz egzekwowanie wykonania wnioskow

i zalecen z kontroli.
O sposobie wykorzystania wnioskéw i zalecen pokontrolnych decyduje Starosta.

§ 36

Dziatalnosc kontrolng koordynuje Wydziat Organizacyjny.

ROZDZIAL Vil

Zasady opracowywania i wydawania aktéw prawnych Zarzadu Powiatu i Staroste
§ 37

. Zarzad na podstawie upowaznien ustawowych podejmuje:

1) uchwaly,
2) zarzadzenia - przepisy porzadkowe podlegajace zatwierdzeniu na najblizszej Sesji Rady

Gminy,
3) decyzje i postanowienia - w rozumieniu przepiséw kodeksu postepowania
administracyjnego.

. Starosta wydaje:

1) zarzadzenia - wydawane na podstawie delegacji zawartych w aktach prawnych i
niniejszym Regulaminie,

2) obwieszczenia - wykonawcze w odniesieniu do uchwat Rady, w celu zapewnienia
wykonania zadan w nich okreslonych,

3) postanowienia - porzadkujgce wewnetrzne sprawy organizacyjne Starostwa,

4) pisma ogdine o charakterze instrukcyjnym, regulujace tok pracy,

5) decyzje i postanowienia - w rozumieniu przepisow kodeksu postepowania

administracyjnego.

§ 38

Projekty aktéw prawnych winny by¢ przygotowane zgodnie z powszechnie stosowanymi
zasadami techniki prawodawczej.

Redakcja projektow aktow winna byc jasna, zwiezta i poprawna pod wzgledem jezykowym i
powszechnie zrozumiata.

§39
Akt prawny sktada sie z tytutu, tresci i uzasadnienia.

. Tytut aktu prawnego zawiera nastepujace czesci:
1) oznaczenie rodzaju aktu (uchwata, zarzadzenie, decyzja),
2) numer aktu,
3) oznaczenie organu podejmujacego akt,
4) date aktu (dzien, miesiac, rok),
5) okreslenie przedmiotu aktu.



3. W tresci aktu nalezy:
1) okreslié podstawe prawna z powotaniem sie na konkretne przepisy upowazniajace organ
do okreslonego dziatania i doktadnie wskazaé zrédto publikacii,
2) podaé zwiezle istotne postanowienia aktu ujete w paragrafy, ustepy, punkty i litery,
3) wskazac termin realizacji,
4) okreslic podmioty odpowiedzialne za wykonanie lub nadzorujace realizacje aktu,
5) okresli¢c sposdb wejscia w 2ycie aktu,
6) podac peine tytuly aktu, ktére traca moc,
umiescié klauzule o ogloszeniu w przypadku jezeli przewiduja to przepisy
4. Uzasadnienie aktu powinno w sposob jasny i wyczerpujacy, a jednoczesnie zwiezly i
konkretny okreslié stan faktyczny, przedstawi¢ potrzebe i celowosc wydania aktu oraz wyjasnic
podstawe prawna aktu. Ponadto w uzasadnieniu nalezy wskazac - w razie potrzeby - na
przewidywane efekty i nastepstwa finansowe oraz poda¢ czy wydatki zwigzane z realizacja
postanowien zawartych w akcie znajduja pokrycie w budzecie. Pod uzasadnieniem podpisuje sie
whioskodawca projektu.

§ 40

1. Projekty aktéw prawnych przygotowuja wiasciwe pod wzgledem merytorycznym Wydziaty

Starostwa lub powiatowe jednostki organizacyjne.

Projekty zaparafowane przez kierownikéw powiatowych jednostek organizacyjnych Starostwa

przekazuje sie do Biura Prawnego celem zaopiniowania pod wzgledem prawnym. W

przypadku stwierdzenia uchybien formaino - prawnych, radca prawny zwraca dokumenty

projektodawcy w ceiu usuniecia wad. Poprawione projekty podlegajg ponownemu

opiniowaniu.

3. Prawidlowo sporzadzone projekty aktdw prawnych wnosza do porzadku posiedzenia Zarzadu
kierownicy powiatowych jednostek organizacyjnych.

4. Akty prawne - po ich podpisaniu - podlegaja ewidencji w rejestrach prowadzonych przez
Wydziat Organizacyjny.

™

ROZDZIAL IX
Zasady podpisywania pism i aktéow prawnych

§41

1. Zasady i tryb wvkonywania czynnosci kancelaryjnych w Starostwie okresla instrukcja
kanceiaryjna stanowiaca zatacznik do rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18
grudnia 1998 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej dla organdéw powiatu ( Dz. U. Nr 160, poz.
1074).

Postepowanie z dokumentami, stanowiacymi tajemnice stuzbowa (poufne) i panstwowg
(tajna) regulujg odrebne ustawy

I

§42
1. Do podpisu Starosty zastrzezone s3 :
1) nisma w sprawach naleZzgcych do jego wiasciwosci,

2) odpowiedzi na wystapienia Najwyzszej Izby Kontroii i Prokuratora,
3) decyzje w sprawach kadrowych pracownikow starostwa,



4) pisma w sprawach kazdorazowo zastrzeZzonych przez Staroste do jego podpisu,

5) korespondencja kierowana do :
a) Prezydenta Rzeczpospolitej Polskiej, marszatkow Sejmu i Senatu oraz postéw i

senatorow,
b) Prezesa i Wiceprezeséw Rady Ministréw,
c) ministréw oraz Kierownikow urzedow centralnych,
d) wojewoddw,
e) sejmikéw samorzadowych wojewddztw,
f) starostow.

§ 43

Wicestarosta podpisuje pisma i dokumenty w sprawach bezposrednio przez niego
nadzorowanych i koordynowanych, z wyjatkiem zastrzezonych do podpisu Starosty.
Wicestarosta podpisuje pisma i dokumenty, o ktérych mowa w § 37 w przypadku

nieobecnosci Starosty.

§ 44

Skarbnik i Sekretarz podpisuja pisma dotyczace spraw powierzonych przez Staroste oraz w
sprawach przez nich nadzorowanych.

o

§ 45

Kierownicy jednostek organizacyjnych Starostwa oraz pracownicy mogg podpisywac decyzje
w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej na podstawie upowaznien

udzielonych przez Staroste.
Naczelnicy Wydziatéw, Kierownicy Referatdw i pracownicy samodzielnych stanowisk,
podpisujg pisma i dokumenty w sprawach nalezacych do ich wiasciwosci rzeczowe] z

wyjatkiem zastrzezonych do podpisu dla Starosty i Wicestarosty.
Naczelnicy Wydziatéw aprobujg wstepnie pisma w sprawach zastrzeZonych dla Starosty,

Wicestarosty, Sekretarza i Skarbnika,

Naczelnicy Wydziatéw podpisujg pisma dotyczace urlopéw pracownikéw wydziatu.
Pracownicy opracowujacy pisma, parafujg je swoim podpisem umieszczonym pod tekstem z
lewej strony.

Rozdziat IX
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 46

Organizacje | porzadek pracy oraz zwiazany z tym prawa i obowiazki pracodawcy i pracownikéw
okresla "Regulamin pracy”, ustanowiony przez Staroste w drodze Zarzadzenia.

§ 47

Integralng czes¢ Regulaminu organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Pruszczu Gdanskim,
stanowig zataczniki :



Nr 1 -Schemat Organizacyjny Starostwa
Nr 2 - Schemat Organizacyjny Powiatu.
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Schemat Organizacyjny Powiatu Gdanskiego
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