/pieczęć pracodawcy/

WNIOSEK

o dofinansowanie pracodawcom kosztów kształcenia młodocianych pracowników
Pracodawca: imię i nazwisko ……………………………………………………..

                       nazwa zakładu   ……………………………………………………..

                       adres siedziby    ……………………………………………………..

                       tel.                      ……………………………………………………..

rachunek bankowy, na który należy dokonać płatności:

__________________________________________________________________

Dokumenty potwierdzające uprawnienia do prowadzenia przygotowania zawodowego (poświadczone kopie w załączeniu)

a) dyplom mistrza lub świadectwo dojrzałości w zawodzie

b) zaświadczenie o ukończeniu kursu pedagogicznego

c) zaświadczenie o przynależności do cechu (dotyczy rzemieślników)

Umowa/y o pracę w celu przygotowania zawodowego zawarte z młodocianymi pracownikami (poświadczone kopie w załączeniu):

1. ………………………………………………………………………………………

2. ………………………………………………………………………………………

3. ………………………………………………………………………………………

4. ………………………………………………………………………………………

Pracownik młodociany: ………………………………………………………………….

                                                                                          /imię i nazwisko/
                                         ………………………………………………………………….

                                                                                                 /adres/
Zawód _____________________________________________________________________
Cykl nauczania:     - 24 miesiące              (właściwe podkreśl)
                               - 36 miesięcy
Przyuczenie do wykonywania określonej pracy:       - 3 miesiące

                                                                                    - 6 miesiące

                                                                                    - __ miesięcy

Okres szkolenia pracownik młodocianego u w/w pracodawcy ____________________

                                                                                                                                       /data od –do/
to jest _____  pełnych miesięcy i ukończył naukę zawodu.

Dokumenty potwierdzające ukończenie nauki zawodu przez młodocianego pracownika: zaświadczenie o szkoleniu ucznia rzemieślniczego wydane przez Izbę Rzemieślniczą.

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________
/nazwa i numer dokumentu, przez kogo wydany/
Prawdziwość powyższych informacji potwierdzam własnoręcznym podpisem:

data___________________ podpis pracodawcy______________________________

Adnotacje urzędowe Wydziału Oświaty:
Sprawdzono pod względem formalnym /merytorycznym

______________________                                              _____________________

               /data/                                                                                               /podpis/

Sprawdzono pod względem finansowym

Przyznana kwota finansowania _________ pełne miesiące x __________ = __________ PLN

                                                                                                                       /stawka/
Słownie:__________________________________________________________________

_________________________                                   ___________________________
                  /data/                                                                          /podpis/
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