Załącznik nr 13

Do Uchwały Rady Miejskiej w Złotym Stoku

Nr III/22/02 z dnia 30.12.2002

WYDATKI

na realizację zadań określonych w programie

profilaktyki rozwiązywania problemów alkoholowych

§ 3030 –
Różne wydatki na rzecz osób fizycznych

- wynagrodzenia dla członków Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych
2.500

§ 4010 –
Wynagrodzenia osobowe
9.600

§ 4040 –
Dodatkowe wynagrodzenie roczne
820

§ 4440 –
Odpisy na ZFŚS

- wydatki płacowe pracownika zatrudnionego na ½ etatu na stanowisku Inspektora ds. przeciwdziałania alkoholizmowi
700

§ 4110 –
Składki na ubezpieczenie społeczne
1.870

§ 4120 –
Składki FP

- pochodne od wydatków płacowych
260

§ 4210 –
Zakup materiałów i wyposażenia

- zakup broszur, materiałów biurowych, dofinansowanie programu integracyjnego, wspieranie imprez promujących zdrowy tryb życia
11.700

§ 4300 –
Zakup usług pozostałych

- wynagrodzenie dla terapeuty ds. uzależnień, dofinansowanie świetlicy środowiskowej, czynsz za wynajem gabinetu dla terapeuty, organizacja letniego i zimowego wypoczynku dla dzieci i młodzieży z rodzin patologicznych, programy profilaktyki w Szkole Podstawowej i Gimnazjum, szkolenia różnych grup zawodowych, radnych, członków GKRPA
22.550


Ogółem
50.000


Dochody z tytułu opłat za zezwolenie na sprzedaż alkoholu
50.000

