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Rozdzial|
Postanowienia ogolne

3
Gminna Biblioteka Pubiiczna w Samsonowia, zwana dale] Bibliotekg dziata na
podstawie
1) ustawy 7 dnia 25 pazdzimika 1997 o organizowaniu i prowadzeni
dziatalnosci kultwraingj (tekst jednolity Dz. U. 7 2001 r. Ni 13, pez. 123
Z poznijszymi zmiarami)
2) ustawy 7 dnia 27 czerwca 19
2 pozniejszymi Zianami),
3) ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samoragzie gmionym (tekst jedrolity
Dz Uz 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pocniejszymi zmianami)

4) aktu o jej utworzeniu oraz niniejszego Statuty

52
Riblioteka jest samorzadewa instytucia kuitury
Siedziba Biblioteki jest Samsandw, a torenem dziatania obszar gminy Zagnansk
3. Biblioteka swojo 7adania realizuje w siedzibie 0-az w trzech filiach: w Zagnaiisku
Tumlinie | Szotasie
4 Organizatorem Biolioteki jest Gmina Zagnarisk. kiora zapewnia $rodki patrzabne
73 je] Utrzymanie | rozw6j
Biblioteka uzyskuje osobowost prawna z chwily wp'sania je do rejestru
samorzadowych instytuc. kultury prowadzonege preez Wojta Gminy
6. Biblioteka uzywa piccreci podiuzng] i okraglej, zawierajace nazwe w ety
brzmieniu

r. @ biblictekach (Dz. L. Nr 85, poz. 539
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1. Bezposredni nadzér nad organizacia | funksionowaniem Biblivteid spravuie Wojt
Grminy Zagnarisk

2. Nadzér merytoryorny nad deistalncscia Siolioteki sprawuje Wojewsdzka

Biblioteka Publiczna w Kielcach
3. Biblioteka wohadzi w sktad ngdlnokrajowej sieci bibiioteczne)

Rozdziat Il
Cele i zadania

5
1. Biblioteka stuzy zaspokajaniu ¢ rozwijaniu potveh oSwialowyef . kulturalwch
i informacyjnych spoleczenistva Gminy oraz uczesliczy W upowszochniani
wiedzy i kultury,
2. Do podstawowych 7adan Biblioteki nalezy.
1) gromadzenie, upracowywanie, przechowywarie i ochrona malerialtw
bibliotecznych, ze szcregéinym uwzglednieniem materiatow dotyczacych

wiasnego regionu;
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[image: image2.jpg]2} udostgprianic zbiordw biblioteczaych na miejsca, wypuzyczane na zewnafrr
oraz prowadzerie wymiany miedzybisliotecznej;

3) organizowanie czylelnictwa | ucostgpnianic  Taloraléw  bibliotecznyeh:
iieszkaricom Gminy;

4) prowadzenie dzinfalnosci informacyinc-bibfiograficzre;

5) popularyzacia wiedzy. kultury. ksiazki | czytelnictwa

€) wspétdziaanie 2 bibliotekami wehodzacymi w silad ogdlnokrajowe;, sisci
bibliotecsne] oraz 2z innymi  bibliotekami, instytuciami, - organizacjami
i towarzystwami ria 1zecz | dla dobra micszkancaw Gminy | azytkownikew
biblioteki;

7) wielokierunkcwa diafainosé Kulturalna | edukacyjna, zgodna 2 akwalnym
zapotrzebowaniem spotecznodci Inkalne)

8} doskonalenic form i metod pracy bibliot

e
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Bibliotcka moze podejmowat réwniez inne driaiania dla zasaokojena potrzeb
ceylelnikéw, spolecznoge: Gminy | realizaci ugsinokrajawe] polityki biblioteczrej.

Rozdziatill
Zarzqdzanie i organizacja

56
Na czele Biblioteki stoi Dyrektor, kieruje jej dzia‘ainoscia, reprezentuje Siblioteke

na zewnatrz i jest za ni odpowiedzialny.
Dyrektor jost przelozanym pracownikow Bibloleki | wykonuje wobec nich

czynnosci z zakresu prawa pracy za pracodawce

§7
Dyrektora Biblioteki powohuje | odwotuje Wijt Gminy.
Wit wykonuje wobec Dyrektara czynnodcl 7 7akresu prawa pracy ora7 jost jogo
zwierzchnikiem siuzbowym

58
Dyrekius | pracownicy Bibliotexi powinni posiadat kwaifikacje odpowiednie co
zsjmowanych stanawisk i patnionych funksi, okresione w odrebnych przepisach
W B'bliotece zatrudnia sie pracownikéw stuzby bibloleuzne]. W miarg potrzeby
moga byé zatrudnieni sgecjaiisci innyzh zawodow zwiazanyeh 2 jf ozistelnoscia,
Status prawny pracownikow Biblicteki ovaz ich wynagradzenia akrcslaja prrepisy
oowigzujace pracownikéw instytucii kultury.

Rozdziat IV
Gospodarka finansowa

59
Biblioteka finansowana jest 7 budzetu Gminy, z doctodsw wiasnych | mnyeh
e
Biblicteka ofrzymuje = budzetu Grainy corocznie dotacje na dzia‘alnosc
w wysokosci niecbednej na  pokrycio  kosrtow  ozialalnosci w ym
W szezeg5Inosc na.
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2) prowadzenie dziatalrasc  biblioteczne], swiaszeza  zawup  materialow
biblioteczrych,

3, wyposazente,

4} doskoralene zawodowe pracownkéw

5) ulizymanie i eksploatacje majatiu

3. Bblioteka mo7c uzyskiwac srodki finansowe z

1) wplywow o KGrysh mowa w § 11 ust. 2

2) dotagji z budzety panshwa,

3) spadkéw, zapisow i darowizn od oseb fizysznych i prawnych,

4) innyeh zrédet

§10
1. Biblioteka gospodaruje samodzielnie pzydzietona i nabyla czescia menia araz
prowadzi samodzielna cospodarke w ramach posiadanych Sradkow. kieruiac sig

7asadami efektywnosci ich wykorzystania
2. Poustawa gospodarki finansowe] Biblioteki jest pian dziafalncsci zatwierdzony
preez Dyrektora uwzgledniajay dotacie w wysckosel ustalone] przez Rade

Gminy
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Ustugi Biblioteki sa ogéinie dostepne | bezplatne z zastrzezeniem Jst. 2

Aiblioteka moze pobiera optaty

1) za usigi informacyine, bibliograficzne, reprograficzne oraz wypozyczenia
miedzybiblioteczne,

2) 7a wypozyozenia maleriatow audiowizuanyeh,

3) w formie kaucji za wypozyczone materialy bibliotecane.

4) 2a nic zwrocerie w terminie wypozyczonych materiaiow bibliotecznych,

5) 7a usckodzenie, zniszezenie Iub Aic Zwrbcenie materiatow bidlictecznyeh.

3. Wysokosd oplat, o kiorych mowa w ust.2 pkt 112 nie moze przckraczat kos7tow
veykonania usiugi

4. Vysokost oplat, o ktérych mowa w st 2 okre¢la regulamin nadany presz
Dyrekiora Biblinteki.

[N

Rozdziat V
Paostanowienia koricowe

§2
1. Organizacie wewnetrzna i lyb pracy Bibliotexi okres.a Regu:amin Organizacyjy

nadany przez j¢j Dyrekiora pa zasiegnigciu opini Wejta Gminy.
2. Zasady | warurki korzystania z Bibiloteki okresla Regullamin Biblioteki nadary

prze7 je; Dyrektora

§13
Zmieny w Statucie moga byé dokonywane w trybie wiadriwyr dia jego nadania
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