U C H W A Ł A  Nr XXX/136 /05
Rady Gminy w Trojanowie

z dnia  21 lutego 2005  roku.
w sprawie ustalenia najniższego wynagrodzenia  zasadniczego i wartości punktów w złotych dla jednostek organizacyjnych Gminy Trojanów.

               Na podstawie § 2 pkt.2, §3 ust.3 oraz §3 ust.5 Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 26.07.2000 w sprawie zasad wynagradzania i wymagań kwalifikacyjnych pracowników samorządowych  zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych samorządu terytorialnego/Dz.U.Nr 61 poz.708 ,ze zmianami / Rada Gminy w Trojanowie  postanawia co następuje:
§ 1

1. Ustala się najniższe wynagrodzenie zasadnicze w wysokości  650 zł w I kategorii    

       zaszeregowania, określone w tabeli miesięcznych stawek wynagrodzenia  

       zasadniczego dla pracowników  administracyjnych  jednostek  organizacyjnych  

       Urzędu Gminy stanowiącej załącznik nr 1 do niniejszej Uchwały.
2. Ustala się najniższe wynagrodzenie  zasadnicze w wysokości 500 zł w I kategorii

       zaszeregowania określone w tabeli  miesięcznych stawek  wynagrodzenia 

       zasadniczego  dla pracowników  obsługi  jednostek organizacyjnych  Gminy 

       Trojanów stanowiącej załącznik  nr 2 do niniejszej  Uchwały.

§ 2

1.  Wartość jednego punktu dla pracowników administracyjnych jednostek    
organizacyjnych Gminy Trojanów ustala się w wysokości 5 zł.

2.  Wartość jednego punktu dla pracowników  obsługi  jednostek organizacyjnych

     Gminy Trojanów ustala się w  wysokości 4 zł.

§ 3

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy.

§ 4

Traci moc Uchwała Nr.XXII/94/04  Rady Gminy w Trojanowie   z dnia 25 maja 2004 roku w sprawie ustalenia najniższego wynagrodzenia zasadniczego wartości punktów w złotych dla jednostek organizacyjnych Gminy Trojanów.

§  5

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od dnia 01.01.2005r.

