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Zarzadzenie Nr 145/2017
Wéijta Gminy Szrensk
z dnia 01.08.2017r,

w sprawie zmian w Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Gminy w Szrefisku.

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym

(Dz. U.z2016r. poz. 446 ze zm.)zarz gd zam, co nastepuje:

§1
W zalaczniku do Zarzadzenia Nr 33/2011 Wojta Gminy Szrefisk z dnia 30 czerwca 2011 r.
stanowigcym  Regulamin  Organizacyjny Urzedu Gminy w  Szrensku, wprowadza
sig nastepujace zmiany:
1) w § 2 dodaje sie pkt 4a) w brzmieniu:
,Aa) Zastepcy Wajta - nalezy przez to rozumie¢ Zastepce Wojta Gminy Szrersk”
2) w § 17 ust 2 otrzymuje brzmienie:
.2 Wojt wykonuje swoje obowiazki przy pomocy Sekretarza, Zastepcy Wojta, Skarbnika,
kierownika referatu oraz pracownikéw na samodzielnych stanowiskach pracy.”
3) § 21 otrzymuje brzmienie:
21 W Urzedzie tworzy sie nastepujace stanowiska kierownicze:
1. Zastgpca Wdjta.
2, Sekretarz Gminy.
3. Skarbnik Gminy, bedacy jednoczesnie kierownikiem Referatu Finansowego.
4 Kierownik Referatu Inwestyciji, Planowania Przestrzennego i Rolnictwa.
5. Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego.”
4) w § 24 ust 1 ofrzymuje brzmienie:
,1. Urzedem kieruje Wojt przy pomocy Zastepcy Wojta, Sekretarza i Skarbnika.”
5) w § 24 dodaje sie ust 5 w brzmieniu:
» 9. Do wylgcznej kompetencii Zastepcy Wojta nalezy:
1) zastepowanie wojta w przypadku jego nieobecnoéci lub niemoznosci petnienia obowigzkow
z innych przyczyn;
2) nadzdr nad prowadzeniem spraw zwiazanych z oswiatg, kultura, sportem, promacja gminy,
wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi, ochrong zdrowia.
3) wykonywanie innych zadar na polecenie Jub z upowaznienia woijta.”
6) w § 32 ust 6 dodaje sig ustepy 4-7 w nastepujacym brzmieniu:
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, 4. Opracowywanie dokumentéw w zakresie planowania i programowania pozamilitarnych
przygotowan obronnych.

5. Opracowywanie i aktualizacja dokumentow operacyjnego funkcjonowania gminy

' w warunkach kryzysu i wojny.

6. Analizowanie wnioskow Wojskowego Komendanta Uzupelnieh w sprawie $wiadczef
na rzecz obrony, a takZe prowadzenia postepowania wyjasniajacego i przygotowanie
decyzji o przeznaczeniu osob lub rzeczy na potrzeby $wiadczen na rzecz obrony.

7. Planowanie, organizowanie szkolenia obronnego oraz prowadzenie dokumentacii

szkoleniowej.”

‘ T
- Marek Nitczydski




