Zarzadzenie NriM R[Z015
Woéjta Gminy Szrensk
z dnia 26 maja 2015r.

W sprawie przyznania nagrody rocznej dla Dyrektora Gminnego O$rodka Kultury.

Na podstawie przepisu art.1 pkt 3, art. 5 ust. 3 oraz art. 10 ustawy z dnia 3 marca 2000r.
0 wynagradzaniu osob kierujgcych niektérymi podmiotami prawnymi (j.t.Dz.U. z 2013r., poz.254 ze zm.)
oraz art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(.t Dz.U.z 2013r. poz. 594) zarzgdzam, co nastepuje:

§1 ,

Przyznajg nagrode roczng za 2014r. Pani Elzbiecie Dejewskiej —  Dyrektorowi Gminnego O$rodka
Kultury w Szrefisku, w kwocie 3 238,00 zt (stownie zlotych: trzy tysiace dwiescie trzydziesc osiem)
brutto.

§2

1. Przestankg do przyznania nagrody rocznej jest terminowa realizacja zobowigzan o charakterze
publicznoprawnym oraz prawidiowa gospodarka finansowa i wiagciwa dziatalnosé merytoryczna
w kierowanej jednostce. Pani Elzbieta Dejewska byta zatrudniona na stanowisku Dyrektora
Gminnego O$rodka Kultury przez caly 2014 rok w wymiarze % etatu. W ciagu catego minionego
roku nie naruszyla swoich obowiazkow pracowniczych powodujacych wymierzenie jej kary
dyscyplinamej lub stanowiacych podstawe do rozwigzania umowy o prace z Jej winy. Jest
osobg bardzo zaangazowang w realizacje swoich obowiazkow pracowniczych, co wplywa
korzystnie na catoksztatt dziatalnosci Gminnego Osrodka Kultury.

2. Wyplata nagrody rocznej nie pogorszy sytuacji finansowej jednostki.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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