Zarzadzenie Nr Ad@/2013
Wojta Gminy Szrenisk
zdnia 15 marca 2013r.

W sprawie przyznania nagrody rocznej dla Dyrektora Gminnego O$rodka Kultury.

Na podstawie przepisu art.1 pkt 3, art. 5 ust. 3 oraz art. 10 ustawy z dnia 3 marca 2000r.
0 wynagradzaniu oséb kierujgcych niektorymi podmiotami prawnymi (Dz.U.Nr 26, poz. 306 z pozn. zm.)
oraz art. 30 ust 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U.z2001r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) zarzgd zam, co nastepuje:

§1

Przyznaje nagrode roczng za 2012r. Pani Elzbiecie Dejewskiej — Dyrektorowi Gminnego Osrodka

Kultury w Szrenisku, w kwocie 3 253,00 zt (stownie ziotych: trzy tysigce dwiescie piecdziesiat trzy)

brutto.

§2

1. Przestankg do przyznania nagrody rocznej jest terminowa realizacja zobowiazan o charakterze
publicznoprawnym oraz prawidtowa gospodarka finansowa i wiasciwa dziatalnoé¢ merytoryczna
w kierowanej jednostce. Pani Elzbieta Dejewska byta zatrudniona na stanowisku Dyrektora
Gminriego Osrodka Kultury od 01.01.2012r. do 31.03.2012r. na pefen etat a od 01.04.2012r.
do 31.12.2012 . na % etatu. W ciggu calego minionego roku nie naruszyta swoich obowiazkow
pracowniczych powodujacych wymierzenie jej kary dyscyplinamej lub stanowiacych podstawe
do rozwigzania umowy o prace z Jej winy. Jest osobg bardzo zaangazowang w realizacje
swoich obowigzkéw pracowniczych, co wplywa korzystnie na caloksztatt dziatalnosci
Gminnego O$rodka Kultury.

2. Wyptata nagrody rocznej nie pogorszy sytuacii finansowej jednostki.
§3

Zarzadzenie wehodzi w Zycie z dniem podpisania.
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