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Wojta Gminy Szrensk
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Regulamin Gminnego zespotu Interdyscyplinarnego
ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

§1.

Postanowienia ogolne
Regulamin  ustala tryb dzialania Gminnego zespotu interdyscyplinarnego ds.

przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
W skilad Zespotu wchodza powotani przez Wojta Gminy Szrefisk przedstawiciele
instytucji zwigzanych z realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 29 lipca 2005r
. przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.
Osoby wchodzace w sktad Zespotu wspotpracujg ze sobg w sposob skoordynowany,
zapewniajacy skuteczne reagowanie na sytuacje kryzysowe.
Zespol moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozwigzywania problemoéw zwigzanych z
wystgpieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach.
Czlonkowie Zespotu oraz grup roboczych mogg przetwarzaé¢ dane osob dotknigtych
przemocg w rodzinie 1 osob stosujacych przemoc w rodzinie, bez zgody i wiedzy
0s6b, ktdrych dane dotycza.
§2.
Funkcjonowanie zespotu Interdyscyplinarnego.

1. 'Zesp()l' dziata przy Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Szrensku.
2. Obsluge Zespotu zapewnia Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Szrensku.

» Zapewnienie pomieszczenia na obrady Zespotu lub grup roboczych,

¢ Zapewnienie materialow papierniczo-biurowych na potrzeby pracy

Zespotu/grup roboczych,

e Zapewnienie obstugi administracyjnej Zespohu,

3. Przewodniczacy Zespotu jest wybierany na pierwszym posiedzeniu zespotu
sposrod jego cztonkow.

4. Posiedzenia Zespolu odbywajg si¢ w zaleznosci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz

raz na trzy miesigce.
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6.

10.

Podejmowanie interwencji w srodowisku wobec rodziny dotknietej przemoca
odbywa si¢ na podstawie procedury ,, Niebieskiej Karty” i nie wymaga zgody
0s6b dotknigtych przemocg w rodzinie.
Zespol dzialta na podstawie porozumien zawartych miedzy Wojtem a
przedstawicielami instytucji zwigzanych z realizacja zadan wynikajacych z ustawy
z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.
Czlonkowie Zespotu oraz grup roboczych wykonuja zadania w ramach
obowigzkow stuzbowych lub zawodowych.
Czlonkowie Zespolu oraz grup roboczych zobowiazani sg do zachowania
pouthosci wszelkich informacji i danych, ktore uzyskali przy realizacji zadan w
ramach prac Zespotu.
Obowigzek, o ktorym mowa w pkt. 8 rozciaga si¢ takze na okres po ustaniu
czlonkowstwa w Zespole oraz grupach roboczych. Zastosowanie maja_tu takze
przepisy o przetwarzaniu danych osobowych.
Ze spotkan Zespolu sporzadza si¢ protokoét i listg obecnosci, ktora stanowi
dokumentacje Zespotu.
§ 3.
Zadania Gminnego zespotu Interdyscyplinarnego
1. Diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie.
2. Podejmowanie dzialan w srodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie
majacych na celu przeciwdziatanie temu zjawisku.
3. Inicjowanie interwencji w srodowisku dotknietym przemocg w rodzinie.
4. Rozpowszechnianie informacji o osobach, instytucjach i mozliwosciach
udzielenia pomocy w $rodowisku lokalnym.

5. Inicjowanie dziatan w stosunku do 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie.
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