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UCHWALA Nr XX .4’.46/.@.3..
Radj mjny w Szrensku

zdnia 44, A& %QQQQ‘?’I

W sprawie zmiany Uchwaly Nr XXV/115/09 Rady Gminy w Szrefisku z dnia 04 lutego
2009 roku w sprawie uchwalenia aktualizacji Strategii Rozwigzywania Problemdw
Spotecznych dla Gminy Szrensk

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (
tekst jednolity — Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591 z pésn, zm, ) oraz art. 17 ust 1 pkt 1
ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej { tekst jednolity — Dz. U. z 2008, Nr
115, poz. 728 z pozn. zm. ) — Rada Gminy w Szrensku uchwala, co nastepuje:

§1

Nadaje sie nowe brzmienie rozdziatowi V zalacznika Nr 1 do Uchwaly Nr XXV/115/09
Rady Gminy w Szrensku z dnia 04 lutego 2009 roku w sprawie uchwalenia aktualizacji
Strategii Rozwigzywania Problem6w Spolecznych dla Gminy Szrensk o nastgpujacej tresei:

Rozdzial ¥V Zarzadzanie realizacja strategii
Monitoring i Ewaluacja

Monitoring jest to stala i ciagla obserwacja slopnia realizacji zaplanowanych dziataf, majaca
razem z ewaluacjg na celu zapewnienie informacyi zwrotnych na temat skutecznodei i
efektywnodel wdrazania strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w  Gminie
Szrensk, a tekZe jego ocene 1 zmiane (lam, gdzie jest to konieczne). Monitoring shuzy badaniu
1 ocenie sposobu oraz efektywnodei dochodzenia do wyznaczonych celéw i zadaf, a takze
poziomu ich osiagania. Zaklada si¢ raz do roku spotkania zespolu roboczego w celu
monitorowania przebiegu realizacji zadan(wyznaczonych do realizacji w roku poprzednim) i

osiagania celdéw operacyjnych.

Ewaluacja nastawiona jest na oceng jakosci osiaganych rezultatéw ze wzgledu na rézne

istotne aspekty procesu wdrazania zadaf. W odniesieniu do kenkretnych dzialan przedmiotem



oceny bedzic odpowiedz na pytania, jak i dlaczego okredlone rezultaty zostaly lub nie zostaly
osiggniete. Jak i dlaczego doszlo do powstania zmian (np. w procesie edukacii, integracji
spotecznej, w zachowaniach, postawach, poziomie wiedzy i kompetencji danej grupy
mieszkarnedw gminy).

Zespbt ds. Monitoringu i Ewaluacji na spotkaniach roboezych dokonywat bedzie:

1. Oceny zadan realizowanych w roku poprzednim bad# realizowanych obecnie na
podstawie wskaznikéw. Aktualizacja danych bedzie miata miejsce w czwartym
kwartale kazdego roku.

2. Identvfikowal problemy, ktére ograniczyly bade uniemozliwily realizacj¢ zadan
wyznaczonych oraz

3. Proponowat niezbedne korekty i zmiany w zakresie tych zada,

Dziatanie 2 i 3 bedzie mialo miejsce w kwartale czwartym, tak aby dokonane zmiany mogly
zostad uwzglednione przy konstruowaniu budzetu na rok kelejny oraz przygotowaniu
wnioskow o dotacje.

Tym s.am}'m roczny cykl przegladu i monitoringu Strategii zostanie zamkniety.

Aktualizacja strategii

Aktualizacja strategii bedzie przeprowadzona co dwa lata w T potroczu (kelejna aktualizacja
wiosng 2011 r) . Aktualizacja Strategii bedzie dokenywal Gminny Ogérodek Pomocy
Spolecznej w  Szrefisku przy wspdlpracy Wojta Gminy, Pracownikdw Urzedu Gminy,
dyrektordw szkol, przedstawicieli stuzby zdrowia i policji oraz spolecznos¢ gminy, ktorzy

wyraza cheé udzialu w warsztatach dotyczacych wypracowania aktualizacji Strategil.

Prace nad aktualizacja Strategii beda poprzedzone zebraniem opinii od spotecznodci gminy na
temat skali probleméw spolecznych, deficytéw i1 zadowolenia z podjetych dziatan w sferze
polityki spolecznej oraz wszystkich niezbednych danych dotyezacych sytuacji speleczne
gminy. Nastepnie na warsztatach ze spolecznodcia, na podstawie zebranych materiatow i
wynikéw monitoringu strategii, zostana opracowane poszczegélne clementy strategii, ktore
wymagajq aktualizacji oraz dokonana zostanie weryfikacja i hieratchizacja poszezegdlnych
celéw 1 zadan realizacyjnych. Brane beda pod uwage zardwno nowe oczekiwania
spolecznosci lokalnej i okredlonych grup spotecznych, jak rowniez zmieniajace sig czynniki

srodowiska zewnetrznego, np. nowe uregulowania prawne, spoleczno ekenomiczne, czy nowe



s

mozliwogci pozyskiwania srodkow zewnetrznych. Dlatego tex przy wyborze zadan do

realizacji na kolejne lata. oscbhy wspdlpracujace powinny uwzgledniac nie tylko istnigjace

zapisy Strategii Rozwigzywania Problemdw Spolecznych Gminy Szrefisk, ale takie nowe, nie

ujete w nim zadania.

Planuje sie nastgpujaca procedurs monitorowania Strategii przed przysiapieniem do

aktualizacji:

. Przeglad Strategii bedzie przeprowadzany przez caly okres jej obowigzywania (co

dwa lata bardzicj szczegdlowo). Wynikiem przeprowadzenia przegladu bedzie
roczne sprawozdanie  zawierajace  informacje na  temal zaawansowania
poszezegolnych  zadad wybranych do realizacii w danym roku. Realizatorem
powyzszych zadafi bedzie powolany przez Wéjta Gminy zespol, ktéry swoje wnioski

bedzie przedstawial Radzie Gminy.

Wajt, ktdry jest odpowiedzialny za wdrazanie rocznego Planu skiada Radzie
Gminy sprawozdanie z jego realizacji, ktdre przyjmowane sg Uchwaly Rady
Gminy.

Zmiany w dokumencie dokonywane bedg uchwala Rady Gminy na wniosek
Wajta po wydanin stosownej opinii przez odpowiednia Komisje Rady Gminy.

Ocena kencowa zostanie przeprowadzona po zakoficzeniu catego okresu w jakim
realizowane maja byé poszezegblne dzialania‘zadania njgte w Strategii. Wnioski 2

oceny postuza jako rekomendacje w kolejnych procesach planowania strategicznego.

Upowszechnienie i promocju SRPS

W ramach upowszechniania Strategii podejmowane beda nastepujace dzialania:

L

2;

Umieszezenie dokumentu na stronie internetowej Ominy oraz w Biuletynie

Informacji Publicznej.

Zamieszczenie na tablicy ogloszed przy Urzedzie Gminy informacji o przyjeciu



Strategii i mozliwodciach destepu do niej.

3. Zamieszczenie informacji na temat Strategii w pragie lokalnej .

4, Informowanie o zawartych w dokumencie planach na zebraniach wiejskich.

5. Zapewnienic mozliwosci zapoznania sig przez mieszkancow ze Strategia poprzez
udostgpnienie jej w biurze Rady Gminy oraz zorganizowanie spotkania lub spotkan z

mieszkancami informujacego o obeenym ksztalcie strategii.

6. Wszystkle sprawozdania i oceny powstajace w ramach monitorowania Strategii,

jak réwniez jej zmiany beda publikowane w Biuletynie Informacji Publicznej.

Strategia Rozwigzywania Problemdw Spolecznych bedzie poddawana przegladowi i
aktualizacji. Wprowadzane zmiany beda miaty forme zatgcznikéw, ktére bedy uchwalane

przez Rade Gminy,

§2

Wrykonanie uchwaly powierza sie Wéjtowi Gminy.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




