UCHWALA Nr.v.. ag j{
RADY GMINY w SZRENSKU
Z DNIA 31 marca 2011 roku

w sprawie uchwalenia ,, Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie i Ochrony
Ofiar Przemocy w Rodzinie” , trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkow
Zespolu Interdyscyplinarnego oraz szczegélowych warunkéw jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 1 i ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym ( Dz. U. z 2001r. Nr. 142, poz. 1591 z pézn. zm. ) oraz art. 6 ust. 2 pkt. 1 i art. 9a
ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005t o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U z 2005r.
Nr. 180, poz. 1493, z p6zn. zm. ) uchwala co nastgpuje :

§1
W celu realizacji zadan wynikajacych z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie na
terenie Gminy Szrensk, Uchwala sie ,, Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie i
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie”, tryb powolywania i odwotywania czionkéw zespotu
Interdyscyplinarnego zajmujacego si¢ przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie oraz
szczegblowe warunki jego funkcjonowania.

Tryb powolywania czlonkéw Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego

§2

1. Zespot Interdyscyplinarny ,zwany dalej zespolem powotuje Wojt Gminy Szrenisku w
drodze zarzadzenia.
2. W skfad zespolu wchodza przedstawiciele nastgpujacych instytucji, organizacji i
jednostek organizacyjnych dziatajacych na terenie Gminy Szrefisk
1) Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Szrensku
2) Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w Szrefisku
3) Posterunku Policji w Szrenisku
4) Os$wiaty
5) Ochrony Zdrowia
6) Kuratorzy sadowi
W skiad Zespotu wechodzi¢ moga prokuratorzy z Prokuratury Rejonowej w Miawie
4. Zespot dziata na podstawie Porozumien zawartych pomigdzy Wojtem Gminy Szrefisk
a podmiotami, ktorych przedstawiciele powotani zostana do Zespotu.
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Tryb odwolywania czlonkéw Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego

§3

Wojt Gminy Szrefisk odwotuje cztonka Zespotu przed uptywem kadencji:

na jego wniosek;

na wniosek podmiotu, ktérego jest przedstawicielem;

na wniosek przewodniczacego Zespotu w uzasadnionych przypadkach;

w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne lub
umyslne przestgpstwo skarbowe.

Szczegotowe warunki funkcjonowania Gminnego zespolu Interdyscyplinarnego.
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§4
Kadencja Zespotu trwa 3 lata.

Termin pierwszego posiedzenia Zespotlu wyznacza Wo6jt Gminy Szrensk. w
zarzadzeniu o powolaniu cztonkow tego Zespotu.

. Na pierwszym posiedzeniu Zespotu wybierany jest przewodniczacy Zespotu sposréd

jego czlonkow , wigkszoscia gloséw w glosowaniu jawnym.

Na wniosek przewodniczacego , podczas pierwszego posiedzenia Zespolu wybierany
jest zastgpca przewodniczacego oraz sekretarz Zespotu, sposrod jego czionkéw
wigkszoscia glosow w glosowaniu jawnym.

Szczegblowy zakres prac Zespotu, w tym zadania przewodniczacego, zastepcy
przewodniczacego i sekretarza Zespotu oraz tryb ich odwolywania zostang okre$lone
w regulaminie organizacyjnym opracowanym przez Zespot i zatwierdzonym przez
Wojta Gminy Szrensk w drodze zarzadzenia.

Posiedzenie Zespolu zwoluje przewodniczacy z wlasnej inicjatywy, a gdy jest to
niemozliwe — zastgpca przewodniczacego lub sekretarz, wskazujac termin, miejsce
oraz cel posiedzenia, o czym powiadamia na pismie cztonkéw Zespotu, nie pozniej niz
3 dni przed terminem posiedzenia.

Posiedzenie Zespolu moze byé zwotane takze na wniosek co najmniej jednej czwartej
liczby cztonkéw Zespotu.

Posiedzenia Zespotu odbywaja sie w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej niz raz na trzy
miesigce.

Prace Zespolu sg prowadzone, jezeli w posiedzeniu Zespotu bierze udziat co najmniej
potowa jego czlonkow.

7 posiedzenia Zespolu sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegdlnosei;
informacj¢ o skladzie Zespotu uczestniczacym w posiedzeniu, opis przebiegu
posiedzenia oraz podje¢te uchwaty lub ustalenia.

Zesp6l moze powolywaé grupy robocze na zasadach okreslonych w ustawie o
przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, w celu rozwigzywania indywidualnych
probleméw zwigzanych z wystgpowaniem przemocy w rodzinie.

. Grupy robocze skladaja informacje Zespotowi o wynikach swej pracy.
13.

Przewodniczacy Zespotu zobowiazany jest przedktadania Wojtowi Gminy Szrensk
sprawozdan z pracy Zespotu w terminach.

e do 31 lipca roku, ktérego sprawozdanie dotyczy — sprawozdanie potroczne;



e do 31 stycznia roku nastepujacego po roku, ktérego sprawozdanie dotyczy-
sprawozdanie roczne;

14. Czlonkowie Zespotu i grup roboczych wykonuja zadania w ramach obowigzkéw
stuzbowych lub zawodowych.

15. Siedziba Zespotu miesci si¢ w Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Szrensku.
przy ul. Plac Kanoniczny 10

16. Obstuge organizacyjno — techniczng Zespotu zapewnia Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Szrensku.

§5

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Szrensk

§6

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodnicfza cy Rady Gminy
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