PROJEKT

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY SZEPIETOWO
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI,
O KTORYCH MOWA W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DN. 24 KWIEIA 2003 R.
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE
NA 2014 ROK.

Rozdziat 1.
Postanowienia ogolne

1. llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) ustawie — rozumie siprzez to ustawz dn. 24 kwietnia 2003 o dziatalndci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 200MNr 234 poz. 1536 z ga. zm.),

2) organizacjach — rozumie ¢siprzez to organizacje pozadowe oraz podmioty,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

3) programie- rozumie giprzez to niniejszy program,

4) stronie internetowej — rozumieggdrzez to strog@internetovy www.szepietowo.pl ,

5) Burmistrzu — rozumie giprzez to Burmistrza Szepietowa,

6) Radzie — rozumie siprzez to RagMiejska w Szepietowie,

7) Gminie — rozumie giprzez to Gmin Szepietowo.

Rozdziat 2.
Cel gtéwny i cele szczegodtowe programu

1. Celem gtownym programu jest ksztaltowanie demokratycznego tadotespnego

w srodowisku lokalnym poprzez budowanie partnerstweday administrag publiczry

I organizacjami pozaszlowymi.

2. Celami szczego6towymprogramu s:

1) umocnienie lokalnych dziata stworzenie warunkéw do powstania inicjatyw i kteur
funkcjonupcych na rzecz spoteczsw lokalnych,

2) zwickszenie wplywu sektora obywatelskiego na kreowapdityki spotecznej
w gminie,

3) poprawa jakéci zycia, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spojeh,

4) integracja podmiotow polityki lokalnej obejmwge] swym zakresem sterzada
publicznych wymienionych w art. 4 ustawy,

5) udziat zainteresowanych podmiotow przy tworzenmgpamu wspotpracy,

6) otwarcie na innowacyjriid poprzez umgiwienie organizacjom pozagdowym
indywidualnego wysipienia z oferf realizacji projektow konkretnych zatla
publicznych, ktére obecnie prowadzongiszez samord,

7) wypracowanie rocznego modelu lokalnej wspotpracymigdzy organizacjami
pozaradowymi a jednostkami samadu terytorialnego jako elementu
dtugofalowych dziala w tym zakresie.



Rozdziat 3.
Zasady wspotpracy

1. Wspdtpraca Gminy z organizacjami opiekars zasadach:
1) pomocniczéci,
2) suwerenngci stron,
3) partnerstwa,
4) efektywnaci,
5) uczciwej konkurencji,
6) jawndici.

2. Zarowno Gmina jak i organizacje w trakcie wspady dziateg zgodnie z prawem
i dobrymi obyczajami.

Rozdziat 4.
Zakres przedmiotowy

1. Zakres przedmiotowy niniejszego programu olbgm

1) upowszechnianie kultury fizycznejsvaod dzieci i miodziey poprzez prowadzenie
zajg¢ w réznych dyscyplinach sportu.

2) organizacja imprez sportowych i sportowo-rekreaggindla dzieci i mtodziey oraz
mieszkacoéw gminy, a w szczegoldc zawoddéw sportowych, festynéw, turniejow
itp.

3) zapewnienie prawidiowego wypoczynku dzieci i mi@dyi szkolnej pozostagej
w szczegOlnie trudnej sytuacji rodzinnej, w ktasgistepuja problemy alkoholowe.

4) udzielanie rodzinom, w ktorych wystuja problemy alkoholowe pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczeg&tnochrony przed przemeav rodzinie.

5) realizacja programéw profilaktycznych w zakresigamizacji czasu wolnego dzieci
i mtodziezy, stanowacych alternatyw wobec iywania narkotykow.

Rozdziat 5.
Formy wspotpracy

=

Wspotpraca Gminy z organizacjami aeomiet charakter finansowy i pozafinansowy.
2. Wspdipracafinansowapolega na zlecaniu realizacji zadaublicznych poprzez:
1) powierzanie wykonywania zaflapublicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizaciji,
2) wspieranie wykonywania zaflapublicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizaciji.
3. Wspotpraca pozafinansowgpolega na:
1) wzajemnym informowaniu o planowanych kierunkachati#naci,
2) realizacji wspolnych projektéw i inicjatyw na rzelokalnej spoteczrii,
3) wspodtdziataniu w pozyskiwanigrodkow finansowych z innyclirodet, w tym ze
srodkéw Unii Europejskiej,
4) popularyzacji dziatalniei organizacji w mediach i na stronach internetduwgminy,
5) konsultowaniu z organizacjami projektow aktéw notymanych dotyczacych
dziatalngci statutowej tych organizaciji,



6)

udzielanie organizacjom wsparcia poprzez nieodptat;yczenie sprau czy

udostpnianie pomieszczepozostajcych w dyspozycji Gminy, na dotiae potrzeby
organizacji, udzielanie pomocy kancelaryjnej, datad i pomoc merytoryczna
organizacjom w przygotowaniu projektow i pisaniuiggkow.

Rozdziat 6.
Priorytetowe zadania publiczne

1. Do priorytetowych zadapublicznych w Gminie Szepietowo, realizowanych pa@iu
0 niniejszy program, nate:

1)
2)
3)

wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,
przeciwdziatanie uzakmieniom i patologiom spotecznym,
dziatalng¢ wspomagajca rozwoj wspolnot i spoteczém lokalnych.

Rozdziat 7.
Okres realizacji programu

1. Program niniejszy obejmuje okres od dn. 02014 r. do 31.12.2014 r.

Rozdziat 8.
Sposob i ocena realizacji programu

1. Gmina prowadg bezpérednp wspotprag z organizacjami, realizuje niniejszy program

przez:

1) przygotowanie i prowadzenie konkurséw ofert dlaamigacji na realiza¢jzada
publicznych,

2) sporadzanie sprawozaa finansowych i pozafinansowych ze wspoitpracy
Z organizacjami,

3) podejmowanie i prowadzenie bigej wspotpracy z organizacjami podejamymi

dziatania paytku publicznego.

2. Nadzoér nad przebiegiem realizacji niniejszegogpmu sprawowa bedzie Burmistrz
Szepietowa.

3. W zakresie oceny wspotpracy Gminy z organizacjaodagpadowymi bgda brane pod
uwag; nastpujace wskaniki:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

liczba organizacji podejmagych zadania na rzedeodowiska lokalnego w oparciu o
dotacje z bugetu Gminy i funduszy celowych,

liczba organizacji i wysok& srodkéw pozyskanych spoza wymienionych paejy
funduszy,

liczba ofert ztaonych w otwartym konkursie ofert,

kwoty udzielonego dofinansowania,

liczba umow zawartych w formie wsparcia i w formpigwierzenia realizacji zada
liczba zada, ktorych realizag zlecono organizacjom pozadowym.

Rozdziat 9.
Wysokosé srodkow przeznaczonych na realizagj programu



1. Na realizag niniejszego programu Gmina przeznacawdki finansowe okrdone
w uchwale budetowej Gminy Szepietowo na 2014 rok.

Rozdziat 10.
Sposob tworzenia programu i przebieg konsultacji

1. Niniejszy program zostat opracowany na podstawigjegtu programu, ktory zostat
skonsultowany z organizacjami pozgtawymi zgodnie z postanowieniami uchwaty Nr
XXXIV/248/10 Rady Miejskiej w Szepietowie z dnia pézdziernika 2010 r. w sprawie
wprowadzenia regulaminu konsultowania z organizacpozaradowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziataloopazytku publicznego i o wolontariacie
projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinachydeicych dziatalnéci statutowe;j
tych organizaciji.

Rozdziat 11.
Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w
otwartych konkursach ofert.

1. Komisja konkursowa i jej przewodnigzy powotywana jest zagdzeniem Burmistrza,
niezwtocznie po zamkeciu konkursu ofert.

2. W sktad komisji wchodz
1) przedstawiciele Burmistrza,

2) reprezentanci organizacji pozadpwych, z wyhczeniem organizacji biacych udziat
w konkursie.

3. Do pracy w komisji konkursowej przewodnicy komisji mae zaprosi, z gtosem
doradczym, osoby posiadag specjalistycznwiedz w dziedzinie obejmuagej zakres
zada publicznych, ktorych dotyczy konkurs.

4. Do czionkéw komisji konkursowej bigcych udziat w opiniowaniu ofert stosujeg si

przepisy ustawy z dn. 14 czerwca 1960 r. Kodeks$e¢powania administracyjnego (t. j.

Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071 z4md zm.) dotyczce wyhczenia pracownika.

Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach zaghkati, bez udziatu oferentow.

Komisja konkursowa ocenia Zone oferty pod wzgbem formalnym oraz

merytorycznym, w szczegolka:

1) ocenia maliwos¢ realizacji zadania publicznego przez organizaozaradowa,

2) ocenia przedstawiankalkulacg kosztow realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

3) ocenia proponowan jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje osoéb, przy udeial
ktérych organizacja pozaadowa ledzie realizowé zadanie publiczne,

4) w przypadku wspierania wykonania zadania publicenagnvzgkdnia planowany
przez organizagj pozaradowa udziat srodkow finansowych wiasnych lufrodkow
pochodacych z innychzrédet na realizagjzadania publicznego,

5) uwzgkdnia planowany przez organizacjwktad rzeczowy, osobowy, w tym
Swiadczenia wolontariuszy i praspoteczia cztonkéw,

6) uwzgkdnia analiz i ocerg realizacji zleconych zadapublicznych w przypadku
organizaciji, ktére w latach poprzednich realizowalcone zadania publiczne, kjor
pod uwag rzetelnd¢ i terminowa¢ oraz sposoéb rozliczenia otrzymanych na ten cel
srodkow.

7. Z przebiegu prac komisji spaidza s¢ protokot, ktéry powinien zawieéa

oo



1) imiona i nazwiska cztonkéw komisji konkursowej,

2) liczbe zgtoszonych ofert spetnigjych okrglone warunki oraz oferty odrzucone,
3) wskazanie ofert najkorzystniejszych z uwertylieniem kwot przyznanej dotacji,
4) podpisy cztonkow komisji konkursowe.

8. Wykaz organizacji, ktérym przyznano dotacje, rodzagla i kwot¢ przyznam na ich
realizacg, ogtasza Burmistrz poprzez wywieszenie ogtoszeaitablicy ogtosze Urzedu
Miejskiego w Szepietowie oraz jego publikacpha stronie internetowej gminy,
niezwtocznie po rozstrzygetiu konkursu ofert.

9. Dotacje dla organizacjiagprzyznawane do wysoka srodkéw zaplanowanych na ten cel
w uchwale budetowej.

10.Po ogtoszeniu wynikéw otwartego konkursu ofert @antawiera umowo wsparcie lub
powierzenie realizacji zadania publicznego z orzarcjami.

Rozdziat 12.
Postanowienia kaicowe

1. Program niniejszy ma charakter otwarty. Zaktadansozliwos¢ uwzgkdnienia nowych
form i ptaszczyzn wspotpracy z organizacjami pozaozvymi.

2. Uchwalony program podaje ¢sido publicznej wiadomiei poprzez zamieszczenie na
stronie internetowej gminy www.szepietowo.pl

3. Program niniejszy obejmuje organizacje pozdoxve oraz inne jednostki prowagdz
swa dziatalng¢ na terenie Gminy Szepietowo lub na rzecz jej nkiaszw i spetniaj
wymogi okr&lone w ustawie.

4. Zmiany w niniejszym programie mady¢ dokonywane wycznie w drodze uchwaty
Rady Miejskiej w Szepietowie.

5. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym programag zastosowanie powszechnie
obowiazujace przepisy prawa, w Szczeg®op ustawy o dziatalnwi pozytku
publicznego i o wolontariacie i ustawy o finansaciblicznych.



