ZARZADZENIE Nr40/2015
Wojta Gminy Szelkow
z dnia 5 sierpnia 2015r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania
pracownikow samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy w Szelkowie.

Na podstawie art. 39 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1202) oraz
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1786)
zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1.

W zalaczniku do Zarzadzenia Nr 27/2015 Wojta Gminy Szelkow z dnia
16 czerwca 2015r. w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania
pracownikow samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy w Szelkowie
zatacznik Nr 2 otrzymuje brzmienie jak zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

85
Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w Zzycie w terminie 14 dni, od dnia podania go do
wiadomosci pracownikow.




- Zalacznik do Zarzgdzenia Nr 40/2015
Wajta Gminy Szelkéw
z dnia 5 sierpnia 2015r.

Zalgeznik Nr 2

do Regulaminu Wynagradzania
pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w Urzedzie Gminy
w Szelkowie

TABELA KATEGORII ZASZEREGOWANIA I ODPOWIADAJACEGO JEJ
MAKSYMALNEGO  MIESIECZNEGO  POZIOMU . WYNAGRODZENIA
ZASADNICZEGO DLA PRACOWNIKOW SAMORZADOWYCH
ZATRUDNIONYCH NA UMOWE O PRACE W URZEDZIE  GMINY
W SZELKOWIE

Kategoria Kwota w ztotych
zaszeregowania minimalna maksymalna

I 1.100 1.400

I 1.120 1.450
111 1.140 1.550
v 1.160 ' 1.700
¥ 1.180 1.900
VI 1.200 2.100
VII 1.250 2.400
VIII 1.300 2.700
IX 1.350 3.000
X 1.400 3.300
XI 1.450 3.700
X1l 1.500 4.100
XIII 1.600 4.500
X1v 1.700 4.800
XV 1.800 5.000
XVI 1.900 5.200
XVII 2.000 5.400
XVIII 2.200 5.600
XIX 2.400 5.800
XX 2.600 6.000
XXI 2.800 6.500
XXII 3.000 7.000




