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OGYL.OSZENIE W _SPRAWIE KONKURSU
na: KOORDYNATORA PROJEKTU W PONIZSZYM PROJEKCIE

Tytul projektu: ,,Nowe miejsca przedszkolne w Gminie Szelkéw”. Projekt jest realizowany
w ramach PO KL, Priorytet IX. Rozwéj ksztalcenia i kompetencji w regionach, Dzialanie 9.1.
Wyréwnywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakoSci uslug edukacyjnych
Swiadczonych w systemie o$wiaty, Poddzialanie 9.1.1 Zmniejszenie nieréwno$ci w stopniu
upowszechniania edukacji przedszkolne;j.

Kwota zawarta we wniosku o dofinansowanie projektu: ,,Nowe miejsca przedszkolne w
Gminie Szelkow”, z przeznaczeniem na sfinansowanie przedmiotu zaméwienia dotyczacego
realizacji ustugi ,,zarzadzania projektem innym niz roboty budowlane™ nie przekracza
wyrazonej w ztotych rownowartosci 14 000 euro, totez nie stosuje si¢ dla wyboru wykonawcy
przepiséw wiasciwych dla ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamowien publicznych
(Dz. U. 22013 r. poz. 907, z p6zn. zm..) (podstawa: art. 4 pkt 8 ustawy PZP). Zasady naboru
na stanowisko Koordynatora projektu opracowane zostaty w oparciu o art. 44 ust. 3 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, z pdzn. zm.).

I. Wymagania odnosSnie kwalifikacji na w/w stanowisko (kryteria dostepu):

a) Wyksztalcenie — wyzsze;

b) Posiadanie doswiadczenia w zakresie zarzadzania projektami wspodtfinansowanymi
ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego — min.
12 miesigcy.

¢) Przeszkolenie z zakresu ,,Zasady rownosci plci”.

II. Przedmiot i zakres Swiadczonej uslugi.

Przedmiotem ustugi jest wykonywanie czynnosci wchodzacych w zakres zadan Koordynator
projektu w projekcie ,,/Nowe miejsca przedszkolne w Gminie Szelkow”.
Koordynator projektu odpowiedzialny bedzie za sprawng oraz zgodna z prawem UE i krajowym
(w tym wytycznymi wlasciwymi dla projektu) realizacje zadan przewidzianych projektem:
a) przejecie odpowiedzialnosci za calo$¢ realizacji projektu, w szczegoélnosci zarzadzanie
przedsigwzigciami we wszystkich jego etapach;
b) nadzér nad zgodnoscig prowadzonych dzialan z postanowieniami zawartymi we
wniosku o dofinansowanie, w tym z budzetem i harmonogramem;
c) koordynowanie dziatan projektowych, w tym merytorycznych i logistycznych;
d) opracowanie materialdéw promocyjnych i zorganizowanie kampanii promocyjno-
informacyjnej;
e) nadzorowanie biezacych postgpow w realizacji projektu;
f) nadzorowanie pracy personelu projektu; -
g) utrzymanie stalych kontaktéw z opiekunami projektu w IP;
h) wspétpraca z firma szkoleniowa i osobami realizujacymi ustuge szkolenia w zakresie
przygotowywania szczegblowych programéw szkolen;
i) nadzorowanie przebiegu zajeé;
J) nadzdr na opracowaniem szczegbétowego harmonogramu szkolen;
k) nadzoér nad monitoringiem projektu;
) nadzér nad wydatkowaniem srodkow w projekcie;




m) odpowiedzialnos¢ za rekrutacje;

n) wspolpraca przy sporzadzaniu dokumentacji sprawozdawczej projektu;

0) przestrzeganie procedur i instrukcji zwigzanych z realizacja projektu;

p) kontrola wydatkow z budzetem;

q) sporzadzanie zmian we wniosku o dofinansowanie;

r) monitoring zajec;

s) kazdorazowe poddawanie si¢ kontroli na wezwania instytucji (organow) kontrolnych;

t) przewidywany miesigczny czas Swiadczenia ustugi to 40 h;

u) przewidywany czas §wiadczenia ushugi: 17 miesigcy w okresie trwania projektu, ilos¢
godzin w miesigcu — 40 h.

I11. Wykaz dokumentow potwierdzajacych spelnianie warunkow udzialu
w_konkursie

1. Curriculum Vitae — zawierajace dane personalne Kandydata, miejsce zamieszkania w tym
adres do korespondencji, wyksztatcenie, przebieg pracy zawodowe;.

2. Dokument potwierdzajacy wyksztalcenie wyzsze.

Dokument potwierdzajacy posiadanie doswiadczenia w  zakresie zarzadzania projektami

wspotfinansowanymi ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu

Spotecznego przez okres min. 12 miesigcy.

4. Dokument potwierdzajacy przeszkolenie z zakresu ,,Zasady rownosci ptci”.

(98]

IV. Opis procedury wylania kandydata

Kandydat czyniacy zado$¢ wymaganiom z pkt I i legitymujacy si¢ spetnieniem wymagan z pkt
I11, zaproszony zostanie do drugiego etapu konkursu tj. na rozmowe kwalifikacyjna z Kandydatem, na
podstawie ktorej Komisja Konkursowa sprawdzi wiedzg i predyspozycje Kandydata w zwiagzku z
potencjalnym $wiadczeniem przez niego usitugi Koordynatora projektu. Pytania bezposrednio
dotyczy¢ beda przedmiotu swiadczonej ustugi okreslonej w pkt II. Podczas rozmowy Kandydat na
pismie poda wysokos¢ swoich oczekiwan finansowych (ceng za wykonanie ushugi).

W przypadku uzyskania przez dwoch lub wigcej Kandytow, takiej samej liczby punktow w
rozmowie kwalifikacyjnej (wiedza i predyspozycje), wybrany zostanie ten Kandydat, ktory
przedstawil najnizsza ceng. Z Kandydatem, ktory zostal wybrany w drugim etapie dopuszcza si¢
negocjacje w celu obnizenia ceny do kwoty w budzecie projektu.

Po zakonczonej czynnosci — rozmowa kwalifikacyjna z uczestnikami konkursu, Komisja poda
zwyciezce konkursu. Przed podjeciem decyzji o wyborze kandydata cztonkowie komisji ocenig
oswiadczenia woli i dokumenty ztozone przez Kandydata w pierwszym etapie konkursu oraz przebieg
rozmowy z drugiego etapu (w ktérym nastgpuje podanie oczekiwan finansowych). Postgpowanie

gabinetowe ma charakter tajny i konczy si¢ protokotem koncowym dokumentujacym przebieg
konkursu.

V. Pozostale informacje dotyczace konkursu

Aplikacje, ktére wplyna do siedziby Gminy Szelkéw po terminie lub beda niekompletne
zostang zwrdcone bez rozpatrzenia (termin nieprzekraczalny okreslony w pkt VI.2).

Lista Kandydatéw, ktoérzy spelnili wymagania obligatoryjne zawarte w ogloszeniu
(pkt I) umieszczona zostanie na tablicy ogloszen Gminy Szelkow. Z Kandydatami
zakwalifikowanymi do drugiego etapu zostanie nawiazany kontakt telefoniczny lub za posrednictwem
poczty elektronicznej w celu ustalenia terminu rozmowy kwalifikacyjne;.

Informacje o wyniku konkursu zamieszczone zostana na tablicy ogloszen Gminy Szelkow.

Z wybranym w toku konkursu Kandydatem zostanie zawarta umowa cywilnoprawna na okres
17 miesigcy.

Wynagrodzenie Koordynatora Projektu bedzie wspélfinansowane ze $rodkow Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego.
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VI. Miejsce, termin i sposob doreczenia oferty na stanowisko objete konkursem

Miejsce: Gmina Szelkow, Stary Szelkéw 39, 06-220 Stary Szelkow.

Termin: do dnia 25.02.2014 r. , do godz. 10.00.

Sposob dorgczenia: ofertg nalezy dorgczy¢ na adres i w terminie okreslonym w pkt VI 112, w
zaklejonej kopercie z dopiskiem Konkurs na stanowisko Koordynatora proiektu w projekcie
pod tytutem ,, Nowe miejsca przedszkolne w Gminie Szelkow”.




