Zarzadzenie Nr SK.0050.2.2013
Waéjta Gminy Swierzno

z dnia 25 stycznia 2013 roku

w sprawie zmiany do regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzgdowych

zatrudnionych w Urzedzie Gminy w Swierznie.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z p6z. zm.) ustalam

co nastepuje:

T §'1. Wprowadzam zmiany do Zarzadzenia Nr SK-0151-4/2011 Z dnia 24 styczaia

2011 roku w sprawie Regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzgdowych
zatrudnionych w Urzedzie Gminy Swierzno w § 6, ktory po zmianie otrzymuje
brzmienie:

»& 6. 1. W ramach posiadanych srodkéw na wynagrodzenia tworzy si¢ na dany .
rok kalendarzowy fundusz nagréod w wysokoscei 2% wydatkéw przeznaczonych
na wynagrodzenia osobowe pracownikéw, z przeznaczeniem na nagrody za
szczegdlne osiagnigcia w pracy zawodowe).

2. Decyzje o przyznaniu nagrody podejmuje Wojt Gminy po rozpatrzeniu
umotywowanego wniosku kierownika referatu, w ktérym jest zatrudniony
pracownik, a takze Sckretarza Gminy.

3. Nagrody przyznaje si¢ od dnia 1 stycznia kazdego roku, a wyptaca si¢ do 20
grudnia danego roku kalendarzowego.”

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w' zycie w dniu podpisania z mocg obowigzujaca od

1 stycznia 2013 roku.




