Zalkycznik nr 1
Do Zadzenia Nr 32/2017
Wojta Gminy &k

z dnia 6 omen 2017 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE
Wjt Gminy Sonsk
ogtasza konkurs na stanowisko

DYREKTORA

Szkoty Podstawowej im. Stanistawa Milews&go w Gysocinie

I. Do konkursu moze przystapic¢ osoba, ktora spelnia wymagania okres$lone

w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze, w poszczegdlnych typach publicznych szkét i rodzajach publicznych
placéwek (Dz. U. Nr 184, poz. 1436 z pézn. zm.).

I.1. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty i placowki moze

zajmowaé nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia tacznie nastepujace
wymagania:

1.

2.

ukonczyt studia magisterskie iposiada przygotowaniedgg®giczne oraz
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczycieldanej szkole;

ukonczyt studia wysze lub studia podyplomowe z zakresu zadeania, albo
kurs kwalifikacyjny z zakresu zagdzania d®wiatag, prowadzony zgodnie
z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nazieliy

posiada co najmniej ¢gtioletni sta pracy pedagogicznej na stanowisku
nauczyciela lub giioletni sta pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela
akademickiego;

uzyskat:

co najmniej dobg ocere pracy w okresie ostatnichgeiu lat pracy lub

uzyskat pozytywn ocere dorobku zawodowego
w okresie ostatniego roku albo

w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywstere pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w szkolezazej;

spetnia warunki zdrowotne niegihe do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za uing przes¢pstwo lub umyine
przestpstwo skarbowe;



7. nie toczy st przeciwko niemu pospowanie o przegpstwoscigane z oskaenia
publicznego;

8. nie byt karany zakazem petnienia funkcji kierowryca zwizanych z
dysponowanienmsrodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ustpkt 4
ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r. 0 odpowiedzi&noza naruszenie
dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2013 pbzp 168, z pén. zm.);

9. nie byt karany kag dyscyplinarn, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. @ r. poz.1379 ze zm.), a
przypadku nauczyciela akademickiego — kalyscyplinarm, o ktérej mowa w
art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. aviRr o szkolnictwie wiszym
oraz nie toczy siprzeciwko niemu pogpowanie dyscyplinarne;

I.2. Osoba niebdaca nauczycielem, ktGra spetngtnie nasipujace wymagania:

1. posiada obywatelstwo polskie, z tyia wymdg ten nie dotyczy obywateli fostw
cztonkowskich Unii Europejskiej, matw czionkowskich Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy Europejskim
Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcayski
ukonczyta studia magisterskie;
posiada co najmniej ggioletni sta pracy, w tym co najmniej dwuletni sta
pracy na stanowisku kierowniczym,;

4. ma petny zdolna¢ do czynnéci prawnych i korzysta z praw publicznych;

5. nie toczy s} przeciwko niej pogjpowanie 0 przegpstwo écigane z oskaenia
publicznego lub pogpowanie dyscyplinarne;

6. spetnia wymagania okfkne w 8§ 1 pkt 2, 5, 71 9 Rozpagdzenia MEN z dnia 27
pazdziernika 2009 rw sprawie wymaga jakim powinna odpowiadaosoba zajmuaga
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierowgjc w poszczegoélnych typach
publicznych szkét i rodzajach publicznych placow@ez. U. Nr 184, poz. 1436 z po.
zm.).

wn

1.3. Stanowisko dyrektora w publicznej szkole podsta®jomaze zajmowa rowniez
nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony stanowisku wymagagym
kwalifikacji pedagogicznych w uerlizie organu administracji gdowej, kuratorium
oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej msji Egzaminacyjnej i
okregowych komisjach egzaminacyjnych oraz nauczycigdmowany lub dyplomowany
urlopowany lub zwolniony
z obowpzku swiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawyia @8 maja 1991 r.
0 zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2015 r., poz. 1881 Spgdny wymagania okrdone
w Rozporzdzeniu MEN z dnia 27 galziernika 2009 r. (Dz. U. Nr 184, poz. 1436 zZpo
zm.) , z wyptkiem wymogu posiadania co najmniej dobrej ocenggyralbo pozytywnej
oceny dorobku zawodowego.

I. 4 Stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawqwepze zajmowa rowniez
nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory vikayt studia pierwszego stopnia lub
studia wysze zawodowe i posiada przygotowanie pedagogiazibeukaiczyt kolegium
nauczycielskie albo nauczycielskie kolegiugzykéw obcych, posiada kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkapetnia wymagania oké§®ne w
pkt. I.1 ppkt 2-9

ll. Zgodnie z § 1 ust. 2pkt 4 rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnie 8
kwietnia 2010 roku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora



publicznej szkoty lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U.
nr 60 poz. 373 oraz z 2011 r. nr 254 poz.1525), dfeosbéb przystepujacych do konkursu
powinny zawierat:

1) uzasadnienie przygpienia do konkursu oraz koncepcjfunkcjonowania i
rozwoju szkoty;

2) poswiadczory przez kandydata za zgodioz oryginatem kogi dowodu
osobistego lub innego dokumentu potwierdzago tasamaéé oraz
poswiadczapcego obywatelstwo kandydata,;

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawigna w szczegolngi
informacg o:

a) stau pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciel@;alb
b) stau pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela ataidkiego albo;

C) stau pracy, w tym stau pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku
osoby niebdacej nauczycielem;

4) oryginaly lub pdwiadczone przez kandydata za zgogtha oryginatem kopie
dokumentow potwierdzagych posiadanie wymaganego Rtapracy, o ktérym
mowa w pkt 3;

5) oryginaly lub péwiadczone przez kandydata za zgodna oryginatem kopie
dokumentow potwierdzagych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym
dyplomu ukaczenia studidow wiszych lub swiadectwa ukaczenia studiow
podyplomowych z zakresu zamzania alboswiadectwa ukaczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zagdzania éwiats;

6) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazarowotnych do wykonywania
pracy na stanowisku kierowniczym,;

7) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy esipostpowanie o
przestpstwoscigane z oskaenia publicznego lub pagiowanie dyscyplinarne;

8) oswiadczenieze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiemuagagine
przestpstwo lub umylne przestpstwo skarbowe;

9) oswiadczenieze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkejgzanych
z dysponowaniendrodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ustplkt 4
ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzia&noza naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2013poz. 168, z pgn. zm.);

10)oswiadczenie o dopetnieniu oboyziku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a
ustawy z dnia 18 gaziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokunaoh
organow bezpieczstwa pastwa z lat 1944-1990 oraz & tych dokumentow
(Dz. U. z 2013 r. poz. 1388, ze zm.);

11)oryginat lub péwiadczomn przez kandydata za zgodid@ oryginatem kopi aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dypleamego — w przypadku
nauczyciela;

12)oryginat lub péwiadczonej przez kandydata za zgostha oryginatem kopii
karty oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego praypadku nauczyciela i
nauczyciela akademickiego;

13)oswiadczenieze kandydat nie byt karany kadyscyplinarm, o ktorej mowa w
art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 Karta Nauczyciela lub w art. 140



ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo mBrktwie wyzszym ( Dz. U. z

2012 r. poz.572 ze zm.) —w przypadku nauczydiakauczyciela akademickiego;
14)oswiadczenieze kandydat ma pe#nzdolnagé do czynnéci prawnych i korzysta

z petni praw publicznych —w przypadku osoby rigdrej nauczycielem;
15)oswiadczenie,ze kandydat wyrza zgo@d na przetwarzanie danych osobowych

zgodnie z ustawz dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych oggich (Dz. U.

z 2016 r. poz.922 ) w celach przeprowadzenia koskuna stanowisko

dyrektora.

lll. W trakcie posiedzenia komisji konkursowej, kandygedt obowszany posiada
oryginaty pagwiadczonych kopii dokumentoéw, o ktérych mowa w pkppkt 2, 4, 5,
11i 12 i przedtay¢ je na wezwanie komisji. Wszystkie spgdzone osol§cie przez
kandydata dokumenty winny bwtasnoecznie podpisane;

IV. Informacja o sposobie i terminie sktadania ofet:

Oferty naley sktad& w Sekretariacie Ukdu Gminy w Sasku, ul. Ciechanowska 20, w
zamknetych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopmekl'Konkurs na
stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Stevie Milewskiego w @socinie” w
terminie do 21 czerwca 2017 r. do godz.10.00

W przypadku nadestania oferty pogztlecyduje data wptywu do Ugdu Gminy Sask.
Oferty, ktére wptym po wskazanym terminie, niedy rozpatrywane.

V. Informacja o sposobie powiadamiania kandydatéw
Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotanecbdym zaradzeniem Wajta

Gminy Saisk. O terminie i miejscu przeprowadzenia gpstvania konkursowego
kandydaci zostanpowiadomieni indywidualnie na adres podany wzattej ofercie..

Soisk dn. 06.06.2017 r.

Wojt Gminy Saisk
MarzenaSlubowska



