POWSZECHNY SPIS ROLNY (PSR 2010)
1 WRZESNIA - 31 PAZDZIERNIKA 2010 ROKU
NABOR KANDYDATOW NA RACHMISTRZOW SPISOWYCH

DO 16 CZERWCA 2010 ROKU
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Spis rolny ma na celu dostarczenie informacji m.in. dotyczacych ogdlnej charakterystyki
gospodarstwa rolnego, powierzchni gruntéw, zasiewdw, liczebnosci i struktury pogtowia zwierzat
gospodarskich. Gtéwny Urzad Statystyczny pragnie rowniez zebra¢ informacje o liczbie ciggnikéw i
innych maszyn rolniczych, o uzyciu nawozdw, strukturze dochoddéw gospodarstwa rolnego oraz na
temat korzystania z programéw wsparcia dla rolnictwa.

Zgodnie z art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 17 lipca 2009r. o powszechnym spisie rolnym w 2010r.
(Dz. U. z 2009 r. Nr 126, poz. 1040), Wéjt Gminy Santok ogtasza nabdér na kandydatéw na
rachmistrzow spisowych do przeprowadzenia Powszechnego Spisu Rolnego, ktory odbedzie sie w

dniach od 1 wrzesnia do 31 pazdziernika 2010r.

I.Niezbedne wymagania dla kandydatow:

1) ukoriczone 18 lat,

2) co najmniej wyksztatcenie Srednie (wskazane jest by rachmistrzami byli studenci uczelni
rolniczych, geodezyjnych lub ekonomicznych),

3) zamieszkiwadé, pracowac lub pobieraé nauke na terenie gminy Santok,

4) petna sprawnosc fizyczna (ze wzgledu na specyfike pracy),

5) umiejetnosci interpersonalne (tatwe nawigzywanie kontaktdw, komunikatywnosc,
umiejetnos¢ radzenia sobie w trudnych sytuacjach, asertywnosé, odpornosé na stres),

6) obowigzkowos(, rzetelnosé i starannos¢ oraz umiejetnos$é organizacji pracy wtasne;j,

7) znajomosc¢ zagadnien z zakresu rolnictwa przynajmniej w podstawowym zakresie,

8) umiejetnos¢ obstugi komputera,

9) znajomosc terenu gminy,

10) bardzo dobra znajomos¢ jezyka polskiego.

Il.Wymagane dokumenty:
1) Pisemne zgtoszenie kandydatury z podpisem zawierajgcym nastepujace dane:
e Imieinazwisko,
e Adres zamieszkania,
e Nrtelefonu kontaktowego, adres e-mail,
e Data urodzenia,



e Miejsce zatrudnienia — nazwa i adres zaktadu pracy,
e W przypadku braku pracy — okreslenie bezrobotny,
e W przypadku pobierania renty / emerytury — podanie numeru renty / emerytury,

2) Kserokopia dowodu osobistego,

3) Kserokopia dokumentu poswiadczajgcego wyksztatcenie,

4) Oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

5) Oswiadczenie o niekaralnosci,

6) Oswiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych.

lll.Harmonogram zadan — dyspozycyjnos¢ rachmistrzow:
1) W terminie miedzy 20 czerwca — 31 lipca 2010r. — szkolenie rachmistrzéw zakonczone

egzaminem,
2) 09— 23 sierpnia 2010r. - obchdd przedspisowy,
3) 06 — 07 wrzesnia 2010r. — szkolenie uzupetniajgce oraz odprawa przedspisowy dla

rachmistrzow,
4) 08 wrzesnia — 31 pazdziernika 2010r. — dokonanie powszechnego spisu rolnego.

Podczas swojej pracy rachmistrz spisowy bedzie postugiwat sie uprzedzeniem typu hand-heid,
wyposazonym w specjalnie opracowang aplikacje formularzowg, opracowanie GIS (system informacji
geograficznej) oraz modut aplikacji zarzadczej (kalendarz pracy).

UWAGA!!!

Nabér kandydatéw na rachmistrzéw ogtoszony przez Woajta jest pierwszym etapem naboru.
Wybrane osoby zobligowane sg do wziecia udziatu w szkoleniu z zakresu metodologii i organizacji
spisu rolnego oraz w warsztatach nt. postugiwania sie terminalami i zainstalowanymi na ich
aplikacjami. Kandydat, ktéry nie wzigt udziatu w szkoleniu nie moze przystapi¢ do egzaminu
konczacego szkolenie.

W drugim etapie naboru jest powofanie rachmistrzdw przez Dyrektora Urzedu
Statystycznego na wniosek Gminnego Komisarza Spisowego, po uzyskaniu pozytywnej oceny z
egzaminu koniczacego szkolenie oraz po ztozeniu pisemnego przyrzeczenia o tresci okreslonej w art.
12 ustawy o statystyce publiczne;j.

IV. Zakres zadan nalezgcych do rachmistrza:
1) Rachmistrz spisowy powinien uczestniczy¢ we wszystkich etapach spisu (tj. obchdd
przedspisowy, odprawa przedspisowa oraz spis).
2) Rachmistrz spisowy podczas obchodu przedspisowego zobowigzany jest do aktualizacji
wykazu gospodarstw rolnych z przydzielonych obwodoéw spisowych.
e Podczas obchodu zadania rachmistrza sg nastepujace:
e Odwiedzenie wszystkich gospodarstw rolnych z wykazu dostepnego w aplikacji mobilnej
— potwierdzenie ich geolokalizacji lub wprowadzenie stosownych korekt (weryfikacja
wykazu gospodarstw rolnych),
e W przypadku kontaktu z gtdéwnym uzytkownikiem gospodarstwa przekazanie informacji o
mozliwosci samospisu,
e Uzupetnienie wykazu o gospodarstwa rolne, ktdre zostaty przez rachmistrza
zakwalifikowane do spisu a nie byly ujete na wykazie gospodarstw rolnych,
e Umodwienie wizyt z respondentami (o ile jest to mozliwe),
e Komunikowanie liderowi oraz dyspozytorom wojewddzkim o zakofczeniu pracy w danym
dniu,
e Zgtaszanie problemdéw oraz watpliwosci do lidera (w pierwszej kolejnosci) oraz do
dyspozytora wojewddzkiego,



e W sytuacji awaryjnej (gdy zmniejszona zostanie liczba rachmistrzow w gminie lub termin
obchodu bedzie zagrozony) przejecie czesci zadan innych rachmistrzéw (przydziat zadan
prowadzony bedzie przez dyspozytora wojewddzkiego po uzgodnieniu z rachmistrzami
spisowymi),

e Zachowanie tajemnicy statystycznej oraz stosowanie zapisow ustawy o ochronie danych
osobowych, informowanie Gminnego Biura Spisowego (lidera gminnego) o odmowach
spisu, oraz podjecie dalszych dziatan zwigzanych z przeprowadzeniem spisu rolnego,

e Komunikowanie liderowi oraz dyspozytorom wojewddzkim o zakofczeniu pracy w danym
dniu,

V. Miejsce sktadania dokumentéw:
e Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé¢ w Urzedzie Gminy w Santoku
do 16 czerwca 2010r. z dopiskiem:

»ZGLOSZENIE KANDYDATA NA RACHMISTRZA SPISOWEGO W POWSZECHNYM SPISIE
ROLNYM 2010”

Dokumenty, ktore wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie lub bedg niekompletne,
nie beda rozpatrywane.



