Regulamin organizacyjny Przedszkola nr 7

sJanka Wedrowniczka” w Sremie

Na podstawie Ustawy z dniq 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. 7 2017 I. poz. 59
ze zm.)

Rozdzial |

Przepisy ogélne

§1
1. Regulamin organizacyjny Przedszkola nr 7., Janka Wedrowniczka®. zwany dalej
regulaminem, okreéla szczegotowa organizacje oraz zasady funkcjonowania,
kierowania, Sprawowania nadzoru, a takze wykaz zadan i odpowiedzialnosci dla

poszczegolnych stanowisk w przedszkolu.
2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) przedszkolu — nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole nr 7 w Sremie,
2)  gminie — nal €Zy przez to rozumie¢ Gmine Srem,
3)  organie prowadzacym — nalezy Przez to rozumie¢ Gmine Srem.

4)  organie nadzoru pedagogicznego — nalezy przez to rozumie¢ Kuratora Oswiaty
w Poznaniu,

5)  dyrektorze przedszkola — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Przedszkola nr 7 w
gremie,

6)  pracowniku samorzagdowym- nalezy Przez to rozumie¢ wszystkich pracownikéw
zatrudnionych w Przedszkolu nr 7 W Sremie,

7)  nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Przedszkolu nr 7
w Sremie,




8)  statucie przedszkola — nalezy przez to rozumie¢ Statut Przedszkola nr 7 w Sremie

9) Ustawie — nalezy przez to rozumieé Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe
(Dz.U.z2017r. poz. 59 ze zm.),

10) Karcie nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Kartq
nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2017 r. poz. 1189).

§2

1. Przedszkole Jest jednostka organizacyjng gminy, powolang do wykonywania zadar
publicznych z zakresu edukacji publicznej — wychowania przedszkolnego,
okreslonych szczegolowo w statucie przedszkola.

2. Przedszkole jest wyodrebniong finansowo i organizacyjnie Jednostka budzetowg
gminy.

3. Podstawa gospodarki finansowej przedszkola jest roczny plan finansowy.

4. Przedszkole pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu gminy, a pobrane
dochody odprowadza na jego rachunek.

5. Przedszkole prowadzi rachunkowos¢ w oparciu o obowigzujace przepisy i sporzadza
na ich podstawie sprawozdawczosé finansowa.

§3

Nadz6r nad przedszkolem Jest sprawowany przez:

1)  organ prowadzacy,

2)  organ nadzoru pedagogicznego.

§4

1. Akty wewnatrzprzedszkolne wydawane sa w formie pisemnej przez rade
pedagogiczna przedszkola, dyrektora przedszkola lub Z jego upowaznienia przez inne
osoby, a takze na podstawie szczegolowych upowaznien wynikajacych z przepisow
prawnych.

2. Aktami wewnatrzprzedszkolnymi sa:

1) uchwaty rady pedagogicznej,

2)  zarzadzenia wewnetrzne dyrektora przedszkola, regulujace zasadnicze dla przedszkola
SPrawy wymagajace trwatego unormowania,




3)  decyzje administracyjne — Tozstrzygajace sprawy o charakterze indywidualnym,

4)  informacje — podawane do wiadomosci pracownikow i rodzicow (prawnych
opickunow) dzieci, informujace o biezacej dziatalnosci przedszkola,

6)  pisma okdlne — powiadamiajace o ¢zyms, co nie wehodzi w zakres zarzadzen i decyzji,
a jest istotne dla Sprawnego funkcjonowania przedszkola.

Rozdzial I1

Zasady kierowania pPraca przedszkola

§5
Funkcjonowanie przedszkola oparte Jest na zasadach jednoosobowego kierownictwa,

stuzbowego podporzadkowania. podziatu czynnosc;j indywidua[nej odpowiedzialnosci za
wykonanie powierzonych zadar.

§6

Dyrektor przedszkola:

1) kieruje przedszkolem jako Jednostka organizacyjng gminy,
2)  jest pracodawcg dla wszystkich pracownikéw przedszkola,
3)  jest organem nadzoru pedagogicznego,

4)  jest przewodniczacym rady pedagogicznej,

5)  wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym Ustawg.

§7

Dyrektor przedszkola wspolpracuje i wspotdziata w celu sprawnego funkcjonowania
przedszkola z rada pedagogiczna, rada rodzicow. organem prowadzacym, organem nadzory
pedagogicznego oraz 7 catym personelem placowki.




§8

1. W celu zapewnienia realizacji przez przedszkole zadan o szczegllnym znaczeniy
dyrektor moze w drodze zarzadzenia Wewnetrznego powolacé zespot zadaniowy,

(prawni opiekunowie) wychowankdw:.

Rozdzial I1]

Struktura organizacyjna przedszkola

§9
Organami przedszkola sa:
1)  dyrektor przedszkola.
2) rada pedagogiczna,
3)  rada rodzicow.
§ 10

Godziny ponadwymiarowe i dorazne zastepstwa

1.Godziny ponadwymiarowe moga by¢ przydzielane nauczycielom w szczegblnych
wypadkach, podyktowanych wylacznie koniecznoscia realizacji programu nauczania, zgodnie

-

z posiadang przez nauczyciela specjalnoscia (art. 35 ust. | Karty Nauczyciela). Godziny te

organu prowadzacego.

2. V-ce dyrektor przedszkola jest zobowiazany do zaplanowania i przydzielenia zastepstw za
nieobecnego nauczyciela, V-ce dyrektor organizuje Zastepstwo za nieobecnego nauczyciela
na polecenie dyrektora niezwlocznie po otrzymaniu informacji o niemozliwosci stawienia sie
W pracy przez nauczyciela.




-mozliwosci kadrowe w danym okresie

-liczbe dzieci w grupach

Planowanie godzin zastepczych, jak ich dorazne przydzielanie jest realizowane zgodnie z
zasada zgodnosci specjalizacii.

W przedszkolu stosuje si¢ zasade laczenia grup glownie w przypadkach gdy:

-W danym okresie braki lub inne trudnosci kadrowe uniemozliwiaja zapewnienia
zastgpstwa ( liczba dzieci nie moze przekraczaé 25)

-jest nizsza frekwencja dzieci

§11

Strukture organizacyjna przedszkola stanowig:

1)  kierownictwo przedszkola — dyrektor, v-ce dyrektor
2)  personel pedagogiczny — nauczyciele.
3)  pracownicy samorzadowi

§12
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Pracownicy przedszkola podlegaja bezposrednio dyrektorowi przedszkola.

Wielkos¢ zatrudnienia w przedszkolu ustala dyrektor zgodnie z przepisami w arkuszu
organizacji przedszkola, a zatwierdza organ prowadzgcy.

Przedszkole jest czynne w godzinach od 6:30 do 17:00.

Rodzice sg zobowigzani do przyprowadzania dzieci do godz.8.00.

W dni pracujace miedzy Swietami praca wychowawczo-opiekuncza prowadzona jest
W ograniczonej liczbie oddziatow. w grupach faczonych. Liczba oddzialéw w czasie
przerw swigtecznych jest uzalezniona od ilosci dzieci.
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Rozdzial IV

Zasady funkcjonowania przedszkola

§13
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Jednoosobowe kierownictwo polega na obowiazku wykonywania polecen
bezposredniego przetozonego, wynikajacych ze stuzbowego podporzadkowania.
W czasie nieobecnosci dyrektora przedszkola jego obowiazki pelni v-ce dyrektor.

§ 14

Przedszkole funkcjonuje w oparciu o scista wspolprace z rodzicami dzieci
korzystajacych z ustug opiekunczo-wychowawczych.

Praca wychowawczo- dydaktyczna i opiekunicza w przedszkolu organizowana jest
odpowiednio do potrzeb i mozliwosci rozwojowych wychowankéw z poszanowaniem
ich godnosci osobiste;, religijnej, w poczuciu tozsamosci narodowej .

Przedszkole realizuje zadania zgodnie z Podstawg programowg Wychowania
Przedszkolnego.

Dziecko powinno byé przyprowadzane do przedszkola i odbierane 7 placowki przez
rodzicéw, prawnych opiekundw lub petnoletnia upowazniona osobe.

We wszystkich grupach wiekowych prowadzona Jest religia; na wniosek rodzicéw.
Zajecia dodatkowe prowadzone sa od godziny 13.00

Rozdzial V

Zakresy dzialania i kompetencje na poszczegolnych stanowiskach pracy

Tryb pracy oraz ogélny zakres zadan pracownikow okresla statut przedszkola.
Szczegotowe zakresy czynnosci na poszezegélnych stanowiskach pracy okreslaja
zatwierdzone przez dyrektora przedszkola zakresy szcze gotowych obowiazkow
pracownika.

Rozdzial VI

Obieg dokumentéw w przedszkolu

§ 23

Obieg, rejestracije, przechowywanie i archiwizowanie dokumentéw w przedszkolu
okresla instrukcja kancelaryjna.

W przedszkolu stosuje sie jednolity rzeczowy wykaz akt okreslony zarzadzeniem
wewnetrznym dyrektora przedszkola.
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Rozdzial VI

Organizacja Przyjmowania, rozpatrywania i zalatwiania skarg i wnioskéw

§ 26

Rozpatrywanie oraz zalatwianie skarg i wnioskéw w przedszkolu obywa si¢ zgodnie
Z procedurg skarg i wnioskow.

Dyrektor przedszkola koordynuje organizacje przyjmowania. rozpatrywania,
ewidencjonowania zalatwiania skarg i wnioskéw w placowce.

Szczegotowy Sposob ewidencjonowania Oraz przyjmowania skarg i wnioskéw okresla
dyrektor przedszkola w drodze zarzadzenia wewnetrznego.

Rozdzial VIII

Przepisy koncowe

§29

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Tres¢ regulamin podaje si¢ do wiadomogci pracownikéw przedszkola oraz rodzicow
(prawnych opiekunow) wychowankéw.

Regulamin udostepniony jest do wgladu w kancelarij przedszkola , na stronie
internetowej.




