PLAN NADZORU PEDAGOGICZNEGO

DYREKTORA
PRZEDSZKOLA NR 7 " JANKA WEDROWNICZKA *
W SREMIE
W ROKU SZKOLNYM 2017/2018



Podstawa prawna:

e Ustawa z 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59, poz. 949)

e Ustawa z 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 25.08.2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. poz. 1658)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 6 sierpnia 2015 r. w sprawie wymagan wobec szkét i placowek (Dz. U. z 2015 r. poz. 1214)

Podstawowe kierunki realizacji polityki oSwiatowej panstwa w roku szkolnym 2017 / 2018 okreslone przez Ministra Edukacji
Narodowe;j :

Wdrazanie nowej podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego.

Podniesienie jakosci edukacji matematycznej, przyrodniczej 1 informatyczne;.
Bezpieczenstwo w intrenecie. Odpowiedzialne korzystanie z mediow spotecznych.
Wprowadzanie doradztwa zawodowego do szkot 1 placéwek.

Wzmacnianie wychowawczej roli szkoty.

Podnoszenie jakosci edukacji wiaczajacej w szkotach 1 placowkach systemu oswiaty.
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Zatwierdzono do realizacji Zapoznano Rad¢ Rodzicow
Zarzadzeniem Dyrektora Przedszkola nr 7 Przedszkola nr 7 w Sremie
nr 6 z dnia 12.09.2017r. dnia 18.09.2017r.



W celu realizacji zadan dotyczacych kontroli i ewaluacji dyrektor w szczegolnosci:

e obserwuje prowadzone przez nauczycieli zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze,
e obserwuje inne zaj¢cia 1 czynno$ci wynikajace z dziatalno$ci statutowej przedszkola,

e obserwuje kompetencje dzieci w badanym zakresie,

¢ analizuje dokumentacj¢ obowiazujaca w przedszkolu,

e pozyskuje informacje od rodzicéw i nauczycieli.

Dyrektor gromadzi dokumentacj¢ nadzoru pedagogicznego: arkusze obserwacji, arkusze do analizy dokumentow, arkusze kontroli, ankiety, inne.
W celu przeprowadzenia ewaluacji wewngtrznej powotuje zespoly ds. ewaluacji 1 do zbierania informacji. Do szczegoétowych zadan zespolow
nalezy m.in.: opracowywanie narzedzi badawczych, udziat w analizie dokumentow, zbieranie informacji od ankietowanych podmiotéw, udziat w
przygotowaniu i analizie iloSciowo-jakosciowej wynikow oraz formutowaniu wnioskow.

Formami nadzoru pedagogicznego sa:

1/ ewaluacja

2/ kontrola

3/ wspomaganie
4/ monitorowanie

1.Ewaluacja to praktyczne badanie oceniajgce przeprowadzane w szkole lub placowce. Wyrdzniamy:

ewaluacje zewnetrzng
ewaluacje wewnetrzng
ewaluacji catosciowej
ewaluacji problemowe;j



WhiosKki i rekomendacje przyjete na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 29.06.2017r. wytyczajace Kierunki do dalszej
pracy w roku szkolnym 2017/2018:

Rekomendacje:

» kontynuowac dziatania w zakresie upowszechniania czytelnictwa,

organizowac i bra¢ udziat w organizowanych gminnych i ogélnopolskich konkursach plastycznych inspirowanych literaturg dziecieca,
w wiekszym stopniu zacheca¢ rodzicéw do udziatu w gtosnym czytaniu,

w pracy na rok szkolny 2017/2018 zaplanowac i realizowac pedagogizacje rodzicow,

w roku szkolnym 2017 / 2018 stwarza¢ dzieciom warunki do szeroko rozumianej, zorganizowanej aktywnosci fizycznej dzieci zar6wno
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na powietrzu, jak i w salach,
» tak aranzowac sale, aby stwarza¢ dzieciom warunki do podejmowania wiasnej aktywnosci.

Whioski:

» opracowany plan nadzoru realizowany byl systematycznie i terminowo,

opracowac 1 wdrozy¢ nowa koncepcje pracy przedszkola,

wnioski z pracy wychowawczo — dydaktyczno — opiekunczej za rok szkolny 2016 / 2017 wdrozy¢ w nowym roku szkolnym,
niwelowacé wsrdd dzieci zachowania aspoteczne,

inspirowa¢ dzieci do zabaw w stalych i1 okresowych kacikach tematycznych,

kreowac postawy tworcze kazdej dziatalnosci dzieci,
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wprowadzi¢ w grupach funkcje dyzurnych.



Zrédta planowania nadzoru:

1/ Kierunki realizacji polityki o§wiatowej panstwa w roku szkolnym 2017/2018.
2/ Wnioski i rekomendacje ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego w ubieglym roku szkolnym

Plan nadzoru :

1.Przedmiot ewaluacji wewnetrznej i terminy jej przeprowadzania

2.Tematyka i terminy przeprowadzania kontroli przestrzegania przez nauczycieli przepiséw prawa dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej przedszkola oraz innej dziatalno$ci statutowej przedszkola.

3.Plan wspomagania nauczycieli( planowane szkolenia, rady pedagogiczne, motywowanie nauczycieli do doskonalenia i rozwoju zawodowego)
4.Plan obserwacji.

5.Zakres monitorowania.

1.Przedmiot ewaluacji wewnetrznej i terminy jej przeprowadzania
Ewaluacja wewnetrzna w roku szkolnym 2017/2018 .

Przedmiot ewaluacji — Dzieci nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej . Plan
ewaluacji wewnetrznej — zalacznik nr 1

ZADANIA TERMIN OSOBY ODPOWIEDZIALNE

Wybdr wymagan do ewaluacji . sierpien zespoly zadaniowe

Wybor zespotu do spraw ewaluacji .




Opracowanie zagadnien kluczowych do | wrzesien zespot do spraw ewaluacji
ewaluacji .

Zatwierdzenie zagadnien przez wrzesien dyrektor

dyrektora .

Opracowanie narzedzi do ewaluacji . wrzesien zespot do spraw ewaluacji

Zbieranie informacji dotyczacych
ewaluacji .

listopad — maj / zgodnie z
harmonogramem sporzadzonym przez
zespot do spraw ewaluacji

zespot do zbierania informacji

Opracowanie wynikow i1 wnioskOw z | czerwiec zespot do spraw ewaluacji
ewaluacji .

Przedstawienie wynikow 1 projektu czerwiec lider zespotu do spraw ewaluacji
wnioskéw dyrektorowi .

Zapoznanie rady pedagogicznej z czerwiec dyrektor

wynikami ewaluacji .




2. Tematyka i terminy przeprowadzania kontroli przestrzegania przez nauczycieli
przepisow prawa dotyczacych dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej przedszkola oraz innej dzialalnosci statutowej przedszkola .

Osoba
Czynnosci kontrolne Termin Dokumentacja )
kontrolujaca
Kontrola w zakres.ie organizacji pazdziernik - | , N dyrektor.v-ce
w salach stalych i1 okresowych . analiza sprawozdan nauczycieli
, maj dyrektor
kackoéw tematycznych.
Kontrola wprowadzenia % . ) . dyrektor,v-ce
Lo rok szkolny analiza sprawozdan nauczycieli
grupach funkcji dyzurnych. dyrektor

Prowadzenie obserwacji majace
na celu wczesne rozpoznanie u
dzieci dysharmonii rozwojowych
1 podjecie odpowiednich dziatan.
W przypadku dzieci 1Y arkusze kontroli.
realizujacych roczne
przygotowanie przedszkolne
prowadzenie obserwacji
pedagogicznej zakonczonej

Dyrekto,v-ce
dyrektor

analizg 1 oceng gotowosci




dziecka do podjecia nauki w

szkole.
Udzial dzieci w gminnych, ) , o dyrektor,v-ce
, . 8 Y rok szkolny analiza sprawozdan nauczycieli i’
ogolnopolskich konkursach. dyrektor
Planowanie 1 realizacja| . 2017 analiza dokumentacji nauczycieli- protokoty|dyrektor,v-ce
. ., ma )

pedagogizacji rodzicow. ] zebran dyrektor
wrzesien —

Organizacja dzieciom aktywnosci | l15topad analiza dokumentacji nauczycieli — dzienniki|dyrektor,v-ce

na powietrzu. marzec - zaje¢ przedszkola dyrektor
czerwiec

Systematyczne informowanie

rodzicow o funkcjonowaniu ich luty analiza  dokumentacji  nauczycieli-  karty|dyrektor,v-ce

dziecka w spolecznosci maj kontaktow indywidudualnych dyrektor

przedszkolne;.

Kontrola czestotliwosci

) i . ) . ., . dyrektor,v-ce
wykorzystania muzyki w trakcie|luty, maj analiza zapiso6w w dziennikach

spozywania positkow.

dyrektor




PLAN KONTROLI OKRESLA TYLKO PLANOWANE KONTROLE .
W RAMACH NADZORU PEDAGOGICZNEGO DYREKTOR PRZEPROWADZA KONTROLE DORAZNE.

3. Plan wspomagania nauczycieli w wykonywaniu ich zadan w zakresie ich
dzialalnosci wychowawczej, dydaktycznej i opiekunczej oraz innej dzialalnosci

statutowej.

Obszar dzialan

Zadania

1. Diagnoza pracy
przedszkola .

Pozyskanie informacji poprzez prezentacje wnioskow z autoewaluacji nauczycieli,
nadzoru pedagogicznego, sprawozdan zespotow zadaniowych, kontroli
wewnetrznych 1 zewnetrznych.

2. Motywowanie nauczycieli
do doskonalenia
zawodowego.

Inspirowanie nauczycieli do wprowadzania innowacyjnych rozwigzan w pracy
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze;.

Motywowanie nauczycieli do rozwoju na §ciezce awansu zawodowego.

Kontynuowanie wspolpracy z poradnig psychologiczno — pedagogiczna, biblioteka i
placéwkami doskonalenia zawodowego, wydawnictwami.




Inspirowanie do zdobywania nowych kwalifikacji i uprawnien — dofinansowywanie
doskonalenia zawodowego- w ramach posiadanych §rodkow i zgodnie z potrzebami
przedszkola.

Aktywny udzial nauczycieli w szkoleniowych radach pedagogicznych.

3. Organizowanie szkolen
I narad .

Zarzadzenie dotyczace dopuszczenia do uzytku Programu Wychowania
Przedszkolnego.

Przedstawienie nauczycielom planu pracy na rok szkolny 2017/2018.
Uchwata dotyczaca ramowego rozktadu dnia.

Zapoznanie ze zmianami w prawie o$wiatowym.

Zapoznanie z planem nadzoru pedagogicznego.

Rady pedagogiczne szkoleniowe — tematyka zgodna z rocznym planem pracy.
Podsumowanie pracy wychowawczo-dydaktycznej 1 opiekunczej w [ potroczu roku
szkolnego 2017/2018.

Podsumowanie czastkowe nadzoru pedagogicznego.

Wybor przedstawicieli do komisji rekrutacyjne;.

Prezentacja arkusza organizacji na nastepny rok szkolny.




Podsumowanie efektoéw pracy wychowawczo-dydaktycznej 1 opiekuncze;.
Sprawozdanie i wnioski z nadzoru pedagogicznego.

Awans zawodowy nauczyciela

Lp. | Imi¢ i nazwisko nauczyciela | Stopien awansu Termin stazu Termin dokonania oceny dorobku
zawodowego zawodowego
1 Marta Adamczak Nauczyciel stazysta 01.09.2017 - Czerwiec 2018

30.05.2018

Ocena pracy nauczycieli

Lp. Imie i nazwisko Data ostatniej Termin dokonania
nauczyciela oceny oceny
1. Krystyna Janczyk 22.01.2007 grudzien 2017




Monitorowanie:
- w roku szkolnym 2017/2018 monitorowana bedzie realizacja podstawy programowej wychowania
przedszkolnego — na podstawie arkuszy monitorowania podstawy programowej ( luty i maj )

Plan obserwacji zajec.

Obserwacje diagnozujace- pozyskanie informacji o poziomie opanowanych przez dzieci umiejgtnosci 1 wiadomosci z
zakresu edukacji matematyczne;.

1. J.Kaczmarek- maj 2018r.
2.K.Janczyk — maj 2018r.

Obserwacje doradczo- doskonalgce.

1.T.Ptonczak -kwiecien 2018r.
2.M.Adamczak- pazdziernik 2017r.
3.P.Lewandowska - listopad2017r.
4.B. Samson — luty 2018r.
5.E.Piagtkowska —luty 2018r.
6.D.J6zefiak — marzec 2018r.

7. M.Padowicz- marzec 2018r.
8.M. Ratajczak- listopad 2017r.

9.P. Kostka- pazdziernik 2017r.
10.A. Strzelecka- listopad 2017r.
11.M.Trzymkowska - pazdziernik 2017r.



Zespoly zadaniowe:
- do ewaluacji

Angelika Strzelecka- lider

Paulina Lewandowska
Jolanta Kaczmarek
Marta Ratajczak
Magdalena Padowicz
Beata Samson

- do zbierania informacji

Paulina Kostka- lider

Marta Adamczak

Ewa Pigtkowska
Krystyna Janczyk
Matgorzata Trzymkowska
Teresa Plonczak






