                                                                                                            Załącznik Nr 1

                                                                            do Zarządzenia Nr 149/2015






              Burmistrza  Przasnysza                                                                                             

                                                                                                             z dnia 11 grudnia 2015 r.
Zmiany w budżecie miasta na 2015 rok
	Dział
	Rozdz.
	§
	Wyszczególnienie
	Zwiększe-

nie 
	Zmniejszenie

	
	
	
	Dochody
	18.731,00
	

	852
	
	
	Pomoc społeczna
	
	

	
	85214
	
	Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
	18.731,00
	

	
	
	2030
	Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację własnych zadań bieżących gmin (związków gmin)
	18.731,00
	

	
	
	
	Wydatki
	70.877,38
	52.146,38

	700
	
	
	Gospodarka mieszkaniowa
	30.000,00
	30.000,00

	
	70005
	
	Gospodarka gruntami i nieruchomościami
	30.000,00
	30.000,00

	
	
	4210
	Zakup materiałów i wyposażenia
	
	5.000,00

	
	
	4260
	Zakup energii
	
	25.000,00

	
	
	4300
	Zakup usług pozostałych
	30.000,00
	

	750
	
	
	Administracja publiczna
	12.000,00
	12.000,00

	
	75023
	
	Urzędy gmin (miast i miast na prawach powiatu)
	12.000,00
	12.000,00

	
	
	4010
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
	
	11.000,00

	
	
	4260
	Zakup energii
	10.000,00
	

	
	
	4360
	Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych
	1.000,00
	

	
	
	4430
	Różne opłaty i składki
	
	1.000,00

	
	
	4700
	Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej
	1.000,00
	

	852
	
	
	Pomoc społeczna
	28.877,38
	10.146,38

	
	85202
	
	Domy pomocy społecznej
	3.203,00
	

	
	
	4330
	Zakup usług przez jednostki samorządu terytorialnego od innych jednostek samorządu terytorialnego
	3.203,00
	

	
	85203
	
	Ośrodki wsparcia
	4.815,38
	4.815,38


	
	
	4010
	Wynagrodzenia osobowe pracowników 
	1.128,00
	

	
	
	4110
	Składki na ubezpieczenia społeczne
	
	527,00

	
	
	4120
	Składki na Fundusz Pracy
	
	328,00

	
	
	4210
	Zakup materiałów i wyposażenia
	3.687,38
	

	
	
	4260
	Zakup energii
	
	2.265,00

	
	
	4360
	Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych
	
	235,88

	
	
	4410
	Podróże służbowe krajowe
	
	307,00

	
	
	4430
	Różne opłaty i składki
	
	552,50

	
	
	4700
	Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej
	
	600,00

	
	85206
	
	Wspieranie rodziny
	
	3.203,00

	
	
	4010
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
	
	3.203,00

	Dział
	Rozdz.
	§
	Wyszczególnienie
	Zwiększe-

nie 
	Zmniejszenie

	
	85212
	
	Świadczenia rodzinne, świadczenie z funduszu alimentacyjnego oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego
	331,00
	331,00

	
	
	4040
	Dodatkowe wynagrodzenie roczne
	
	331,00

	
	
	4440
	Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	331,00
	

	
	85214
	
	Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
	18.731,00
	

	
	
	3110
	Świadczenia społeczne
	18.731,00
	

	
	85219
	
	Ośrodki pomocy społecznej
	1.797,00
	1.797,00

	
	
	4010
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
	1.797,00
	

	
	
	4110
	Składki na ubezpieczenia społeczne
	
	1.027,00

	
	
	4120
	Składki na Fundusz Pracy
	
	770,00


Uzasadnienie
          W wyniku wprowadzonych zmian w budżecie miasta  zwiększa się dochody  i wydatki
 budżetowe  o kwotę  18.731,00 zł, w tym:  dochody na realizację zadań zleconych pozostają bez zmian.
Dochody
          W dziale 852, rozdz. 85214 zwiększa się dotację celową z budżetu państwa na realizację
własnych zadań bieżących o kwotę 18.731,00 zł, zgodnie z decyzją  Nr 435/2015 Wojewody Mazowieckiego w związku z niedoborem środków finansowych  przeznaczonych na dofinansowanie wypłat zasiłków okresowych w części gwarantowanej z budżetu państwa.

  Wydatki
         W dziale 700, rozdz. 70005 przenosi się między paragrafami kwotę 30.000,00 zł na uzupełnienie występujących niedoborów.

         W dziale 750, rozdz. 75023 przenosi się między paragrafami kwotę 12.000,00 zł na uzupełnienie występujących niedoborów.
        W dziale 852, rozdz. 85202 uzupełnia się plan wydatków o kwotę 3.203,00 zł poprzez przeniesienie tej kwoty z rozdz. 85206, w którym występuje nadwyżka środków. W rozdz. 85203 – zadania zlecone - przenosi się między paragrafami kwotę 4.815,38 zł na uzupełnienie występujących niedoborów. W rozdz. 85212 – zadania zlecone - przenosi się między paragrafami kwotę 331,00 zł na uzupełnienie występujących niedoborów. W rozdz. 85214 zwiększa się plan wydatków o kwotę 18.731,00 zł, zgodnie decyzją Wojewody Mazowieckiego. W rozdz. 85219 przenosi się między paragrafami kwotę 1.797,00 zł na uzupełnienie występujących niedoborów.
                                                                                                                Załącznik Nr 2

                                                                              do Zarządzenia Nr 149/2015







                  Burmistrza  Przasnysza                                                                                             

                                                                                                                 z dnia 11 grudnia 2015 r. 

Zmiany w wydatkach związanych 

z realizacją  zadań zleconych w 2015 roku

	Dział
	Rozdz.
	§
	Wyszczególnienie
	Zwiększe-

nie 
	Zmniejszenie

	
	
	
	Wydatki
	5.146,38
	5.146,38

	852
	
	
	Pomoc społeczna
	5.146,38
	5.146,38

	
	85203
	
	Ośrodki wsparcia
	4.815,38
	4.815,38

	
	
	4010
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
	1.128,00
	

	
	
	4110
	Składki na ubezpieczenia społeczne
	
	527,00

	
	
	4120
	Składki na Fundusz Pracy
	
	328,00

	
	
	4210
	Zakup materiałów i wyposażenia
	3.687,38
	

	
	
	4260
	Zakup energii
	
	2.265,00

	
	
	4360
	Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych
	
	235,88

	
	
	4410
	Podróże służbowe krajowe
	
	307,00

	
	
	4430
	Różne opłaty i składki
	
	552,50

	
	
	4700
	Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej
	
	600,00

	
	85212
	
	Świadczenia rodzinne, świadczenie z funduszu alimentacyjnego oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego
	331,00
	331,00

	
	
	4040
	Dodatkowe wynagrodzenie roczne
	
	331,00

	
	
	4440
	Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	331,00
	


1

