Plan Rozwoju Lokalnego – Miasto Przasnysz – lipiec 2004


· tego powodu, programy będą adresowane do długotrwale bezrobotnych, słabo wykształconych oraz do kobiet (mających znacznie większe problemy w znalezieniu pracy);

· Wykorzystanie środków z Europejskiego Funduszu Społecznego (EFS) na bezpośrednie wsparcie finansowe rodzin i osób o najniższych dochodach. Wyrównywanie szans edukacyjnych poprzez programy stypendialne dla młodzieży oraz studentów (działanie w ramach II Priorytetu ‘Wzmocnienie rozwoju zasobów ludzkich w regionach’);

· Tworzenie grup samopomocowych służących zwiększeniu możliwości samodzielnego rozwiązywania swoich problemów socjalnych i zdrowotnych np. grupa samopomocowa samotnych matek, rodziców i opiekunów osób chorych psychicznie, czy grupa samopomocowa bezrobotnych kobiet;

· Dalszy rozwój wolontariatu, szczególnie w środowisku osób starszych oraz wśród młodzieży ze szkół ponadgimnazjalnych. Wolontariat poszerza ofertę usługową Ośrodka, aktywizuje młodzież, jest dodatkowym wsparciem dla dzieci mających problemy w nauce, osób niepełnosprawnych oraz osób starszych. Jest to działanie niewymagające nakładów finansowych, natomiast efektywnie oddziaływuje na wymienione grupy dysfunkcyjne;

· Rozwój sieci oparcia społecznego dla osób starszych, poprzez zwiększanie usług opiekuńczych w domach osób chorych i samotnych, wspieranych także przez  pracę wolontariuszy oraz utworzenie dziennego domu pomocy dla seniorów. Działania takie są konieczne z uwagi na starzejące się społeczeństwo, potrzebę wspierania osób chorych w miejscu zamieszkania (wysokie koszty utrzymania chorych w domach pomocy społecznej). Właściwe byłoby powołanie rodzinnego domu pomocy, świadczącego całodobowe usługi opiekuńcze i bytowe dla starszych mieszkańców naszego miasta, wymagających z powodu wieku wsparcia w tej formie. Rodzinny dom pomocy dla 4 – 6 osób (niższe koszty utrzymania, rodzinna atmosfera, właściwa opieka) byłby alternatywą dla umieszczania chorych podopiecznych w domach pomocy społecznej;

· Utworzenie mieszkań chronionych dla chorych psychicznie i upośledzonych umysłowo. Doświadczenia pracowników Środowiskowego Domu Samopomocy wskazują na potrzebę pomocy osobom chorym psychicznie i niepełnosprawnym intelektualnie w samodzielnej egzystencji. Dotyczy to osób samotnych, pozbawionych opieki najbliższej rodziny, które nie wymagają umieszczenia w domu pomocy społecznej. Pobyt w mieszkaniu chronionym, przy wsparciu pracownika socjalnego i wolontariuszy jest korzystniejszą propozycją, zarówno ze względów emocjonalnych, jak i finansowych.

Wykres Nr 9. Rodziny korzystające z pomocy społecznej w latach 2001 – 2003.
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Wykres Nr 10. Skumulowane liczby rodzin objętych pomocą społeczną w latach 2001- 2003.
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Tabela Nr 32. Środki finansowe na realizację zadań pomocy społecznej (bez kosztów utrzymania MOPS).


2001
2002
2003

Zadania własne
478.032
529.000
505.000

Zadania zlecone
2.263,922
2.161.000
1.819.941

Razem
2.741.954
2.690.000
2.369.941

Średnia wartość świadczenia z pomocy społecznej w złotych  na jednego korzystającego
1.069,82
1.147,61
843,09

2.8.8. Bezpieczeństwo. 

W Przasnyszu działają: Państwowa Straż Pożarna i Komenda Powiatowa Policji. Na terenie Przasnysza stosowane są następujące sposoby zabezpieczenia mienia:

· monitoring akustyczny,

· zabezpieczenia techniczne (drzwi i szyby antywłamaniowe, specjalne kłódki, alarmy, blokady itp.),

· system patroli wykonywanych przez agencje ochrony mienia,

· monitoring wizyjny części Miasta.

Celem zapewnienia poczucia bezpieczeństwa mieszkańcom Przasnysza prowadzony jest monitoring części Miasta za pomocą systemu kamer zarówno stałych jak i obrotowych, umieszczonych w rejonach zagrożonych szczególnie, zarówno przestępczością jak też wykroczeniami o charakterze chuligańskim.

System odbioru obrazu z kamer znajduje się w pomieszczeniach Dyżurnego Komendy Powiatowej Policji, gdzie przekazywany obraz jest na bieżąco śledzony przez funkcjonariuszy Policji dając możliwość prawidłowego i szybkiego reagowania na zaistniałe wydarzenia.

Przechowywany i archiwizowany zapis kamer, staje się także materiałem dowodowym podczas typowania sprawców czynów przestępczych ujawnionych w późniejszym czasie. Komenda Powiatowa Policji w Przasnyszu posiada dobrą obsadę kadrową (96 funkcjonariuszy i 14 pracowników cywilnych). Problemem są ograniczone środki techniczne (radiostacje nasobne, sprzęt komputerowy, starzejące się środki transportu).

Policja prowadzi cykliczne spotkania z młodzieżą szkół podstawowych i ponadpodstawowych na terenie Miasta, przekazując informacje o zagrożeniach, uzależnieniach. Prowadzi także turnieje w zakresie poznawania przepisów ruchu drogowego. Działania Policji i Władz Miasta są skoordynowane, podejmowane w oparciu o wypracowane wnioski, wynikające ze wspólnej wymiany informacji.

Wszystkie służby działają w systemie zintegrowanym. Koordynacja umożliwia wypracowanie właściwych mechanizmów i sposobów działania w sytuacjach nagłego zagrożenia.

III. ZADANIA I PROBLEMY DO ROZWIĄZANIA. 

Zadania objęte interwencją w ramach Planu Rozwoju Lokalnego na lata 2004-2013 (PRLok), realizowane będą w ramach trzech podstawowych obszarów (infrastruktura podstawowa, zasoby ludzkie, środowisko produkcyjne) z dostępnych dofinansowaniem z programów UE. Ponadto na terenie Miasta Przasnysza wdrażane będą również projekty komplementarne wobec zadań objętych planem.

Założono możliwość aktualizacji Planu Rozwoju Lokalnego w trakcie jego wdrażania. W pierwszej kolejności będą to głównie zmiany polegające rozszerzaniu katalogu zadań zarówno w obrębie projektów bezpośrednio objętych interwencją planu, a także zadań komplementarnych.

Miasto Przasnysz w pierwszych latach członkostwa w Unii Europejskiej w latach 2004-2007 zamierza podjąć szereg inwestycji wpisujących się w priorytety i działania Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego (ZPORR). Będą one ważnym czynnikiem pobudzenia rozwoju społeczno-gospodarczego na obszarze Miasta oraz całego regionu.

W ramach podejmowanych działań podjęte zostaną starania o pozyskanie środków na realizację zadań objętych interwencją Planu Rozwoju Lokalnego wpisujących się w kierunki rozwoju Miasta zawarte w następujących dokumentach:

-‘Strategii Rozwoju Miasta Przasnysza do 2015 roku’, 

-‘Studium Uwarunkowań i Kierunków Zagospodarowania Przestrzennego Miasta Przasnysza’,


-‘Planie Rozwoju i Modernizacji Urządzeń Wodociągowych i Urządzeń Kanalizacyjnych miasta Przasnysza do roku 2015’



-'Założenia do planu zaopatrzenia w ciepło, energię elektryczną i paliwa gazowe dla obszaru Gminy Miasta Przasnysz'.

Zadania objęte interwencją PRLok dla Przasnysza, odpowiadają koncepcji zrównoważonego rozwoju określonej w ‘Długookresowej Strategii Trwałego i Zrównoważonego Rozwoju - Polska 2025’, pozostają w pełnej zgodności ze 'Strategią Rozwoju Województwa Mazowieckiego'.

LISTA ZADAŃ DO REALIZACJI:

NOWE MIEJSCA PRACY / EDUKACJA

-rozwój edukacji i dostosowanie profilu kształcenia do wymogów i potrzeb rynku pracy;

-rozwój systemu edukacji dla kobiet wychowujących dzieci;

-tworzenie warunków do powstawania miejsc pracy dla kobiet wychowujących dzieci;

-ograniczenie bezrobocia poprzez tworzenie sprzyjających warunków dla rozwoju przedsiębiorczości;

-przygotowanie nowych terenów pod inwestycje i mieszkalnictwo;

-tworzenie warunków do samo-zatrudnienia, zwłaszcza dla młodzieży;

-rozbudowa filii szkoły wyższej;

-powstanie nowej siedziby i rozbudowa Miejskiej Biblioteki Publicznej w Przasnyszu;

-rozwój sektora usług, zwłaszcza turystycznych i informatycznych.

MŚP

-rozwój usług dla MŚP (wsparcie szkoleniowe, finansowe, prawne);

-tworzenie terenów pod nowe inwestycje, ułatwienia dla rozpoczynających działalność gospodarczą;

-rozwój usług, obsługi rolnictwa i przetwórstwa rolno- spożywczego opartego o lokalną bazę surowcową;

-pomoc w szukaniu nowych rynków zbytu dla istniejących przedsiębiorstw;

-rozwój doradztwa rolniczego w kierunku wprowadzania rolnictwa ekologicznego;

-tworzenie warunków do podnoszenia kwalifikacji dla osób zatrudnionych w rolnictwie.

EKOLOGIA 

-kontynuacja i rozpowszechnianie, we współpracy z sąsiednimi gminami, programu selektywnej zbiórki odpadów segregowanych ‘u źródła’, 

-budowa nowoczesnego systemu segregacji i utylizacji odpadów komunalnych;

-wprowadzenie większej ilości pojemników na odpady komunalne na poszczególnych posesjach;

-rozbudowa systemu edukacji ekologicznej młodzieży i mieszkańców Miasta;

-modernizacja i rozbudowa składowiska odpadów komunalnych,

-wyposażenie składowiska odpadów komunalnych w instalacje odbioru odcieków wokół składowiska, monitoringu i unieszkodliwiania gazów wysypiskowych; 

-organizowanie terenów zieleni urządzonej;

-opracowanie i wdrożenie programu ‘Czysta Węgierka’ - część promocyjna. 

WODA 

-modernizacja i rozbudowa Stacji Uzdatniania wody;

-rozbudowa i modernizacja sieci wodociągowych;

-wdrożenie programu ‘Czysta Węgierka’ - cześć infrastrukturalna. 

ENERGETYKA

-wymiana linii napowietrznych niskiego napięcia na podziemne linie kablowe;

-budowa nowych linii średniego napięcia do terenów inwestycyjnych;

-budowa nowych wnętrzowych stacji transformatorowych;

-budowa oświetlenia ulic na osiedlach domków jednorodzinnych; 

-zmiana stosowanego paliwa na przyjazne dla środowiska i energooszczędne;

-rozbudowa ekologicznych systemów grzewczych;

-modernizacja ciepłowni centralnej, modernizacja i rozbudowa sieci ciepłowniczej;

-budowa sieci gazowej;

-wymiana instalacji wewnętrznych; 

-modernizacja węzłów cieplnych;

-docieplenie budynków (termomodernizacją), wymiana stolarki okiennej i drzwiowej;

-budowa wiatrołapów przy budynkach wielorodzinnych;

-modernizacja indywidualnych kotłowni węglowych.

ULICE I DROGI

-modernizacja istniejących i budowa nowych dróg miejskich;

-poszerzenie pasów drogowych dróg wojewódzkich i powiatowych;

-poszerzenie istniejących jezdni na niektórych odcinkach dróg;

-budowa obwodnicy Przasnysza;

-rozbudowa sieci ulic na terenach przeznaczonych pod inwestycje;

-budowa bezpiecznych przejść dla pieszych oraz wydzielonych tras rowerowych;

-budowa infrastruktury drogowej zwiększającej bezpieczeństwo;

SIEĆ SANITARNA I DESZCZOWA

-rozbudowa sieci kanalizacji sanitarnej celem całkowitego zlikwidowania odprowadzeń ścieków zanieczyszczających wody powierzchniowe;

-rozbudowa i modernizacja sieci kanalizacji deszczowej;

-budowa przydomowych oczyszczalni ścieków;

-likwidacja szamb obsługujących domki jednorodzinne.

TURYSTYKA, KULTURA i SPORT

-rewitalizacja centrum Miasta;

-budowa pawilonu sportowego i trybun na stadionie miejskim;

-budowa krytej pływalni miejskiej;

-budowa stadionu i hal sportowych;

-modernizacje obiektów sportowych i rekreacyjnych;

-promowanie walorów przyrodniczych i krajobrazowych Miasta i okolic;

-wyznaczenie miejsc stałego wypoczynku;

-wyznaczenie i promowanie terenów pod budowę obiektów turystycznych; 

-restauracja istniejących obiektów turystycznych;

-wyznaczenie tras turystycznych (szlaki turystyczne, ścieżki rowerowe itp.);

-budowa zbiornika retencyjnego na rzece Węgierce;

-budowa zespołu obiektów sportowo-rekreacyjnych wokół zbiornika retencyjnego na rzece Węgierce.

OPIEKA SPOŁECZNA

-rozwijanie systemu czasowej opieki nad małymi dziećmi, których rodzice podejmują pracę;

-adaptacja budynku dla potrzeb Domu Opieki Społecznej.

BUDOWNICTWO MIESZKANIOWE I KOMUNALNE

-przygotowanie terenów pod budownictwo mieszkaniowe;

-budowa budynków komunalnych;
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