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Uchwata Nr/V% 014
Zarzadu Powiatu w Poddebicach
z dnia 3 czerwca 2014 r.

w sprawie szczegélowych zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej oraz okreslenia
wzoru whniosku o przyznanie nagrody rocznej Zarzadowi Spolki ,,Podd¢bickie Centrum
Zdrowia” Spoéika z o.0.

Na podstawie art. 32 ust 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz.
U. z 2013 poz. 595 i 645, z 2014 r. poz. 379) oraz art. 5 ust.3 i art. 10 ust. 8 ustawy z dnia 3 marca
2000 r. o wynagradzaniu os6b kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2013 r. poz.
254 i 1645), Zarzad Powiatu w Poddebicach uchwala, co nastgpuje:

§ 1.1. Nagroda roczna moze by¢ przyznana Zarzadowi Spolki ,,Poddebickie Centrum Zdrowia”
Spotka z o.0.

2. Nagrode roczna, o ktérej mowa w ust.l, przyznaje si¢ na umotywowany wniosek Rady

Nadzorczej Spoitki ,,Poddebickie Centrum Zdrowia” Sp. z 0.0.

§ 2. 1. Nagroda roczna moze by¢ przyznana, jezeli Spolka ,Poddebickie Centrum Zdrowia”
Spotka z 0.0., w roku obrotowym (w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci (Dz. U. z 2013 r. poz. 330 i 613) poprzedzajacym rok, w ktérym przyznaje si¢ nagrode
roczna:

1) efektywnie realizowala zadania i cele wynikajace z Aktu Zalozycielskiego Spoiki,
2) osiagneta dodatni wynik finansowy,
3) uzyskala zatwierdzenie sprawozdania finansowego.

2. Nagroda roczna moze by¢ przyznana czlonkowi Zarzadu Spéiki, ktéry zajmowal w Spotee
,,Poddebickie Centrum Zdrowia” Spotka z o.0. stanowisko uprawniajace do otrzymania nagrody
rocznej przez co najmniej 6 miesigcy w roku obrotowym, za ktory przyznawana jest nagroda.

3.Nagroda roczna moze byé przyznana czlonkowi Zarzadu Spolki, jezeli w okresie
zajmowania stanowiska uprawniajacego do otrzymania nagrody nie naruszyl on swoich obowiazkéw
pracowniczych, nie rozwiazano z nim umowy o pracg z jego winy lub nie odwolano go ze stanowiska
z przyczyn stanowiacych podstawe do rozwiazania umowy o pracg bez wypowiedzenia.

4.Wysoko$¢ nagrody rocznej nie moze przekroczy¢ trzykrotnosei przecigtnego wynagrodzenia
miesiecznego czlonka Zarzadu Spoiki, ktéremu przyznawana jest nagroda, w roku poprzedzajacym
przyznanie nagrody, w przypadku gdy zajmowat on stanowisko uprawniajace do przyznania nagrody
przez caly rok, a w przypadku gdy stanowisko to zajmowal powyzej 6 miesigcy — w wysokosci
obnizonej adekwatnie do okresu jego zajmowania .

§ 3. 1. Wniosek Rady Nadzorczej Spétki ,Poddebickie Centrum Zdrowia” Sp. z o.0.
o przyznanie nagrody rocznej powinien byé nalezycie uzasadniony — w szczegélnosci powinien
zawieraé ocene wynikéw finansowych i stopnia realizacji innych zadan, przy uwzglednieniu
makroekonomicznych warunkéw w zakresie funkcjonowania i rozwoju sekcji i dziatow, w ktorych
Spotka ,,Poddebickie Centrum Zdrowia” Spotka z o.0. prowadzi dziatalno$¢. Ocena ta powinna
dotyczy¢ roku badanego i roku poprzedzajacego rok badany i zosta¢ sporzadzona w oparciu o
podstawowe wskazniki ekonomiczne, a w szczeg6lnodci: zysk lub stratg netto, wskaznik poziomu
kosztow, rentownosci obrotu netto.

2. Ocena, o ktérej mowa w ust. 1 powinna uwzgledniaé takze warunki stworzone do
prawidtowego funkcjonowania mienia Powiatu Poddgbickiego wykorzystywanego przez Spotke
,Poddebickie Centrum Zdrowia” Spétka z o.0. do prowadzenia dziatalnosci, w tym okolicznosci
majace wplyw na wynik finansowy, a niezaleznie od niego, w szczegdlnosci postanowienia Powiatu
dotyczace wyposazenia w majatek oraz wysokoéci cen i oplat za uslugi komunalne o charakterze
uzytecznosci publicznej.



3. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, wraz z nastgpujacymi zalacznikami:
1) sprawozdanie finansowe Spotki za rok obrotowy,
2) uchwala zatwierdzajaca sprawozdanie finansowe Spolki za rok obrotowy,
3) o$wiadczenie Rady Nadzorczej Spotki ,,Poddebickie Centrum Zdrowia” Spétka z o.0.
o terminowym regulowaniu przez Spotke zobowiazan publicznoprawnych,
Rada Nadzorcza sklada w terminie do trzech miesiecy od dnia zatwierdzenia sprawozdania
finansowego Spotki za rok obrotowy.
4. Wzér wniosku o przyznanie nagrody rocznej okre§lony jest w zataczniku do uchwaly.
§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Ryszard Rytter — Przewodniczacy Zarzadu
Czlonkowie Zarzadu :
Piotr Binder
Jerzy Tybura
Zdzistaw Cyganiak

Leszek Chmielecki




Zalgeznik do Uchwaly Nr /557 116G14
Zarzadu Powiatu w Poddebicach
z dnia 3 czerweca 2014 r.

WZOR

WNIOSEK O PRZYZNANIE NAGRODY ROCZNEJ ZA ROK ...........

(nazwa i siedziba Spotki) (miejscowos¢, data)

(adresat wniosku)

1. Imig i NAZWISKO UPFAWILONEZO .vvevieriierieeitrereeteecrieiie ettt ettt et e e ete s st saeesrae st saneesane
2. Nazwa stanowiska zajmowanego przez uprawnionego wraz 2z zakresem pelnionych
ODOWIAZKOW. ... cveiiis ettt et sttt et b e et eesbbe e s m e st aes e sar e esne e r e e e e emsesen e embeesbesreeesanssivesrbeens
3. Data objecia StanOWISKaA ....c.oovviieiiiiiic i s
4. Wysokos¢ przecietnego wynagrodzenia uprawnionego za okres objgty wnioskiem ..o

....................................................................................................................................................................

8. Zalaczniki:
1) sprawozdanie finansowe Spoiki za rok obrotowy,
2) uchwala w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy,
3) os$wiadczenie Rady Nadzorczej Spotki o terminowym regulowaniu przez Spétke zobowigzan
publicznoprawnych.

(podpis wnioskodawcy - Rady Nadzorczej Spotki)



