TEKST JEDNOLITY

AKTU ZAŁOŻYCIELSKIEGO SPÓŁKI pod nazwą

PRZEDSIĘBIORSTWO ENERGETYKI CIEPLNEJ

Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

W ALEKSANDROWIE KUJAWSKIM

§1

I. POSTANOWIENIA OGÓLNE

1. Spółka działa pod firmą Przedsiębiorstwo Energetyki Cieplnej Spółka
z ograniczoną odpowiedzialnością w Aleksandrowie Kujawskim.

2. Spółka może używać firmy w skrócie „PEC" Sp. z o. o.

3. Siedzibą Spółki jest miasto Aleksandrów Kujawski.

§2

1. Spółka działa na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej.

2. Czas trwania Spółki jest nieograniczony.

3.  Spółka może tworzyć oddziały , przystępować do innych spółek istniejących oraz uczestniczyć w innych organizacjach gospodarczych na terenie kraju, zgodnie z obowiązującymi przepisami.

II. DZIAŁALNOŚCI

§3

 Przedmiotem działania Spółki jest prowadzenie działalności gospodarczej objętej następującymi pozycjami polskiej klasyfikacji działalności (PKD)

40.30.A   Produkcja ciepła (pary wodnej i gorącej wody)

40.30.B   Dystrybucja ciepła (pary wodnej i gorącej wody)

20.30.Z   Produkcja wyrobów stolarskich i ciesielskich dla budownictwa

26.61.Z   Produkcja betonowych wyrobów budowlanych

28.52.Z   Obróbka mechaniczna elementów metalowych

28.62.Z   Produkcja narzędzi

28.63.Z   Produkcja zamków i zawiasów

28.71.Z   Produkcja pojemników metalowych

2 8.73.Z   Produkcja wyrobów z drutu

29.21.Z   Produkcja pieców, palenisk i palników piecowych

31.10.B   Działalność usługowa w zakresie instalowania, naprawy, konserwacji

 i przezwajania silników elektrycznych , prądnic i transformatorów .10.Z   Przetwarzanie odpadów metalowych, włączając złom 

37.20.Z   Przetwarzanie odpadów niemetalowych ,włączając wyroby

wybrakowane

45.11.Z   Rozbiórka i burzenie obiektów budowlanych , roboty ziemne 45.12.Z   Wykonywanie wykopów i wierceń geologiczno-inżynierskich 45.21.C   Wykonywanie robót ogólnobudowlanych w zakresie przesyłowych

obiektów liniowych : rurociągów, linii elektroenergetycznych ,

elektrotrakcyjnych i telekomunikacyjnych 

45.22.Z   Wykonywanie konstrukcji i pokryć dachowych 

45.25.A   Stawianie rusztowań 

45.25.C   Wykonywanie robót budowlanych w zakresie wznoszenia konstrukcji

stalowych

45.25.D   Wykonywanie robót budowlanych murarskich 

45.25.E   Wykonywanie specjalistycznych robót budowlanych, gdzie indziej

niesklasyfikowanych

45.31.A   Wykonywanie instalacji elektrycznych budynków i budowli 

45.32.Z   Wykonywanie robót budowlanych izolacyjnych

 45.33.A   Wykonywanie instalacji centralnego ogrzewania i wentylacyjnych  45.33.B   Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych 

45.34.Z   Wykonywanie pozostałych instalacji budowlanych 

45.41.Z  
Tynkowanie 

45.42.Z  
Zakładanie stolarki budowlanej

45.43.A   Posadzkarstwo , tapetowanie i oblicowywanie ścian

45.44.A   Malowanie

45.44.B   Szklenie

45.45.Z   Wykonywanie pozostałych robót budowlanych wykończeniowych

51.51.Z   Sprzedaż hurtowa paliw stałych , ciekłych i gazowych oraz

produktów pochodnych 

51.57.Z   Sprzedaż hurtowa odpadów i złomu

52.46.Z   Sprzedaż detaliczna drobnych wyrobów metalowych, farb i szkła 52.48.G   Sprzedaż detaliczna oleju do celów opałowych , węgla , drewna do

potrzeb gospodarstwa domowego

52.72.Z   Naprawa elektrycznego sprzętu gospodarstwa domowego 

60.24.B   Transport drogowy pojazdami uniwersalnymi 

70.32.Z    Zarządzanie nieruchomościami na zlecenie 

74.12.Z   Działalność rachunkowo-księgowa 

74.30.Z   Badania i analizy techniczne 

80.42.B   Kształcenie ustawiczne dorosłych i pozostałe formy kształcenia,gdzie

indziej nie sklasyfikowane

III. KAPITAŁ ZAKŁADOWY

Kapitał zakładowy

§4

1.  Kapitał zakładowy Spółki pokryty zostaje aportem - składnikami mienia
zakładu budżetowego określonymi w Załączniku Nr1, stanowiącym integralną część aktu i wynosi jeden milion czterysta jedenaście tysięcy złotych (1.411.000 zł)

2. Kapitał zakładowy dzieli się na czternaście tysięcy sto dziesięć (14.110)
udziałów po sto złotych (100,zł) każdy.

3. Udziały są równe i niepodzielne

4. Wspólnik może mieć większą ilość udziałów.

§5

 Gmina Miejska Aleksandrów Kujawski obejmuje czternaście tysięcy sto dziesięć (14.110) udziałów po sto złotych (100,-zł) każdy, o łącznej wartości jeden milion czterysta jedenaście złotych (1.411.000,-zł), co stanowi 100% kapitału zakładowego.

Podwyższenie kapitału zakładowego

§6

1. Kapitał zakładowy może być podwyższony w drodze uchwały
Zgromadzenia Wspólników do 300% pierwotnego kapitału zakładowego.

2.  Podwyższenie kapitału zakładowego w tych granicach nie będzie
stanowiło podstawy do zmiany umowy spółki.

Dopłaty

§7

 Zgromadzenie Wspólników uchwałą podjętą zwykłą większością głosów może zobowiązać wspólników do wniesienia dopłat na rzecz Spółki, które nie mogą przekroczyć 50% wartości objętych udziałów wspólników.

IV. WŁADZE SPÓŁKI Zgromadzenie Wspólników

§8

Do zakresu działania Zgromadzenia Wspólników należy:

1.  rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania, bilansu oraz rachunku zysków i strat za rok ubiegły.

2. podejmowanie uchwał o podziale zysku lub pokryciu strat oraz udzieleniu władzom Spółki absolutorium

3.  podejmowanie uchwał w sprawie zbycia, dzierżawy przedsiębiorstwa Spółki lub części przedsiębiorstwa oraz ustanowienie na nim prawa użytkowania, a także nabywania, zbywania lub obciążania udziałów w innych podmiotach gospodarczych.

4. tworzenie i likwidacja oddziałów Spółki

5. podwyższanie i obniżanie kapitału zakładowego Spółki

6.  uchwalanie rocznych planów ekonomiczno - finansowych Spółki oraz
tworzenie i przeznaczanie funduszy Spółki

7.  zaciąganie pożyczek lub udzielenie poręczeń przez Spółkę o wartości
przekraczającej 15% kapitału zakładowego

8. powoływanie i odwoływanie Rady Nadzorczej

9. ustalanie zasad wynagradzania członków Zarządu i Rady Nadzorczej

10. określenie zasad zbywania udziałów Spółki 

11. powoływanie biegłego rewidenta do weryfikacji sprawozdania finansowego Spółki, jeżeli w wyznaczonym terminie nie dokona tego Rada Nadzorcza

12.  podejmowanie uchwał w innych sprawach , zastrzeżonych dla Zgromadzenie Wspólników przez postanowienia niniejszej umowy lub Kodeksu Spółek Handlowych

§9

1. Zgromadzenie Wspólników może być Zwyczajne lub Nadzwyczajne.

2.  Zwyczajne Zgromadzenie Wspólników zwołuje się raz w roku w terminie do dnia 30 czerwca. Zwołuje je Zarząd , a w przypadku bezczynności Zarządu - Rada Nadzorcza

3. Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspólników zwołuje Zarząd z własnej
inicjatywy, lub na wniosek wspólników dysponujących łącznie minimum
10% kapitału zakładowego , w ciągu czternastu (14) dni od złożenia
wniosku.

4. Zgromadzenie Wspólników zwoływane jest przez Zarząd listami
poleconymi. W zawiadomieniu podać należy termin, miejsce i porządek
obrad. Między nadaniem listów poleconych , a dniem odbycia
Zgromadzenia powinien upłynąć okres co najmniej czternastu (14) dni.

§10

1.  Postanowienia wspólników w sprawach Spółki zapadają w drodze
uchwał. Uchwały wspólników podejmowane są na Zgromadzeniu
Wspólników.

2. Zgromadzenie Wspólników jest zdolne do podejmowania uchwał, jeśli
w głosowaniu uczestniczą wspólnicy uprawnieni do głosowania
(osobiście lub przez pełnomocnika) reprezentujący co najmniej dwie
trzecie (2/3) kapitału zakładowego , o ile w umowie lub Kodeksie Spółek
Handlowych nie postanowiono inaczej.

3. Na każdy udział przypada jeden (1) głos.

4.  Uchwały Zgromadzenia Wspólników wymagają dla ich ważności zwykłej
większości głosów , o ile w niniejszej umowie lub Kodeksie Spółek
Handlowych nie postanowiono inaczej.

5.  Pełnomocnikiem reprezentującym wspólnika na Zgromadzeniu
Wspólników nie może być osoba zajmująca się interesami
konkurencyjnymi lub uczestnicząca w spółce konkurencyjnej jako
wspólnik jawny lub członek władz.

§11

Zgromadzenia Wspólników odbywają się w siedzibie Spółki.

Rada Nadzorcza

§12

1. Rada Nadzorcza składa się z trzech (3) członków.

2.  Kadencja Rady Nadzorczej trwa trzy (3) lata i upływa z dniem przyjęcia
bilansu.

3. Kadencja pierwszej Rady Nadzorczej trwa do końca pierwszego roku
obrachunkowego.

4.  Członków Rady Nadzorczej powołuje i odwołuje Zgromadzenie
Wspólników , z tym że jednym z członków Rady Nadzorczej jest
pracownik Spółki.

5. Przewodniczącego Rady Nadzorczej wybiera Zgromadzenie Wspólników.

§13

1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenie co najmniej raz na kwartał
w siedzibie Spółki.

2.  Posiedzenie Rady Nadzorczej zwołuje jej Przewodniczący z własnej
inicjatywy określając porządek obrad.

3.  Przewodniczący Rady Nadzorczej ma obowiązek zwołać posiedzenie
Rady Nadzorczej na wniosek Zarządu lub co najmniej dwóch (2)
członków Rady Nadzorczej.

4. Posiedzenie takie winno odbyć się w ciągu czternastu (14) dni od chwili
złożenia wniosku zawierającego porządek obrad.

§14

Do uprawnień Rady Nadzorczej należy w szczególności:

1/ sprawowanie stałej kontroli nad działalnością Spółki,

2/ badanie bilansu oraz sprawozdania finansowego

3/ badanie sprawozdania Zarządu Spółki oraz wniosku Zarządu , co do podziału

zysku i pokrycia strat,

4/ składanie wobec Zgromadzenia Wspólników corocznego pisemnego sprawozdania z wyników badania ksiąg rachunkowych oraz przeprowadzonych kontroli, 

5/ stawianie wniosków na Zgromadzeniu Wspólników o udzielenie Zarządowi Spółki absolutorium.

 6/ wybór biegłego rewidenta przeprowadzającego badania sprawozdania finansowego , jeśli wymagają tego przepisy o rachunkowości,

7/ zatwierdzenia regulaminu organizacyjnego Spółki oraz regulaminu Zarządu Spółki

8/ powoływanie i odwoływanie członków Zarządu Spółki,

§15

1.  Członkowie Rady Nadzorczej wykonują swoje prawa i obowiązki
osobiście.

2.  Członkowie Rady Nadzorczej wykonują czynności nadzoru i kontroli
w oparciu o pełnomocnictwo udzielone przez Radę Nadzorczą.

§16

Tryb działania Rady Nadzorczej określa Regulamin przyjęty uchwałą Zgromadzenia Wspólników.

§17 Zarząd

1.  Zarząd kieruje działalnością Spółki i reprezentuje ją w sądzie oraz poza
sądem

2. Zarząd składa się z jednego członka - Prezesa.

3. Kadencja Zarządu trwa pięć (5) lat obrotowych

4. Umowę   o pracę lub umowę cywilno-prawną z Prezesem Zarządu -
Dyrektorem Spółki będącą podstawa zatrudnienia zawiera w imieniu
Spółki Rada Nadzorcza

§18

1.  Zgromadzenie Wspólników może ustalić wykaz czynności faktycznych
lub prawnych na podjęcie których Zarząd musi uzyskać uprzednią
pisemną zgodę Zgromadzenia Wspólników.

2.  Do kompetencji Zarządu należą wszelkie sprawy nie zastrzeżone do
właściwości pozostałych władz Spółki

3.  Zarząd działa na podstawie regulaminu zatwierdzonego przez Radę
Nadzorczą.

IV.
ROZPORZĄDZANIE ZYSKIEM

§19

1.  Rozporządzeniem   zyskiem   należy   każdorazowo   do   kompetencji
Zgromadzenia Wspólników.

2. Spółka z czystego zysku tworzy fundusz zapasowy lub fundusz rozwoju.

3.  Zasilanie funduszu zapasowego może być zaniechane , gdy przekroczy
on jedną piątą (1/5) wartości kapitału zakładowego

4.  Ustanowienie innych funduszy   należy do kompetencji Zgromadzenia
Wspólników.

5.  Zgromadzenie Wspólników może w drodze uchwały wyłączyć w danym
roku podział zysku między wspólników.

6. Zarząd  jest   zobowiązany   do   sporządzenia   bilansu   rocznego   oraz
rachunków zysków i strat  w ciągu trzech (3) miesięcy po zakończeniu
roku obrachunkowego.

V.
POSTANOWIENIA KOŃCOWE

§20

Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy , z tym że pierwszy rok obrotowy rozpoczyna się z chwilą zarejestrowania Spółki i kończy się z dniem 31 grudnia 2001 roku.

§21

Wyłącza się indywidualną kontrolę wspólników.

§22

1.  Rozwiązanie Spółki może nastąpić z przyczyn wskazanych w Kodeksie
Spółek Handlowych lub gdy tak postanowi Zgromadzenie Wspólników.

2.  Rozwiązanie Spółki następuje po przeprowadzenie postępowania
likwidacyjnego.

3. Likwidatorów powołuje Zgromadzenie Wspólników.

§23

 W sprawach nie unormowanych niniejszą umową maja zastosowanie przepisu Kodeksu Spółek Handlowych oraz Ustawy o Gospodarce Komunalnej.

§24

 Koszty tego aktu ponosi Przedsiębiorstwo Energetyki Cieplnej „PEC" Spółka z o.o. w Aleksandrowie Kujawskim.

§25 

Wypisy tego aktu mogą być wydawane wspólnikom i Spółce w dowolnej ilości.

