 ( Wzór )

UMOWA NA REALIZACJĘ ZADANIA Z ZAKRESU POMOCY SPOŁECZNEJ                        NA ŚWIADCZENIE USŁUG OPIEKUŃCZYCH  I SPECJALISTYCZNYCH USŁUG OPIEKUŃCZYCH  W LATACH  2005- 2008

Zawarta w dniu ............................................ 

pomiędzy

Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Śremie

reprezentowaną przez : Marię Świdurską – Kierownika

oraz Barbarę Czeterbok – Głównego księgowego

zwaną dalej „ Zleceniodawcą”, a

Podmiotem uprawnionym  ...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

zwanym dalej „Podmiotem”, o następującej treści:

§ 1

1. Zleceniodawca zleca, Podmiotowi realizację zadań w zakresie pomocy społecznej, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej ( Dz. U. z 2004r. Nr 64 poz. 593 z późniejszymi zmianami)  polegających na świadczeniu usług opiekuńczych i specjalistycznych usług opiekuńczych na podstawie art. 50 ustawy  z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej.
2. Usługi opiekuńcze będą obejmowały zaspokojenie codziennych potrzeb życiowych, opiekę higieniczną, zalecaną przez lekarza pielęgnację oraz 
w miarę możliwości zapewnienie kontaktu z otoczeniem.

3. Usługi specjalistyczne świadczone osobom, wymagającym szczególnych usług wynikających z rodzaju schorzenia i niepełnosprawności realizowane będą przez osoby ze specjalistycznym zawodowym przygotowaniem.

4. Podmiot zobowiązuje się do świadczenia usług zgodnie z ustaleniami Zleceniodawcy oraz z potrzebami wynikającymi z sytuacji osobistej -Świadczeniobiorcy.

§ 2

1.Usługi świadczone będą na podstawie decyzji administracyjnej wystawionej przez Zleceniodawcę.

2. Decyzja, o której mowa w ust. 1 określi:

1)Świadczeniobiorcę,

2)rodzaj usługi,

3)zakres usługi,

4)czas jej wykonania,

5)wysokość odpłatności ponoszonej przez Świadczeniobiorcę lub jego zwolnienie od opłat.

3. Zleceniodawca może także dokonać zgłoszenia telefonicznie, zgłoszenie to zostanie potwierdzone pisemnie przez Zleceniodawcę od daty zgłoszenia telefonicznego.

4. Podmiot organizuje realizację przedmiotu umowy u wskazanej przez Zleceniodawcę osoby w terminie określonym w zgłoszeniu.

5. W sytuacjach wyjątkowych, wymagających natychmiastowego objęcia usługami, Podmiot organizuje ich realizację natychmiastowo od momentu otrzymania zgłoszenia.

6. Podmiot jest zobowiązany do realizacji zadania tylko i wyłącznie przez działające w jego imieniu osoby posiadające doświadczenie zawodowe 
w sprawowaniu usług opiekuńczych i specjalistycznych usług opiekuńczych.

7. Zalecona przez lekarza pielęgnacja może być świadczona tylko i wyłącznie przez osoby posiadające prawo wykonywania zawodu pielęgniarki, lub osoby które ukończyły szkołę pielęgniarską.

8. W przypadku, gdy w zakresie usług przyznanych osobie zgłoszonej przez Zleceniodawcę znajduje się pomoc w uiszczaniu opłat i należności, przyjęcie pieniędzy przez osobę wykonującą usługę w imieniu Podmiotu winno być pisemnie pokwitowane a osoba objęta opieką winna bezwzględnie otrzymać potwierdzenie wpłaty pieniędzy na cel określony w pokwitowaniu odbioru pieniędzy.

9. Podmiot realizujący usługi wskaże osobę  (wraz z podaniem numeru telefonu, pod którym będzie pełniła dyżur), która będzie odpowiedzialna za organizację usług w sytuacjach wyjątkowych, wymagających natychmiastowego objęcia usługami.

10.Wykaz czynności wchodzących w zakres świadczenia usług opiekuńczych i specjalistycznych usług opiekuńczych będących przedmiotem umowy stanowi załącznik nr 1 do umowy.

11. Odpowiedzialność za dokumenty źródłowe (pisemne zgłoszenie potrzeby świadczenia usług, karty ewidencji czasu wykonania usługi) spoczywa na Podmiocie usługi.

§ 3

1. Osoba wykonująca przedmiot umowy w imieniu Podmiotu jest zobowiązana do zaprowadzenia dla każdej osoby objętej opieką indywidualnej ewidencji czasu wykonywania czynności zawierającej: datę, ilość godzin wykonania czynności oraz podpis osoby objętej opieką lub jej przedstawiciela ustawowego – potwierdzający fakt wykonania zleconych czynności.

2. Osoba realizująca usługi w zakresie specjalistycznych usług opiekuńczych zobowiązana jest prowadzić miesięczne indywidualne karty świadczeniobiorcy określające rodzaj usług i efekty – załącznik nr 2 do umowy.

§ 4

1. Na realizację wyżej wymienionego zadania Zleceniodawca udzieli dotacji w wysokości: 400 000,00zł ( słownie złotych: czterysta tysięcy oo/1oo)

2. Termin realizacji zadania o którym mowa w §1 ustala się na okres od 
1 stycznia 2005r. do 31   grudnia 2008r.

3. Placówką upoważnioną przez Podmiot do bezpośredniego wykonania powyższego zadania jest .........................................................................................

.................................................................................................................................

4. Zleceniodawca przewiduje przekazać Podmiotowi, na realizację zadania określonego w § 1, w okresie od dnia 1 stycznia 2005r. do dnia 31 grudnia 2005r. środki finansowe na realizację usług opiekuńczych do kwoty 250 000,00 zł(słownie:dwieściepięćdziesiąttysięcyzłotych), a na realizację specjalistycznych usług opiekuńczych do kwoty 150 000,00 zł (słownie:stopięćdziesiąttysięcy złotych).  

5. Zleceniodawca poda wysokość dotacji na realizację zadania określonego 
w § 1 po otrzymaniu zatwierdzonego planu finansowego na 2005r.

6. Środki finansowe określone w ust. 1 zapewnione będą w rozdziale 85228 § 3110 w planie finansowym  Zleceniodawcy na rok 2005r.

7.Zleceniodawca oświadcza, że środki finansowe na realizację przedmiotowego zadania będą również uwzględnione w planach finansowych Zleceniodawcy w latach 2006-2008.

8. Wysokość środków finansowych przeznaczonych na realizację zadania 
w okresie, o którym mowa w ust. 2, począwszy od 1 stycznia 2006r. będzie przyznana w drodze  aneksu do niniejszej umowy i określona na podstawie kalkulacji kosztów przy uwzględnieniu liczby osób korzystających z usług opiekuńczych i specjalistycznych usług opiekuńczych, wymiaru i zakresu świadczeń.

9. Podmiot oświadcza, że ma zapewnione pozostałe środki finansowe ze źródeł innych niż dofinansowanie Zleceniodawcy, na realizację zadania, 
o którym mowa w §1.

10. Do realizacji zadania objętego umową Podmiot zobowiązuje się zatrudnić osoby posiadające odpowiednie kwalifikacje. 
§ 5

Zleceniodawca zastrzega sobie prawo zmniejszania wysokości dotacji na realizację zadania w formie usług opiekuńczych i specjalistycznych usług opiekuńczych, w przypadku zmniejszenia potrzeb wynikających z wywiadów środowiskowych oraz możliwości finansowych Ośrodka.

§ 6

1. Strony ustalają następujące zasady rozliczeń:

1) za okres rozliczeniowy przyjmuje się rok budżetowy,

2) Podmiot zobowiązuje się dostarczać do Zleceniodawcy, w terminie 30 dni po upływie roku budżetowego częściowe sprawozdanie merytoryczno-finansowe z realizacji zleconego zadania, według wzoru stanowiącego załącznik nr 3 do niniejszej umowy. Brak przedłożenia sprawozdania merytoryczno-finansowego z realizacji zleconego zadania w określonym terminie spowoduje wstrzymanie przekazywania kolejnych środków,         


3) Podmiot realizujący zadanie będzie przekazywał Zleceniodawcy do dnia 5 każdego miesiąca ilościowy wykaz wykonanych godzin z podziałem na rodzaj usług.

4) faktury opłacone z otrzymanej dotacji winny być opatrzone na odwrocie pieczęcią Podmiotu oraz sporządzonym w sposób trwały opisem zawierającym informacje: z jakich środków wydatkowana kwota została pokryta oraz jakie było przeznaczenie usług lub innego rodzaju opłacanej należności. Informacja ta powinna być podpisana przez osobę odpowiedzialną za sprawy dotyczące rozliczeń finansowych Podmiotu,

5) Zleceniodawca będzie przekazywał środki finansowe na realizację zleconego zadania na konto Podmiotu nr ............................................... według niżej ustalonych zasad:

a)w każdym miesiącu danego okresu rozliczeniowego środki finansowe będą przekazywane przez Zleceniodawcę w terminie do dnia 15 danego miesiąca, przy czym środki dotyczące miesiąca grudnia będą przekazane w terminie do dnia 10 grudnia,

b) wysokość przekazywanych środków w danym miesiącu ustala się na 1/12 kwoty, o której mowa w § 4 ust.4.,

c) środki niewykorzystane w danym miesiącu mogą być wykorzystane 
w okresie następnym, nie później niż do dnia 21 grudnia danego roku,

d)Podmiot zobowiązuje się do prowadzenia wyodrębnionej ewidencji księgowej środków otrzymanych na realizację zleconego zadania,

6) w przypadku nie prowadzenia ewidencji, o której mowa w pkt 5 lit. d kwota przekazanej dotacji na rachunek bankowy Podmiotu podlega zwrotowi do Zleceniodawcy z uwzględnieniem ustawowych odsetek naliczanych od chwili przekazania środków na rachunek bankowy Podmiotu do dnia poprzedzającego zwrot.

7) Podmiot w terminie do dnia 30 stycznia danego roku przedłoży Zleceniodawcy sprawozdanie częściowe z wykonania zadania za ubiegły rok według wzoru stanowiącego załącznik nr 3 do niniejszej umowy, 
z uwzględnieniem  kosztów ogółem zleconego zadania, w tym finansowych ze źródeł innych niż Zleceniodawca. W terminie do 27 grudnia Podmiot zwróci Zleceniodawcy nierozliczone środki finansowe,

8) Podmiot w terminie do dnia 30 stycznia 2009 roku przedłoży Zleceniodawcy sprawozdanie końcowe z wykonania zadania według wzoru stanowiącego załącznik nr 3 do niniejszej umowy, z uwzględnieniem kosztów ogółem zleconego zadania, w tym finansowych ze źródeł innych niż Zleceniodawca. W terminie do 27 grudnia 2008r. Podmiot zwróci Zleceniodawcy nierozliczone środki finansowe,

9)Zleceniodawca zastrzega sobie prawo żądania zwrotu kwoty środków finansowych wydatkowanych przez Podmiot niezgodnie z zawartą umową. 

§ 7

Podmiot zobowiązuje się do wykorzystania środków finansowych zgodnie 
z celem, na jaki je uzyskał i na warunkach określonych umową. Dotyczy to także ewentualnych przychodów uzyskanych przy realizacji umowy, których nie można było przewidzieć przy kalkulowaniu wielkości dotacji, oraz odsetek bankowych od przekazanych przez Zleceniodawcę środków, które należy wykorzystać wyłącznie na realizację zadania określonego w § 1.  

§ 8

Podmiot zobowiązuje się do wydatkowania przekazanych przez Zleceniodawcę środków finansowych, zgodnie z ustawą z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamówień publicznych ( Dz. U. z 2004r. Nr 19 poz. 177 
z późniejszymi zmianami ).


§ 9

1. Kierownik Ośrodka Pomocy Społecznej lub osoby przez niego upoważnione mają prawo kontroli działalności Podmiotu w zakresie określonym w niniejszej umowie.

2. Kontrola prawidłowości wykonania zadania, w tym wydatkowania przekazanych środków finansowych, polega w szczególności na przeprowadzaniu przez upoważnionych pracowników Zleceniodawcy 
w każdym czasie i miejscu, kontroli dokumentacji dostarczonej lub udostępnionej przez Podmiot.

3. W miejscu realizacji zadania kontroli podlega:

1) sposób organizacji realizacji zadania,

2) stan bazy wykorzystywanej przy realizacji zadania,

3) poziom umiejętności lub kwalifikacji kadry wykonującej zadanie,

4) prawidłowość prowadzenia dokumentacji, w tym dokumentacji finansowej,

5) sposób wydatkowania przekazanych środków.

4. W miejscu wyznaczonym przez Zleceniodawcę , kontroli i ocenie podlega dokumentacja dostarczona lub udostępniona przez Podmiot, a także złożone przez Podmiot pisemne wyjaśnienia.

5.
Podmiot zobowiązany jest do udzielenia ustnie lub na piśmie, 
w zależności od żądania kontrolującego i w terminie przez niego określonym, wyjaśnień i informacji dotyczących realizacji zleconego zadania.

6.
Z przeprowadzonej kontroli kontrolujący sporządzają pisemny protokół w dwóch egzemplarzach. W przypadku stwierdzenia jakichkolwiek nieprawidłowości Podmiot kontrolowany ma prawo do złożenia wyjaśnień 
w terminie 14 dni od dnia otrzymania protokołu. Wyjaśnienia składane są Zleceniodawcy na piśmie. Zleceniodawca udziela odpowiedzi Podmiotowi 
w ciągu 14 dni od dnia złożenia przesz Podmiot wyjaśnień.

§ 10

Umowa może być rozwiązana na mocy porozumienia stron za miesięcznym okresem wypowiedzenia w przypadku wystąpienia okoliczności, za które strony nie ponoszą odpowiedzialności, a które uniemożliwiają wykonanie umowy. Skutki finansowe i ewentualny zwrot środków finansowych strony określają w sporządzonym na tę okoliczność protokole.

§ 11

1. W przypadku wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili jej zawarcia, Podmiot może odstąpić od umowy 
w terminie miesiąca po powzięciu wiadomości o powyższych okolicznościach. W takich przypadkach Zleceniobiorca może żądać jedynie przekazania należnych środków finansowych z tytułu wykonanej części umowy.

2. W przypadku niewykonania lub niewłaściwego wykonania przez Podmiot postanowień umowy, a w szczególności wykorzystania przekazanych środków finansowych niezgodnie z przeznaczeniem, zmniejszenia zakresu rzeczowego realizowanego zadania, Zleceniodawcy przysługuje prawo rozwiązania umowy, po upływie terminu wyznaczonego Podmiotowi na doprowadzenie do stanu zgodnego z ustaleniami umowy. Rozwiązując umowę Zleceniodawca określi wysokość środków finansowych wykorzystanych niezgodnie z przeznaczeniem wraz z ustawowymi odsetkami.  

3. W przypadkach określonych w ust. 1 i 2 oraz § 6 ust 5 lit. c niniejszej umowy, środki podlegają zwrotowi przelewem na rachunek Zleceniodawcy nr  WBK ..............................................................., w terminie 14 dni od daty wezwania do zwrotu.

§ 12

Wygaśnięcie umowy nastąpi z chwilą zaakceptowania przez Zleceniodawcę sprawozdania, o którym mowa w § 6 ust.8.

§13

1. Wszelkie zmiany i uzupełnienia niniejszej umowy dla swej ważności wymagają formy pisemnej i mogą być wprowadzone na podstawie obustronnie podpisanych aneksów.

2. Niedopuszczalna jest pod rygorem nieważności zmiana umowy 
i wprowadzenie takich postanowień, które byłyby niekorzystne dla Zleceniodawcy, jeżeli przy ich wprowadzeniu należałoby zmienić treść oferty na podstawie, której dokonano wyboru Podmiotu.

§ 14

Zmiana postanowień umowy może nastąpić za zgodą stron na piśmie pod rygorem nieważności.

§ 15

Zleceniodawca zobowiązuje Podmiot do przedłożenia, w terminie 7 dni przed rozpoczęciem realizacji zadania, imiennego wykazu kadry realizującej zadania wraz z podaniem stanowiska.

§ 16

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

§ 17

Ewentualne spory wynikłe w trakcie realizacji niniejszej umowy będą rozstrzygane przez Sąd Rejonowy w Śremie.

§ 18

Umowa została sporządzona w 4 egzemplarzach, po 2 dla każdej ze stron.

Podmiot:



                                
         Zleceniodawca:

ZAŁĄCZNIK NR 1 DO UMOWY

WYKAZ CZYNNOŚCI WCHODZĄCYCH W ZAKRES ŚWIADCZENIA USŁUG OPIEKUŃCZYCH I SPECJALISTYCZNYCH USŁUG OPIEKUŃCZYCH

Usługi opiekuńcze rozumieniu art. 50 ustawy z dnia 12 marca 2004r. 
o pomocy społecznej obejmują:

pomoc  w zaspokajaniu  codziennych potrzeb życiowych:

- pomoc w dokonywaniu zakupów (żywność, środki czystości, prasa itp.) 
i dostarczanie ich podopiecznemu,

- przyrządzanie posiłków zgodnie z zasadami dietetyki oraz odpowiedniej jednostki chorobowej (np. cukrzyca – dieta przeciwcukrzycowa), a w razie konieczności przecieranie lub miksowanie pokarmów,

- dostarczanie gotowych posiłków (np. z Jadłodajni),

- przygotowywanie produktów lub posiłków na części dnia, w której podopieczny zostanie sam (podwieczorek, kolacja) oraz właściwe ich przechowywanie,

- w przypadku ograniczonej sprawności podopiecznego: nakarmienie 
i podanie napoju,

- pomoc w ogrzewaniu mieszkania, 

- pomoc w uiszczeniu opłat i należności,

opieka higieniczna

czynności związane z utrzymaniem higieny osobistej  podopiecznego:

- toaleta całego ciała (kąpiel, natłuszczanie ciała),

- pielęgnacja jamy ustnej,

- pielęgnacja rąk i stóp (obcinanie paznokci),

- pielęgnacja włosów (mycie, czesanie strzyżenie),

- w razie potrzeby zabezpieczenie w pampersy, toaleta po każdorazowym zabrudzeniu,

-przebieranie w czystą odzież,

- zapobieganie odleżynom,

czynności związane z utrzymaniem higieny otoczenia:

- wietrzenie pomieszczeń,

- wycieranie kurzu,

- mycie podłóg,

- trzepanie lub odkurzanie dywanów,

- mycie okien,

- mycie naczyń,

- utrzymanie czystości w kuchni, łazience, wc,

- pranie odzieży lub pościeli (w tym: odnoszenie do pralni, magla),

pielęgnacja – zgodnie z zaleceniami lekarza,

zapewnienie kontaktu z otoczeniem:

-w przypadku osób mieszkających samotnie utrzymanie kontaktów z rodziną, sąsiadami, znajomymi,

- wychodzenie z podopiecznym na spacery,

- utrzymywanie stałego kontaktu z lekarzem,

-zapewnienie możliwości kontaktu lub pośredniczenie w kontaktach 
z instytucjami np. Ośrodek Pomocy Społecznej, Zakład Ubezpieczeń Społecznych, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie.  

Specjalistyczne usługi opiekuńcze  ( art. 50 ust. 1 i 2 ) obejmują:

usprawnienie do funkcjonowania w społeczeństwie rozumiane głównie jako:

- wspomaganie, poprzez asystowanie indywidualne w codziennych czynnościach   życiowych, zwłaszcza takich jak: 

dbałość o higienę i wygląd, 

pomoc i uczenie codziennych czynności samoobsługi, zwłaszcza czynności gospodarczych  i porządkowych,

utrzymywanie kontaktów z domownikami, 

wspólne organizowanie i spędzanie czasu wolnego, korzystanie z usług różnych instytucji,

- interwencje i pomoc w życiu rodziny, której członkiem jest osoba uzyskująca pomoc w formie specjalistycznych usług w tym:

pomoc w radzeniu sobie w kryzysach - poradnictwo specjalistyczne, interwencje   kryzysowe,

zapewnienie elementów kultury i edukacji,

doradztwo, koordynacja działań innych służb na rzecz rodziny, której członkiem jest   osoba uzyskująca pomoc w formie specjalistycznych usług,   

- pomoc w sprawach urzędowych, w tym w szczególności:

pomoc w wypełnieniu dokumentów, załatwianiu spraw urzędowych,

pomoc w uzyskaniu świadczeń socjalnych, emerytalno -rentowych,

- wspieranie i pomoc w uzyskaniu zatrudnienia, w tym zwłaszcza:

pomoc w znalezieniu zatrudnienia lub alternatywnego zajęcia np. uczestnictwo w zajęciach warsztatów terapii zajęciowej, zakładach aktywności zawodowej, środowiskowych domach samopomocy, centrach 
i klubach integracji społecznej,

kontakt z pracodawcą,

pomoc psychologiczna w rozwiązywaniu problemów psychicznych wynikających z pracy lub jej braku,

- pomoc w gospodarowaniu pieniędzmi w tym:

nauka planowania budżetu, asystowanie przy ponoszeniu wydatków,

pomoc w uzyskaniu ulg w opłatach,

zwiększenie umiejętności gospodarowania własnym budżetem oraz usamodzielnienie finansowe;

pielęgnacja – jako wspieranie procesu leczenia, w tym:

- pomoc w dostępie do świadczeń zdrowotnych,

- pilnowanie terminów wizyt lekarskich, badań diagnostycznych,

- pomoc w wykupywaniu lub zamawianiu leków w aptece,

- monitorowanie brania leków, objawów zwiastunowych, ubocznych,

- zmiana opatrunków, pomoc w użyciu środków pomocniczych i materiałów medycznych, przedmiotów ortopedycznych, a także w utrzymaniu higieny

rehabilitacja fizyczna:

- zgodnie z zaleceniami lekarskimi lub specjalisty II° z zakresu rehabilitacji    ruchowej,

- współpraca ze specjalistami w zakresie wspierania psychologiczno-  pedagogicznego i edukacyjno - terapeutycznego zmierzającego do wielostronnej  aktywizacji osoby korzystającej ze specjalistycznych usług,   

pomoc mieszkaniowa rozumiana zwłaszcza jako:

- pomoc w uzyskaniu mieszkania, negocjowaniu i ponoszeniu opłat,

- pomoc w organizacji drobnych remontów, adaptacji, napraw, likwidacji barier architektonicznych ( w przypadku współistniejącej niepełnosprawności fizycznej),

- pomoc w kontaktach z sąsiadami, gospodarzem domu,

- doskonalenie umiejętności utrzymania i prowadzenia domu.

ZAŁĄCZNIK NR 2 DO UMOWY 

Nazwa i adres podmiotu

MIESIĘCZNA INDYWIDUALNA KARTA ŚWIADCZENIOBIORCY KORZYSTAJĄCEGO ZE SPECJALISTYCZNYCH 

USŁUG OPIEKUŃCZYCH

PRACOWNIK ŚWIADCZĄCY USŁUGI ..................................................................................

NR KARTY .............................................................

IMIĘ I NAZWISKO .............................................................................................

DATA URODZENIA .............................................

ADRES ...............................................................................................................................

OKRES ŚWIADCZENIA USŁUG OD ................................ DO .......................

KATEGORIA ŚWIADCZONYCH USŁUG .....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

	Spotkanie

( wpisać datę i liczbę godzin )
	Forma i zakres świadczonych usług – krótka charakterystyka
	Podpis klienta
	Podpis osoby świadczącej usługi

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Uwagi, opinie, spostrzeżenia
	

	Opis zmian jakościowych, które powstały w trakcie korzystania ze specjalistycznych usług opiekuńczych
	


..............................................................................

podpis pracownika koordynującego 

ZAŁĄCZNIK NR 3 DO UMOWY

 ................................                                                  
  (pieczęć podmiotu)                                  
( Wzór )
SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI ZADANIA Z ZAKRESU POMOCY SPOŁECZNEJ¹

         .............................................................................................................................
(nazwa wykonywanego zadania)
termin realizacji zadania w okresie od ........................ do ..................................,
określonego umową o realizację zadania z zakresu pomocy społecznej, zawartą w dniu.............................................,
pomiędzy ..................................................................................................................................................................................................................................................................
(nazwa podmiotu zlecającego)
a ...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
(nazwa podmiotu uprawnionego)
Data złożenia sprawozdania:...................................................................................
Okres sprawozdawczy obejmuje od...........................   do......................................
Część I. Sprawozdanie merytoryczne
1. W jakim stopniu planowane cele zostały zrealizowane
.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

2. Opis zrealizowanego zadania (zgodnie z porządkiem działań zawartym 
w ofercie podmiotu i umowie)2
.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
3. Informacje o uczestnikach (liczebność i charakterystyka ze względu na istotne dla realizacji zadania cechy, np. wiek, płeć, miejsce zamieszkania, status materialny)
.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

4. Wymierne rezultaty realizacji zadania (zgodnie z informacją zawartą 
w ofercie podmiotu)
.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
5. Rola partnerów w realizacji zadania (z uwzględnieniem organów administracji publicznej)
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
6 Liczba osób objętych pomocą w okresie sprawozdawczym 
z uwzględnieniem podziału na kobiety, mężczyzn i dzieci:
Mężczyźni....................................................Kobiety...............................................

Dzieci............................................................
Część II. Sprawozdanie finansowe
A. Informacja o wydatkach przy realizacji zadania

1. Całkowity koszt (w zł)                                             [                 ]
    w tym: 
 - wnioskowana wielkość dotacji (w zł)                       [                 ]
 - wielkość środków własnych (w zł)                           [                 ]
 - wielkość środków pozyskanych z innych źródeł      [                 ]      
1. Kosztorys ze względu na typ kosztów (w zł)
	Lp.


	Rodzaj kosztów

i sposób ich

kalkulacji


	Całość zadania


	Poprzednie okresy

Sprawozdawcze

(narastająco)
	Bieżący okres

Sprawozdawczy



	
	
	Koszt

całkowity


	w tym z

dotacji


	Koszt

Całkowity


	w tym z

dotacji


	Koszt

całkowity


	w tym z

dotacji



	
	
	
	
	
	
	
	

	Ogółem


	
	
	
	
	
	


2. Kosztorys ze względu na źródło finansowania zadania
	Źródło


	Całość zadania


	Poprzednie okresy

Sprawozdawcze

(narastająco)


	Bieżący okres

Sprawozdawczy


	

	
	Kwota (wzł)


	%


	Kwota (w zł)


	%


	Kwota (w zł)


	%


	

	Koszty pokryte z dotacji


	
	
	
	
	
	
	

	Finanse własne


	
	
	
	
	
	
	

	Wpłaty i opłaty uczestników

Projektu – podać z jakiego

Tytułu
	
	
	
	
	
	
	

	Inni sponsorzy publiczni -

Podać ich nazwy i wysokość kwoty
	
	
	
	
	
	
	

	Inni sponsorzy prywatni –

Wymienić
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ogółem:


	
	100%


	
	100%


	
	100%


	


Ewentualne uwagi mogące mieć znaczenie przy ocenie realizacji budżetu:

....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

B. Zestawienie faktur3
	Lp.


	Numer

dokumentu

księgowego


	Numer

pozycji

kosztorysu


	Data


	Nazwa wydatku


	Kwota (w zł)


	W tym ze

środków

pochodzących

z dotacji

(w zł)


	

	
	
	
	
	
	
	
	

	ŁĄCZNIE:
	
	
	


C. Podsumowanie realizacji budżetu zadania
Kwota dotacji określona w umowie                                              [                   ]
Dotychczas przekazana łączna kwota dotacji                               [                   ]
Dotychczas poniesione łączne wydatki pokrywane z dotacji       [                   ]
Uwagi dotyczące wzajemnych zobowiązań4
Część III. Dodatkowe informacje
.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
Załączniki:5
1. ............................................................
2. ............................................................
3. ............................................................
4. ............................................................
5. ............................................................
        (pieczęć podmiotu)                                                                ................................................................                      
(podpis prezesa lub innej osoby
upoważnionej do składania oświadczeń
woli w imieniu podmiotu)

Sprawozdania składać należy osobiście lub nadsyłać listem poleconym w przewidzianym w umowie o realizację zadania terminie na adres podmiotu zlecającego zadanie.

Poświadczenie złożenia sprawozdania (miejscowość, data, podpis)
.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
Adnotacje urzędowe (nie wypełniać)
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
_______________
1 Sprawozdanie sporządzać należy w okresach określonych w umowie.
2 Opis  musi  zawierać  szczegółową  informację  o zrealizowanych  działaniach  zgodnie  z  ich  układem   zawartym w   ofercie,  która  była   podstawą   przygotowania   umowy. W   opisie  konieczne   jest   uwzględnienie wszystkich planowanych działań, zakres, w jakim zostały zrealizowane, i wyjaśnienie ewentualnych odstępstw w ich realizacji, zarówno jeśli idzie o ich zakres, jak i harmonogram realizacji.
3 Do sprawozdania załączyć należy spis wszystkich faktur, które opłacone zostały w całości lub w części ze środków
pochodzących z dotacji. Spis zawierać powinien: nr faktury, datę jej wystawienia, wysokość wydatkowanej kwoty i wskazanie, w jakiej części pokryta została z dotacji, oraz rodzaj towaru lub zakupionej usługi. Wymagane  jest, aby każda z faktur opłaconych z otrzymanej dotacji opatrzona była  na odwrocie pieczęcią podmiotu oraz sporządzonym w sposób trwały opisem zawierającym informacje: z jakich środków wydatkowana kwota została pokryta oraz jakie było przeznaczenie zakupionego towaru, usług lub innego rodzaju opłaconej należności. Informacja ta powinna być podpisana przez osobę odpowiedzialną za sprawy dotyczące rozliczeń finansowych podmiotu. Do sprawozdania nie należy załączać faktur ani rachunków, lecz przechowywać je starannie i udostępnić podczas przeprowadzanych ewentualnie czynności kontrolnych.
4 Wielkość kolejnej transzy dotacji lub ewentualna kwota podlegająca zwrotowi na rzecz podmiotu zlecającego po zakończeniu zadania.
5 Do niniejszego sprawozdania załączyć należy dodatkowe materiały mogące dokumentować działania przy realizacji zadania (np. listy uczestników projektu, publikacje wydane w ramach projektu, raporty, wyniki prowadzonych ewaluacji). 

