Zatacznik do
Zarzadzenia nr 30/2011
Wojta Gminy Niechlow
z dnia11 maja 2011 roku

OGLOSZENIE O KONKURSIE
WOJT GMINY NIECHLOW
ogtasza konkurs na stanowisko
Kierownika Gminnego Osrodka Kultury w Niechlowie

Kandydat przystepujacy do konkursu powinien spetnia¢ nastepujace warunki :
1. Wymagania niezbedne:

wyksztatcenie wyzsze

co najmnigj 5 letni staz pracy, w tym co najmnigj 2 letni staz pracy na
stanowiskach kierowniczych,

umigjetnos¢ kierowania zespotem,

znajomos¢ zagadnien z zakresu : finansow publicznych, zaméwien
publicznych, przepisbw prawaw zakresie dziatalnosci kulturalnej,
pozyskiwania srodkéw finansowych pozabudzetowych na dziatalnosé
kulturalna,

niekaralnos¢ za przestepstwa popetnione umyslinie,

niekaralnos¢ zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z
dysponowaniem srodkami publicznymi,

brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym

2. Wymagania dodatkowe:
zdolnosci w zakresie organizacji i zarzadzaniaw tym, umiejetnosé
organizowania imprez masowych,
predyspozycje do organizowania i prowadzenia przedsiewzigé promocyjnych
zwigzanych z dziatalnoscig kulturalng i twérczoscia artystyczng

Il Oferta kandydata musi zawierac:

1. pisemne zgtoszenie si¢ do konkursu z motywacja kandydowania na stanowisko
kierownika,

2. pisemne przedstawienie koncepcji funkcjonowaniai rozwoju Gminnego Osrodka

Kultury w Niechlowie oraz pozyskiwania srodkdw na dziatalnos¢ kulturalng i formy

wspOtpracy z gminnymi jednostkami organizacyjnymi

wypetniony kwestionariusz osobowy,

zyciorys/CV/,

oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie

Swiadectw pracy,

6. oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie
dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie i posiadane kwalifikacje,

ok w



7. oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku Kierowniczym,

8. oswiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwa scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwa skarbowe,

9. oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych,

10. oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng oraz nie toczy si¢
przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne,

11. oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem zajmowania stanowisk
kierowniczych oraz stanowisk zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi,

12. pisemne oswiadczenie o tresci:,, wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb procesu rekrutacji, zgodnie z
ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych / Dz.U. z 2002
roku Nr 101 poz.926 z pdzniejszymi zmianami /.

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach w sekretariacie
Urzedu Gminy Niechléw pok. Nr 19 lub przesta¢ poczta na adres : Urzad Gminy Niechldw,
ul. Gtogowskanr 31, 56 — 215 Niechlow z dopiskiem ,, K onkurs na stanowisko
Kierownika Gminnego Osrodka Kultury w Niechlowie” w terminiedo dnia
24 czerwca 2011 r. (whacznie).
Oferty, ktore wptyna po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Niechlow.

O migjscu i terminie przeprowadzenia rozméw kwalifikacyjnych kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie lub telefonicznie.

Informacja o wyniku konkursu bedzie umieszczona na stronie internetowe Biuletynu
Informacji Publicznej (www.niechlow.biuletyn.net.pl) oraz natablicy informacyjnej Urzedu
gminy Niechléw w terminie 30 dni od dnia zatrudnienia wybranego kandydata .



http://www.niechlow.biuletyn.net.pl

