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Regulamin rekrutacji nauczycieli w projekcie

»Przygody z naukq - kompleksowy program rozwojowy dla szkét w Gminie Krobia” realizowanego
w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020, Dziatanie
8.1. Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu konczeniu nauki szkolnej oraz wyréwnanie
dostepu do edukacji przedszkolnej i szkolnej, Poddziatanie 8.1.2. Ksztafcenie ogdine

§ 1 Podmiot odpowiedzialny za rekrutacje

Nabor kandydatéw do udziatu w szkoleniach dla nauczycieli w ramach projektu ,Przygody z naukay -
kompleksowy program rozwojowy dla szkét w Gminie Krobia” bedzie przeprowadzony przez Dyrektora szkoty
macierzystej:

1.Dyrektor Szkoty Podstawowej w Krobi, ul. Zwierzyckiego, 63-840 Krobia.
2. Dyrektor Szkoty Podstawowej w Pudliszkach, ul. Szkolna 20, 63-842 Pudliszki.
3. Dyrektor Szkoty Podstawowej w Starej Krobi, Stara Krobia 71, 63-840 Krobia.

4. Dyrektor Szkoty Podstawowe]j w Nieparcie, Niepart 45, 63-840 Krobia.

§ 2 Warunki uczestnictwa

1. Kryterium formalne: uczestnikiem szkolenia moze zosta¢ wytgcznie osoba zatrudniona w Gminie Krobia na
stanowisku nauczyciela przedmiotéw przyrodniczych lub matematyki lub edukacji wczesnoszkolne;j.

2. Kryterium dodatkowe: podczas rekrutacji przyznawane sg dodatkowe punkty premiujace:
a) nauczyciel z orzeczeniem o niepetnosprawnosci — 40 punktdw rekrutacyjnych,

b) nauczyciel w wieku 50+ - 20 punktow rekrutacyjnych,

¢) nauczyciel zamieszkujgcy obszar wiejski - 10 punktow rekrutacyjnych.

3. W przypadku, gdy wszystkie osoby spetniajg kryterium formalne, decydujace bedg pozostate kryteria
dodatkowe.

4. W przypadku osob z tg samg liczbg punktéw, pierwszenstwo bede miaty osoby, ktdére ztozyly poprawnie
wypetniony komplet dokumentdw, o ktédrych mowa w §3, w terminie wczesniejszym.

§ 3 Formularze zgtoszeniowe

1. Kazda osoba zamierzajgca przystgpi¢ do projektu spetniajgca kryteria, o ktérych mowa §2 ust. 1, jest
zobligowana do wypetnienia wszystkich wymaganych formularzy, tj.:

a) Zatgcznika nr 1 — Oswiadczenia uczestnika projektu,
b) Zatgcznika nr 2 — Formularza rekrutacyjnego uczestnika projektu ,

oraz przedtozenia zaswiadczenia o zatrudnieniu.
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2. Formularze zgtoszeniowe beda dostepne na stronie internetowej danej szkoty macierzystej oraz
w sekretariacie szkoty macierzyste;j.

3. Ztozenie formularzy jest réwnoznaczne z akceptacjg zapiséw niniejszego regulaminu.

4. Celem zgtoszenia swojego uczestnictwa osoba zainteresowana powinna zgtosi¢ sie osobiscie
z kompletem formularzy zgtoszeniowych w sekretariacie szkoty macierzystej (honorowane sg tylko oryginalne
dokumenty zgtoszeniowe).

5. Niekompletne formularze zgtoszeniowe bedg odrzucane ze wzgledu na niespetnienie kryteriow formalnych,
z mozliwoscig ponownego ztozenia w ciggu 2 dni roboczych, nie pézniej niz do dnia zakoriczenia rekrutaciji.

§ 4 Proces rekrutacji
1. Proces rekrutacji rozpocznie sie 8 listopada 2017 r. i zakoriczy 13 listopada 2017 r. o godz. 14.00.

2. Projekt przewiduje 53 miejsca na szkolenia teoretyczne oraz 40 miejsc na szkolenia praktyczne, dla
zgtoszonych uczestnikdw. W procesie rekrutacji zrekrutowanych zostanie 53 uczestnikdw na szkolenia
teoretyczne oraz 44 uczestnikdw na szkolenia praktyczne, z ktérych 40 oséb odbedzie szkolenia praktyczne.
Cztery osoby, po jednej z kazdej szkoty biorgcej udziat w projekcie, bedg osobami rezerwowymi na wypadek
rezygnacji z projektu zakwalifikowanego uczestnika. O wyborze rezerwowego nauczyciela decydowaé bedzie
Dyrektor danej szkoty.

3. O uzyskaniu statusu ,uczestnika projektu” zgtaszajacy zostang poinformowani drogg mailowa najpdzniej 15
listopada 2017 r., natomiast pozostate osoby znajdg sie na liscie rezerwowej, o czym rdéwniez zostang
poinformowane drogg mailowa.

4. Pierwszenstwo uczestnictwa w projekcie majg osoby spetniajgce wymogi formalno-prawne wymienione w §
2 Regulaminu.

§ 5 Uzyskanie statusu ,uczestnika projektu”

1. Uzyskanie statusu ,uczestnika projektu” jest rGwnoznaczne z zagwarantowaniem mozliwosci udziatu
w projekcie, ktéry oferuje nastepujgce szkolenia:
a) Szkolenie teoretyczne dla 53 nauczycieli:

Tematyka: Wzorce Myslenia D. Markovej, strategie pamieciowe, rozwdj i fazy aktywnosci modzgu,
techniki i metody pracy z emocjami i zasobami ucznidw, zasady neurodydaktyki. Kazdy nauczyciel
bedzie uczestniczyt w 4 szkoleniach 6-godzinnych.

b) Szkolenia praktyczne dla 40 nauczycieli dotyczace rozwijania kompetencji kluczowych ucznidw.
Uczestnikiem szkolenia praktycznego moze by¢ wytgcznie uczestnik, ktéry pozytywnie zakorczyt
szkolenie teoretyczne.

Tematyka: zasady grywalizacji i gryfikacji, techniki i metody pracy podnoszgce logiczne myslenie,
wdrazanie rytuatu uczenia sie opartego na neurodydaktyce, stosowanie = mnemotechnik do
zapamietywania wzoréw matematycznych i fizycznych, realizacja eksperymentéw naukowych przy
wykorzystaniu doposazenia pracowni. Kazdy uczestnik w ramach szkolenia otrzyma program autorski:
1 podrecznik na kazdy semestr szkolny, scenariusz zaje¢ oraz bezptatny dostep do platformy
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e-laerningowej umozliwiajgcej trening domowy dla ucznidw i umozliwienie $ledzenia postepdw
ucznidw przez swoich nauczycieli.

2. Kazdy uczestnik projektu zobowigzuje sie po przystgpieniu do projektu, wywigza¢ sie z zobowigzan
projektowych dotyczgcych wykorzystania pozyskanych wiadomosci i umiejetnosci w pracy z uczniami swojej
szkoty.

3. Kazdy uczestnik projektu zobowigzuje sie do uczestniczenia w tescie poczatkowym (pre-test) oraz tescie
koncowym (post-test) stanowigcym pozytywne zakornczenie szkolenia.

4. Kazdy uczestnik podpisze umowe uczestnictwa w projekcie w terminie wskazanych przez Dyrektora szkoty
macierzystej.

5. Uczestnik projektu zobowigzuje sie do:
a) min. 70 % frekwencji na zajeciach,

b) udziatu w projekcie, przy zachowaniu zasady, ze rezygnacja z udziatu w projekcie nastgpi nie pdzniej niz 5 dni
roboczych przed planowanym rozpoczeciem edycji,

c) dopetnienia formalnosci zwigzanych z potwierdzaniem udzialu w zajeciach na listach obecnosci,
wypetnianiem ankiet ewaluacyjnych (réwniez po zakorczeniu projektu) oraz udzieleniem wszelkich informacji
niezbednych w sprawozdawczosci,

d) nie wywigzanie sie z obowigzkdw okreslonych w punkcie a, b i c upowaznia Dyrektora szkoty macierzystej do
powiadomienia Organu Nadzorujgcego o naruszeniu Regulaminu skierowanego na szkolenie pracownika.

6. W przypadku braku kompletu uczestnikow lub z przyczyn niezaleznych od Dyrektora szkoty macierzystej
terminy szkolerh mogg ulec zmianie.

§ 6 Przypisy koncowe

1. Niniejszy regulamin rekrutacji moze podlega¢ zmianom w sytuacji zmiany wytycznych, warunkow realizacji
projektu lub dokumentéw programowych.

2. W kwestiach nieuregulowanych niniejszym regulaminem rekrutacji decyzje podejmuje Organ Nadzorujacy
w Gminie Krobia - Referat Oswiaty i Spraw Spotecznych w Urzedzie Miejskim w Krobi.

3. Zmiany Regulaminu wymagaja formy pisemnej.

Data, czytelny podpis Uczestnika ......cccccueeeeeveveeerneeneeennes
Zataczniki:
1. Zatgcznik nr 1 - Oswiadczenie uczestnika projektu
2. Zatgcznik nr 2 — Formularz rekrutacyjny uczestnika projektu

3. Zatgcznik nr 3 — Umowa o uczestnictwie w projekcie.



