INFORMACJA DLA OSÓB UBIEGAJĄCYCH SIĘ O ŚWIADCZENIA RODZINNE

(KTO KOMU PRZYZNAJE ŚWIADCZENIE)

Podmioty wypłacające świadczenia rodzinne w okresie przejściowym 
(od 1 V 2004 r. do 31 VIII 2006 r.)

1) w okresie od 1 V 2004 r. do 31 VIII 2005 r.

	1.
	Gmina
	przyznaje wszystkie przysługujące danej rodzinie świadczenia rodzinne, 
jeśli wnioskodawcą jest osoba, do której odnosi się co najmniej jeden z niżej wymienionych punktów:

1) ubiega się o świadczenie pielęgnacyjne,

2) ubiega się o dodatek do zasiłku rodzinnego z tytułu:
a) opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego lub

b) samotnego wychowywania dziecka i utraty prawa do zasiłku dla bezrobotnych lub

c) samotnego wychowywania dziecka,

3) jest osobą bezrobotną,

4) pobiera zasiłek przedemerytalny lub świadczenie przedemerytalne,

5) do 30.IV. 2004 r. pobierała zasiłek rodzinny lub zasiłek pielęgnacyjny 
z ośrodków pomocy społecznej,

6) jest zatrudniona lub wykonuje pracę na podstawie umowy zlecenia 
lub umowy agencyjnej u pracodawcy zatrudniającego w dniu 31.III.2004 r. 
nie więcej niż 4 pracowników,

7) pobiera za okres po ustaniu zatrudnienia zasiłki z ubezpieczenia społecznego w razie choroby i macierzyństwa,

8) jest posłem, senatorem,

9)  ma ustalone po 30.IV.2004 r. prawo do emerytury lub renty z tytułu niezdolności do pracy, renty rodzinnej, socjalnej lub uposażenia rodzinnego.

	2.
	Pracodawca zatrudniający w dniu 31.III.2004 r. co najmniej 5 pracowników
	przyznaje tylko zasiłek pielęgnacyjny lub zasiłek rodzinny lub zasiłek rodzinny 
wypłacany łącznie z dodatkami z tytułu:

- urodzenia dziecka,

· kształcenia i rehabilitacji dziecka,

· rozpoczęcia roku szkolnego,

· podjęcia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania

jeśli wnioskodawca tylko o te świadczenia się ubiega i jest jego pracownikiem 
(w czasie trwania zatrudnienia, umowy zlecenia lub umowy agencyjnej).

	3.
	Właściwe jednostki organizacyjne podległe MON, ministrowi właściwemu ds. wewnętrznych, Szefowi AW, Szefowi ABW oraz Ministrowi Sprawiedliwości
	przyznają tylko świadczenia jak wyżej pracodawca, jeśli wnioskodawca tylko o nie się ubiega i jest żołnierzem lub funkcjonariuszem tych służb.



	4.
	KRUS
	przyznaje tylko świadczenia jak wyżej pracodawca, jeśli wnioskodawca tylko o nie się ubiega i jednocześnie podlega ubezpieczeniu społecznemu rolników.

	5.
	ZUS
	przyznaje tylko świadczenia jak wyżej pracodawca, jeśli wnioskodawca tylko o nie się ubiega i jednocześnie:

· pobierał do 30.IV.2004 r. z ZUS emeryturę, rentę, rentę socjalną lub rentę rodzinną lub 

· jest osobą duchowną

· jest osobą ubezpieczoną prowadzącą pozarolniczą działalność gospodarczą 
lub osobą z nią współpracującą, nie wymienioną w poz. 2-4.

	6.
	Rolnicze spółdzielnie produkcyjne 
	przyznaje tylko świadczenia jak wyżej pracodawca, jeśli wnioskodawca tylko o nie się ubiega i jednocześnie jest członkiem rolniczej spółdzielni produkcyjnej, która jest zobowiązana 
do wypłaty świadczeń rodzinnych pracownikom (tj. zatrudnia w dniu 31.III.2004 r. do najmniej 5 pracowników).

	7.
	Organy emerytalne lub rentowe inne niż ZUS i KRUS
	przyznaje tylko świadczenia jak wyżej pracodawca, jeśli wnioskodawca tylko o nie się ubiega i jednocześnie pobierał do 30.IV.2004 r. emeryturę, rentę, rentę rodzinną lub uposażenie rodzinne wypłacane przez te organy.


2) w okresie od 1 IX 2005 r. do 31 VIII 2006 r.

	1.
	Pracodawca zatrudniający w dniu 31.VII.2005 r. co najmniej 20 pracowników
	przyznaje tylko zasiłek pielęgnacyjny lub zasiłek rodzinny lub zasiłek rodzinny 
wypłacany łącznie z dodatkami z tytułu:

- urodzenia dziecka,

· kształcenia i rehabilitacji dziecka,

· rozpoczęcia roku szkolnego,

· podjęcia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania

jeśli wnioskodawca tylko o te świadczenia się ubiega i jest jego pracownikiem 
(w czasie trwania zatrudnienia, umowy zlecenia lub umowy agencyjnej).

	2.
	Gmina
	w pozostałych przypadkach
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