WOJIT GMINY KLUKI
OGELASZA NABOR NA STANOWISKO
ANIMATORA SPORTU W KOMPLEKSIE BOISK SPORTOWYCH
,MOJE BOISKO — ORLIK 2012” W KLUKACH

Rodzaj umowyumowa zlecenie
Kwalifikacje i wymagania:

1. Kwalifikacje i uprawnienia do organizowania i pradzenia zaj¢ sportowo — rekreacyjnych
zgodnie z obowzujgcymi przepisami prawa, tj. m.in. instruktor, trenarauczyciel
wychowania fizycznego.

2. Nieposzlakowana opinia.

3. Uprzejmd¢ i zyczliwosé w kontakcie.

4. Uczciwa¢, efektywnd¢é w dziataniu, rzeteln@, obowgzkowas¢, odpowiedzialnét
I dyspozycyjnéc.

5. Stan zdrowia pozwakgy na zatrudnienie na tym stanowisku.

6. Niekaralné¢ za przesfpstwo popetnione undinie, petna zdoln& do czynnéci prawnych.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1. Organizowanie i prowadzenia gajsportowych — rekreacyjnych, gier i zabaw ruchowych
pokazow i kurséw sportowych, a tak organizowanie i prowadzenie innych form
planowanych zaf sportowych i rekreacyjnych — uzgodnionych i zatdmnych przez
Wojta.

2. Organizacja imprez, turniejow oraz mistrzostw spestch.

3. Inicjowanie, organizacja oraz prowadzenie¢gdj imprez sportowych dla #dych grup
wiekowych, w tym:

a) dzieci i mtodziey,

b) osbéb dorostych i senioréw,

c) 0sOb niepetnosprawnych,

d) rodzin.

4. Wspotpraca z szkotami w celu promocji aktywhbzyczne;.

5. Wspotpraca z organizacjami pozgdtawymi i klubami sportowymi.

6. Organizowanie i wspotorganizowanie imprez spoykdw oraz innych wydarze
promupcych zdrowy stykycia, sprzyjajce whczeniu spotecznemu.

7. Organizowanie, promowanie i rozwijanie wolontariatu

8. Promocja Gminy Kluki poprzez dziatakioprowadzon na obiekcie Orlik.

9. Angazowanie s¢ w akcje organizowane przez Ministerstwo Sportury$tyki.

10.Dbanie o spgzsportowy oraz poggdek na obiekcie.

11. Nadzor nad korzystaniem z kompleksu boisk.
12. Przestrzeganie i stosowanie regulaminu korzystakompleksu boisk sportowych.
13. Realizowanie w okresie jednego miesi minimum 160 godzin zgj

udokumentowanych odpowiednimi zapisami w ,Dzienndlag¢”, ktory bedzie stanowit
zalcznik do umowy z tymze dopuszcza simazliwo$¢ zatrudnienia 2 osob, po 80 godzin
mieskcznie kady.

14. Prowadzenie harmonogramu i statystyk korzystakiampleksu boisk.

Wymagane dokumenty:

1. Zyciorys i list motywacyjny.
2. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegaj st o zatrudnienie.



w

. Kopie dokumentow potwierdzagych posiadane wyksztatcenie.

4. Kopie dokumentow potwierdzgjych posiadane kwalifikacje z uprawnieniami do
organizowania i prowadzenia g&jsportowo — rekreacyjnych zgodnie z obggujacymi
przepisami prawa.

5. Dokumenty péwiadczajce dédwiadczenie zawodowe w zakresie organizowania i
prowadzenia zaf sportowo — rekreacyjnych.

6. Referencji —w przypadku posiadania.

7. Gdwiadczenie o braku przeciwwskazadrowotnych do wykonywania zatlaa stanowisku
animatora.

8. Gswiadczenie kandydatow o posiadaniu petnej zdaindo czynnéci prawnych,
korzystaniu w petni z praw publicznych i o niekai@&ki za przesfpstwo popetnione
umysinie.

9. Gswiadczenie o nie pobieraniu wynagrodzeniagzanego z realizagjnnych programow
finansowych przez Ministerstwo Sportu i Turystyki.

10. Giwiadczenie o wyrzeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.

11. Proponowana koncepcja prowadzeniaizayaz z tematyk

Informacje dodatkowe:

1. Zatrudnienie na podstawie umowy zlecenia zawatenidzy Wojewodzkim Szkolnym
Zwigzkiem Sportowych z&rodkéw Funduszu Rozwoju Kultury Fizycznej — | umowacenie

obejmupca min. 80h zgf mieskcznie.

2. Zatrudnienie na podstawie umowy zlecenia zawgroepedzy Gmirg Kluki — Il umowa

zlecenie obejmygga min. 80h zgg mieskcznie.

3. Szczegotowy zakres obaygkOw na stanowisku animatora sportu zostaniestkng przez

Wojta Gminy Kluki.

4. Planowany okres zatrudnienia: marzec-grud2i@L7r.

Wymagane dokumenty naley sktada¢ w Urzedzie Gminy w Klukach, pokdj nr 9,
w zaklejonej kopercie, z podanym imieniem, nazwiskm i adresem zwrotnym,
z dopiskiem ,Nabodr na Animatora”,

w terminie do 22 lutego 2017roku, do godziny 10.00

Dokumenty mana przest& poczt. O terminie dogczenia przesyiki pocztowej decyduje data
doreczenia do adresata. O zakwalifikowaniu do Il eta@boru — rozmowy kwalifikacyjnej,
kandydaci zostanpowiadomieni e-mailem lub telefonicznie.

Oferty niekompletne lub zi@ne po wyznaczonym terminie pozosthgz rozpatrzenia.

Informacja o wynikach naborugtizie umieszczona na stronie internetowej Biuletymformaciji
Publicznej bip.kluki.pl oraz tablicy informacyjneyzedu Gminy w Klukach.

Zastrzega siprawo nie wybraniaadnego kandydata.

Osoba wytoniona w drodze naboru, przed zawarcienowy
bedzie zobowjzana przedi¢yé w Urzedzie Gminy w Klukach oryginaty sktadanych
dokumentow.

Dokumenty wybranego kandydata zostalolaczone do akt osobowych. Dokumenty pozostatych
kandydatow bda przechowywane w sekretariacie w klizie Gminy w Klukach przez okres trzech
mieskcy od dnia upowszechnienia informacji w wynikacthora. W okresie tym kandydacedy
mogli odbierg swoje dokumenty za pokwitowaniem odbioru. 4étz Gminy nie odsyla
dokumentoéw kandydatom. Dokumenty nie odebrane pkaadydatéw w cigu trzech miescy od
zakaczenia naboru zostamzniszczone.



Zgodnie z art. 24 ust. 1iart. 25 ust. 1 ustawipnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2016 roku poz. 195, 677) infogmiz administratorem Pana/Pani danych
osobowych jest Ugd Gminy w Klukach, 97-415 Kluki, Kluki 88. Pani/Padane osobowe
przetwarzanedala w celu np. przeprowadzenia pgsbwania rekrutacyjnego na wolne stanowisko
pracy. Pana/Pani dane osobowe rigghudostpniane innym odbiorcom danych za wtigem
wypadkdéw obowizkowego udzielenia informacji okdlenych w przepisach szczegodlnych. Posiada
Pani/Pana prawo degiu do tréci swoich danych oraz ich poprawiania. Podaje Pami/swoje

dane osobowe dobrowolnie.

Kluki, dnia 14 lutego 2017r.
Wjt Gminy Kluki

Karol Sikora

List motywacyjny i CV powinny b§ opatrzone klauzgr wyrazam zgod@ na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla zadirniezbdnych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustayz dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danyctbosgch (Dz. U. z
2014r. poz. 1182 z p@o. zm.) oraz ustagvz dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samoradowych (Dz. U. Z 2014r. poz. 1202 z4md zm.)



