Zatacznik do zarzmdzenia
Nr 0.0050.29.2012

Woéjta Gminy Kluki
z dnia 5 kwietnia 2012 r,

Wojt Gminy Kluki ogtasza konkurs na stanowisko
Dyrektora Szkoty Podstawowej w Kaszewicach

Do konkursu mge przysipic osoba, spetnigga hcznie wymagania wynikage z § 1
rozporzdzenia Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 27z¢@ernika 2009 r. w sprawie
wymaga, jakim powinna odpowiadaosoba zajmura stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w poszczegolnych typach ipablch szkot i rodzajach publicznych
placowek (Dz. U. Nr 184, poz. 1436 ze zm.):

1) posiada stopfenauczyciela mianowanego lub dyplomowanego,

2) ukaczyta studia magisterskie i posiada przygotowanedagogiczne oraz posiada
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczycieleiw szkole,

3) ukaczyta studia wysze lub studia podyplomowe z zakresu gdrania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zagdzania éwiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli,

4) posiada co najmniej gmioletni sta pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piccioletni sta pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akadeaego,

5) uzyskata:

a) co najmniej dohky ocere pracy w okresie ostatnichggiu lat pracy lub

b) pozytywry ocery dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywcerg pracy w okresie ostat-
nich czterech lat pracy w szkole #%yej -

przed przysipieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a aygadku, o ktorym
mowa w art. 36a ust. 3 i 4 ustawy z dnia 7 émze 1991 r. o systemigwiaty, jezeli nie
przeprowadzono konkursu - przed powierzeniem st@kandyrektora,

6) posiada aktualne @amiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazadrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

7) nie byla karana kardyscyplinarg, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia B&z=nia
1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Ny p@z. 674 z pin. zm.), a w przypadku
nauczyciela akademickiego — kattyscyplinarn, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z
dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwiezazym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z40 zm.)
oraz nie toczy siprzeciwko niej pogpowanie dyscyplinarne,

8) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za slngyprzesfpstwo lub umyine przesfpstwo
skarbowe,

9) nie toczy si przeciwko niej pogpowanie o przegpstwoscigane z oskaenia publicznego,

10) nie byta karana zakazem petnienia funkcji szanych z dysponowaniemdrodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt gtawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznyctz.(D. z 2005 r. Nr 14,
poz. 114 z pin. zm.);

II. Do konkursu mee przysipi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniorey
stanowisku wymagagym kwalifikacji pedagogicznych w wdzie organu administraciji
rzagdowej, kuratorium éwiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej rKigiji
Egzaminacyjnej i okigowych komisjach egzaminacyjnychydd nauczycielem mianowanym
lub dyplomowanym urlopowanym lub zwolnionym z obgeku $wiadczenia pracy na



podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2001
r. Nr 79, poz. 854 z @gd. zm.), spetniacym okreélone wyzej wymogi z wyatkiem wymogu
posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo peayej oceny dorobku zawodowego;

lll. Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawiera:

1) uzasadnienie przygtienia do konkursu oraz koncepdjinkcjonowania i rozwoju szkoty;

2) pawiadczomn przez kandydata za zgodda oryginatem kopi dowodu osobistego lub innego
dokumentu potwierdzagego tagsama¢ oraz pdwiadczajcego obywatelstwo kandydata;

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zaydeyaw szczegolnei informacg o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczycielm:al

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akadkiego, albo:

- stau pracy, w tym stau pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadkwolys
niebedacej nauczycielem;

4) oryginaty lub péwiadczone przez kandydata za zgaodnp oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajce posiadanie wymaganegoztgpracy, o ktdrym mowa w pkt 3;

5) oryginaty lub péwiadczone przez kandydata za zgadnop oryginatem kopie dokumentow
potwierdzagce posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dagplakaczenia studidéw
wyzszych lubswiadectwa ukaczenia studiow podyplomowych z zakresu zdrania albo
swiadectwa ukaczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zazania éwiat;

6) zawiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazalrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

7) cdwiadczenieze przeciwko kandydatowi nie toczy giostpowanie o przegpstwoscigane z
oskaeenia publicznego lub pagtowanie dyscyplinarne;

8) cdwiadczenieze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokienizgsine przesipstwo
lub umyéine przesipstwo skarbowe;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkojvigzzanych
z dysponowanienrodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 uspkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedziaked za naruszenie dyscypliny finanséw publicznyctz.(D
U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114 z b zm.);

10) oryginat lub péwiadczomn przez kandydata za zgoddaz oryginatem kogi aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanegqrzypadku nauczyciela;

11) oryginat lub péwiadczon przez kandydata za zgodd@ oryginatem kopi:

- karty oceny pracy lub oceny dorobku zawodowegopfzypadku nauczyciela,
- karty oceny pracy lub oceny dorobku zawodowedo gozytywnej oceny pracy w szkole
wyzszej — w przypadku nauczyciela akademickiego;

12) cédwiadczenieze kandydat nie byt karany kadyscyplinara, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczgc{Bz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z
pézn. zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 di®005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z40 zm.) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

13) cwiadczenieze kandydat ma pedrzdolnc¢ do czynnéci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych — w przypadku osoby niglacej nauczycielem;

14) acwiadczenie,ze kandydat wyrza zgo@ na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z
ustavg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osgbb (Dz. U. z 2002 r. Nr 101,
poz. 926 z pgn. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na steskovdyrektora;

15) cdwiadczenie o dopetnieniu obayzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustavdnia
18 padziernika 2006r. o ujawnieniu informacji o dokumestt organéw bezpiecazstwa pa-
stwa z lat 1944-1990 oraz $oe tych dokumentéw (tekst jednolity: Dz. U. z 20Q7Nr 63,
poz. 425, z pin. zm.),



IV. Kandydaci obowizani g przedtay¢ komisji konkursowej oryginaty dokumentow, o ktdnyc
mowa w ust. 1 pkt 2, 3, 4, 5, 10 (w przypadku gdyofgrcie na stanowisko dyrektora

przediazono jedynie kopie paviadczone przez kandydata).

V. 1) Oferty naley sktad& w zaklejonej kopercie, z podanym imieniem, nazveiski adresem
zwrotnym, z dopiskiemKonkurs na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowejw
Kaszewicach”, w terminie do 23 kwietnia 2012 roku, do godziny 180 (decyduje data
wptywu do Urzdu Gminy w Klukach) na adres: W Gminy w Klukach, Kluki 88, 97-415

Kluki
2) Oferty niekompletne lub ztone po wyznaczonym terminie pozosthgz rozpatrzenia.

VI. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powatgmzez Waojta Gminy Kluki.
VIl. O terminie i miejscu przeprowadzenia pgsiwania konkursowego kandydaci zogtan

powiadomieni indywidualnie.
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