Zarzadzenie Nr 10/15
Wéjta Gminy Kazmierz
z dnia 10 lutego 2015 r.

w sprawie powolania Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego

Dziatajac na podstawie art. 19 ust. 1 1 4-7 Ustawy z dnia 26 kwietnia 2007r. o
zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U. z 2013 r. poz. 1166) oraz art. 7 ust. 1 pkt 14 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594, poz. 645, poz. 1318, z
2014 r. poz. 379 1 1079) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. W celu zapewnienia prawidlowego wykonania zadan w zakresie zarzadzania
kryzysowego, powotuje Gminny Zespdt Zarzadzania Kryzysowego, zwany dalej "Zespotem"
jako organ pomocniczy Wojta Gminy Kazmierz.

§ 2. 1. W sktad Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego wchodza:
1) Przewodniczacy Zespotu — Wojt Gminy Kazmierz,
2) Zastgpca Przewodniczacego Zespotu — Zastepca Wojta Gminy KaZzmierz,
3) Czlonkowie Zespotu:
a) Kierownik Wydzialu Rolnictwa i Ochrony Srodowiska,
b) Kierownik Wydzialu Nieruchomosci 1 Inwestycji,
¢) Kierownik Wydziatu Spraw Obywatelskich,
d) Pracownik Urzedu Gminy w KaZmierzu realizujgcy zadania w zakresie
zarzadzania kryzysowego,
e) Dyrektor Zaktadu Ustug Komunalnych w Kazmierzu,
f) Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w KaZzmierzu,
g) Prezes Zarzadu Oddziatu Gminnego Zwigzku Ochotniczych Strazy Pozarnych
RP w Kazmierzu.
2. W posiedzeniach Zespolu moga bra¢ udzial inne osoby zaproszone przez
Przewodniczgcego.

§ 3. Pracami Zespotu kieruje jego Przewodniczacy lub Zastepca.

§ 4. 1. Gminny Zesp6t Zarzadzania Kryzysowego pracuje w trybie posiedzen.

2. Posiedzenia Zespotu zwotuje Przewodniczacy Zespotu lub jego Zastepca.
. Siedziba Zespotu jest Urzad Gminy w Kazmierzu, ul. Szamotulska 20.
4. Organizacje i zadania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego okresla
regulamin, stanowigcy zalgcznik do zarzadzenia.
Obstuge kancelaryjno-biurowg Zespotu zapewnia Wydzial Spraw Obywatelskich.
6. Dokumentami dziatan z prac Zespotu sa:

1) Plan Zarzadzania Kryzysowego Gminy Kazmierz,

2) protokoty z posiedzen Zespotu okreslajace tematyke i uczestnikow.
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§ 5. Traci moc zarzadzenie Nr 26/05 Wojta Gminy Kazmierz z dnia 5 grudnia
2005 r. w sprawie powotlania Gminnego Zespotu Reagowania Kryzysowego na terenie Gminy
KaZmierz.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w Zyciet%ﬂ,x{;lni% podpisania.




Zalacznik
do zarzadzenia Nr 10/15
Wojta Gminy Kazmierz
z dnia 10 lutego 2015 r.

REGULAMIN
GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

Rozdziat 1
Postanowienia ogolne

§ 1. Regulamin Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego, zwanego dalej
»Regulaminem” okresla zadania i organizacje pracy Zespotu.

§ 2. Zespot dziala na podstawie:

1) Ustawy z dnia 26 kwietnia 2007r. o zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U. z 2013 r. poz. 1166)
2) Zarzadzenia Nr 10/15 Wéjta Gminy KaZmierz z dnia 10 lutego 2015 r. w sprawie
powolania Gminnego Zespotu Zarzgdzania Kryzysowego.

Rozdzial 2
Zadania Zespolu i jego czlonkéw

§ 1. Do zadan Zespotu nalezy:

1) ocena wystepujgcych i potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wplyw na
bezpieczefistwo publiczne i prognozowanie tych zagrozen,

2) przygotowywanie propozycji dziatan i przedstawianie Wojtowi  wnioskéw
dotyczacych wykonania, zmiany lub zaniechania dziataf ujetych w planie zarzadzania
kryzysowego,

3) przekazywanie do wiadomodci publicznej informacji zwigzanych z zagrozeniami,

4) opiniowanie gminnego planu zarzadzania kryzysowego,

5) wspoldzialanie z sgsiednimi gminami w zakresie wykorzystania sit i $rodkéw do
prowadzenia dziatan ratowniczych.

§ 2. Do zadan Przewodniczgcego Zespolu nalezy:

1) kierowanie Zespolem,

2) inicjowanie i organizowanie prac Zespolu,

3) okreslanie przedmiotu i termindéw posiedzen,

4) zawiadamianie o terminach posiedzen,

5) zapraszanie na posiedzenia 0s6b nie bedgcych czlonkami Zespohy,

6) przewodniczenie posiedzeniom,

7) podejmowanie ostatecznych decyzji w sytuacjach zagrozenia, na podstawie informacji
i propozycji dziatania wypracowanych przez Zespot.

§ 3. Do zadan Zastepcy Przewodniczacego Zespotu nalezy:
1) zastgpowanie Przewodniczacego Zespotu w razie jego nieobecnosci,
2) koordynacja biezacych prac Zespotu,
3) tworzenie warunkéw do realizacji podjetych decyzji.

§ 4. Do zadan czlonkéw Zespotu nalezy:

1) monitorowanie zagrozen oraz ich dokumentowanie,

2) przygotowywanie materiatéw zleconych przez Przewodniczacego,

3) nadzorowanie i koordynowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z ewakuacja ludnosci,
ostrzeganiem, powiadamianiem i alarmowaniem,



4)

6)
7)

8)

opracowanie gminnego planu zarzadzania kryzysowego,

czynny udzial w opracowaniu i aktualizacji procedur reagowania, zawartych
w gminnym planie zarzadzania kryzysowego,

utrzymujag w gotowosci sity 1 $rodki pozostajagce w ich gestii, przewidywane
do dzialania w sytuacjach kryzysowych,

prezentowanie analiz i wnioskow dotyczacych ochrony Iudnosci, jej mienia
oraz srodowiska naturalnego,

przedstawianie wnioskéw i propozycji dotyczacych podejmowanych dziatan.

Rozdzial 3

Organizacja pracy Zespolu

§ 1. Zakres dzialania Zespotu.

1. Zespot pracuje w fazach: zapobiegania, przygotowania, reagowania i odbudowy.
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2)

3)

4)

Faza zapobiegania - Zespoét podejmuje dzialania, ktore redukujg Iub eliminujg
prawdopodobienstwo wystgpienia sytuacji kryzysowych albo w znacznym stopniu
ograniczajg ich skutki;

Faza przygotowania - Zesp6t podejmuje dzialania planistyczne, dotyczgce sposobow
reagowania na czas wystgpienia sytuacji kryzysowych, a takze dzialania majgce
na celu powigkszenie zasobow sit i $rodkéw niezbednych do efektywnego
reagowania;

Faza reagowania - Zesp6t podejmuje dzialania polegajgce na zapewnieniu pomocy
poszkodowanym, zahamowaniu rozwoju wystepujacych zagroZzen oraz ograniczeniu
strat 1 zniszczen;

Faza odbudowy - Zesp6t podejmuje dziatania majgce na celu przywrocenie zdolnosci
reagowania, odbudowe zapasu shuzb ratowniczych oraz odtworzenie kluczowe]
dla funkcjonowania gminy infrastruktury.

§ 2. Tryb pracy Zespotu.

1.

2.
3.

Posiedzenia Zespohu zwoluje i przewodniczy jego obradom Przewodniczacy Zespolu
lub jego zastepca.

Posiedzenia, o ktérych mowa w pkt. 1 mogg by¢ zwoltywane w niepelnym skladzie.
Decyzje w sprawach bedacych przedmiotem dziatania Zespotu jednoosobowo
podejmuje Przewodniczgcy Iub jego Zastgpca, w oparciu o przeprowadzong
przez Zespél analize 1 oceng zagrozenia oraz wypracowang koncepcj¢ dziatania.

Rozdzial 4

Spos6b dekumentowania pracy Zespolu

§ 1. Dokumentami biezacych prac Zespotu sg:

1. Gminny Plan Zarzadzania Kryzysowego.
2. Protokoty z posiedzen Zespotu wraz z zatgcznikami w postaci:

1)
2)
3)
4
5)

porzadku obrad,

wykazu uczestnikow posiedzenia,

ustalen podjetych na posiedzeniu,

dokumentdéw i materialéw przygotowanych przed i w trakcie posiedzenia,
analizy, oceny i opinie,



6) notatki, ktére zawierajg chronologiczny zapis przebiegu zdarzen, wypracowanych
decyzji 1 wdrazanych kolejno dziatan podejmowanych w celu likwidacji zagrozen,
pomocy poszkodowanym i ograniczenia strat,

7) zarzgdzenia, decyzje.

§ 2. Dokumentowanie prac Zespohu zapewnia pracownik Urzgdu Gminy realizujgcy zadania
w zakresie zarzadzania kryzysowego.
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