Uchwała Nr XXXII/171/08 
Rady Gminy Kaźmierz

z dnia 4 grudnia 2008r.
zmieniająca uchwałę w sprawie najniższego wynagrodzenia zasadniczego i wartości jednego punktu dla pracowników zatrudnionych w szkołach i przedszkolach, dla których organem prowadzącym jest Gmina Kaźmierz
Na podstawie § 2 pkt 2 Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005r. 
w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego (Dz. U. Nr 146, poz. 1222, Nr 160, 
poz. 1343, z 2006r. Nr 38, poz. 261, z 2008 r. Nr 73, poz. 430) Rada Gminy Kaźmierz uchwala, co następuje: 
§ 1. Zmienia się uchwałę XV/79/07 Rady Gminy Kaźmierz z dnia 29 października 2007 r. w sprawie najniższego wynagrodzenia zasadniczego i wartości jednego punktu dla pracowników zatrudnionych w szkołach i przedszkolach, dla których organem prowadzącym jest Gmina Kaźmierz, w ten sposób, że § 1 otrzymuje brzmienie:
„§ 1. Ustala się najniższe wynagrodzenie w I kategorii zaszeregowania dla pracowników zatrudnionych w szkołach i przedszkolach, dla których organem prowadzącym jest Gmina Kaźmierz w kwocie 900 zł.”
§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Kaźmierz.
§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2009 r.
Uzasadnienie 

do uchwały Nr XXXII/171/08

Rady Gminy Kaźmierz

z dnia 4 grudnia 2008r.

Konieczność podjęcia uchwały w sprawie najniższego wynagrodzenia zasadniczego                        i wartości jednego punktu dla pracowników zatrudnionych w szkołach i przedszkolach, dla których organem prowadzącym jest Gmina Kaźmierz, wynika z Obwieszczenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 24 lipca 2008 r. w sprawie wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę w 2009 r. (M.P. z dnia 25 lipca 2008 r.).

Wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę od dnia 1 stycznia 2009 r. zostało określone w kwocie 1.276 zł.

Przyjęta w uchwale kwota pozwala osiągnąć minimalne wynagrodzenie na większości stanowisk pracy osobie, która nie posiada dodatku z tytułu stażu pracy.
