Zarzadzenie Nr 205/2010
Burmistrza Miasta i Gminy w Kazimierzy Wielkiej

z dnia 31 grudnia 2010 r.

w sprawie wprowadzenia Kodeksu Etyki pracownikow
Urze¢du Miasta i Gminy w Kazimierzy Wielkiej

Na podstawie art. 33 ust 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tekst jedn. Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) zarzadza si¢ co nastepuje:

§1
Celem zapewnienia funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej

wprowadza si¢ Kodeks Etyki pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy w Kazimierzy Wielkiej
w brzmieniu stanowiacym zalacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Wzér oswiadczenia pracownika o zapoznaniu si¢ z postanowieniami Kodeksu Etyki stanowi
zatacznik Nr 2 do zarzadzenia.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca obowiazujaca od dnia

1 stycznia 2011 r.

Burmistrz Miasta i Gminy
Kazimierza Wielka
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Waldemar Trzaska



